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ca basarilmasi asla bir tesaduf degildir. Tipki, Egitim-Bir-

Sen kurulurken gelecekte genel yetkili olmakla kalmayip,
Turkiye’nin en buyiik sendikasi olacagina iliskin iddianin ham bir hayal
olmadigi gibi.

‘ \ ayatta en buyik islerin, blyiik hayaller kuran insanlar-

Mayis 2015 mutabakati icin, su an 310 bin olan Uye sayisini 400
bine ¢cikarma hedefi bazilari icin hayal gibi gelebilir. Keske onlar 8. Tiir-
kiye Bulusmamiza ve 7. Universite Teskilatlar Bulusmamiza katilmis
olsalardi. Vites ve hedef biiylitmenin ayaklarinin yere ne kadar saglam
bastigini yakinen gérmis olurlar ve yeni bir donemin arefesinde; bugii-
nu diinden ayiranlarin, yarinin aydinliginin diiniin karanligini bastirdigi-
ni mujdeleyen azim ve kararliligl teskilat mensuplarimizin gozlerinden
okurlardi.

Egitim-Bir-Sen’in geldigi noktayl anlamak isteyenlere, subeleri-
mizin genel merkez ayarinda yaptigi nitelikli calismalara bakmalarini
oneririm. Okul yoneticilikleriyle ilgili streclerin sonlandigi illerde sube-
lerimizin Gye olan okul yoneticilerine yonelik ortaya koyduklari ‘mesleki
gelisim ve motivasyon’ programlari, alinan mesafeyi ve gelinen noktayi
isaret etmektedir. Onlarca subemizin, bulunduklari ilde gerek tiniversite
is birligiyle gerekse kendi imkanlar dl¢tsiinde ortaya koyduklar serti-
fikall program ayarindaki nitelikli programlar ‘burasi salt bir sendika
degil, ayni zamanda bir egitim akademisi’ tespitini yaptirmaktadir.

Rahmetli Erol Battal bir yazisinda, tyesiyle diistinen, liyesini ve ul-
kesini diisiinen ‘Egitim-Bir-Sen’e hayalleri bile yetisemeyecek’ demisti.
Sagliginda 300 bin hedefini yazan ve kayda gecen rahmetli baskan, 310
bin sayisinin geride kaldigini keske gorebilseydi. Genel Baskanimiz Ah-
met Glindogdu’nun 15 Mayis 2015 mutabakati icin deklare ettigi 400 bin
hedefi nihai hedef degil, kisa vadeli bir hedeftir. ilahi bir amag ugruna
blyik bir azimle hayatini son anlarina kadar bu miicadeleye vakfeden
merhum Genel Bagkanimiz Mehmet Akif inan’in kahraman kendisi oldu-
gu icin nasil ki sendikacilikta kahramani yoksa bu saatten sonra Egitim-
Bir-Sen’in de rakibi yoktur.

Sendikamiz, sendikaciligi kohne ideolojilerin sopasi, korsan gemi-
lerin limani olarak goren ya da devletin ileri karakolu olarak bicimlendi-
renlerin aksine, iyilikleri Gnermenin ve kotilikleri dnlemenin izdlsimu
olarak anlamlandirmis ve 23. yila girerken sendikal tarihe adini altin
harflerle yazdirmistir. Ozliik ve 6zgirliilk micadelesinde kazanimlarin
adresi olma ozelligini percinlerken, tipki 18. Milli Egitim Sirasi’nda ol-
dugu gibi, sendikamiz 19. Milli Egitim Slrasi’na da damgasini vurmus-
tur. Yillarca YAS kararlarinin haftalarca tartisildig gtinlerden Milli Egitim
Sara kararlarinin tartisildigi glinlere gecisin sendikamiza borglu olundu-
gunu artik herkes kabul etmektedir. Bu gidis ‘Yeniden Buiylk Tiirkiye'yi
slogan olmaktan ¢ikarmaya ve gercege donustiirmeye dogru bir gidistir.

Bu sayimizda, sube secimlerine iliskin haberler, teskilat bulusma-
larimiz, Milli Egitim SQrasi basta olmak lzere bir¢ok baslik yer almakta-
dir.

Yeni donemde yeni sayimizla bulusmak dilegiyle...
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Ozer, 1. Egitim Kongresine Katildi

insan Yetistirme Miicadelesini de Kazanmak Zorundayiz
Milletin iradesine Dokunan Yapilar Alasagi Edilmelidir

KiK Nisan 2014 Calisma Raporu imzalandi, 10 Maddede Mutabakat Saglandi
Sekiz Yildir Devam Eden Ek Ders Esaslari Magduriyeti Sona Erdirilmelidir
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“Yoktan da vardan da otede bir Var vardir
S. Karakog

Yil1961... Y11 1987... Y11 1992 ... Y1l 2002 ... Y1l 2008 ... Y1l 2015 ...

Millet sevdalisi Menderes ve iki glzide dava arkadasini idam sehpasina
¢ikaran “kirli zihniyeti aklama manzumesi” ve kendince “vesayetin zafer bildirisi”
61 Anayasasi’nin yurirliige konuldugu yilda baslayan hayat yolculugu ve millete
giydirilen vesayet elbisesini yirtmaya donuk cabalara, haykirislara ve meydan
okuyuslara talip Milli Genclik Vakfi, Tirkiye Ogretmenler Vakfi, Egitim-Bir-Sen ve
Memur-Sen gibi yerli kurumlarin, dik duruslu kuruluslarin neferligi ve yoneticiligine
kadar uzanan her biri davaya adanmis sayisiz nefes...

Gumishane Kurtiin Soguteli Koyi’'nde aldigim ilk nefesten bugiline, yasamanin
gayeye ulasmanin vasitasi oldugu idrakiyle, hayati anlamlandirmak, 6telerin 6tesine
yatinm yapmak, ebedi hayatin sonsuz guzelliklerinin kapisini aralamak, Yaradan’dan
razi olmak ve O’nun rizasini kazanmak icin nefes tlikettik. “Gercek hayat” ile
irtibati bulunanlar icin basarmaktan 6te inanmanin, yola diismenin, ¢alismanin,
¢abalamanin, ter dokmenin yikimllsi oldugumuzu nefsimize kabul ettirmeye
gayret ettik. KOy ilkokulunda baslayan 6grenciligim, bu anlamda hala devam ediyor.

ilkokuldan ortaokula, liseden tniversiteye 6grencilik yillarinda muhtiralara,
darbelere, ideolojiye dayali kardes kavgalarina, etnisitiye dayali 6tekilestirmeye ve
onun Urettigi terdr iklimine tanikligimizla, hayata ve davaya dair 6grenciligin son
nefese kadar slirecegini 6grendik. Tlirkiye’yi millete ragmen yonetenler ile milletle
birlikte yonetmek isteyenler, milleticin tiretmek isteyenler ayrismasini ve ¢catismasini
kavramam da bu siireclerin bir sonucu. Erdemli ve Giresun imam-Hatip Lisesi
yillarinda, kisisel gelecegimin devasinin degil, Hakki yeryiiziinde ali kilma davasinin
pesine diismeyi idrak etmemizi saglayan insanlarla tanistik. Boylece, bu davaya
oncilik eden insanlarla muhipligimiz, kuruluslara neferligimiz basladi. Tiirkiye’nin
son yirmi yilina yon veren lider kimliklerin de rahle-i tedrisinden gectigi Milli Genglik
Vakfi ile tanismamiz, kimligimize ve kisiligimize sirayet eden “Savunan Adam”
Erbakan Hocamizin yerli, milli ve manevi degerlere dayali insaciligiyla bulusmamiz
da bu sayede oldu.

Selcuk Universitesi ilahiyat Fakiiltesi’ndeki 6grencilik yillarini, “Hak’ki insa”
yaninda “batili ifsa”, “haksizliga isyan ve itiraz” bilincini, birikimini terkip, tanzim ve
tahkim ederek 1987’de tamamladik. 1987°de tamamlanan, diplomayi hedefleyen



okul égrenciligi siirecinde 71 muhtirasini, 80 darbesini yasadik. insanlari
otekilestirenresmiideolojiyivemuessesnizamini,dindarlarinsirtindaneksik
edilmeyen laiklik sopasini gordik, tanidik. 12 Eylil 1980’de gerceklestirilen
darbeyi “faciadan kurtulus”, darbecileri “kurtarici” olarak gosterecek
kadar mahir st bir aklin varligini misahede ettik. Askeri Gniformanin
Ulke savunmasindan, hakim cibbesinin adaletin tesis edilmesinden
cok, vesayetin derinlestirilmesinde is elbisesi olarak kullanildigina sahit
olduk. ilk sivil Cumhurbaskani Turgut Ozal’in sivil siyaseti ayakta tutmak
ve millette Turkiye’ye dair umut olusturmak icin attigi adimlari gérdiik. Bu
adimlari engelleyen gizli elleri, vesayetin derinligini, milleti hedef almaktan
cekinmeyecek kadar acimasiz derin devleti tanimaya basladik.

Devletin gériinmeyen ylzlini ve yonini heniiz kesfederken, Bakirkdy
Ticaret Lisesi’nde Din Kiiltliri ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni olarak, “medeniyet
tasavvurundan ve maarif davasindan” yoksun birakilmis egitim sisteminin
calisani ve devletin memuru olduk. Bilge Kral Aliya’nin “Yeryliziiniin
O0gretmeni olmak icin gokylzinin o6grencisi olmak lazim” ifadesiyle
formullestirdigi anlayisa dayali 6gretmenlik yapma telasiyla davasinin
Ogrencisi, 6grencilerinin 6gretmeni olarak hizmet etmenin gayretine

1996 yilinda
Istanbul Sube Sekreteri
olarak devam ettik. Sendikal
yolculukta, sonrasinda
Marmara Bolge Baskan
Yardimciligl, Genel Merkez
Genel Arastirma ve Dis lliskiler
Sekreterligi ve 2002 yilina
kadar devam eden Genel
Baskan Yardimcilig gorevlerini
ustlendik. 2002 yilindaki
Egitim-Bir-Sen 1. Olaganustu
Genel Kurulu’nda secildigim

tarihten bu yana da 12 yili

dstik. askin stredir Genel Baskan

Biz bu stiregleri yasarken, Mescid-i Aksa sairi Mehmet Akif inan olarak davaya, sendikama,
Turkiye’yi yeni bir sendikal anlayisla tanistiracak ilk adimi atti. 1992 yilinda i . o
. . . : . teskilatimiza, Uyelerimize
onun liderliginde ve bir avu¢ micadele insaninin esliginde Egitim-Bir-

Sen kuruldu. 1992, Tiirkiye’nin sivil toplum ve sendika tarihi agisindan bu hizmete devam ediyoruz
yoniyle donim noktasidir. 1992 yili, benim icin de davaya adanmisligin,

hak bilirligin, mazluma eluzatmanin, vefanin, magdurun hakkiniaramanin, medeniyetinsasi ve ihyasi miicadelesinin
merkez adresi konumunda olan Egitim-Bir-Sen’le yolumuzun kesismesi baglaminda énemli, hayatimin akisinin
butlin yonleriyle degistigi bir tarihtir. Evet, 1992 yilinda, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen’in kurucu genel baskani,
Mescid-i Aksa sairi merhum Mehmet Akif inan’in bizzat kaleme aldigi bir mektupla Egitim-Bir-Sen’in Bakirkdy’deki
teskilatlanmasini gerceklestirmekle gérevlendirildim. Nigin, neden ve nasilsorularinisormadim. Hem mektubuyazan
hem mektupta yazilanlar bu sorulari sormadan ise koyulmayi gerektiriyordu. Bir mektupla sendikaciliga basladim
gibi goziikse de, yasadiklarim, sahit olduklarim, gérdiklerim ve okuduklarimla o mektuptan ¢ok énce sendikaci
oldugumu anlamam uzun siirmedi. Clinki, sdylenmek yerine hakikati sdylemeyi, sitem etmek yerine Hakkin isaret
ettigi sistemi insa etmeyi, merhamet dilenmek yerine adalet ve merhameti bir arada hayata gecirmek icin direnmeyi
ogreten egitim siirecinden ve egitimcilerin rahle-i tedrisinden gecmistik. Bu dusturla, Bakirkdy ilce Temsilciligi’ni
kurup ilge baskanligiyla fiilen sendikaciliga basladik. Bu arada, yedek subay 6gretmen olarak ifa ettigimiz vatan

hizmeti stirecinde de Kars Selim ilcesi Egitim-Bir-Sen ilce teskilatini kurarak sendikal faaliyetlere devam ettik.

Sendikaciliga basladik baslamasina ama en biylk engelimiz, “Kitapta yeri var mi?” diyerek yakinlasmayi,
sendikalilasmayi tercih etmeyen kendi cevremiz oldu. Bir yanda, sendikaciligin kitaptaki ve hayattaki yerini
arkadaslarina, dostlarina anlatma telasl, diger yanda sendikalara, sendikaciliga karsi ¢ikan devlet akli ve erkani ile
miicadele ettik. 1996 yilinda istanbul Sube Sekreteri olarak devam ettik. Sendikal yolculukta, sonrasinda Marmara
Bolge Baskan Yardimciligl, Genel Merkez Genel Arastirma ve Dis iliskiler Sekreterligi ve 2002 yilina kadar devam
eden Genel Baskan Yardimciligl gérevlerini Gstlendik. 2002 yilindaki Egitim-Bir-Sen 1. Olaganusti Genel Kurulu’nda
secildigim tarihten buyanada 12 yili askin stiredir Genel Baskan olarak davaya, sendikama, teskilatimiza, Gyelerimize
hizmete devam ediyoruz. Butlin bu siirecte, darbelerle, vesayetlerle, muhtiralarla, miitedeyyin ve muhafazakar
insanlari 6tekilestirmekle mahir, kendi degerlerine yabancilasmis resmi ideolojiyle tesis edilmis derin devleti tasfiye
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Kimseyi kirmadan,
kimseye kirllmadan;
yikmadan, dokmeden,
fitne ve fesada bulasmadan,
teskilatina inanarak,

teskilatiyla birlikte yol

mucadelesinin paydasi ve onclsi olmanin heyecanini yasadik. Kadim
medeniyetin kadim topraklarinda hiikim strmesi gereken adil devleti
yeniden tesis etmenin, milletin degerlerini eksiksiz bir bicimde yeniden
hayata gecirme, medeniyeti insa ve ihya etme mucadelesinin kararliligiyla
yol aldik. 28 Subat strecinin 6zellikle basortulu kadin memurlara zulmeden
yoniine karsi ortak akli ve sivil itaatsizligi istanbul merkezli olarak harekete
gecirdik. Blyuk ses getiren “El Ele” eylemiyle basortiisiine yonelik zulmu
duyurduk. Basortulli gorev yaptiklari icin haklarinda disiplin sorusturmasi

acilan, disiplin cezasi verilen ve 6zellikle de devlet memurlugundan gikarilan
kardeslerimizin ve ablalarimizin idari sorusturmalarina, dava siireclerine
yonelik destek ekibi olusturduk ve hukuki yardim gerceklestiren bir sistemin

alarak sendikacilik yaptik.

Sendikayi evimiz bilerek,

hak arama miicadelesini ve kurulmasina onculik ettik.

Mehmet Akif inan Agabeyin “Blylk riyalarla gegmisse omir/Hig
yanmam o6limin her cesidine” tespiti lzerinden diinyevi makamlar
baglaminda zirveye ulasmayi degil, Hakki Ustiin tutma miicadelesinde
en 6ndeki mevzide olmayl 6nemsedik. Omriin bereketinin, Hak akisina
mensup olarak alinip verilen her nefesin Hakk'in rizasina goére alinip
verilmesiyle tecelli edecegi gercegiyle hareket ettik. Yine Mehmet Akif inan
Agabeyin “Kim demis her seyin bitisi 6liim/Destanlar yayilir mezarimizdan”
beytinde vurguladigi hayirli akibete talip olmaya calistik. Sendikaciligimiz, medeniyet ylriiylisimuziin ilk merhalesi
degildir, son merhalesi de olmayacaktir. Gencligimizin ilk doneminden itibaren nerede Allah’in rizasini kazanmaya

sendikaciligimizi hayirli is
hanemize yazilacak
ibadet hukminde gorerek

yol aldik, yol actik

imkan veren bir hizmet varsa orada bulunmaya, ¢agriya ilk kosan olmaya, en 6nde kosmaya 6zen gosterdik.
Sendikaciligimizi ve sivil toplumcu aksiyoner kimligimizi, “insanlarin en hayirlisi, insanlara faydali olanidir” hadis-i
serifindeki prensip Uizerine insa ettik. Sendikanin ve sendikaciligin bizim anlayisimizdaki karsiligi budur.

1992 yilinda Mehmet Akif inan’in davetiyle baslayan Egitim-Bir-Senli yolculugumuz, ilce temsilciligi, sube
sekreterligi, genel baskan yardimciligi ve son 12 yili da genel baskanlik olmak UGzere cok sukur 23 yila yaklasti. Evet,
“Ozgurluk diskuru” patentiyle millete sunulmus olsa da gercekte “vesayeti kurumsallastirma paketi” hiitkmindeki
bir anayasanin yurirliige girdigi 1961’de baslayan ve 53 yili geride kalan diinya hayatimda 23 yildir Egitim-Bir-Sen’le
yol almanin, Egitim-Bir-Senli kardeslerimle yol arkadasligi yapmanin, davadas ve gonildas olmanin huzurunu,
onurunu ve mutlulugunu yasiyorum, yasamaya da devam edecegim. 23 yillik bu siireg, tim hayatimizi kusatan,
yasam bicimimiz haline gelen medeniyeti ihya ve insa, hak arama, haksizliga karsi durma, mazluma ve magdura
el uzatma, milletimiz igin adil bir llke, insanlik icin adil bir diinya kurma miicadelesinde neferlik, yoneticilik ve
onculiikle gecmistir.

Kimseyi kirmadan, kimseye kirilmadan; yikmadan, dékmeden, fitne ve fesada bulasmadan, teskilatina
inanarak, teskilatiyla birlikte yol alarak sendikacilik yaptik. Sendikayi evimiz bilerek, hak arama mucadelesini
ve sendikaciligimizi hayirli is hanemize yazilacak ibadet hilkmiinde gorerek yol aldik, yol agtik. Egitim-Bir-Sen’e,
milletin, bu milletin cocuklarinin, genclerinin, kadinlarinin, diinya mazlumlarinin, medeniyet havzamizdaki adalet
magdurlarinin ihtiyaci var dedik. Selam vermedigimiz, soylu miicadeleye davet etmedigimiz egitim calisani
kalmamali diyerek okul okul, kdy koy, ilce ilge gezdik. Engellemelere, sirt dénmelere aldirmadik. Kirginliga prim
vermedik, yorgunluga dismedik. Maddi imkansizligin zirve yaptigi donemlerde “yok” diyerek geri ¢ekilmedik, her
turli imkana sahip oldugumuz siireclerde de “var” diyerek kibre diismedik. Uye kazanmak icin yalan soylemedik.
Uye kaybederiz vehmiyle hakki séylemekten cekinmedik.

Egitim-Bir-Sen’in varlik-yokluk micadelesi vermek zorunda kaldigi, ekonomik yoksunluklarla bogustugu,
uyelerinin 28 Subat siirecinin en sikintili zamanlarinda turlt zultimlere tabi tutuldugu, sendika yasasinin ¢ikisiyla
birlikte kaynaktan aidat kesintisi yaptirabilmek icin calisanlarin ylizde 5’inden fazla liyeye sahip bulundugunun
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mahkeme salonlarinda ispatlanma micadelesinin verildigi, darbecilerin ve vesayetgcilerin Egitim-Bir-Sen’i tehdide
yeltendigi glinlerde de korkmadik, yilmadik, geri ¢ekilmedik, hakki haykirmaktan, haklinin hakkini aramaktan,
haksizliga karsi cikmaktan geri durmadik. Zor zamanlarda Rabbimize sigindik, durusumuzu bozmadik. Egitim-Bir-
Sen’in, Memur-Sen’in kurulus mayasi oldugunu hic¢ aklimizdan ¢ikarmadik. Memur-Sen Genel Baskani oldugumuz
2008yilindanbuyana,hemEgitim-Bir-Sen’ehem de Memur-Sen’e kurumsalliderlik, tecriibe noktasindadateskilatlara
ve mensuplara agabeylik yapma gayreti icerisinde olduk. Rabbimize binlerce siikiir ki, en kesif karanligin ardindan
aydinligin ortaya ¢ikisi gibi Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen istikrarli bir blytimeye kavustu. Cenab-1 Hakk, Tiirkiye’nin
en bliylk konfederasyonu ve sendikasinin, en diri sivil olusumunun insasinda hizmet etmeyi, kurumsallasmasina
onculik etmeyi ve her ikisinin de genel baskanligini ifa nimetini bizlere nasip etti.

Gelinen noktada, Egitim-Bir-Sen 300 bini, Memur-Sen 800 bini gegen liye sayisiyla birer medeniyet davasi
mevzisi olarak; milletin, kamu gorevlilerinin ve medeniyet havzasindaki kardeslerimizin gliven merkezi haline
gelen, sikintili glinlerinde siginabilecekleri glivenli birer liman; medeniyet sendikaciliginin, akademik hizmet
sendikaciliginin, merhamet sendikaciliginin, zulme direnis sendikaciliginin patentlerine sahip marka sendika ve sivil
toplum orgutleridir.

Turkiye’nin bitin sorunlu alanlarina iliskin ¢6ziim onerisi gelistiren, vesayet sisteminin désedigi mayinlarin
hem siyasal sistemden hem de egitim sisteminden temizlenmesine onculiik eden Egitim-Bir-Sen’deki 23 yillik
neferligim sliresince, gerek Genel Merkez yoneticiligi gerekse sube baskanlig, il baskanligy, il, ilce ve isyeri temsilciligi
yapmis, denetim ve disiplin kurullarinda goérev almis lider sendikacilarla ekip ruhuyla, dayanisma ve kararlilikla
gerceklestirdigimiz dontisim ve degisimin sonuglarini sadece Egitim-Bir-Sen’in ve Memur-Sen’in yetkili olmasi
tzerinden okumak eksik kalir. Suriye’den Arakan’a, Sudan’dan Pakistan’a, Filistin’den Filipinlere kadar mazlum ve
magdurlara verdigimiz destegi de gormek gerekir.

Her on yilda bir demokratik sivil siyasete, parlamenter rejime balans ayari ¢ekilen Tiirkiye fotografini unutmak
Uzereyiz. Egitim sisteminde, katsayi adaletsizligi, bagortiisi zulm{, kesintisiz egitim zulmu sona ermis; And okuyarak
egitime baslama retorigi tarih olmus, Milli Guvenlik dersinin varligi unutulmus ise, bu, Egitim-Bir-Sen’in varliginin,
kararliiginin Grinaddr.

Biz, sadece kamu calisanlarinin bordrolarini ya da licretlerini ylkseltmekle sinirli bir hedefi kusanamayiz.
Biz, bu milletin ufkunu genisletmek, vizyonunu ve hedeflerini yiikseltmekle de sorumluyuz. Biz, adalete, barisa,
huzura, kalkinma ve refaha ulasmis bir diinyayi hedefleyerek yol almak durumundayiz. Uyelerimizin sayisina, yetkili
olusumuza, toplu sozlesmede urettigimiz kazanimlara bakarak 6viinemeyiz, kibre diisemeyiz. Biz, yeni Tirkiye,
Yeniden Biliylk Turkiye ve Yeni Bir Diinya hayali ve hedefiyle yol almak durumundayiz. Gazze kusatma, Mescid-i
Aksa isgal altinda iken, Dogu Tirkistan’da Musliiman olmak 6lime komsu olmak iken, Arakan’da Musliman kaninin
dokilmesi olagan hale gelmis iken, Misir'da segilmis Cumhurbaskani Mursi hapiste, darbeci ve vahsi Sisi iktidarda
iken; yetkili sendikayiz, “zafer bizim” diyemeyiz. Bizim sendikaciligimiz, Resmi Gazete’de yayimlanan teblig ile
en cok Uyeye sahip sendika sifatina sahip olmakla, toplu s6zlesme masasina yetkili sendika olarak oturmakla
yetinmez, yetinemez. Biz, hayatin her anini yoneten birimanin, insani temel kabul eden bir irfanin, 6nce insan diyen
bir izanin sendikal kulvardaki onclleriyiz. Haksizlik bitmedikge, zulliim atesi sonmedikge, ancak “zafere yakiniz”
diyebiliriz. Bizim sendikaciligimizda “emeklilik” yok. Bizim sendikal anlayisimizda, “ben olmazsam” diye baslayan
kibir cimlelerine, “o olmamali” hiikmini iceren ayristirma ifadelerine yer yok. Bizim sendikaciligimizda entrikaya,
dedikoduya, had bilmezlige yer yok. Biz, 6ziir beyan edeni affetmeyi, hatamiz varsa af dilemeyi de biliriz. Biz, hesap
ederek miicadele eden ama dava arkadaslarinin hicbiriyle hesaplasmayi diisinmeyen, “Bismillah” diyerek basladigi
gorevi “Elhamdulillah” diyerek tamamlamayi hedefleyen sabir, sebat ve hikmet sendikaciliginin yarenleriyiz. Vakti
geldiginde ve hak edildiginde “emaneti almaktan kagmayan”, vakti saati geldiginde de “emaneti ehline sunmaktan
haz duyan” medeniyet sendikaciliginin, yoneticiligi bittig§inde de “lretmeye devam eden”, genel baskanligl sona
erdiginde “Egitim-Bir-Sen’in Uyesi olmanin heyecanini devam ettiren” davaya aidiyet sendikaciliginin mimarlariyiz.
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Egitim-Bir-Sen’deki
12 yillik genel baskanlik
doénemim sona eriyor;
Egitim-Bir-Sen’e aidiyetim ise
devam ediyor,

Uye olarak devam edecek.

Bizim icin de, 2002’de teslim aldigimiz emaneti ehline tevdi vakti
yaklasti. 2015’in Subati 12 yillik genel baskanlik siiresinin son demi olacak.
Egitim-Bir-Sen tuziglindeki “Ayni kisi, Genel Baskanlik dahil ayni unvanli
Genel Yonetim Kurulu tyeligi, Sube Baskanligi ve ayni unvanli Sube Yonetim
Kurulu Gyeligi ile il, Gniversite ve ilce temsilcisi gorevlerine en fazla Ust Uste
U¢ donem secilebilir” hiikkmU geregince, Egitim-Bir-Sen’deki 12 yillik genel
baskanlik donemim sona eriyor; Egitim-Bir-Sen’e aidiyetim ise devam ediyor,
Uye olarak devam edecek. 21-22 Subat 2015 tarihlerinde gerceklesecek

Egitim-Bir-Sen 5. Olagan Genel Kurulu’nda, genel baskanlik gérevini Genel
Kurulda segilecek arkadasimiza, kardesimize devredecegiz. Cok sukur, bu
emaneti zerre tereddide diismeden devredecegimiz sayisiz dostumuz,
kardesimiz var. Egitim-Bir-Sen, kurumsallasma surecini tamamlamis, yetkili
sendika sifatiyla egitim calisanlarinin tevecciihiine mazhar olurken, biitiin
yonleriyle takip edilen lider ve marka sendika olmustur. Basta, kurucu
Genel Baskanimiz Mehmet Akif inan Agabey olmak Uizere, milletimizin ve
egitim calisanlarinin 6vgusiine mazhar olan Egitim-Bir-Sen markasinin
olusumuna katki sunan agabeylerimizi, ablalarimizi, kardeslerimizi hayirla
yad ediyorum. Ahirete irtihal edenlere Allah’tan rahmet, hayatta olanlara
saglikli ve huzurlu bir 6mir niyaz ediyorum.

21-22 Subat 2015
tarihlerinde gerceklesecek
Egitim-Bir-Sen 5. Olagan Genel
Kurulu'nda, genel baskanlik
gorevini Genel Kurulda
secilecek arkadasimiza,

kardesimize devredecegiz

Bizim muicadelemiz, insanlik tarihiyle es tarihi olan hak-batil miicadelesinin bir merhalesinde bizden bekleneni
yerine getirme, lizerimize diisen sorumlulugu bihakkin ifa etme, gorevimizi gonul huzuru ve yiiz akiyla tamamlama
mucadelesidir. Bu miicadele, bizimle kaim degildir. Bu miicadelenin bayragini bize tasiyanlarin glivenini bosa
¢ikarmadigimiza inaniyoruz. Birlikte zirveye tasidigimiz bayragl emanet vakti geldi. Bayragi bizden alacaklarin,
emanetiyikleneceklerin daha daileriye tasiyacaklarina yirekten inaniyorum. Bu kervan bizimle yola ¢ikmis degildir,
bizim ayrilisimizla birlikte yolda kalacak da degildir. Biz, bu kutlu yurlytsin bir merhalesinde kervanin basinda
bulunma nimetine erismis olmanin/kiilfetini yliklenmis olmanin siikri icerisindeyiz.

Sevgili Peygamberimiz (S.AV), Muslim’in Ebu Hureyre’den (r.a) rivayet ettigi bir hadis-i seriflerinde soyle
buyurmaktadir: “insanoglu éldiigli zaman biitiin amellerinin sevabi da sona erer. Su lic sey bundan mistesnadir:
Sadaka-i cariye, istifade edilenilim, kendisine dua eden hayirli evlat.” Bizim sendikaciligimiz amel defterini ebediyen
acik birakmak icin ter akitmanin baska bir adidir. Ummet bilinciyle, islam kardesligini dnceleyerek, giicli ne olursa
olsun zalimin karsisinda, kimligine bakmaksizin mazlumun yaninda yer alarak, sarsilmis medeniyet degerlerimizin
yeniden ihyasina yonelik kongreler, stralar, sempozyumlar, paneller, konferanslar, kitaplar, dergilerle; eylemler ve
mitinglerle tarihe ge¢cmis bulunan bir miicadeleyi glicimiiziin son raddesine kadar esirgemeden ortaya koyduk.
Blyuk davalarda, biiyiik dava yolculularinda vedalara yer yoktur. Davanin farkli bir mecrasinda, farkli bir zemininde
davaya hizmet, dava insanlarina hiirmet ve destek devam eder, devam etmelidir.

Haklarinin savunulmasi ve emeklerinin karsiligini alabilmek icin bizi kendilerine vekil olarak tayin eden
ylz binlerin, milletimizin ve diinya mazlumlarinin emanetini layikiyla tasimaya gayret ettik. Yapip ettiklerimizi,
eksiklerimizi, fazlaliklarimizi tarih degerlendirecektir. Bu hususta gayret ettigimize, 300 bini askin Egitim-Bir-Sen
iiyesi kardesimden sahitliklerini her iki diinyada da istirham ediyorum. Bilmeden kalbini kirdigimiz,
gonliinii almayi unuttugumuz, takdir etmekte noksan kaldigimiz, davanin hizla zirveye ulagsmasi adina
tekdir dilini kullandigimiz kardeslerim varsa bu vesileyle haklarini helal etmelerini diliyorum. Biz,
bizden yana haklarimizi helal ettik.

Allah, hepimizi kendi hilkmunun icrasina vekil kilsin, yar ve yardimcimiz olsun...

6 | Egitim-Bir-Sen | Aralik 2014 | Sayi: 75



‘Yeniden Buyuk Turkiye’
Mazlumlarin Kurtulus Kapisidir

Gundogdu, ‘Yeniden Bulyuk Tiirkiye’nin mazlumlarin

ve magdurlarin umut ve kurtulus kapisi oldugunu
belirterek, “Yeniden Buylk Turkiye, hakikate, hikmete, ahlaka,
kardeslige dayanan kadim medeniyetin yikilmaz ve sarsilmaz
tastyicisi; asr-1 saadetle insa edilen, Selguklular ordusu tarafin-
dan da devam ettirilen kadim medeniyet anlayisinin yeniden
sahne alisi; Canakkale ruhunun Anadolu cografyasinda yeniden
hakim olusudur” dedi.

Memur-Sen’in diizenledigi “Yeniden Bulyuk Turkiye” kongre-
si, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in katilimiyla gercek-
lestirildi.

Programin acilisinda konusan Genel Baskan Ahmet Gilin-
dogdu, zalimin karsisinda, mazlumun yaninda yer aldiklarini
ifade ederek, ‘Yeniden Blytik Turkiye’ yolculugunu bu anlayis-
la 6nemsediklerini vurguladi. Glindogdu, “Dini bizdenmis gibi
gorlnenlerin durdugu yer kiiresel veya ulusal darbecilerin ya-
nidir, bunlarin karsisinda olduk. Bazen de esit yurttaslik diyen,
disutince hirriyetini, halklarin iradesini benimseyen baska din
mensuplari ile paydas olduk. Yeniden Blyik Tirkiye yolculu-
gunda yasaklarla mucadeleyi, yeniden insayr énemsiyoruz.
Bu yolculukta ilk Meclis’in ve 21 Anayasasi’nin énemli oldugu-
nu belirtiyoruz. 24 Anayasasi ve sonrasinda gelisen donemde
devletin millete sirt ¢evirme siireci baslamistir. Camilerin ahira
cevrilmesi, ezanin Tiirkge okutulmasi bunun gostergesidir. 61
Anayasasi, darbeciligin hukuk eliyle yuritiilmesidir. 61 Anaya-
sasl, yasama ve yuritme yetkisini Meclis’in elinden aldi ve belli
kurumlara verdi. Bu sekilde millet Anayasa ile doviildi. 80 dar-
besi, 81 Anayasasi bu siirecin devami oldu. 28 Subat postmo-
dern darbe, 27 Nisan e-muhtira, balyoz, sarikiz, darbe girisimle-
ri bunlarin hepsi eski Turkiye'dir” seklinde konustu.

Yeniden Biiylk Turkiye yolculugunun 2010 referandumu ile
basladigini kaydeden Gundogdu, soyle devam etti: “Gergekles-
tirdigimiz ‘ortak akil’ mitinglerinde darbecileri savmak anla-
yisiyla hareket ettik. Referandum, bir paradigma degisimidir,

Egitim—Bir—Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet

Yeniden Buyuk Tirkiye’nin en énemli kazanimidir. Basortlsu
Ozgurlugu, basortuli kadinlar tizerinden milleti terbiye etmeye
calisanlardan kurtulus; kadinin egitim, siyaset ve ¢alisma ha-
yatinda esitlige kavusmasi anlamina geliyor. 12 milyon 300 bin
imza ile terimizi akittigimiz bir kazanimdir.”

Taksim Gezi Parki olaylarinin dnce agag sevgisi gibi ortaya
ciktigini ancak gergegin cok kisa stirede anlasildigini dile geti-
ren Gundogdu, “Amacin agag degil, darbe oldugunu 6grendik.
Gezi bizim onurumuz diyenlere soruyorum, ‘11 agag icin soka-
ga dokildiniiz, Yalova'da 148 agag kesildi, onurunuz nerede?’
17-25 Aralik bir kiiresel operasyon projesi, dis gliclerin icerideki
is birlikcileri ile kalkismasidir. Meselenin dershane olmadigini
kisa slirede anladik. Mesele dershane olsaydi, dershanenin ka-
panmasina kizginlik 18 yil ezani Tirkce okutanlara sempatiye
dénmezdi. Simdi, 14 Aralik, uluslararasi giiclerin de icinde ol-
dugu, ‘basin 6zgiirliigline midahale oluyor’ seklinde yeni kam-
panya baslattilar. Son 1 yilda Filistin’de 16 gazeteci olduraldi,
Misir'da gazeteciler tutuklandi, gazeteler kapatildi, Bati’da ben-
zer siddetler devam ediyor ama Tlirkiye’de bunlar olmamasina
ragmen, kendilerine bir s6z sdylendiginde cirkeflesen bu zevat
‘Yezit’e boyun egmeyecegiz’ diye haykiriyor. Bunu séyleyenlere
‘terérist devlet israil daha ne yaparsa sizin icin Yezit olacak’ diye
sormak gerekiyor. Aslinda goruliiyor ki mesele Turkiye'yi deger-
sizlestirme meselesi” diye konustu.

Coziim Siireci Kardeslik Projemizdir

Cozlim surecinin 6nemli bir kardeslik projesi oldugunu vur-
gulayan Gundogdu, akil insanlar heyeti icerinde yer alarak ba-
risa katki sunduklarini séyledi. Glindogdu, soyle konustu: “Va-
tandaslarimiz demokratiklesmeye, istiklal Marsimiza, bayragi-
miza zarar gelmeden esit yurttaslik istiyor. JITEM eliyle Beyaz
Turklerin yaptiklarinin tarihin ¢op sepetine atilmasini istiyordu.
Bu dogrultuda herkes tasin altina elini koydu. Ancak 6-7-8 Ekim
olaylarinda Beyaz Kurtliige soyunanlarin kendinden olmayana
zuliim ettigini gérdiik. Bunu da asla tasvip etmiyorum.”

Sayl:75‘ Aralik 2014 ‘Egitim-Bir-Sen 7



Mazluma Dili, Rengi, Dini Sorulmaz

Mazlumun diline, dinine, irkina bakmaksizin el uzattikla-
rinin altini ¢izen Glindogdu, “Mazlum deyince sagimizdakiler
sadece Dogu Turkistan’i anladi. Solumuzdakiler ise Kobani’ye
girdi ¢ikamadi. Bizim icin Kobani’dekiler ne kadar mazlumsa
Halep’ten gelenler de o kadar mazlumdur” ifadelerini kulland.

Memur-Sen ailesi olarak, yapilan saralarda, yasaklarin kalk-
masini glindeme getirdiklerini hatirlatan Guindogdu, sozlerini
soyle surdlrdl: “Katsayr adaletsizligi, din egitimi ve kesintili
egitim gibi konulari daha dnce sGralara gottirdik. 19. Milli Egi-
tim Sdrasi’na ise karma egitim mecburiyetinin kaldirilmasi,
alkol servisi dersinin kaldirlmasi, Din Kultiirii ve Ahlak Bilgisi
dersinin birinci siniftan baslamasi gibi konularla gittik. Biz 18
yasindan kui¢lik cocuklar korunmali, alkolden uzak tutulmali di-
yoruz, birileri Memur-Sen alkoliin yasaklanmasini istiyor diyor.
Biz karma egitim mecburiyeti kalksin diyoruz, birileri Memur-
Sen karma egitimin yasaklanmasini istiyor diye manset atiyor.
Biz kendi kiltlriimUz olan Osmanlicanin 6grenilmesi gerekiyor
diyoruz, Memur-Sen Latince yasaklansin diyor. Bunlari vicdan-
lara havale ediyorum. iktidara rakip olmasi gerekenler Memur-
Sen’e rakip oluyor.”

Mazlumdan Yana Tarafiz

Ahmet Giindogdu, diinya mazlumlarina sahip ¢ikmak igin
gayret ettiklerini kaydederek, “Butlin insanligin kurtulusu ol-
mayan bir kurtulus bizim de kurtulusumuz degildir fikriyle ha-
reket ediyoruz. Emperyalizmin, Siyonizmin keser demokrasisi
ile kendine olmayana sasi baktigini Misir'da, Suriye’de, Dogu
Turkistan’da, Arakan’da goriiyoruz. Bu sebeplerle Kurucu Genel
Baskanimiz Mehmet Akif inan adina Gazze’de bir okul yapma
karari aldik. Gerekli sartlar olustugunda bunu hemen hayata
gecirecegiz. insani yardimlarda millet ve devlet olarak birinci-
yiz” seklinde konustu.

Milli irade Bildirisi

“Bizbugline kadaryasaklarin, yolsuzlugun, yoksullugun kar-
sinda olduk” diyen Glindogdu, sunlari soyledi: “Yayinladigimiz
milli irade bildirisini dostlar takdir ediyor, rahatsiz olanlar da
saldinlarini stirdiiriiyor. Mali yolsuzluk, KPSS, 0SS, polis okul-
lari konusuluyor. Bir de millet iradesinin uluslararasi sermayeye
pazarlanmasi yolsuzlugu konusuluyor. Yargi tamaminin lizerine
gitmeli. Yolsuzluga bulasan babamiz bile olsa tanimayiz. Bizden
olunca masumiyet karinesi, sizden olunca kesin hirsiz diyen an-
layisi ret ediyoruz. Her tirlll yolsuzluga da, yolsuzluk bahanesi
ile yapilan soysuzluga da siddetle karsiyiz.”

Neden Yeniden Biiyiik Tiirkiye?

‘Yeniden Buylik Turkiye’ kavramina aciklik getiren Glindog-
du, “Buyik Selcuklu Devleti, Anadolu Selcuklu Devleti ve Os-
manli Devleti gibiisimleri farkli, sancagi ortak devletlerle mede-
niyetimiz gerceklestirmek istedigimiz blyUklugu yasadi, bizler
deyeniden kavramini bu ylizden tercih ediyoruz. Yeniden Blyiik
Turkiye, ahlak, hikmet, hakikat, kalkinma, demokrasi ve hukuk
ile egitim iliskilerini biitiin yonleri ile kavrayan, gelismeye acgik
bir egitim sistemi ile yol alacaktir. Yeniden Buyiik Turkiye, is-
sizligin sona erdigi, taseron diizenin terk edildigi, gelir dagilimi
adaletsizliginin bittigi, calisanlara mali ve sosyal haklarinin tam
anlamiyla verildigi, milletin egemen, hukukun tstiin oldugu he-
defe varis olacaktir. Yeniden Biiylik Tiirkiye, mevcudu ret etme-
den bu topraklarin insanlarimizin, yeni fikirlerin, yeni degerle-
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rin sahip oldugu potansiyeli yeni bir ruhla kavrayisidir. Yeniden
Buyuk Tiirkiye, kadim medeniyetin degerlerine dayanan uyanis;
emperyalist planlari bozacak, kapitalist somri diizenini yika-
cak kuresel adalet anlayisinin ayaga kalkisidir. Yeniden Buytik
Turkiye, kiresel sebekenin ve kirli hayallerinin o6limu, zuliim
ve somirl kulelerinin yikilisi olacaktir. Yeniden Buyuk Turki-
ye, 0zgur birey, demokratik devlet, sivil toplum ve sivil siyaset
merkezli bir sahlanis; diinyaya adalet, baris ve huzur getirmis
bir medeniyetin yeniden dogus iradesi; medeniyet havzamizda
kan dokilmesini sona erdirecek insani direnistir. Yeniden Biyik
Turkiye, birinci diinya savasi ile tlke sinirlarina hapsedilmek is-
tenen bir milletin insanlikigin, adaleticin, mazlumlaricin bitin
glicuyle yeniden dirilisi; Misir’'in darbeci Sisi’den, Suriye’nin cani
Esed’den kurtulus habercisi; 6zgtir Filistin’in dogusu, Kudiis’ln,
Gazze’nin zulimden, Mescid-i Aksa’nin Siyonist isgalden kurtu-
lusu olacaktir. Yeniden Buyuk Turkiye, bin yil yillik desende bir
ve beraberiz diyen Anadolu kardesliginin kurulusu; daha adil,
daha mireffeh, baris ve huzur temelli yeni bir diinyanin biyik
adimi; mazlumlari ve magdurlarin umut ve kurtulus kapisidir.
Yeniden Buyuk Turkiye, hakikate, hikmete, ahlaka, kardeslige
dayanan kadim medeniyetin yikilmaz ve sarsilmaz tasiyicisi;
asr-1 saadetle insa edilen, Selcuklular ordusu tarafindan da de-
vam ettirilen kadim medeniyet anlayisinin yeniden sahne alisi;
Canakkale ruhunun Anadolu cografyasinda yeniden hakim olu-
su; adalet milkin temelidir anlayisinin bitiin insanligl kucakla-
masidir. Yeniden Buyuik Turkiye, ‘kayit yok, sart yok, egemenlik
benim’ diyen milletin diinyayi degistirecek kutlu yurlytstinin
tamamlayicisi olacaktir” degerlendirmesinde bulundu.

Yeniden Biiyiik Tiirkiye’ye Yeni Anayasa

“Yeter s6z milletin diyen, Ezani aslina dondiiren Menderes’e,
hepimize buyuk hayaller kurmayi 6greten ilk sivil Cumhurbas-
kani Ozal’a, milletin savunan adami Miisliman cografyanin bir-
lestirici lideri hocamiz Erbakan’a, namlusu millete donen tank-
lara selam durmayacagini haykiran Yazicioglu’na ve Davos’ta
‘One Minute’ diyerek kirli diinya diizenine ‘hayir’ diyen, diinya
besten buyik diyerek yeni diinya diizenini isaret eden, halkin
dogrudan sectigi ilk Cumhurbaskanimiz Sayin Recep Tayyip
Erdogan’a milletin konfederasyonu ve diinya mazlumlar adi-
na tesekkiir eden” Glindogdu, “Sayin cumhurbaskanimizdan,
Turkiye’nin en ¢ilgin iki projesi olan ¢6ziim slireci ve mesruiyet
debisi ylksek, 77 milyonu kucaklayacak yeni anayasa projesin-
de oncilik etmeye devam etmesini diliyorum” diyerek sozleri-
ni tamamladi.

Genel Baskan Ahmet Glindogdu, programin sonunda Cum-
hurbaskani Erdogan’a, Kasgarli Mahmut tarafindan kaleme
alinan Tirkgenin bilinen en eski Tlrkce-Arapca sozIlUgl Divan-i
Lugati’t Turk ve rahle hediye edildi.
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baline yonelen saldiriyr gériip milli iradeye sahip ¢iktig
icin Memur-Sen ailesine tesekkiir ediyorum” dedi.

Memur-Sen tarafindan diizenlenen “Yeniden Biylk Turkiye”
kongresinde konusan Erdogan, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen’in
kurucusu, ‘7 giizel adam’dan biri olan Mehmet Akif inan’i rahmetle
anarak sozlerine basladi. Erdogan, 6 Ocak 2000°de hayatini kaybe-
deninan’in “Kim demis her seyin bitisi 6liim, destanlar yayilir meza-
rimizdan” dizelerini miras biraktigini séyledi.

“Inan, 15 yil dnce aramizdan ayrildi ama hayatindan nasil des-
tanlar yayildiysa, iste goriiyoruz ki mezarindan da destanlar yayili-
yor” diyen Erdogan, “O destanlardan biri, belki de en 6nemlisi hic
kuskusuz Memur-Sen’dir. Akif inan Agabeyimiz topraga dyle bir to-
hum atti ki, o tohum iste bugiin Turkiye’nin en buytik sivil toplum
orglitlerinden birine, en blyiik memur sendikalari konfederasyo-
nuna dondstu. Allah ondan razi olsun, mekani cennet olsun, geride
biraktigl eserleri daim olsun ve insallah bu eserleri sayesinde amel
defteri hep acik kalsin” ifadelerini kullandi.

C umhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, “Istiklaline ve istik-

Biiyiik Bir Davanin Sancaktariydi

Akif inan’in, kdki mazide olan, tarihin derinliklerinden bugiine
ulasan bir buiylik davanin sancaktari oldugunu dile getiren Erdogan,
soyle devam etti: “O sancag blyiiklerinden, kendisinden 6nceki
nesillerden devralmisti. Uzerine diiseni, sorumlulugunu hakkiyla
yerine getirdi. Devraldig sancagi onurla, gururla, serefle tasidi ve o
sancagl kendisinden sonra gelenlere emanet etti. Su anda Memur-
Sen’in degerli baskan ve yoneticileri, sendikalarin baskan ve yoneti-
cileri iste o dava sancagini tasiyorlar. Yarin o sancagi genclere, belki
de genc Memur-Sen’in yigitlerine emanet edecekler. inaniyorum ki,
o gengler dava sancagini yirekleriyle tutacaklar ve hak miicade-
lesini, hukuk miicadelesini, emek ve ekmek miicadelesini iftiharla
taslyacaklar. Sunu bilmenizi isterim gengler, bu dava sancag), bu
miicadele ruhu, asla ve asla yere diismeyecektir. icimizden birileri
umutsuzluga dusse, yorulsa da, yilsa da o dava ve miicadele san-
cagl el degistirecek ama asla kirlenmeyecektir. Birileri umursamasa
da, birileri omuzlarindaki mesuliyetin geregini yapmasa da giines
dogup battigl miiddetce bu dava ve miicadele sancagini tasiyacak
yigitler her zaman ama her zaman olacaktir. iste yeni Tiirkiye’nin,
yeniden buylk Tlrkiye’nin 6zU, ruhu, manasi da tam buradadir.”

Milletin 6z degerlerine saldirildigini ifade eden Erdogan, soyle
konustu: “inanclarimiza, kutsallarimiza, kitaplarimiza, camilerimi-
ze, ezanimiza taarruzlar yapildi. Dilimize, kelimelerimize, cimlele-
rimize binlerce yillik ilim hazinemize taarruzlar yapildi. Birligimize,
dayanismamiza, bir arada yasama kiltlrimuze, kardesligimize
taarruzlar yapildi. Silah zoruyla indirilemeyen sancagimiza, zorla
zorbalikla indirilemeyen sancagimiza, tarihin, ecdadin, kiiltlrtin, di-
lin, kardesligin inkariyla ¢ok acimasizca suikastlar tertip edildi. iste
boéyle zor zamanlarda dahi hak davasinin sancagi, hak miicadelesi-
nin sancagi yere diismedi, yere disuriilmedi.”

Erdogan, yeniden buyik Tirkiye sevdasinin hicbir zaman kay-
bolup gitmedigini vurgulayarak, “Yeniden buyuk Tirkiye, 23 Ni-
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san 1920’de Ankara’da, Blyik Millet Meclisi’'nde bir araya gelen,
PolatlI’daki top seslerine ragmen Kurtulus Savasi’ni idare eden me-
buslarin hayaliydi. Yeniden blyiik Turkiye, Gazi Mustafa Kemal’in,
merhum Adnan Menderes’in, merhum Turgut Ozal’in, merhum Nec-
mettin Erbakan’in hayaliydi. Mehmet Akif de, Necip Fazil da, Akif
inan da iste bu yeniden biiyiik Tiirkiye’nin hayaliyle yasamislardi.
Sehitlerimiz, gazilerimiz yeniden buytik Turkiye icin, bu umutla,
bu heyecanla, bu hayalle canlarini seve seve milletlerine ve Allah’a
feda etmislerdi. Sunu bilmenizi isterim ki, yeni Tiirkiye ve yeniden
Turkiye, bu miicadele, bu milletin 10 yillardir azimle devam ettirdigi
bir miicadeledir. iste o miicadele bugiin artik meyvelerini veriyor.
O sancak bugtin daha yuiksek burglarda dalgalaniyor” seklinde ko-
nustu.

Engeller Eski Tiirkiye’nin Aci Birer Hatirasi Olarak

Sadece Hafizalarda Kalmistir

Ozgurliklerin her alanda daha da genisleyerek, yeniden biiyiik
Tirkiye hedefini gliglendirdigini anlatan Erdogan, inkar, ret ve asi-
milasyonun son buldugunu, devlet ve milletin muhabbetle kucak-
lasmaya basladigini kaydetti. Erdogan, séyle devam etti: “inancla-
rin, degerlerin, dillerin tizerindeki baskilar tek tek kaldinlmistir. Ba-
sortusu yasagl, katsayi engeli, Kur'an-1 Kerim’e, Siyer-i Nebi’ye giden
yoldaki engeller, eski Turkiye’nin aci birer hatirasi olarak artik sade-
ce hafizalarda kalmistir. Yeniden biylk Tirkiye, tipki gegmiste oldu-
gu gibi, tarihi misyonuna sahip ¢ikmis, sadece topraklarinda degil,
tim diinyada her adaletsizligi adalete tahvil etmenin micadelesini
vermeye baslamistir. Yeniden biiylk Turkiye, mazlumun sesi, mag-
durun umudu olmustur. Yeniden biytk Tlrkiye, Filistin davasinin,
Suriye davasinin, Somali, Afganistan davasinin yilmaz ve sarsilmaz
savunucusu olmustur.”

Erdogan, Memur-Sen’e “ihaneti gordligu ve karsi durdugu icin”
tesekkiir ederek, sunlari sdyledi: “Istiklaline ve istikbaline yénelen
saldiryr gortip milli iradeye sahip ¢iktig) icin tesekkir ediyorum.
Aramiza sizan hainleri fark ettigi icin, o hainler ile miicadelemizde
her an yanimizda oldugu igin tesekkiir ediyorum. Sancag disiirme-
diginiz icin, hak miicadelesinden taviz vermediginiz icin, sahsim,
llkem ve milletim adina sizlere tesekkir ediyorum. Siz, oyunu, tu-
zagl, kumpasi, eski Turkiye'yi diriltmek igin yazilan senaryoyu fark
ettiniz. Aziz milletimizle birlikte o tuzag) bozdunuz, o senaryolari yir-
tip attiniz. Milletin sectigi bir Basbakan, sabik Basbakan denilerek
tutuklandi, hapsedildi, idam edildi. Bakin, senaryo ayni, degisen bir
sey yok. Simdi bugtin de ayni senaryoyu yazdilar. O eski senaryolari
getirdim, baktim ki mevcut senaryo ile bayag) ortiistiyor, tipa tip, ay-
nen, tipki basim. Simdi de elimize gegenlere baktigimiz zaman sunu
gorliyoruz, secilmis Basbakan’a, bu defa da dénemin Basbakani
diyorlar ama siz buna miisaade etmediniz. 17 ve 25 Aralik’'ta bunu
yapmak istediler ama maskeleri birlikte diistirdiik.”
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8. Turkiye Bulusmasi Antalya’da Yapild

Glindogdu, Milli Egitim Sliralarina egitimin ve egitim

¢alisanlarinin sorunlarina ¢ézim bulmak icin katil-
diklarini, yaptiklari hazirlik ve sunduklari 6nerilerle siraya
damga vurduklarini sdyledi.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet

Egitim-Bir-Sen 8. Turkiye Bulusmasi, sube yonetimleri ve
ilce temsilcilerinin katilimiyla Antalya’da yapildi. Toplantinin
acilisinda konusan Genel Baskan Ahmet Glindogdu, 17, 18 ve
19. Milli Egitim s(ralarina katilmis olmak icin katilmadiklari-
ni ifade ederek, su sekilde konustu: “17. Milli Egitim Sdrasi’'na
katsayi engelinin kaldirilmasini tasidik, 4’e 63 oyla kabul et-
tirdik. Talim ve Terbiye Kurulu Baskani, Milliyet Yazari Abbas
Gigli'ye ‘bu oylamayi icime sindiremiyorum’ diyerek oner-
gemizden ¢ikan sonugtan rahatsiz olmustu. 18. Milli Egitim
Sarasi’na kademeli egitime gecmek, Kur’an, siyer, din egitimi
gibi derslerin miifredata girmesini saglamak, insanimizi fisle-
yen milli glivenlik dersi garabetinden kurtulmak gibi yiizlerce
oneriyle gittik. Milli Egitim Bakanimiza, bakanlik yetkililerimi-
ze ve milletimize ¢agrida bulunuyorum. ister sirada oy ¢oklu-
guyla tavsiye kararina girsin, isterse girmesin milletin karari-
dir, karma egitim mecburiyetinin kaldirilmasinin da takipgisi
olacagiz. Kiz lisesi, erkek lisesi gibi karma olmayan, halkin
onunde tercih bulunan, Atatirk’in baslattigl bu uygulamayi
28 Subat’in antidemokratik stirecinde donemin bakani Metin
Bostancioglu yasaklamis. 10 kizin miracaat ettigi bicki, dikis
kursuna bile erkek almadan agmaz hale gelmis. Sayin Bakana
cagrida bulunuyorum, karma egitim mecburiyetinin kaldirl-
masi yonlundeki Onergemizi tartismaya agmamis olabilirsiniz,
ancak bu onerge oy coklugu ile kabul edilmistir. Bu 6nergeyi
hayata gecirmek zorundasiniz. Cikisi yok. Donusi olmayan bir
yoldur. Biz sUra kararina bakmayiz. Egitim-Bir-Sen olarak mil-
letin degerlerine, kararina bakariz.”

Cocuklara icki Servisi Yaptirma Uygulamasi Nesilleri
Bozmaktadir

Anayasa’nin, 18 yasindan kiiclkleri resit olarak kabul et-
medigini ve devletin korumasina aldigini hatirlatan Giindog-
du, “Genglerimizi alkolden, sigaradan uzak tutun diye kamu
spotlari hazirliyoruz. Alkollin yanina gelemez, sigara satamaz,
alamaz diyor yasalar ama Milli Egitim miifredatiyla otelcilik
turizm meslek liselerinde gocuklara egitim geregi kokteyl ha-
zirlatiliyor, icki servisi yaptiriliyor. Egitim-Bir-Sen bunun yanlis
oldugunu haykiriyor. Nesilleri korumak temel kanunun gore-
vidirama bu uygulama nesilleri bozmaktadir. Alkoliin, uyustu-
rucunun, satanizmin, bonzainin kol gezdigi bir ortamda devlet
eliyle cocuklar zehirlemek yanlistir. Cuma giinii 6gleden son-
ra komisyonda 36’ya 38 oyla 6nergemiz ret ediliyor ve olaga-
nistl bir gayretle takdiri mizakereyle yeniden gorusturiip oy
cokluguyla ge¢mesini sagliyoruz. Egitim-Bir-Sen, Osmanlica
ders olarak okutulsun diyor. Zorunlu olmasi daha iyiydi ama
komisyondan boyle gecti. Genel kurulda sosyal bilimler li-
sesinde zorunlu olan ders imam hatiplerde de zorunlu oldu,
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digerlerinde  se¢meli
oldu” seklinde konus-
tu.

Orgiitlenerek egi-
tim calisanlarinin ve
dyelerinin hakkini ko-
rumayl amagladiklari-
ni kaydeden Gundog-
du, Turkiye'de toplu
sozlesmenin kapisini
kendilerinin agtiklari-
ni dile getirerek, soyle
devam etti:

“Ucret de, sendi-
ka da aractir. Amag,
medeniyet davamiza hizmet etmektir. Sendikaciligin birinci
asamasi Orgutlenmedir. Egitim-Bir-Sen’e gore, orglitlenme
sendikal orgut olarak Tirkiye’nin her is yerinde olmak ve me-
deniyetimizin her is yerinde temsilcisini belirleme isidir. Toplu
pazarlik sendikal faaliyetlerin en 6nemliikinci ayagidir. Hem is
glivencesi hem de toplu sézlesme hakki baska bir tlkede yok.
Sadece Turkiye’de var, onun da muhriinu bizler vurduk.”

Bu sene toplu sézlesme masasina otururken, iki yil 6nce
‘esit ise esit licret’ talebinde bulunduklarini, 666 sayili Kanun
Hikminde Kararname ile bu magduriyeti giderdiklerini vur-
gulayan Glindogdu, “Yiizde 70’lik kesimin yaninda 6gretmen
ve akademisyenler karsiligi bulunamayarak devre disi birakil-
misti. Hizmetliyle miistesar arasinda maas anlaminda makas
acikti. Memurun emekli ikramiyesinin, ilkokul mezunu isci
kardesimin aldig1 en az 100 bin lira olan emekli ikramiyesi-
nin yaninda 50 bin lirayi bile bulmamasi eksiklikti. Bunun igin
Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen olarak ylzde yuz taban ayliga
zam alalim karari aldik. 175 TL taban ayliga zam ile memu-
run maasi yuzde 17 net artmistir. Her ay 123 TL, 5 bin 250 TL
emekli ikramiyesine zam. 850 bin 6gretmene 150 TL ek 6de-
me. Enflasyon unutulmamistir. Bu merdiven usuli toplu s6z-
lesmedir. Ylzde 48 aldigimiz var, ylizde 30 var, ylizde 20 var,
milletvekili, mustesar gibi ylzde 2’lik kesimler var. Enflasyon
farki 2015 licret artisina konulmussa, 2014’te unutuldugu igin
degil, piramidin tepesine degil, tabanina yaymak amagli yapil-
mustir. Bu toplu sézlesmeden 6nce daha iyisini rahmetli Ozal
ve rahmetli Erbakan vermistir. Uglincii en iyiyi biz aldik, dor-
dlincustinit de Allah’in izniyle yine biz alacagiz” diye konustu.

Referandum, Milletin Darbecilere Haddini Bildirdigi
Giindiir

Gundogdu, referandumlarin asil amacinin 6zgirlik ve
milletin glcuniin gorilmesi olduguna dikkat ¢ekerek, soyle
konustu: “Ergenekon’a ev sahipligi yapanlar, ¢6ziim surecini
baltalayanlar, 2007’de sagimizdakilerin zinde giiclere davet
ettigi, darbeyi geleneksellestiren darbe zihniyeti yerine ortak
akil mitingleriyle bitiin seytanlar taslayarak darbeleri or-



tadan kaldiran bu teskilattir. Bu, yeni Tirkiye’nin 6zlemidir.
‘Rab’ca okunan ezani Arapca zanneden zavallilar, dinin dilini
Tirkceye dondirerek, camileri ahira gevirerek parti diktator-
luguyle bu milletin inanciyla kavga etmislerdir. 1960 darbesi
ve 1961 Anayasasl ile yeni olusan yapi Anayasa Mahkemesi,
Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu, YOK, YAS, Milli Giivenlik
Kurulu gibi kurullarla Meclisi devre disi birakarak, Anayasaya
koyup milleti tanimsiz birakmistir. Laikligi dindari ddvmenin
sopasina donustlrerek, 2010 referandumuna kadar getirmis-
lerdir. Referandum, gébegini kasiyan adamlar diye ilan edilen
bu milletin darbecilerin gobegini kasidigl, bu milleti asagila-
yanlara haddinin bildirildigi glindiir. Bu milletin anasini agla-
tarak gilme sansi tanimayanlara, milletin iradesinin 6niinden
sokilup atildigr guindar.”

Basortiistinin her seyden 6nce Allah’in emri oldugunu
vurgulayan Giindogdu, basortili kadinlarin ve dindarlarin
Ocu gibi goruldiglni ifade etti. Gindogdu, ana muhalefet
partisinin basortiisi konusunda geg¢misteki tutumunu da
elestirerek, soyle konustu: “Basortlisii 6zgurlugu demokrasi
acisindan bakilacak olursa, egitim, calisma hakki disuniltrse
cinsiyet esitligi gibi binlerce belge bulmak mimkiin. Ama bi-
tliin bunlarin 6tesinde basortiisii Allah’in farz kildig bir seydir.
Basortllu kadinlari ve dindarlar 6ct gibi gorenler, 12 milyon
300 bin imza ile devre disi birakilmistir.”

Taksim Onurumuz Diyenlerin CHP’li Belediyenin
Yalova’da Agag Katliami Yaptiginda Onurunu
Goremedik

Konusmasinda Taksim Gezi Parki olaylarina da deginen
Gundogdu, Yalova’da CHP’li belediye baskaninin aga¢ ke-
simine isaret ederek, “11 agacin ikisi kesildi diye bir sanatgi
musveddesi ‘Mesele aga¢ meselesi degildir’ dedi. Dun, ‘Tak-
sim, onurumuz’ diyenlerin 147 agacin CHP eliyle Yalova’da ke-
sildiginde serefini, onurunu géremedik. Nerede bu onur diye
soruyorum. Bu tilkede konunun ne olduguna degil kimin acti-
gina bakilarak gard alma hastaligi var. Mesele agacsa, nerede
kesiliyorsa karsi koymamiz lazim” dedi.

Amerika’nin, israil’in Tiirkiye’deki Payandasi Olanlara

Asla Miisaade Etmeyecegiz

17 Aralik operasyonunu da degerlendiren Glindogdu, me-
selenin dershane meselesi olmadigini sdyledi. Dershanelerin
dogmasindaki temel sorunun devletin egitimdeki kalite eksik-
liginden kaynaklandigini belirten Giindogdu, “Mesele dersha-
ne meselesi degilmis. Dershane egitim kalitesizliginden c¢ik-
mis yan Urindir, kayit disidir. Dershaneyi palazlandiran dev-
letin egitimdeki kalite eksikligidir. Dogu ve Glneydogu’daki
ogretmenleri calistirmak icin kesenin agzini agamamaktir. 17
Aralik, Tlrkce olimpiyatlari ile alkisladigimiz insanlarin, cami-
leri ahira doniistiiren CHP ile dershane bahanesiyle ‘kanka’
oldugu gundir. Mesele, Mavi Marmara gemisinin Memur-Sen
gemisi ilan edildigi guin, Disisleri Bakanlig'ni dinleyerek te-
rorist israil’in yapamadigini bu millete yapma meselesidir. 17
Aralik, gezi zekalilarin baslattigi ulusal ve uluslararasi kiresel
operasyon bir parcasidir. Tiirkiye hedef alinmistir. ‘One minu-
te’ dedigi icin Recep Tayyip Erdogan hedef alinmistir, israil’e
karsi ciktig icin, medeniyet degerlerimiz savundugu igin he-
def alinmistir. Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen olarak diin bu 6r-
glitimuz olsaydi Menderes’e nasil sahip ¢ikmamiz gerekiyor
idiyse, Ozal'in yaninda, Erbakan’in yaninda yer alir, darbelere
izin vermezdik. Hi¢cbir cemaati 6n kapida devre disi birakiyor
degiliz. Eger cemaatler himmet yolsuzlugu yerine himmeti
maneviyat icin kullanirsa, islam’i teblig etmek icin calismaya
devam ederlerse zenginligimiz bilecegiz, kucaklamaya devam
edecegiz. Ama Amerika’nin, israil’in Tirkiye’deki payandasi
olan cemaat varsa buna asla miisaade etmeyecegiz. Bunu
millet adina soyllyorum, teskilatim adina soyliyorum” diye
konustu.

Cilgin Projemiz Gen¢ Memur-Sen’dir

Ahmet Glindogdu, ¢6zim slrecinin Tirkiye'nin en cil-
gin projesi oldugunu ifade ederek, sozlerini soyle surdir-
di: “Egitim-Bir-Sen’in, Memur-Sen’in en cilgin projesi ‘Geng
Memur-Sen’dir, demokrasi acgisindan 77 milyonun oteki
olusturmadan birlikte yasama sorumlulugudur. ‘Muslu-
manlar kardestir’ ayeti geregi olarak da kardeslik projesi-
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dir. Secmedigi irkta uUstlinlik arama anlayisinin cahiliye
toplumunun hastaligi oldugunu bilen anlayistir. Tirk’iyle,
Kirt'Uyle, Cerkez'iyle, Arap’iyla insan olusuna bakma an-
layisidir.  Bu glin Silivri"lde mahk(im olanlar igerisinden
biyiik cogunlugu Tiirk irkindan; imrali, Kandil’deki tero-
ristler arasindaki buylik cogunluk Kiirt irkindan. Bu nokta-
da, adamligi ve kardesligi sonuna kadar yurltme anlayi-
si 6nemlidir. Ve 6nem vermemiz gereken projede budur.”

Ozgiirliikleri Feda Etmeden Vatandasin
Can Giivenligini Tesis Etmeliyiz

Milletin taleplerini, devlete, Meclis’e, siyasi parti liderleri-
ne, Basbakan’a, Cumhurbaskani’na tasidiklarini dile getiren
Gundogdu, “Millet ne istiyordu, beriki olmak istiyordu. Esit
yurttaslik istiyordu. Diin, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti adina
derin devletin, JITEM’in Dogu’da, Giineydogu’da, Mamak’ta
yaptigi yanlislardan arinmasini, bir daha yapmamasi igin bu-
tlin vatandaslarina esit yakinlikta olmasini istiyordu. Yiizde
80 boyutuyla demokratiklesme paketleriyle, yasa calismala-
riyla cok 6nemli yollar aldik. 6-8 Ekim olaylariyla devlet beyaz
Turkler eliyle bize zulim ediyor diyen s6zde Kurtlerin hakkini
savunmak icin yola ¢ikanlarin teror sevgisi, basiretsizligi, sen-
dikal orgiitler de dahil kendilerini biraz Kiirt ilan edip fakire
kurban eti gétlren Yasinimizi de katledip Yasin tizerinden kar-
desligi katletmislerdir. Buna asla miisaade etmeyecegiz. Diin,
Beyaz Tiirklerin millet iradesi lizerindeki toplum muihendisligi
ne kadar tehlikeli ise bugtin, Beyaz Kiirtlerin yaptigl da en az
o kadar tehlikelidir. Ekim olaylarindan sonra neredeyse Akil
insanlarin biiylik cogunlugunun da ‘bu is bitti, paydos’ dedigi
bir ortamda Egitim-Bir-Sen, Memur-Sen, yine ¢ikti meydanla-
ra, yine ¢ikti canli yayinlara. Savas kolaydir, baris zordur. Kar-
deslik bedel ister, Diyarbakir anneleri bizim annemizdir. Hig
degilse Dogu’daki, Bati’daki anneler ve babalar Diyarbakirli-
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lar kadar cesur olmalidir. Bu sorunu bitirmek i¢cin miicadele
etmelidir. Altini gizerek soyliiyorum, baris istiyorsak ulusla-
rarasi sermayenin oyuncagi olan bir llke istemiyorsak, 30 yil
arkasinda kim var diye konustugumuz bu teror belasindan
kurtulmak istiyorsak Uniter devlet yapisindan taviz verme-
den kararlilikla yol almaliyiz ama Diyarbakir’da devlet yok,
Trabzon’da devlet var, Canakkale’de devlet var, Batman’da
devlet yok anlayisini da kabul etmiyorum. iktidara cagrida
bulunuyorum, vatandasin can giivenligini 6zgurlikleri feda
etmeden tesis etmek zorundasiniz.”

Yetimlere Sahip Cikmak Boynumuzun Borcu

Bugiin 400 milyondan fazla yetim oldugunun altini gizen
Ahmet Gundogdu, “Yoksulluk toplumlarin ylizde 99’unun ba-
sinin belasi. Organ mafyalari onlara musallat olmus. Fuhus
mafyasi yle. Misyonerlik ayri bir bela. Gegen yil iHH ile her
sinifin bir yetim kardesi olsun projesini ylrittik. 7 bin yeti-
me ancak ulasmisiz. Bu, beklentilerimizin ¢cok altinda olan bir
sayl. Bu sene resmi sozlesme imzaladik. Hedef en az 50 bin.
ikinci bir projemiz, giicii yeten her iyemizin bir yetimi olsun.
Yetimlere sahip ¢ikmak boynumuzun borcu” seklinde konus-
tu.

Diinya mezunlarina sahip giktiklarini belirten Ahmet Giin-
dogdu, “Misir, Suriye, Filistin, Arakan, diinyanin neresinde
olursa olsun mazluma el uzatiyoruz. Telafer’de kardeslerimiz
zulme ugradi, hemen maddi yardimda bulunduk. Tirkmen
olduguna, Turk olduguna bakmadik Suriye’den gelen kardes-
lerimizin buylk cogunlugu Arap, bir kismi Kiirt, bir kismi Turk
diye ayrimda bulunmadik. Sadece gecen yil bir defada 600
bin TL yardim ettik. Kobani’den gelen kardeslerimize 10 bin
battaniye, 3 bin yatak alarak yardim ettik. Su anda Gazze’ye
bir okul ve bir hastane kampanyamiz siriyor, Filistinli kar-



deslerimize, yetimlere de sahip ¢ikmak icin karar aldik. Um-
met bilinci i¢cinde destek karari aldik. Bununda duyurusunu
burada yapmis olayim” dedi.

Kaplan: Kendimize Ozgii Bir Egitim Modeli
Olusturamazsak Tarihte Ancak Tatil Yapariz

Gindogdu’nun ardindan Gazeteci-Yazar Yusuf Kaplan,
“Medeniyet Tasavvuru ve Oncli Kusak” konulu bir sunum
yapti. Her toplumun kendi egitim modelini olusturmasi
gerektigini ifade eden
Kaplan, sunlari soyledi:
“Turkiye diinyada somiir-
gelestirilemeyen, ancak
kendi egitim sistemiyle
kendini somdrgelestiren
tek Glke. Tirkiye ilk defa
son ylzyilda Anadolu
cografyasina  hapsoldu.
Son bin yillik insanlik tari-
hini Tirkler ve Germenler
yapmistir.  Germenlerin
havzasi sadece Avrupa,
Tirkiye’nin ise Oyle de-
gil, havzasi ¢ok genis; Orta Asya’dan Afrika’ya, Kafkasya’dan
Balkanlara kadar uzanan genis bir havza. Hayalleri olmayan
toplumlar, baskalarinin hayalleriyle, hayallerinde yasar. Bu
diinyada soyleyecek bir sézlinliz yoksa yasamanin bir anla-
miyok. Fikriyat olmadan tatbikat olmaz. Medeniyet fikri; ilim,
irfan ve hikmetten olusur. Egitim sistemimizi gelistirmezsek,
kendimize 6zgu bir model olusturamazsak tarih yapamayiz
ancak tarihte tatil yapariz.”

Sekretarya Toplantilan

Genel Baskan Ahmet Glindogdu, sube baskanlari ve ilce
temsilcileriyle; Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, sube baskan
vekilleriyle; Genel Baskan Yardimcisi Esat Tektas, mali isler-
den sorumlu sube baskan yardimcilariyla; Genel Baskan Yar-
dimcisi Murat Bilgin, teskilatlanmadan sorumlu sube bagkan
yardimcilariyla; Genel Baskan Yardimcisi Ali Yalgin, basin ve
iletisimden sorumlu sube baskan yardimcilariyla; Genel Bas-
kan Yardimcisi Teyfik Yagcl, egitim ve sosyal islerden sorumlu
sube baskan yardimcilariyla; Genel Baskan Yardimcisi Ra-
mazan Cakirci, mevzuat ve toplu s6zlesmeden sorumlu sube
baskan yardimcilariyla bir araya gelerek, yapilan ve yapilacak
olan galismalar hakkinda istisarelerde bulundular.
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Il Sorumlulari 50 Bin Yetim Icin Bir Araya Geldi

paydasi olduklari ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’
projesini cok dnemsediklerini, bu konudaki calismala-
rinin tim hiziyla devam ettigini séyledi.

Antalya’da gergeklestirilen Egitim-
Bir-Sen 8. Tirkiye Bulusmasi progra-
minda, “50 Bin Yetimi 50 Bin Sinifla Bu-
lusturma” projesi kapsaminda Egitim-
Bir-Sen adina sorumluluk alan il temsil-
cileri bir araya geldi.

Genel Baskan Yardimcisi Teyfik Yag-
c1, sendika olarak Turkiye’de ve diinya-
da yasanan gelismeleri yakindan takip
ettiklerini belirterek, “Etrafimizda ce-
reyan eden olaylara sessiz kalmadik.
Dogal afetlerde ve insanligin karsilasti-
g1 felaketlerde vicdanli yiirekleri temsil
eden en gliclu teskilat olarak, ya ilk harekete gecen olduk ya da
harekete ge¢mesi gerekenlere 6ncii olduk” dedi.

Milli Egitim Bakanligi, Diyanet isleri Baskanlig, iHH ile birlik-
te paydas bir kurulus olarak “lyilikte Yarisan Siniflar” projesi icin
gug birligi yaptiklarini kaydeden Yagci, “Yetimlere karsi hepimi-
zin sorumluluklari var. Bu ¢alismamiz, sosyal sorumluluk kap-
saminda ele alinmasi gereken bir projedir. Ogrencilerin, minik
yureklerin iyiligi artirmak adina devasa abideler olusturacagi
bu projede 6ncii olmak, duyarliinsanlari teskilatimiz vasitasiyla
harekete gecirmekicin il sorumlularini belirledik. Bu toplantiile
hep birlikte harekete geciyoruz” seklinde konustu.

Egitim—Bir—Sen Genel Baskan Yardimcisi Teyfik Yagcl,

Yaklasik 500 Milyon Yetim Cocuk Var

Toplantida, IHH Genel Baskan Yardimcisi ve Yetim Projesi
Sorumlusu Murat Yilmaz, ‘Yetim Projesi’ hakkinda bir sunum
yapti. Dlnya Uzerinde Birlesmis Milletler (BM) raporuna gore
200 milyon kadar yetimin oldugunu, ancak verilen rakamin ek-
sik oldugunu vurgulayan Yilmaz, “icinde Cin, Myanmar, Kuzey
Kore gibi 52 llke bu rakama dahil edilmemistir. Bunlari da ek-
ledigimiz zaman sivil toplum kuruluslarinin rakamlari tahmini
olarak 400-500 milyon ¢ocugun diinya lzerinde yetim oldugu
yoniindedir” diye konustu.

Fuhus ve Organ Mafyalari Tarafindan 2 Milyondan Fazla

Cocuk Kagirildi

500 milyon yetim ¢ocugun yarisinin herhangi bir aile ve ya
kurum korumasi olmadan sokaklarda yasadigini dile getiren
Murat Yilmaz, fuhus mafyalari tarafindan bir milyon 100 bin ¢o-
cugun kacirildigini kaydetti. Yilmaz, sozlerini soyle strdirdi:

“Sokakta yasayan cocuklari bekleyen inanilmaz tehlikeler
var. Bunlarin basinda organ mafyalari, fuhus mafyalar, dilenci
sebekeleri ve misyoner érgiitler geliyor. Ozellikle organ mafya-
lar1, cocuklar tehdit ediyor. Son 30 yilda bir milyondan fazla
¢ocugun organlari calindi. Yine fuhus mafyalari tarafindan bir
milyon 100 bin ¢cocuk kacirilmis ve istismar edilmis. Bu, internet
Uzerinden yapilan bir yapi ve senelik olarak bitgelerinin 20 mil-
yar dolarin tzerinde oldugu ifade ediliyor. Maalesef ¢ocuklari
ciddi biranlamda 6gtiten bir sistem bu. Bunun disinda misyoner
orgutler yetim gocuklari igin ciddi bir tehlike ve tehdit olusturu-
yor. Bu misyoner orgltler diinyanin her yerinde ¢alisiyorlar. Ge-
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nellikle yoksullugun ve cehaletin oldugu topluluklarda, Afrika
gibi, Gliney Dogu Asya, Orta Asya gibi inang yoniinden zayif olan
bolgelerde calisiyorlar. Musliiman olan ¢ocuklarin dinlerini bir-
takim faaliyetlerle degistiriyorlar. Sadece World Virgins diinya
tzerinde 4 milyon 300 bin ¢ocukla ilgileniyor. Bu cocuklarin yliz-
de 80’i islam diinyasinin cocuklari. Biz kendi cocuklarimiza sa-
hip ¢itkmadigimiz stirece diinya lizerindeki bu misyoner yapilar
bizim ¢ocuklarimizin dinlerini degistirmeye devam edecekler.”

Hedefimiz 50 Bin Yetimi 50 Bin Sinifla Bulusturmak

Her glin 10 bin ¢cocugun yetim kaldigini ifade eden Yilmaz,
“Bu, senede 3 milyon 500 bin ¢ocuk rakamini olusturuyor. Ger-
¢ekten duinyanin tzerinde diisiinmesi gereken rakamlar bunlar.
Biz IHH olarak Milli Egitim Bakanligi, Diyanet isleri Baskanligi ve
Egitim-Bir-Sen ile beraber Tiirkiye’deki 20 milyon 6grenciyle bir-
likte ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ calismasi yapiyoruz. Bu
calisma vesilesiyle Hakkari, Edirne, Tekirdag, yani Tlrkiye’nin
her yerindeki 6grenciler sinifca bir yetime destek cikabilecekler.
Anaokulundan liselere kadar, devlet ya da 6zel okul ayrimi yap-
maksizin gocuklar bu kampanyaya katilabilir. Bu sene egitim ku-
rumlariyla hedefimiz 50 bin yetimi 50 bin sinifla bulusturmak”
dedi.

‘Diinya Yetimler Giinii’

Murat Yilmaz, sunlari séyledi: “IHH’nin teklifiyle olusturulan
Diinya Yetimler Giinii var artik. Bunu da islam isbirligi Teskilati
gecen sene verdigimiz teklifi kabul ederek 15 Ramazan tarihini
‘Dlinya Yetimler Gunu’ ilan etti. Gegen Ramazan ayinda ilkini biz
islam alemi olarak idrak etmis olduk. Artik islam diinyasinin da
bir yetimler giinti olmus oldu. Onimiizdeki yil daha glicli bir se-
kilde bunu idrak edecegiz insallah.”

Misyonere, Organ ve Fuhus Mafyalarina,

Dilenci Sebekelerine Kaptiracak Tek Bir Cocugumuz Yok

Hedeflerinin daha fazla yetim ¢ocuga destek olmak oldu-
gunu dile getiren iHH Yetimlerden Sorumlu Baskan Yardimcisi
Murat Yilmaz, sézlerini sdyle tamamladi: “IHH olarak, diinya
lzerindeki 52 bin yetime destek veriyoruz. Ayni zamanda do6-
nemsel olarak 400 bin yetim cocugumuzu destekliyoruz. Tabi
bu rakamlar bizim icin az olan rakamlar ama halkimiz, okullari-
miz ve destekgilerimiz heyecan igindeler. Bu heyecanla beraber
insallah daha fazla yetim kardesimize yardimda bulunacagiz.
Dilinyaya, ‘bizim misyonere, organ mafyalarina, fuhus mafya-
larina, dilenci sebekelerine kaptiracak tek bir cocugumuz yok’
mesajini verecegiz.”

—
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kisa film yarismasinda dereceye girenlere 6diil-
leri diizenlenen torenle verildi. Yuize yakin filmin
katildig1 yarismada 4 film finale kald!.

Egitim-Bir-Sen’in diizenledigi ‘Ogretmen’ temali

Yarismada birinciligi ‘Kabuk’ filmiyle kazanan Melih
Cevdet Teksen ve Okan Ulusoy’a odil ve plaketini Egitim-
Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindogdu ile
jiri baskani Mesut Ucakan; ikinciligi, ‘Ogretmen’ filmiyle
kazanan yénetmen ibrahim Demirkan’a &diil ve plaketini,
Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer; Gclincili-
gu, ‘Cizgi Film’ filmiyle kazanan yonetmen Omer Disbudak’a
odul ve plaketini, Milat Gazetesi Ankara Temsilcisi Bayram
Zilan; juri 6zel odiling ‘Dikis Payr’ filmiyle kazanan Burak
Galiskan’a 6dil ve plaketini Gazeteci-Yazar Yusuf Kaplan
takdim etti.

Bu Tiir Etkinliklere
Agirlik Vermemiz Lazim

Genel Bagskani Ahmet Giin-
dogdu, filmlerin her karesinde
O0gretmenligi  hatirladiklarini
belirterek, “Sendika olarak
brans brans, yik tasiyan 0g-
retmen boyutuyla filmlere
agirlik vermemiz lazim. Sen-
dikacilik konulu film yarismasi
yaparsak daha fazla artis ola-
cagini dustniyorum. 100’e
yakin mdiracaati ve verilen
emegi dnemsiyorum. Bu sayi
artarak devam edecek. Emegi gecen herkese tesekkiir edi-
yorum” dedi.

Gundogdu, “Bu camia kiltiirel ve sanatsal etkinlikler-
den geri durmakla elestirilir, onemli isler yapanlarin ise kiy-

Ogretmen Temall
i Kisa Film Yarnismasi Sonuclandi

meti bilinmez, Mesut Ugakan’da oldugu gibi. Elestirenler or-
tasini bulmaz ama bizlerin de bir yerden baslamasi lazim”
seklinde konustu.

Sivil Toplum Kuruluslari Kiiltiirel ve
Sanatsal Etkinliklere Daha Fazla Yer Vermelidir

Juri baskani Mesut Ugakan
ise, sivil toplum kuruluslarinin
bu gibi sanatsal etkinlikler yap- * -
masinin ¢ok 6nemli oldugunu
belirterek, Egitim-Bir-Sen yone-
ticilerine tesekkdr etti. Ugakan,
cok titiz bir degerlendirme saf-
hasindan sonra dereceye giren-
leri belirlediklerini ve bu etkin-
liklerin artarak devam etmesini
beklediklerini soyledi.

Programin sonunda Genel
Baskan Ahmet Glindogdu, katki-
larinda dolayr Mesut Ucgakan’a,
juri Gyeleri adina plaket takdim
etti.
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19. Milli Egitim Sarasina Damgamizi Vurduk

illi Egitim Bakanlig tarafindan gergeklestirilen 19.

M Milli Egitim Sarasi sona erdi. SGradan 6nce iki ¢ca-

listay, bir 6n slra yaparak ve doért yayin ¢ikararak

hazirlanan Egitim-Bir-Sen, glindem maddelerineiliskin gorus ve

Oneriler kitapgigiyla giindem olusturdu. Komisyonlardan gegen

onergelerinin tamamina yakini genel kurulda oylanarak kabul
edilen Egitim-Bir-Sen, sliraya damgasini vurdu.

Egitim-Bir-Sen’in, okullara genel butceden pay ayrilmasi, is-
tihdamda guglik cekilen yorelerde calismayi 6zendirici tedbir-
lerin alinmasi, 6gretmenlere 3600 ek gosterge verilmesi, ek ders
birim tcretinin artirilmasi ve ndbet Ucreti verilmesi, dort yila 1
yil yipranma payi gibi bircok 6nergesi sira genel kurulunda ka-
bul edildi.

Sira genel kurulunun kapanisinda konusan Egitim-Bir-Sen
ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindogdu, verdikleri 6ner-
gelerin bir kisminin, daha onceki sirada paydaslarin genel ku-
rula gindem disi 6nerge verirken, bu sra 6ncesi degistirilen yo-
netmelik geregi komisyonlarda kabul edilmedigini ifade ederek,
sunlari soyledi:

“Atattrk doneminde bile uygulanan 70 yillik mustakil kiz li-
sesi, erkek lisesi agilmasina iliskin 6nergemiz komisyonda kabul
edilmedi. Bu konuda kararliyiz. Egitimde dayatmalara karsiyiz.
Egitim sisteminin tam anlamiyla 6zglirlesmesi micadelemi-
zi her platformda surdirecegiz. Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen
olarak bu tir platformlara bu millete ve ¢alisanlara borcumuzu
ddemek icin geliyoruz. iki calistay, bir sGra konulari ¢alistay, bir
de egitim ve ahlak sdrasi yaparak geldik. Bir genclik arastirmasi,
bir Egitime Bakis dergisi, bir Kamuda Sosyal Politika dergisi ve
sUra gorls ve Oneriler raporu hazirlayarak geldik. Sira boyunca
yayinlarimizdan dolayi bize tesekkiir edenlere tesekkiir ediyo-
rum. Kararlarin hayata gegcmesi ¢cok 6nemlidir. Tavsiye kararidir
ama 81 ilden gelen ve 600 kisilik st akil 5 glindir ter akitiyor.
Bu kararlarin hayata gecmesini, egitimin demokratiklesmesi ve
milletin degerleriyle bulusmasi adina 6nemsiyorum. Emek ve-
ren herkese tesekkir ediyorum.”

Osmanli Tiirkgesi Dersi Genel Kurulda Esnetildi

Osmanli Tlrkgesi dersinin tiim liselerde zorunlu olmasi 6ne-
risi, Egitim-Bir-Sen’in destegi ve onerge lehine konusmalariyla
komisyondan oy coklugu ile gecti. Slra genel kurulunda tiim
liselerde zorunlu olmamasi yontinde verilen ek 6nerge ile Ana-
dolu imam Hatip Liseleri ve Sosyal Bilimler Liselerinde zorunlu,
digerler liselerde ise segmeli ders olacak sekilde esnetildi.

Yiizyilin Pedagojik Yanligi Karma Egitim Mecburiyeti
Tiirkiye Giindemine Oturdu

Avrupa’da sorgulanan ve bilimsel arastirma sonuglariyla
da yuzyilin pedagojik yanlisi olarak nitelendirilen karma egitim
mecburiyeti konusu, Egitim-Bir-Sen’in sirada verdigi onergeyle
Turkiye gindemine oturdu. 2001 yilinda Almanya’da butln egi-
tim kurumlarinda karma egitim mecburiyetinden vazgegilirken,
Turkiye’de 28 Subat sonrasi donemin Milli Egitim Bakani Metin
Bostancioglu tarafindan 6zel 6gretim kurumlari ve dershaneler
dahil butln egitim kurumlarinda karma egitim mecburiyeti ge-
tirilmisti. Egitim-Bir-Sen, 1739 sayili Temel Egitim Kanunu’nda
yer alan, “Okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmasi esas-
tir ibaresinin degistirilmesi, karma egitim dayatmasi yerine,
demokratik, veliye ve 6grenciye se¢gme hakki taniyan bir diizen-
leme icin sdra vesilesiyle konuyu glindeme getirdi. Egitim-Bir-
Sen’in, yasal diizenleme yapilarak karma egitim mecburiyetin-
den vazgecilmesi icin komisyonda verdigi, “Okullarda egitim;
egitimin turiline, ihtiyag ve zorunluluklarina gore kiz ve erkekler
birlikte, yalnizca erkek veya yalnizca kiz 6grencilere yonelik
olacak sekilde verilmelidir” seklindeki 6nergesi, slira giindem
maddeleri arasinda olmadigi gerekgesiyle genel kurula gelmesi
engellendi.

Egitim-Bir-Sen, egitimin antidemokratik uygulamalardan
arindirilmasi konusunda verdigi miicadeleye devam edecektir.
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Sendikal Eylemlere Sinirlama Getirme Amachi

Uluslararasi Sézlesmelere ve Anayasaya Aykiri Onerge,

Tepkimiz Uzerine Degistirildi

Egitim-Bir-Sen yoneticilerinin itirazlarina ve aleyhte oy kul-
lanmalarina ragmen komisyondan gecen “Sendikal hak arayisi
adinayapilan etkinlikler ders saatleri disinda ve 6grencilerin gu-
venligini riske etmeyecek sekilde yapilmalidir” 6nergesi, genel
kurulda Egitim-Bir-Sen’in yogun tepkisi Uizerine “Tiim yasal gos-
teriler ve eylemler 6grencinin sagligini ve glivenligini bozmaya-
cak sekilde yapilmalidir” seklinde degistirildi.

S6z konusu Onerge lizerine s6z alan Egitim-Bir-Sen ve
Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindogdu, ‘mesai saatleri
icinde eylem yapilamaz’ anlamina gelen tavsiye karari almanin
sUra karar yetkisi olmadigini belirterek, “Bu, saglikli bir yakla-
sim degil. Hicbirimiz 6grencilerin glivenligini riske atacak sekil-
de eylem yapilmasindan yana degiliz. Eylemlerin ders disinda
yapilma teklifi gecmemelidir. imza attigimiz uluslararasi s6zles-
melere aykiri olan bu 6nerge glindeme alinmamalidir” diyerek,
onergenin degistirilmesini sagladi.

Okul Sekreterligi Onergesi Egitim-Bir-Sen’in Muhalefeti

Uzerine Reddedildi

Egitim-Bir-Sen’initirazina ragmen ‘Yonetici niteliklerini artir-
ma’ konusunun gorusuldigi komisyondan gecen “Okul/kurum
mudirlerinin temel 6gretim rolu 6gretim liderligi oldugundan,
bu rollerini etkili bir bicimde gerceklestirebilmeleri icin okulun/

kurumun birokratik islemlerinden sorumlu okul sekreterligi
olusturulmalidir” seklindeki 6nerge, genel kurulda Egitim-Bir-
Sen’in glindeme alinmamasi yoniinde verdigi ek 6nerge sonucu
cikarildi. Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, okul-
larda ikincil gorev olacak okul sekreterligi uygulamasinin gift
basliligl da beraberinde getirecegini ifade ederek, s6z konusu
uygulamanin geri ¢cekilmesi 6nerisinde bulundu.

Okul Yoneticilerinin Sendika Yoneticisi Olmamasi

Onergesini iptal Ettirdik

Bakanligin ‘Egitim Yoneticilerinin Niteliklerinin Artirilmasr’
komisyonuna getirdigi “Okul yoneticileri, sendika yonetimlerin-
de gorev almamalidir” teklifi oy coklugu ile kabul edildi. Egitim-
Bir-Sen yoneticisinin, kararin uluslararasi hukuka ve Anayasa’ya
aykiri oldugu gerekgesi ile yaptig itirazlar sonrasi tekrar miiza-
kereye agilan karar oylanmadan iptal ettirildi.

Ek Onergeler Egitim-Bir-Sen Destegiyle Karara Doniistii

ilahiyat fakUltesi mezunlarinin, Din Kiltiiri ve Ahlak Bilgisi
dersine ve imam Hatip Meslek dersine alan degisikligi olmadan
girebilmesi ve sinif 6gretmenlerinin haftalik maas karsilig) gir-
meleri gereken 18 saatlik ders siirenin brans 6gretmenlerindeki
gibi 15 saate indirilmesi ve maas karsiligi derse girme stureleri-
nin esitlenmesi yontndeki ek 6nergeler, Egitim-Bir-Sen’in agirli-
gini koyarak verdigi destekle sdra genel kurulundan gecti.

Slra Genel Kurulunda Karara Donlisen Onergelerimiz

Ogretim Programlari ve Haftalik Ders Gizelgelerine
iliskin Karara Déniisen Onergelerimiz

-Programda degerler egitimine yer verilmesi,

-ilkokul 1, 2 ve 3. siniflara da Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi der-
sinin konulmasi,

-ilkokul 1, 2 ve 3. siniflar icin hazirlanacak olan Din Kiiltrii
ve Ahlak Bilgisi dersi 6gretim programlarinda da ¢ogulcu anla-
yisa yer verilmesi,

-Ortaokulda hafizlik egitimi alacak 6grenciler igin ara verme
stiresinin 1 yildan 2 yila ¢ikarilmasi ve ara verilen siirelerde 68-
rencilere disaridan sinav hakki verilmesi,

-Degerler egitimine 6gretim programlarinda etkin bir sekilde
sarmallik anlayisla yer verilmesi

Biitlin ortadgretim kurumlarinda haftalik ders saatlerinin
azaltilmasi,

-Bilim ve medeniyet tarihimizde 6ne ¢ikan diistuiniir ve bilim
insanlarinin calisma ve eserlerine ilkokul, ortaokul ve lise 6gre-
tim programlarinda yer verilmesi,

-Butln ortadgretim kurumlarinda gorsel sanatlar dersi catisi
altinda geleneksel sanatlarimiz olan Hat, Ebru, Tezhip ve Minya-
tur 6gretim programlarinin da uygulanmasina imkan verilmesi,

-Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek liselerinin 6gretim prog-
ramlari ve ders cizelgelerinden “Alkollii icki ve Kokteyl Hazirla-
ma” dersinin kaldirilmasi; Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek
liselerinde 10. siniftan itibaren staj amaciyla tesis ve kurumlara
gonderilen 6grencilerin alkolll icki servisi yapilan ya da alkolll
icecek hazirlanan béliimlerde staj faaliyeti yapmalarinin kaldi-
rilmasi,

-Ortadgretim kurumlarinda 6gretim programlarinin okul
tlrleri arasinda yatay ve dikey gecis, sinif atlama ve normal
6grenim siiresinden 6nce mezun olma firsatlarina yer verecek
sekilde diizenlenmesi,

-Kutlu Dogum Haftasi ve Asure Glini’nln Belirli Glin ve Haf-
talar kapsamina alinmasi.

Ogretmen Niteliginin Artinlmasina iligkin
Karara Déniisen Onergelerimiz

-YGS/LYS siralamasinda basarili olan ve 6gretmenlik mes-
legini ilk Ugte tercih eden 6grenciler tesvik edilmelidir. Lisans
Ogrenimleri sirecinde akademik basarilarini sirdirmeleri kay-
diyla burs ve barinma destegi saglanmalidir.
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-Ogretmen yetistiren yiiksekdgretim kurumlarina égrenci
secim surecinde; 6gretmen yeterlikleri dogrultusunda 6gret-
men ilgi ve yetenekleri temel alan ¢oklu degerlendirme ilkeleri
hayata gegirilmelidir.

-Egitim fakultesi disinda 6gretmenlik atamasina kaynaklik
teskil eden lisans programlarindan mezun olanlara uygulana-
cak 6gretmen yetistirme programlari, uygulama agirlikli en az
iki yillik olacak sekilde yeniden diizenlenmelidir.

-Egitim fakiltelerindeki 6gretim elemanlarinin 6gretmen
egitimi konusunda yeterliklerinin yiikseltilmesi icin tedbirler
alinmalidir.

-Alaninda deneyimli ve basarili 6gretmenlerden yiiksekdg-
retim kurumlarinin 6gretmen yetistiren kurumlarinda 6zellikle
uygulama gerektiren ders/konularda yararlanilmali ve is birligi
yapilmalidir.

Egitim faklltelerinde uygulanmakta olan 6gretim program-
lari, MEB ile birlikte gelistirilen 6gretmen yeterlikleri dogrultu-
sunda, Yiiksekdgretim Kurulu, Ogretmen Yetistirme Calisma
Grubu’nun koordinasyonunda yeniden yapilandirilmalidir.

-Milli Egitim Bakanligi’nin kurumsal ve bireysel gereksinme-
ler dogrultusunda 6gretmenlerin kendi alanlarinda ve/veya Egi-
tim Bilimleri alaninda yulksek lisans ve doktora programlarina
katilimi tesvik edilmelidir. Bu tesvik baglaminda yuksek lisansa
%325, doktoraya %40 oraninda ek ders Ucreti artirilmalidir.

-Kariyer basamaklari kisisel ve mesleki gelisimin bitiincil
bir parcasi olarak degerlendirilerek ve Anayasa Mahkemesi’nin
ilgili kararlari da dikkate alinarak, 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu’nun degisik 43. maddesi yeniden diizenlenmelidir.

-Ogretmenlerin 6zliik haklarina yénelik olarak, her dért yil-
da bir yipranma payi ve 3600 ek gosterge verilmelidir.

-Ogretmenlerin 6zlik haklarina yénelik olarak, 6gretmenle-
rin ek ders Ucretleri artirilmalidir.

-Ogretmenlik meslegine iliskin farkli mevzuatlari birlestiren
ve 6gretmenlik mesleginin uzmanlik statlisiint gelistirecek bir
‘Ogretmenlik Meslek Kanunu’ ¢cikarilmalidir.

-Ogretmenlerin ihtiyac duyulan il ve bélgelerde gérev yap-
malarina yonelik bir tesvik sistemi gelistirilmelidir.

-Her meslegin oldugu gibi, 6gretmenlik mesleginin de top-
lumsal itibarinin artinlmasinda stratejik 6nem tasiyan ogret-
menlik meslegi etik kodlari ve meslek standartlari ivedilikle
olusturulmali ve ilgili taraflarla paylasilmalidir.

Egitim Yoneticilerinin Niteliginin Artirilmasina iliskin
Karara Doniisen Onergelerimiz

-Genel butceden pay ayrilarak okul/kurum butgesi olusturul-
mali, okul/kurum yoénetimince bunun etkili kullanimini saglaya-
cak butin gelir ve harcamalar yasal glivence altina alinmalidir.

-“Okul yoneticiligine atanmada egitim yonetimi alaninda
lisanslstu egitim almis olma ile okul madurlugu icin yonetici
yeterliklerini esas alan, akredite edilmis kurumlar tarafindan
verilebilen belli strede egitim alindigini gosterir belgeye sahip
olma” sartlari okul yoneticisi seciminde tercih nedeni olmalidir.

~Yoneticilikte kariyer basamaklari diizenlenmeli ve uygulan-
malidir.

-Okul yoneticileri merkezi olarak yapilan yazili sinavda ba-
sarliolmalidir.
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-Egitim kurumlari yoneticiligi, il ve ilgce yoneticiligi, egitim
uzmanligl, milli egitim uzmanligl, merkez ve tasra teskilati sef,
sube mudiirliikleri ile daire baskanliklari arasinda yeterlikler
cercevesinde yatay ve dikey gecislere imkan veren adil bir kari-
yer sistemi kurulmalidir.

-Maarif Mufettisleri arasinda tlicret farkinin giderilmesi icin
yasal diizenleme yapilmalidir.

-Milli Egitim Uzmanliklarina gegisler, agirlik 6gretmenler le-
hine olacak sekilde diizenlenmeli, uzmanliga ve maarif mifet-
tisligine geciste yas sinirt kaldiriimalidir.

-Bolgesel ve yerel ozellikler dikkate alinarak, basta deza-
vantajli bolgeler olmak iizere, yonetici atamalarinda pozitif ay-
rimciliga dayali 6zendirici 6nlemler alinmalidir. Bu bolgeler igin
tecrubeli, akademik donanima sahip okul yoneticileri gorevlen-
dirilmelidir.

Okul Giivenligine iliskin Karara Doniisen Onergelerimiz

-Okul paydaslarinin okul giivenligine iliskin rol ve sorumlu-
luklart tanimlanmalidir.

-ihtiyac duyuldugunda okul paydaslari, okul giivenligi konu-
sunda farkindaliklarinin artirilmasi amaciyla egitimden (ihmal,
istismar, siddet, ilk yardim vb.) gecirilmelidir.

-Okulda yasanabilecek kaza ve yaralanmalari 6nlemek ama-
ciyla, okuldaki onarim ve tadilatlar i¢in okul yonetimlerine ki-
¢k onarim 6denegi tahsis edilmelidir.

-Okul guvenligine iliskin ulusal ve yerel sorunlari belirlemek
ve analiz etmek amaciyla bu konuda bir veri tabani olusturul-
mali, bu veri tabanindan hareketle bolgelere, hatta okullara
gore risk haritalar ¢ikarilmalidir.

Bes Giin Siiren Sirada Giindemi Belirledik

2-6 Aralik 2014 tarihlerinde Antalya’da yapilan 19. Milli Egi-
tim Sdrasi dort baslik altinda farkli komisyonlar seklinde di-
zenlendi. Genel Baskan Ahmet Glindogdu, sira agilisina ve ge-
nel kurula katildi. SGranin yapildigi otelde bir basin toplantisi
dlzenleyen Glindogdu, yaptigl agiklamalarla giindemi belirledi.

Ogretim  Programlari  ve Haftallk Ders Cizelgeleri

Komisyonu’na Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Murat Bil-
gin ve Ali Yalgin, Ogretmen Niteliginin Artirilmasi Komisyonu’na
Ahmet Ozer ve Teyfik Yagci, Yonetici Niteliginin Artirilmasi
Komisyonu’na Ramazan Gakirci, Okul Glvenligi Komisyonu’na
ise Esat Tektas katild!.




- MaviMarmara $Sehitleri,
Insanligin ve Ummetin YUz Akidir

dogdu, “Mavi Marmara sehitleri, insanligin ve Gmmetin
yliz aki; zalimlere karsi meydan okuyusun kahramanla-
ridir” dedi.

Geng¢ Memur-Sen tarafindan organize edilen “Mavi Marmara
Gecesi” MEB Sura Salonu’nda genis katilimla gergeklestirildi.

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-

Oldiirmeyi Gecim Kaynag Gériiyorlar

Programin agilisinda konusan Genel Baskan Ahmet Giin-
dogdu, “Mavi Marmara’da Furkan Dogan’i sehit edenler, Furkan
Dogan’in yolculukta ne yapmak istedigini bilip, buna karsi koyma
gerekgesini tahrif edilmis Tevrat’a dayandiriyor. Siyonistler 6ldir-
meyi gecim kaynagi olarak gortliyor, onlara da kapitalistler ile em-
peryalistler sponsor oluyor. Bir tarafta insanlik ve yardim igin, ada-
let icin yurlyen Hiristiyan, Yahudi veya Misliman aktivistler, bir
tarafta bunlara engel olan Siyonistler. Bu boyutuyla baktigimizda,
hangi Mavi Marmara’da kimlerin oldugu, hangi sekilde yolculuk
yaptiginin bir énemi yok. Mavi Marmara’nin ylriiyls amacina
baktigimizda, hepimiz Mavi Marmara’nin yolculariyiz. Clinki Mavi
Marmara’nin ylirliytsu, Habil ile Kabil arasindaki savasta taraf ol-
maktir. Habil’in yaninda yer olmaktir. Hz. Musa ve Firavun’un ara-
sindaki miicadelede Hz. Musa’nin yaninda yer almaktir” seklinde
konustu.

Genglere Medeniyet Davasi Uyarisi

Furkan’in Amerikan vatandasi olmasinin éldirilmesini en-
gellemedigini soyleyen Glindogdu, genclere medeniyet davasini
yansitan kitaplar okumalari tavsiyesinde bulundu. Giindogdu,
sdzlerini soyle sirdiirdl: “Bu miicadelenin adi islam medeniyeti
ile Bati uygarligl kavgasidir. Bunun ¢6ziimi dini, irki, cinsiyeti ne
olursa olsun, dogustan gelen haklara sahip ¢ikan, her bireyin bir
araya gelmesidir ve daginikligi neredeyse icsellestirmis bir islam
aleminin birlikteliginden, ittihad-1 islam’dan geciyor.”

Kudiis’ii Ozgiirlestirecek Yiiriiyiis

Siyonistlerin ideolojileriyle kendilerine yakisani yaptigini be-
lirten Glindogdu, Mescid-i Aksa’nin saldirlya ugramasinin bu pro-
jenin bir parcasi oldugunu ifade etti. Mescid-i Aksa’nin diinyanin
kiltur mirasi olduguna dikkat ¢eken Ahmet Guindogdu, saldiriyi
Birlesmis Milletler’in bile bile seyrettigini, diinya mazlumlarina
sahip ¢ikan tek lilkenin Tirkiye oldugunu vurgulayarak, “Mescid-i
Aksa Ummetin onurudur. Kudis ile Mescid-i Aksa’nin 6zgurlugu,
Gazze’deki ablukanin son bulmasi ve adalet arayisi icin ciktikla-
ri yolda sehit olanlar onurumuzdur. Mavi Marmara’nin baslattigi
yuruyustin, ezilen halklarin 6zgurluguine, Kudiis’i 6zglrlestirecek
blyuk ylrtylise dontismesini diliyorum” diye konustu.

Gundogdu, Mavi Marmara’nin zulme karsi insanlig insa gemi-
si oldugunu dile getirerek, “Mavi Marmara sehitleri, insanligin ve
Ummetin yiiz aki; zalimlere karsi meydan okuyusun kahramanla-
ridir” ifadelerini kullandi.

Giindogdu, Israil'in Mescid-i Aksa saldinsini da kinayarak,
israil’in, yaptiklarinin hesabini verecegini séyledi.

Mazlumun Yaninda Zalimin Karsindayiz

“Butlin sehitlerimize rahmet diliyorum” diyen Glndogdu,
soyle konustu: “Dinimizin bir mensubu olmadiklari halde dogus-
tan gelen haklarin micadelesini veren o aktivistleri de ayakta
alkisliyorum. Rachel’i birkag climleyle anmak lazim. 2003 yilin-
da Amerika’dan Gazze’ye geliyor, Hiristiyan geng bir kiz. Gazzeli
cocuklarimiza sahip cikiyor. israil artik kizginligin zirvesinde ve
bir glin komutan, ‘Rachel sen bizdensin, bu cocuklar 6ldiirmeyi
tanri Yehova emrediyor’ diyor. ‘Nasil bir tanri cocuklari 6ldirme-
yi emreder’ climlesini biliyorsunuz, Rachel’in cevabi bu. ‘Masum
yavrulan éldiirmek bizdense, ben bizden degilim’ diyor ve Israil
is makineleri altinda ezilerek can veriyor. Bizler Rachel’dan yana,
mazlumlardan yana tarafiz. Zalimlerin karsisindayiz.”

Memur-Sen’in Cilgin Projesi Gen¢ Memur-Sen

Memur-Sen’in onclilik ettigi projeler arasinda en ¢ilgin olanin
Geng Memur-Sen’in kurulmasi fikri oldugunu belirten Glindogdu,
“Sizlere yasaksiz bir Turkiye emanet edebilmek icin her tiirlu ha-
zirigimizi yaptik ve bunu yiizde 90 basardik. Sizden, bu llkenin
gelecegini yeniden insa etmenizi bekliyorum. Geleceginiz ve kari-
yeriniz bizim igin cok 6nemlidir. Adanmis yurekler olarak ¢alisma-
nizi, ter akitmanizi; bizi, sizin projelerinize daha ¢ok sahip ¢ikma-
ya mecbur etmenizi 6neriyorum” dedi.

istikbalin Teminatiyiz

Geng¢ Memur-Sen Genel Baskani Eyiip Beyhan ise, konusmasi-
na, “Birinsanlik ylrtyusu, bir 6zgtrliik ylriyusu, bir Mescit-i Aksa
ylrtiylisii olan Mavi Marmara’nin dncllerine, destekgilerine selam
olsun” sozleriyle basladi. Beyhan, Geng¢ Memur-Sen’in iyilik hare-
keti oldugunu ifade ederek, sunlari séyledi: “lyi insanlar toplumun
teminatidir. Memur-Sen ve Geng Memur-Sen bu teminatin araci-
dir. Tarihten aldigl mirasla, adalet ve 6zgiirliik temelinde erdemli
bir toplumun insasi ve ihyasi icin calismaktayiz. Haksizliga karsi
koyarak, merhametin genclik halkalarini olusturarak, istikbalin
teminati oluyoruz.”

Konusmalarin ardindan, “Uclincii Fotograf Mavi Marmara”
isimli tiyatro oyunu sahnelendi.
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19. Milli Egitim Surasi Hazirlik Calistay
Kizilcahamam’da Yapildi

Gindogdu, “Milli Egitim Bakanligi’nin 19. Milli Egitim
Sarasr’nin glindemini yetkili sendika ve paydaslariyla is-
tisare ederek belirlemesi daha dogru olurdu” dedi.

Egitim—Bir—Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet

Egitim-Bir-Sen, 19. Milli Egitim Slrasi hazirlik calistayini
Kizilcahamam’da yapti. Calistayin acilisinda konusan Ahmet Giin-
dogdu, “Ogretim programlari ve haftalik ders saatleri cizelgeleri,
O0gretmen niteliginin artirilmasi, egitim yoneticilerinin niteliginin
artirilmasi ve okul gtivenligi, Bakanligin 19. Sdra’da belirledigi bas-
liklar. Madem basliklar boyle, biz basliklarda 6neri gelistirecegiz,
ancak bundan ibaret deyip yetinmeyerek bu slrada neyi 6nerme-
miz, neyi sdylememiz gerekiyorsa rapor haline getirerek, onerge
olarak sunacagiz. Clinkl egitim sistemimizin demokratiklesmeye,
degerler egitimine ihtiyacinin oldugunu goéruyoruz. Egitim-Bir-
Sen’in 6nclliigiinde bir 6nceki slirada verdigimiz 6nergelerin kabul
edilmesiyle egitimin bazi ritliellerden, sembollerden ve sablonlar-
dan kurtuldugunu; bu sGranin da, verecegimiz onergelerle egitim
sistemimizin daha da demokratiklesmesi adina bir firsat oldugunu
dusiinlyoruz. Bu firsatin 6zglr, degerler egitimiyle hayata hazirlan-
mis gencleri yetistirmek icin yeterli olmadigini, bunun icin velinin,
O6gretmenlerin, yoneticilerin, bakanligin, medyanin bircok eksigi-
nin oldugunu ve yeni metotlara ihtiyaci oldugunu hepimiz biliyo-
ruz. Bu konu basliklari bir kismi teknik alanlara hitap ediyor ama
O0gretmen niteliginin artirilmasi ve egitim yoneticilerinin niteliginin
artirilmasi gibi basliklar esasen insana dokunmada, dokunulacak
olan insanin birikimli yetistirilmesi ve hayata bakisi boyutuyla da
bircok basligi bize vermis oluyor” seklinde konustu.

Hedefimiz Biiyiik Tiirkiye Fotografinda Egitim Sisteminin
Hak Ettigi Yeri Almasini Saglamak

Egitim-Bir-Sen olarak kaygilarinin genglerin gelecegini daha
saglikli hale getirmek oldugunu kaydeden Glindogdu, sozlerini s0y-
le stirdiirdii: “Genglerimizi, ge¢cmisten devraldigimiz defolu demok-
rasiden kurtarmaya calistigimiz gibi, tek tip insan yetistiren egitim
sisteminden de kurtarmak gerekir. Bizim isimiz elimizden gelenin
en iyisini yapmak ve buytik Tirkiye fotografinda egitim sisteminin
hak ettigi yeri almasini saglamak. Kendimize ve iktidara elestiri
yapmamiz gerekir. Bu agidan Turkiye’nin hala ciddi bir kiltur po-
litikasi yok ve genclik politikasi yok. Tiirkiye’nin en biiylik konfede-
rasyonu ve egitim sendikasi olarak da lizerimize dliseni yapmanin
gayreti icerisinde olacagiz. Bu sanciyla Gen¢ Memur-Sen’i kurduk,
paydaslarimizla ‘ahlak’, ‘degerler’ konulu sempozyumlar baslattik.”

Tiirkiye’nin Referandumdan Sonra En Onemli Projesi

Coziim Siireci

Egitim sisteminin din egitimi ve degerler egitimi ile bulusmasi
gerektigini belirten Ahmet Glindogdu, “Birkag yildir testle tost ara-
sina stkismis ¢ocuklarimizi kurtarmaya yonelik her adimi olumlu
karsiliyor; 6grenci ve 0gretmen odakli bir yaklasimi énemsiyo-
rum. Son bir yildir isi yoneticilik olmasi gereken bazi yoneticilerin
ve isi cocuklari sokak hareketlerinden uzak tutmasi gereken bazi
O6gretmenlerin cocuklari alarak gezi eylemlerine goturdugune sahit
olduk. Egitim ortamlari politize olmaktan korunmali. Bu anlamda
girilecek yolun sonu yok ve Tirkiye bunu defaatle test etti. Kardes-
lik ikliminin tlkeye hakim olmasi agisindan bu 6nemli. Tirkiye’nin
referandumdan sonra en dnemli projesi olan ¢oziim siireci, irk¢iliga
kurban edilmemeli, ¢6ziim siirecine en anlamli destegi egitimciler
ve egitim calismalari verebilir” diye konustu.
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Yeniden idealist Ogretmene Dénmeliyiz

Ogretmenin yasam kalitesinin ylkseltilmesi ve idealizmin yeni-
den devreye girmesi gerektigini ifade eden Giindogdu, “Ogretmeni
mali yénden giiclendirirken, moral olarak da beslemeliyiz. idealist
dgretmenin faydasi kadar daha faydali bir sey yok. Ogretmenligin
yapisi ile idealizminde eksen kaymasi asikardir. ‘Yeniden idealist
O6gretmene nasil dénebiliriz’, sorusuna cevap arayacagiz ve tasin al-
tina elimizi koyacagiz. Yonetici olarak gorevlendirilenlerin bu mille-
te borcunu 6demek icin kim olduguna bakmaksizin egitim liderligi
yapmasini diliyorum. Yoneticilerin yeterliliklerinin artirilmasi icin
Milli Egitim Bakanligi kadar egitimin paydasi olan basta sendikalar
olmak tizere sivil toplum kuruluslarinin katkilarina da ihtiyaci var”
degerlendirmesinde bulundu.

Sura Giindemine Ogretmenlerin En Gok Sikayet Ettikleri

Ek Ders Adaletsizlikleri Dahil Bazi Ekonomik Taleplerini

de Tasiyacagiz

18.Milli Egitim Surasi’nda teklifte bulunduklari bazi mali talep-

leri gerek toplu sézlesmeye gerek KPDK gerekse KiK toplantilarina
tasidiklarini dile getiren Ahmet Giindogdu, sunlari séyledi:

“Bazi mali konulardaki taleplerimizde &nemli mesafeler al-
dik. Ek ders dagilimindaki adaletsizlikler konusunda kapsamli
bir calisma yapmis ve Milli Egitim Bakanlig’na, oradan da Maliye
Bakanligi'na sunmustuk. Ek ders ile ek 6deme arasi yapilan ayrim
sonrasi tekliflerin bir kisminin yeniden giincellenmesi gerekirken,
bakanlik¢a bu konuda yeni bir calisma yapilmadi. Bu hususta yasa-
nan tartismalar ve adaletsiz uygulamalar 6gretmenlerin motivas-
yonunu kirtyor. Stra giindemine uygun disecek sekilde bu hususta
bazi 6nergelerimiz olacaktir” dedi.

18. Milli Egitim Shrasi’na Sundugumuz Katki Egitimde
Bazi Koklii Degisikliklere Vesile Olmustur

Egitim-Bir-Sen olarak 18. Milli Egitim SGrasi’na dnemli katkilar
sunduklarini hatirlatan Ahmet Glindogdu, sozlerini soyle tamam-
ladi: “Tipki bu slra 6ncesi yaptigimiz hazirlik calistayi gibi 6n ha-
zirliklarla gittigimiz 18. SGra’da verdigimiz onergeler ve yaptigimiz
katkilar sGira kararlarina yansidi. 8 yillik kesintisiz egitim dayatmasi,
Milli Givenlik Dersi agmazi, se¢meli din egitimi, sdzlesmeli 6gret-
menlerin kadroya gegirilmesi basta olmak Uzere bircok degisiklik
sara kararlarindan yola c¢ikilarak yapildi. 19. Shra’ya da ayni slireg-
lerden gecerek gidiyoruz. Egitim-Bir-Sen olarak elimizden gelen
katkiyi sunacagiz.”

iki giin stiren calistaya bircok akademisyen, Milli Egitim Bakan-
lig burokratlari, okul miidirleri, 6gretmenler, 6grenciler ve egitim
uzmanlari katildi.



Bu Son Olsun!

gitim-Bir-Sen Uyeleri, Keciéren’de Mustafa Necati
E Ortaokulu’nda bir 6grencinin, midir yardimcisi Hayri
Ozkan’i tabancayla yaralamasina sert tepki gosterdi.
Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, Genel Bas-
kan yardimcilari Murat Bilgin ve Ali Yalgin, Ankara 3 No’lu Sube
yoneticileri ve Uyeler, okulu ziyaret ederek, yoneticiler ve 6gret-
menlerle gorlstu. Egitim-Bir-Sen heyeti, okulda gbrev yapan
egitim calisanlarina, yasanan olaydan dolayi ge¢mis olsun di-
leklerini iletti.

Burada bir konusma yapan Ahmet Ozer, bu ¢irkin ve vahim
olayi kinayarak, “Egitim, sadece egitimcilerin isi degil, bir cocu-
gun egitiminden herkes sorumludur. Okullarda cereyan eden bu
tlrden siddet hadiseleri, 6gretmenlerin ruh dlnyasinda tamiri
miimkiin olmayan yaralar acmaktadir. Ogretmenin égrencisi
tarafindan silahli saldirlya ugramasi, toplumun geldigi nokta
itibariyla herkesin kafasini ellerinin arasina alip distinmesini
gerektirmektedir. Kitle iletisim araglarinin 6grencilerin saldir-
gan tavirlarinda birinci derecede etkisi bulunmaktadir. Siddet
icerikliyayinlar, okullarda yasanan siddeti daha da kortklemek-
tedir. Toplumun ruh sagligi ve gelecek neslin insasi agisindan
kitle iletisim araglari iyiyi ve glizeli 6n plana ¢ikarilmalidir” dedi.

Ozkan’in bir an énce iyileserek aralarina katilmasi temen-
nisinde bulunan Ozer, “Hastanede yasam miicadelesi veren
miidiir yardimcisi Hayri Ozkan’ Allah ailesine, 6grencilerine, siz
mesai arkadaslarina ve bizlere bagislasin diyorum. Oniimiizde
19. Milli Egitim Surasi var. Surada okul glivenligi tartisilacak ana
konulardan biridir. Suranin kokli ¢oziimlere vesile olmasini di-
liyorum. Verecegimiz 6nergeler, bu konuda yonlendirici olacak-
tir” seklinde konustu.

Ziyarette Kegioren Milli Egitim Mudirt Mustafa Kiliggil ve
sube midirleri, Egitim-Bir-sen Ankara 3 No’lu Sube yonetimi,
Kecioren ilge temsilcilik yonetimi ve Uyeler de Egitim-Bir-Sen
heyetine eslik etti.

3 No’lu Sube Yonetimi ve Uyeler Hastane Oniinde
Basin Aciklamasi Yapti

Bu arada, Egitim-Bir-Sen Ankara 3 No’lu Sube Yonetim Kuru-
lu Gyeleri, hastanede Hayri Ozkan’i ziyaret ederek, saglik duru-
mu hakkinda bashekimden bilgi ald1.

Sube Baskani Ahmet Aydinsoy, Uyelerle birlikte hastanenin
onlinde bir basin agiklamasi yaparak, zanlinin saliverilmesine
tepki gosterdi.

Okullarin glivenlik ihtiyacinin acilen giderilmesi gerektigini
vurgulayan Aydinsoy, “Hi¢bir devlet dairesine elinizi kolunuzu
sallayarak giremezsiniz. Ama okullarda binlerce savunmasiz ¢o-
cuk varken, hicbir giivenlik 6nleminin alinmamasini nasil agik-
layabilirsiniz” diye sordu.

Gorevde Yukselme Sinavinin Bagil Degerlendirme
Sistemine Gore Yapilmasini Istedik

Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci ile birlikte, Milli
Egitim Bakanligi Olcme ve Degerlendirme Genel Mi-
dirt Bayram Cetin ile bir gorlisme gerceklestirdi.

E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, Genel

Ozer, insan Kaynaklari Genel Midirligi ile Olcme ve De-
gerlendirme Genel Mudirligu arasinda yapilan protokole
gore hazirlanan sinav kilavuzunda Merkez ve Tasra Teskilati
Sef ve Memur Kadrolari icin Gérevde Yiikselme Sinavi Basvu-
ru Kilavuzu’nun “Sinav Degerlendirmesi” baslikli kisminda yer
alan 3.3 /d’de “Degerlendirme 100 puan lizerinden yapilarak,
70 ve Uzerinde puan alan adaylar basarili sayilir” ifadesine yer
verildigini hatirlatti.

S6z konusu ifadeye gore sinava giren adaylardan 70 ve Uze-
rinde puan alanlarin basarili sayilacagini belirten Ozer, “Buna
gore basarili olmak igin sorulan 50 sorudan en az 35 net iste-
nilmektedir. Adaylarin sinav sonrasi sendikamiza ulastirdiklari
bilgilere gore sorularin zor oldugu anlasilmaktadir. Béyle bir

durumda sinava giren adaylarin ihtiyag olan aday sayisi kadar
sinavi kazanmasi mimkiin olmayacaktir” dedi.

Hi¢ olmazsa ihtiyag sayisi kadar kisinin, yaptiklar sorula-
ra gore baraji ge¢cmesi icin bagil degerlendirme veya ¢an egrisi
degerlendirmesinin yapilmasi gerektigini kaydeden Ozer, “231
merkez, 2650 tasra olmak Uzere toplam 2881 kadroya sef, 70
merkez 3000 tasra olmak Uzere toplam 3070 kadroya memur
atamasi yapilacak olmasi durumu goéz 6ntinde bulunduruldu-
gunda yeterince aday basarili sayilmaz ise bu kadrolarin ¢cogu
bos kalacaktir” seklinde konustu.

Ahmet Ozer, Milli Egitim Bakanligi Miistesar Yardimcisi Muh-
terem Kurt ve insan Kaynaklari Genel Miidiirii Hamza Aydogdu
ile de birer gériisme yaparak, sinav sonucunun bagil degerlen-
dirme veya ¢an egrisi yontemine gore yapilmasini istedi.

Milli Egitim Bakanligi Mustesar Yardimcisi Muhterem Kurt,
konuyu degerlendireceklerini dile getirdi.
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Dogru Yerde Durduk, Dogru Isler Yaptik, Kazandirdik

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Ve-
E kili Ahmet Ozer, sendika olarak,
burokratik oligarsinin, toplum
muhendisliginin ve jakoben yaklasimla-
rin yerine millet iradesinin hakim olma-
st icin calistiklarini ifade ederek, “Dogru
isler yapmak kadar dogru yerde durmayi
da 6nemsiyoruz. Bizi diger sendikalar-
dan ayiran en biiylk 6zellik iste bu duru-
sumuzdur” dedi.

Ozer, egitim calisanlarinin mali du-
rumlarinin giiglendirilmesi, sorunlarinin ¢éziime kavusturulmasi
icin var glicleriyle calismalarini stirdiirdiiklerini soyledi.

Egitim-Bir-Sen Mus, Kayseri, Nevsehir, Van 1 No’lu, istanbul
5 No’lu ve Bolu 1 No’lu subelerin olagan genel kurul toplantila-
rinda konusan Ahmet Ozer, bugiin Tiirkiye’de ileri demokrasi diye
clmle kuruluyorsa, millete ragmenciler kaybediyor, sessiz cogun-
luk sesini yukseltiyor, muhtira ve darbe girisimleri eskisi kadar
basarili olamiyorsa, bunda Egitim-Bir-Sen’in, Memur-Sen’in dik
durusunun ¢cok 6nemli payi bulundugunu kaydetti.

Demokrasinin rafa kaldirildigl, millet iradesinin temsilcisi par-
tilerin kapatilma girisimlerinin yasandig dénemlerde meydanla-
ra cikarak, 100 binlerin katilimiyla ‘Ortak Akil’ mitingleri dlizenle-
diklerini ve seslerini yiikselttiklerini vurgulayan Ozer, vesayetten
kurtulmanin en énemli esigi olan Anayasa degisikligi referandu-
munda ‘Toplu Sézlesmeye de, Toplumsal S6zlesmeye de Evet’ di-
yerek, yiizde 58’in alinmasinda 6nemli katkilarda bulunduklarini
soyledi.

Miicadele Ettik, Kazanima Doniistiirdiik

Katsayr uygulamasinin, 8 yillik kesintisiz egitim dayatmasi-
nin, Universite 6nlerindeki dramlarin, kamu giicliyle kamuda ve
kamuoyuna yapilan zuliimlerin, Milli Glvenlik derslerine gelenler
marifetiyle yapilan fislemelerin, dislamalarin ve 6tekilestirmele-
rin bir daha yasanmasini istemediklerini dile getiren Ahmet Ozer,
soyle devam etti:

“Biitlin bunlarin ortadan kaldirlmasini saglamis, segmeli din
egitimi dersleri noktasinda 6nemli adimlarin atilmasina vesile
olmus, kamuda kilik kiyafet dayatmasini toplumsal talebi 6rglt-
leyerek 12 milyon 300 bin imzayla siyasi iradeye sunmus ve 7 aya
yakin sivil itaatsizlik eylemiyle ‘kamusal alan’ yalanini bitirmis
bir teskilatiz. Sadece Ulyelerimizden degil, halktan, hatta bazen
diger sendikalara liye olanlardan bile tesekkir aliyoruz. Sadece
llkemizde Ozgurluklerin artmasini degil, bunlar yaparken ayni
zamanda calisanlarin biriken sorunlarinin ortadan kaldirilmasi
ve mali taleplerinin yerine getirilmesi noktasinda ortaya koydu-
gumuz ¢6zim onerileri ve verdigimiz miicadeleyle 6nemli kaza-
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nimlara da imza attik. 2001’de ¢ikan 4688 sayili Kamu Gorevlileri
Sendikalari Kanunu sonrasi 9 adet toplu gériisme gerceklesti. Bu
goriismelerin 4’linde solumuzdaki, 5’inde ise sagimizdaki sen-
dika vardi. 9 yillik toplu goriismeler sonrasi egitim calisanlarina
ozel olarak alinan kazanim sayisi sifirdir. Toplu sdzlesme hakkini
alan sendika olarak iki defa yetkili sendika kimligimizle masaya
oturduk. Birinde, 6gretmenlerin ek 6demesi dolayisiyla yasanan
mutabakatsizlik tizerine is biraktik ve protesto ettik. Digerinde ise
ek 6deme dahil bircok kalemde sagladigimiz kazanimla tarih yaz-
dik. Bir toplu s6zlesmede egitim calisanlarina 6zel 18 kazanimla
bir ilki gerceklestirdik.”

Sorunlarin ¢éziimii icin Var Giiciimiizle Caismaya

Devam Ediyoruz

“Egitim calisanlarinin mali durumlarinin gliclendirilmesi, so-
runlarinin ¢ozllmesi icin var glicimuzle ¢alismalarimizi strdi-
ruyoruz. Sorunlardan beslenmiyoruz, ¢oziimlerle gilicleniyoruz”
diyen Ozer, egitim-6gretime yonelik taleplerini soyle siralad::
“Karma egitim mecburiyeti kaldirilmalidir. Din egitimi dersleri
ana sinifindan baslamalidir. Miifredat, ideolojik saplantilardan
arindinlmali; ders kitaplari yeni mifredata gore yazilmalidir.
Ogretmen ihtiyacinin karsilanmasi icin yeni alimlar yapilmalidir.
Ogretmen yetistirme sistemi bagtan sona yeniden ele alinmalidir.
Her alanda nitelikli hizmetici egitim uygulamasina gecilmeli ve
uygulanabilirligi saglanmalidir. Her egitim kurumuna yeterli but-
ce ayrilmalidir. Okul ve derslik yapimina hiz verilmelidir. ibadet
icin okullarda mekan tahsis edilmelidir. Sinav merkezli egitim-
O0gretimden vazgecilmelidir.”

Egitim Calisanlarinin Ozliik Haklarina iligkin Talepler

Egitim calisanlarinin 6zliik haklarina iliskin taleplerini de
siralayan Ozer, 6gretmenlerin ek gostergelerinin 3600’e cikaril-
masini, vergi matrahinin yiikseltilmesini, ek ders Ucretlerinin ar-
tinlmasini, nébet gorevlerine ek ders lcreti 6denmesini, ek ders
dagilimindaki esitsizligin giderilmesini, egitim-6gretime hazirlik
o6deneginin butiin egitim calisanlarina verilmesini, kalkinmada
oncelikli yerlerde gorev yapan egitim calisanlarina ilave ek taz-
minat édenmesini, parasiz yatili ve bursluluktaki kisitlamalarin
kaldirilmasini, yardimci hizmetlilerin gérev tanimlarinin yapilma-
sini, gérevde yikselme sinavinin en kisa zamanda yeniden yapil-
masini, kariyer basamaklarindaki ¢éziimsiizligiin giderilmesini,
kilik kiyafet ydonetmeliginin erkek ¢alisanlarla ilgili kisminin yeni-
den diizenlenmesini istedi.

Yardimlarimizla Acilari Hafifletmeye Galistik
Uyesinin, tilkesinin ve insanlik ailesinin sorunlarina duyar-
li, hedefi ve calismalariyla tutarli bir sendika olarak nerede bir



gbzyasl ve nerede feryat varsa oraya el uzattiklarini, sosyal so-
rumluluklarini, yaptiklari calismalarla yerine getirdiklerini ifade
eden Ozer, “Somali, Pakistan, Orta Afrika, Myanmar/Arakan, Sa-
raybosna, Telafer, Filipinler, Filistin, Misir, Suriye, Dogu Turkistan
gibi savas, kiyim ve dogal felaketlerle imtihan olunan Ulkelerin
ve bolgelerin acilarini birlikte hissettik ve bu saydiklarim basta
olmak uzere sayamadigim daha bircok yere yardim kuruluslarini
toplayarak yardim seferberligini birlikte baslattik. Bir slire 6nce
ulkemize Suriye’den gelen kardeslerimize yonelik 7 bin batta-
niye ile yiyecek ve icecek yardimini teslim ettik. Israil saldinlari
sonucu yerle bir olan Gazze’de Mehmet Akif inan Mescid-i Aksa
Okulu ve Memur-Sen Sifa Hastanesi yapimi icin kampanyamiz si-
riyor. Myanmar’da i¢ karisiklik ve zullim nedeniyle Banglades’e
go¢ etmek zorunda kalan Arakanli Misliman ¢ocuklarin egitim
ve barinma ihtiyaclarini karsilamak icin Banglades’te yaptirmayi
planladigimiz kiilliye ve yetimhanenin temelini attik. Kurucu Ge-
nel Baskanimiz Mehmet Akif inan adini verdigimiz kiilliyede 300
yetim ve 6ksliz cocugun barinma ve egitim ihtiyacini karsilayaca-
g1z. Sadece Ulke disindaki olaylarda degil, lilkemizdeki felaket ve
magduriyetlerde de duyarli davranan kuruluslarin basinda geli-
yoruz. Samsun’da yasanan sel felaketi, Van depremi, Soma ma-
den faciasi gibi birgok konuda duyarli davrandik, yardimlarimizla
acilarr hafifletmeye calistik” diye konustu.

50 Bin Sinifi 50 Bin Yetim Kardesle Bulusturmayi

Hedefliyoruz

Musibet, felaket ve savaslarin magdurunun genellikle kadin-
lar ve cocuklar oldugunu sdyleyen Ahmet Ozer, sunlari séyledi:
“Tiirkiye’de iHH tarafindan baslatilan en biiyiik merhamet hare-
keti olan ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Olsun’ projesinin paydasla-
rindan birisiyiz. IHH, Milli Egitim Bakanligi, Diyanet isleri Baskan-
lig1 ve Egitim-Bir-Sen olarak, yetimlere siniflarda ve kendi diin-
yamizda yer agmak icin baslattigimiz kampanyada hedefimiz,
50 bin sinifi 50 bin yetim kardesle bulusturmaktir. Aylik 90 TL ile
bir yetimin bitin ihtiyaglarini karsilamis, evimize, sinifimiza bir
kardes daha eklemis oluyoruz. Bu kampanyada birbirimizle yari-
sacagimizi biliyor, sorumlulugunu yerine getiren ve ben de yarin
bu konuda sorumlulugumu yerine getirecegim diyen sizlere, bu
konuda duyarlilik gosteren herkese tesekkir ediyorum.”

Din Dersi Daha Erken Yaslarda Verilmeli

Ahmet Ozer, din egitimi dersinin daha erken yaslarda verilme-
si gerektigini dile getirerek, “Mademki Anayasa’da din dersinin,
din kilturt ve ahlak bilgisi dersi olarak okutulma zorunlulugu var,
bunun ana sinifindan itibaren cocuklara verilmesi gerekir. Cocuk-
lar ana sinifindan itibaren kendi seviyelerine uygun bir 6gretimle
dini tanimalidir. Kahir ekseriyeti Misliman olan bir tilkede yasi-
yoruz” dedi.

Bu dersin igerisinde 6grencilere tim dinler ve mezhepler
hakkinda bilgiler verildigini ve bu dersin bir kilttr dersi oldugu-
nu kaydeden Ozer, “Din kiiltirii ve ahlak bilgisi dersi kaldinlsin’
deniliyor. Adi lizerinde ‘din kiiltlirli ve ahlak bilgisi dersi. Bir cog-
rafya dersinin, tarih dersinin okullardaki durumu neyse din kltu-
ru ve ahlak bilgisi dersinin de durumu bu zaten. Bu derste butiin
dinlerle, inang gruplariile ilgili bilgiler var. Dolayisiyla din kiiltiiri
dersinin kaldirilmasi demek cografya dersinin kaldirilmasi demek
gibidir. Segmeli Kur’an dersiile din kiiltiiru dersi karistinlmamali-
dir” degerlendirmesinde bulundu.

Etrafimiz Bugiin Kerbelalarla Dolu

“Sinirlari kireg taslariyla cizilmis bir tlke bizi ifade etmiyor. Bi-
zim sinirlanimiz kireg taslari ile gizili sinirlar olamaz. Bizim Misak-1
Milli sinirlarimiz Dogu Tiirkistan’daki Misliiman kardesimizin bu-
lundugu yerden baslar. Misak-1 Milli sinirlarimiz glineyde Yemen,
kuzeyde Kafkasya ve Kinm’dir, Batida ispanya’dir; Giiney Afrika ve
Kuzey Afrika’dir. Dolayisiyla nerede bir mazlum ve magdur varsa
bizim Misak-1 Milli sinirlarimiz oraya kadar uzanir ve oralardaki
bitiin insanlarin dertleri bizim dertlerimizdir’ diyen Ozer, séy-
le konustu: “Buglin lilkemizin etrafinda ¢ok blyuk sikintilar ya-
sanmaktadir. Dort bir yanimiz Kerbela’larla dolu. Bugtin Suriye,
Irak ve Filistin artik birer Kerbela olmus. Dlinyanin bircok yerinde
Kerbelalar, modern Kerbelalar yasaniyor. Bizim bu anlayistan, bu
zullimlerden artik kurtulmamiz gerekiyor. Bunun tek ¢6zimi de
Musliimanlarin yeniden bir araya gelmesi, yeniden birlik ve bera-
berlik icerisinde olmasidir. ittihad-1 islam’i olusturmak zorunda-
yiz. Aksi halde her tiirli oyunlar Misliimanlar Gizerinde oynanma-
ya devam edecektir. O ylizden hepimize gorevler diiguyor.”
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Universite Teskilatlarinda
Hedef 15 Bin Yeni Uye

Giindogdu, terdrist devlet israil'in yapamadigini

yapanlarin kendilerini elestirmek yerine
operasyonlari sova donistlriip slogan attiklarini ifade eder-
ek, “Simdi ‘Yezit’e boyun egemeyecegiz’ diyenlere soruyorum:
Terdrist devlet Israil ne yaparsa sizin icin Yezit olacak? Mil-
lete hizmet icin ¢alisanlarin Yezit oldugu bir yerde otoriteye
boyun egeceksin diyerek évdiginiiz Siyonist israil daha hangi
katliamlari yapmali ki, sizin icin Yezit kabul edilecek? Keser
demokrasisine karsiyiz. Mesele yolsuzluksa, KPSS, 0SS, Po-
lis okullari sorularini calmanin hesabi verilsin. ‘Benden olan
hirsiz degildir’ anlayisina karsiyiz” dedi.

Egitim-Bir-Sen 7. Universite Tegkilatlari  Toplantisi
Kizilcahamam’da yapildi. Toplantinin agilisinda konusan Ge-
nel Baskan Ahmet Glindogdu, kadinlar tGzerinden bu millete
getirilen yasaklarin basinda basortii oldugunu belirterek,
sunlari soyledi: “Bu ulkenin iradesini, degerlerini, gelecegini
tokatlamak isteyenlerin miracaat ettigi ilk kapi Universiteler.
Universitede antidemokratik uygulamalar ve kadinlara yéne-
lik yasaklar olmustur. Kadina yasaklarin basinda basortisi
vardil. 12 milyon 300 bin imzayla lilkeyi darbecilerin bu ves-
ayetinden kurtardik. Darbe uriinii kurullardan biri de YOK'tir.
YOK eliyle tiniversitelere haddi bildirilmisti, tiniversite deyince
rektor secimleri konusuluyordu. Artik Universitelerde bilim
adina orgultlenen Egitim-Bir-Sen var. Bu dustigumuz yerden
de sizin fedakarliginizla kalkacagiz.”

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet

Her is Yerinde Orgiitlenmeliyiz

Universitelerde, bakanliklarla kiyasladiklarinda &rgit-
lenmede biraz geri kaldiklarini ifade eden Giindogdu,
“Sendikaciligin en énemli boyutlarindan biri érglitlenmedir.
‘Gidemedigin yer senin degildir’ ilkesi geregi her is yerinde

24 | Egitim-Bir-Sen | Aralik2014 | Sayi:75

orgutli olmak zorundayiz. Her is yerinde orgutli olmak, bir
sendikanin 6rgiitlenmesi adina ve camiamizin aldigi kararlarin
medeniyet davamizin taslyicisi olmak adina 6nemlidir. Onun
icin her yerde olmamiz ve genel baskan sorumluluguyla
hareket etmemiz lazimdir” diye konustu.

2010referandumuna kadar 4686 sayili yasayla ‘sendikacilik
yapiyormus gibi’ olduklarini kaydeden Giindogdu, soyle de-
vam etti: “2009’”da Memur-Sen yetkiyi aldiginda baskanlar
kurulunda konustugumuz konu ‘Eger biz bu iktidardan toplu
sozlesme hakkimizi alamazsak bu iktidardan sonra is basina
gelecek olan iktidarlara soyleyecek soziimiiz olmaz’ lizeri-
neydi. ‘Bize ya toplu sozlesmeyi verirsiniz ya da biz bir daha
bu masaya oturmayiz’ kararliligiyla yola giktik ve referandum
paketine toplu s6zlesmeyi koydurduk. Diinyada esi benzeri ol-
mayan is glivencesiyle ile toplu s6zlesme hakkini hep birlikte
elde ettik.”

2. toplu sozlesme masasina magduriyetleri gidermek,
calisanlar arasinda esitligi saglamak ve gelecege 151k tutmak
amaciyla oturduklarini dile getiren Giindogdu, “ilkokul, orta-
okul mezunu isci kardesim emekliye ayrildiginda maasinin
ylzde 95’ini almaya devam ederken, memur neden yiizde
50’sini bile alamaz, emekliye ayrilmak istemez sorularina
cevap aradik. Bunun cevabi taban ayliga zam olarak cikti.
4/Clilere ylizde 48 oraninda zam aldik. Simdiyse emekliye ka-
dar is guivencelerini temin etmis olduk” seklinde konustu.

Kiismeye Hakkimiz Yok

iki yil 6nce 666 sayili Kanun Hikminde Kararnameyle
genel idare hizmetleri sinifi calisanlarina 270 liradan bin 400
liraya kadar ek 6deme verildiginde bu kararname kapsami
disinda birakilan akademisyenlerin ‘kiistiiklerine’ dikkat
ceken Gundogdu, sunlarn kaydetti: “2002’den beri butln




calisanlar arasinda reel artis olarak geride kalan akademisy-
enlere verdigimiz s6zl yerine getirdik. Genel idare hizmetleri
calisanlan ‘biz kusecegiz’ diyor. Kiisme hakkiniz yok. Alinmis
olanlarin tamaminin sahibi sizsiniz, alinmamis olanlarin
tamaminin sorumlusu siz ve biziz. Allah’in izniyle hepsini
alacagiz. 9 yil yetkiyi elinde bulunduranlara ‘ne aldiniz’ diye
soruyoruz. ‘O zaman toplu goriisme vardi, bir sey alamadik’
diye cevap veriyorlar. Yani siz toplu sozlesmenin 6nemli
oldugunu mu soyluyorsunuz dedigimizde de ‘Evet’ diyorlar.
Cok énemliyse nicin referandumda ‘Hayir’ oyu verdiniz? Uni-
versitelerin lokomotifi, orgltlenmenin, sendikaciligin, da-
vaya adanmisligin dncisii genel idare hizmetleri sinifidir. Bu
ulkenin zeki genglerini akademisyen olmaya yoneltemezsek,
sadece giizel binalarla 6viinmeye devam ederiz. iki yil dnce en
az 270 lira ek 6deme aldigimiz kardeslerimiz hala Gye kaydi
borcunu 6demedi. Simdi akademik zamma sahip ¢ikmaya
calisanlari gorliyorum ‘Biz aldik’ diyorlar. Nasil aldiniz? Kim-
seyle konusamazsiniz; Cumhurbaskani, Basbakan, YOK
Baskani, Maliye Bakani ile gorlisemezsiniz, Toplu Sozlesme
masasinin yanindan gegemezsiniz; nasil aldiniz?”

Gelistirme Odenegi idari Personele de Verilmelidir

Gelistirme 6deneginin devam etmesi icin s6z aldiklarini
belirten  Glindogdu, “Gelistirme &deneginden genel
idare hizmetleri sinifi calisanlarinin da faydalanmasi igin
calismalarimiz devam ediyor. Son iki dénemdir toplu
sozlesme gorismelerinde gelistirme 6deneginin Universitel-
erde gorevli idari personele de verilmesini talep etmistik.
Gelistirme 6deneginin 6gretim elemanlari yoniinden devamini
sagladiktan sonra bunun lzerine yogunlasacagiz. Universitel-
erde lye sayimiz 23 bin, hala yetkili degiliz. 15 Mayis’a kadar
yeni 15 bin lye ile yetkiyi alip 16 Mayis’tan itibaren isteklerin-
izi genel merkeze gonderin, biz de toplu sozlesme masasina
tasiyalim. Biz glicli ne olursa olsun zalimin karsisinda olma-
ya, gli¢suzlugu ne olursa olsun mazlumun yaninda olmaya
karar vermis bir orgiitliz ve bu kiyamete kadar boyle olacak.
Butlin faaliyetlerimizi bu misyonla ydritiyoruz. 28 Subat
surecinde lye sayimiz ¢ok azdi. Ama yiregimiz liye sayimizin
cok otesinde postmodern darbecilerin karsisinda, ortak akil
mitingleriyle alanlardaydik. Tirk demokrasisinde seytan
taslamanin en 6nemli kaniti ortak akil mitingleriydi. Bunun

da onciisu bizdik. Birinci Meclis’le bu millet hep gurur duydu.
Ama tek parti diktatorlugu, 18 yil ezanin Arapga zannediler-
ek Turkce okutuldugu, camilerin ahira dondurildigi o kirli
donemlerden ¢ok partili ortama gegis ve Menderes’in ezani
orijinaline dondurerek yapmis oldugu iyiligin korkusu 60
darbesidir. Mustafa Kemal’in ‘Hakimiyet, kayitsiz sartsiz mil-
letindir, bu meclis eliyle ytratalir’ s6zl, 1961 Anayasasi’nda
‘belli kurullar eliyle yuaratilir anlayisina dondirilmustir.
Darbe iriinG kurullar olusturarak bu milleti 10 yilda bir dovme
yetkisini Anayasa’ya vermislerdi. iste bu vesayetci anlayistan
kurtulus 2010 referandumuyla olmustur” degerlendirmesinde
bulundu.

Utang Verici Bir Yasaktan Kurtulmanin Onciisii Olduk

Kamuda kadinlara yonelik kilik-kiyafet 6zglrliglinin
yuzde ylz Egitim-Bir-Sen’in, Memur-Sen’in projesi oldugunu
vurgulayan Ahmet Glindogdu, “Ana muhalefetin oyunun bile
11 milyon oldugu bir tlkede 12 milyon 300 bin imza ile dnce
yasakgilara ‘oturun oturdugunuz yerde’ diyerek onlar dur-
duran, sonra sivil itaatsizlik eylemiyle yasagl kamu daireler-
inden kaldiran, sonra da Sayin Basbakan’in milletin iradesini
yansitan dilekgelere olumlu bakmasiyla utang verici bir yas-
aktan kurtulmanin éncusu olduk. Karsi ¢iktigimiz projelerden
biri de Taksim Gezi Parki olaylarydi. Kimsenin gezmesine,
Taksim’e ¢cikmasina karsi degiliz. Agag da, kdinat da insan icin
yaratilmistir. insana hizmet edecekse agac kesilebilir. Onemli
olan aga¢ dikmeye devam etmektir, yesili tesvik etmektir. Ama
Taksim’de 9 agacin yerinden sokiilerek baska yere gottrilm-
esine ve iki agacin kesilmesine gosterilen tepki ‘Aga¢ bizim
onurumuzdur’ oldu. Bunu diyenlerin Yalova’daki 148 agac
kesilirken onurlarinin nerede oldugunu soruyorum. Mesele-
nin aga¢ meselesi olmadigini, Siyonizmin, emperyalizmin
Turkiye’de ameliyat yapmasinin payandasi oldugunu bugiin
cok daha iyi anliyoruz” ifadelerini kullandi.

Tiirkiye’nin Referandumdan Sonra En Cilgin Projesi
Coziim Siirecidir
“Turkiye’nin referandumdan sonra en ¢ilgin projesi ¢6zim

sureci, 30 yillik teror batakligini kurutma siirecidir” diyen
Gundogdu, “Coziim sureci, irkta kalite arama anlayisindan
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vazge¢me projesidir. Bunun adi, esit yurttaslik, kardeslik
projesidir. Devletin kategorizesinde Beyaz Tiirk tanimina gir-
meyen herkes beriki olmak ve esit yurttaslik istiyordu. Clinki
JITEM eliyle doguda ve derin devlet eliyle Mamak Cezaevi’nde
yapilanlar ortadaydi. Esit yurttaslik demek Beyaz Turkllge de
Beyaz Kirtlige de misaade etmemek demektir. Ulkemizde
baristan séz ediyorsak PKK’nin da ISID’in de silah birakmasini
ayni yiiksek sesle haykirmak zorundayiz” seklinde konustu.

Dayatmalar Son Bulsun

Hazirladiklar raporlar ile her zaman hikimetin bir adim
onunde olmaya gayret ettiklerini soyleyen Gundogdu, “19.
Milli Egitim SGrasi’na 4 raporla gittik. Bunun icin ¢alismalar
yaptik. Ulkeyi yasaklardan, zararli aliskanliklardan kurtar-
mak, gelecegi insa etmek icin sdralar yaptik. SGrada kar-
ma egitim mecburiyeti terk edilmelidir 6nerisini sunduk.
Bu konu bazilan tarafindan carpitildi. Kiz ve erkek liseleri
uygulamasi Cumhuriyet’in ilk donemlerinden bu yana mev-
cuttu. S0z konusu uygulama 28 Subat’a kadar boyle devam
etti. Ama 28 Subat aktorlerinin verdigi emirleri yerine get-
iren Metin Bostancioglu, bicki dikis kurslarini dahi kiz-erkek
karma olmadan agmayarak bir dayatma baslatmistir. Biz bu
dayatmanin son bulmasini istiyoruz. Karma egitimin terk ed-
ilmesini degil, mecburiyetin kalkmasi icin miicadele ediyoruz.
Bu boyle anlasilsin, yanlis anlamakta direnenlerle, CHP Genel
Baskani Kemal Kiligdaroglu dahil, her mecrada tartismaya
acgigiz” dedi.

Anayasa’nin 18 yasindan kugtikleri ¢ocuk gordiginu
hatirlatan Glindogdu, “Otelcilik ve Turizm Meslek Liseler-
inde verilen alkol servisi dersinin kaldirilmasini istedik. Yani
anayasanin verdigi hakki istedik. Devlet gorevini yapacak,
mevzuat Anayasa’ya uyacak. Devlet yetkilileri de bunu uygu-
layacak. Bu yondeki 6nergemizin slrada kabul edilmesini
sagladik” diye konustu.

Din Kulturl ve Ahlak Bilgisi Dersi’nin 1, 2 ve 3. siniflarda da
verilmesini mevcut Anayasa’nin 24. maddesine dayandirarak,
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srada onerdiklerini hatirlatan Glindogdu, bu konuda ¢ikan
catlak sesleri elestirdi. Guindogdu, sozlerini soyle surdirdu:
“Hem Anayasa’ya karsisiniz hem de bu Anayasa’dan medet
umuyorsunuz seklinde elestiri aliyoruz. Anayasa’nin degismesi
icin butin glcuimizi harcayacagiz ama bu Anayasa yurur-
likte oldugu siirece bozuk saat bile glinde iki kez dogruyu
gosterir ilkesi ile yararlanmaya devam edecegiz. Darbeci Ke-
nan Pasa bile kurtulus dinde goriirken, bazilar din dersi 7
yasinda baslamasin diye diretiyor. Biz buna karsiyiz.”

Harf inkilabiyla Koparilan Képriiniin
Yeniden Kurulmasini istiyoruz

Gundogdu, birilerinin Osmanl’dan, basértiden, din-
den bahsedildigi zaman kirmizi gormiis boga gibi saldiriya
gectigini ifade ederek, “Osmanli bizim ecdadimiz, bizim de-
delerimiz. Biz dedelerimizle gurur duyuyoruz. Harf inkilabi
ile koparilmis olan kdpriiniin yeniden kurulmasini istiyoruz.
Simdi Osmanlicayl kim Ogretecek diyorlar. Latin alfabesini
dgretecek kag kisi vard. iki tilke harfinkilabi yapmis; birisi Tiir-
kiye, digeri israil. Biz atalarimizin dilinden Latinceye gecmisiz,
israil Latinceden atalarinin diline gecmis. Harf inkilabi ile bu
millet ge¢misinde koparilmistir diyoruz, birilerinden ciliz ses
¢ikiyor. Nerede bu harf devrimi diye soranlara camilerin ahira
donustiruldigl, ezanin Tirkceye dondiruldigu yerlere
baksinlar. Kimse bu milletin akliyla alay etmesin. Buna asla
firsat vermeyiz” dedi.

‘Benden Olan Hirsiz Degildir’ Anlayisina Karsiyiz

‘Paralel yaprya’ yonelik operasyonlara da deginen
Gundogdu, “Kim hangi koltukta oturursa otursun, hu-
kuk oniinde esittir. Terdrist devlet Israil’in yapamadigini
yapanlarin kendini elestirmesi gerekiyor. Bunu yapmak yerine
operasyonlari sova donustirip slogan atiyorlar. Simdi ‘Yezit'e
boyun egemeyecegiz’ diyenlere soruyorum: Terdrist devlet
israil ne yaparsa sizin icin Yezit olacak? Millete hizmet icin




calisanlarin Yezit oldugu bir yerde otoriteye boyun egeceksin
diyerek évdigiiniiz Siyonist Israil daha hangi katliamlar
yapmali ki, sizin icin Yezit kabul edilecek? Almanya’dan ve
ABD’den elestiri geliyor. Ey Almanya! Hamburg'da yapilan
faili mechul cinayetleri ne zaman aydinlatacaksin. Ey ABD!
Elinde ¢aki bile olmayan bir siyahinin 6ldirtlmesiile baslayan
eylemlerin ylzde biri Tirkiye’de olsa ne yapardiniz? Bizim
Almanya’dan, ABD’den, Avrupa’dan alacak dersimiz yok. Ke-
ser demokrasisine karsiyiz. Mesele yolsuzluksa, KPSS, 0SS,
Polis okullari sorularini galmanin hesabi verilsin. ‘Benden olan
hirsiz degildir’ anlayisina karsiyiz.”

Kadin Orgiitlenmesi

Kadin érgilitlenmesinde tiniversite teskilatlarininiyi bir nok-
tada oldugunu kaydeden Giindogdu, “Kadina dair sorunlarin
¢oziimiinde kadinlarin birlik olmasi gerekiyor. Kadin-erkek
birlikte 6rglitlenmeliyiz. Birlikte hareket etmeliyiz. Ekip olarak;
kaliteyi cinsiyette degil, sahsiyette arayarak yolumuza devam
etmeliyiz” seklinde konustu.

Diinyanin Sorunlarina ¢éziimiin Onciisii Olan

Bir Genglik istiyoruz

Memur-Sen’in en c¢ilgin projesinin  Geng Memur-Sen
oldugunu anlatan Glindogdu, butln Universitelerde o6rgit-
lendiklerini, cocuklarimizi hayata hazirlarken, test ¢dzenin,
kariyer yapanin 6nemli oldugu sistem yerine, ahlakli olanin
degerli oldugu bir sistem olusturulmasi gerektigini ifade eder-
ek, “Geng Memur-Sen’i bu anlayisla gelistirmek zorundayiz. Bir
ayagl degerlerimize sabitlenmis, diger ayagi diinyayi dolasan,
diinyanin sorunlarina ¢éziimiin onciisu olan bir genclik isti-
yoruz” degerlendirmesinde bulundu.

Yetim Projesi

Milli Egitim Bakanligi, Diyanet Isleri Baskanligi, IHH
ve Egitim-Bir-Sen tarafindan baslatilan “Yetim Projesi”ni
onemsediklerini sdyleyen Ahmet Glindogdu, sozlerini soyle
tamamladi: “Yetim Projesi’nin, Universitelere yayilmasi lazim.
Yetimin malina kim goz dikerse ona gereken cevap verilme-
lidir. Eger biz yetime sahip ¢ikmazsak onlar organ, fuhus
mafyasinin eline dlsecek, misyonerlerin kancasina takilacak.
Yoksullukla miicadele etmek zorunda kalacaklar. Biz onlara
sahip ¢ikmaliyiz. Bu konuda duyarli olmanizi bekliyorum.
Diinya mazlumlarina sahip ¢ikmaliyiz. Bu, emperyalizmle
micadele etmek ve Siyonizm’e karsi ¢cikmaktir. Turkiye ve
Memur-Sen olarak insani yardimlarda diinya birincisiyiz. insan
hakki ihlallerinden Bati'nin nasil sinifta kaldigini goriyoruz.
Bu anlayisla Suriye’ye, Telafer’e, Dogu Turkistan’a, Filipinler’e,
Bosna-Hersek’e, Kobani’ye yardim yaptik. Bizler mazlum
nerdeyse onun yaninda olmaliyiz. Mazlumlar arasinda ayrim
yaparak bir yere varamayiz.”

Kaplan: Egitim Bir Medeniyet Meselesidir

Gindogdu’nun konusmasindan sonra, Gazeteci-Yazar
Yusuf Kaplan, “Medeniyet Tasavvuru, Oncii Kusak ve Aka-
demia” baslikli bir konferans verdi. Egitimin bir medeniyet

meselesi oldugunu ifade eden
Kaplan, “Egitim meselesi, dinya-
ya, esyaya, insana, tabiata ve
Yaratici’'ya nasil baktiginizi, geng
kusaklariniza nasil bir gelecek
birakmayi tasarladiginizi gosteren
en 6nemli bilis, olus ve varolus
alanlarinizin basinda gelir. iste bu
nedenle, egitim meselesi, medeni-
yet meselesidir” dedi.

Bir medeniyetin mensubu
her toplumun, kendi degerlerini,
anlam ve sembol haritalarini eksene alan bir egitim sistemi
insa ettigini belirten Kaplan, sunlari sdyledi: “Eger egitim
sisteminiz, medeniyet mefklreniz cercevesinde insa ed-
ilmezse, geleceginizi kendi ellerinize alamaz; insanliga
bilim, fikir ve sanatta Oncilik edecek biyik hamleler
yapamazsiniz. Tirkiye’de, Cumhuriyet'ten bu yana jakoben
yontemlerle hakim kilinan, bizim medeniyet mefkGremizi
yok sayan, cocuklarimizi, bizim degerler, anlam ve sem-
bol haritalarimizdan, tarih yapan medeniyet ruhumuzdan
ve ruh koklerimizden uzaklastirmayi temel gaye edinen bir
egitim sistemi hikmini icra ediyor. Tiirkiye, diinyanin, bir
yandan Batililar tarafindan somirgelestirilemeyen tek ulke-
sidir ama Ote yandan da, paradoksal olarak, kendi kendini
somirgelestiren yine tek lkesidir. Bu nedenle, Turkiye'de
yasanan bu egitim cinayetinin farkina bile varabilmis degiliz.
Bu durum boyle devam edecek olursa, Tirkiye hig bir yere
gidemez. Mazlum ve masum halklarin bilkuvve umudu haline
gelen Turkiye’nin, bilfiil umut haline de gelebilmesi, 6nce ken-
dine gelebilmesi, kendi medeniyet ruhunu ve ruh koklerini
kendi ¢cocuklarina verebilmesiyle imkan dahiline girebilir. Bir
medeniyet iddianiz ve rliyaniz varsa, varsiniz; yoksa, birakiniz
umut olmayi, yok olmaktan bile kurtulamazsiniz. Turkiye’de
medeniyet dinamiklerimizi ve ruh koklerimizi eksene alan,
dncii kusaklarimizi yetistirecek yeni Gazaliler, ibn Arabiler, ibn
Sinalar, Mevlanalar, Sinanlar, Itriler ¢ikaracak ¢igir ve ¢ag agici
capli bir egitim sistemi insa edemedigimiz siirece, bilkuvve
umudu, bilfiil umuda donistlrecek altin vurusu yapamayiz.”
Turkiye’nin ihtiyacini hissettigi en o6nemli sikintinin
distiniir citkarmamasi oldugunu vurgulayan Kaplan, “Uni-
versitelerimizin en 6nemli sorunu, medeniyet iddiasinda
olmamasidir. Buglinii anlayabilmek icin tarihi seferber et-
meliyiz” seklinde konustu.

Giinay: Ahlak Problemini C6zmeden Hicbir Sorunu

Cozemeyiz

Yiksekégretim Yirutme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Durmus
Gunay, “Egitim Sistemimiz ve Universitelerimiz” konulu kon-
ferans verdi. 1980’lerden sonra bilgi tabanli toplum gibi ka-
vramlar ciktigini belirten Guinay, “Bizim kanunumuzda en
az (¢ fakiilteden olusan okullara tiniversite denilir. Univer-
site dedigimiz kurum daha bitiincul bir seye isaret ediyor.
Mesleki egitim 6nem kazanmis durumdadir. Avrupa’da biitiin
meslekler meslek yliksekokullarindan cikiyor. Yani berber
olmak igin meslek yuksekokulundan mezun olmak gereki-
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KEPMEMEADAE MR i N ST yor. Insanlarin (niversitelerden
beklentisi cok ylkseldi. Bir toplu-
mun en o6nemli yukamlulikler-
inden biri genclerini refah icinde
yasatmaktir. Egitimde uluslararasi
kriterleri olcut olarak almaliyiz”
diye konustu.

Gunay, Tirkiye'de egitimin
kalitesinin  cok elestirilen bir
konu olduguna dikkat cekerek,
“Bu eskiden beri olan bir seydir.
Universiteler  strekli  gelismek
zorundadir. Kalite kavramina felsefi bir yaklasimla bakmamiz
lazimdir. Etik degerlerin sinirlarini asarsak, hirslanirsak 6zu-
miz bosalir. Ahlak problemini ¢ozmeden hig bir sorunu ¢oze-
meyiz” diye konustu.

Baser: Egitim-Bir-Sen’in Sahiplenmesiyle Yetim Projesi
Yeni Bir Zindelik Kazandi

IHH Yetimhaneler Koordinatorii Resat Baser ise, ‘Yetim
Projesi’ileilgili birsunumyaparak proje hakkinda katilimcilara
bilgi verdi. Her gin 10 bine yakin ¢ocugun ailesini kaybettigini
ifade eden Baser, soyle konustu: “Bu kanayan yarada bizim de
sorumlulugumuz var. Amacimiz
tek bir yetim kalmayacak sekilde
bir calisma yapmak. Misyoner
kuruluslar bugtin 200 milyon ye-
time bakiyor. Yeryliziinde adaleti
tesis eden atalarimizin nezdinde
biz ne kadar calisiyoruz? Patani
aslinda en bilyuk mazlumlugu
yasayanlarin  llkesidir.  Patani
liderlerinden biriyle yaptigimiz
goriismede bize ‘Sizin atalarinizin
himayesinden c¢iktiktan sonra
bu topraklarda kan ve gozyasi
hicbir zaman dinmedi. Sizin geleceginiz o giini bekliyoruz’
dedi. Bu projeyle cocuklari irk, dil, din ayrimi yapmadan sa-
hipleniyoruz. Milli Egitim Bakanlig), Diyanet isleri Bagkanligy,
IHH ve Egitim-Bir-Sen ‘Her Sinifin Yetim Kardesi Var’ projesi
yurttlyor. Egitim-Bir-Sen’in sahiplenmesiyle proje yeni bir
zindelik kazandi. Komsularindan, mazlumlardan bihaber bir
nesil yetisiyor. O ylizden bu proje ¢ok dnemlidir. Toplumun
her kesimine hitap eden, her eve girebilecek bir projedir. Ma-
zlum cografyalara ulasan bir nesil yetistirmek zorundayiz. Her
Egitim-Bir-Sen lyesinin bir yetim sahiplenmesini Umit ediyo-
rum. Umit ediyorum bu calisma daha da yayilir”

Sekretarya Toplantilari Yapildi

7. Universite Teskilatlari Bulusmasi’'nda, Genel Baskan
Vekili Ahmet Ozer, sube baskanlari, baskan vekilleri, temsil-
ciler; Genel Baskan Yardimcisi Esat Tektas, mali islerden so-
rumlu sube baskan yardimcilariyla; Genel Baskan Yardimcisi
Murat Bilgin, teskilatlanmadan sorumlu sube baskan
yardimcilariyla; Genel Baskan Yardimcisi Ali Yalgin, basin
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ve iletisimden sorumlu sube baskan yardimcilariyla; Genel
Baskan Yardimcisi Teyfik Yagcl, egitim ve sosyal islerden so-
rumlu sube baskan yardimcilariyla; Genel Baskan Yardimcisi
Ramazan Cakirci, mevzuat ve toplu sézlesmeden sorumlu
sube baskan yardimcilariyla bir araya gelerek, sendikal
calismalara iliskin istisarelerde bulundular.
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Yetimlere Sahip Cikmaliyiz

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindog-
du, “Yetimler, ana babasi 6liince degil, onlara bu immet sahip
¢ikmadigl zaman yetim kalirlar” dedi.

iHH Insani Yardim Vakfi tarafindan organize edilen, diinyanin
farkli Glkelerinde “Sponsor Aile Sistemi” ile desteklenen yetim-
ler, 6. Uluslararasi Cocuk Bulusmasi’nda bir araya geldi. istanbul
Sinan Erdem Spor Salonu’nda gerceklesen programda konusan
Ahmet Giindogdu, diinya yetimlerini bir araya getirenleri kutla-
di. Yetim cocuklarla birlikte olmaktan mutluluk duydugunu ifa-
de eden Glindogdu, “Hizmetin en glizeli, en zor durumda olanin
yaninda olmaktir. En zor durumda olan, yardima ihtiyaci olan
hi¢ sliphesiz ki anne ve babasiz ¢ocuklarimizdir. Yetimlerimiz
bize Allah Resuli’niin emaneti. Emanet edenin ylceligi, ema-
neti koruma sorumlulugumuzu beraberinde getiriyor” seklinde
konustu.

Diinyada dogal afetler, felaketler, savaslar ve kazalar se-
bebiyle ¢ok sayida acinin yasandigini, acilarin en zor olanini
da yetim kalan cocuklarin gektigini belirten Glindogdu, soyle
devam etti: “Dogal felaketlere karsi 6nlem alabiliriz ama sa-
vaslara 6nlem almak igin yeniden buyuk Tirkiye sorumlulugu
onlmiizde duruyor. Cocuklara sahip ¢itkmazsak, uyusturucu ve
organ mafyalarinin eline diserler. Biz bu sorumlulugu almaz-
sak, cocuklarimiz misyonerlerin tuzagina diserler. Millet olarak,
evdeki yangini sondlrtrim ama komsudaki yangina karismam
diyemeyiz. Medeniyet davamiz buna misaade etmez. Bizim
sorumlulugumuz cografi sinirlarla degildir. Gonull diinyamizin
sinirlart ile mazlumlan kusatmak zorundadir. Unutmayalim ki,
yetimler, ana babasi 6liince degil, onlara bu immet sahip ¢ik-
madigli zaman yetim kalirlar.”

Diinyanin Her Yerinde Mazlumlara El Uzatiyoruz

IHH’y1, yaptigi calismalardan étiiri kutlayan Genel Bas-
kan Ahmet Gilindogdu, “Dinya mazlumlarina sahip ¢ikma-
da var gugleriyle calisiyorlar. Filistin’den Dogu Turkistan’a,
Myanmar’dan Orta Afrika’ya, Kobani’den Suriye’ye; Misir’da,
Arakan’da, Telafer’de diinya mazlumlarinin yaninda yer almada
destan yaziliyor” ifadelerini kullandi.

Glindogdu, yetimlere daha fazla sahip ¢ikilmasi icin cagrida
bulunarak, “Yetimlere sahip ¢ikmak, bu milletin gelecegine sa-
hip ¢citkmaktir. Bu, kendi dirilisimizdir. Bu, yetimlere iyilik degil,
kendimize iyiliktir. Kendimize iyilik yapalim” diye konustu.

Gundogdu, yetimlere sahipsiz olmadiklarinin gosterilmesi,
onlarin korunup kollanmasi gerektigini kaydetti.

Programin sonunda, Giindogdu’ya, Yemenli kiigik bir kiz
tarafindan Gzerinde Kur’an-1 Kerim bulunan bir tablo hediye
edildi.

Yildirim: Yetimler Konusacak Biiyiikler Dinleyecek

iHH Genel Baskani Biilent Yildinm, artik yetimlerin konusa-
cagini, blyuklerin de dinleyecegini sdyledi. Diinyada 400 milyon
yetim bulundugunu, her ay bunun 47 binine kendilerinin bak-
tigini dile getiren Yildirnm, “Programin yayinlandigi tlkelerde-
ki insanlara da yetim konusunu anlatmaya calisiyoruz. Bitln
kardeslerime, yetimlere sahip ¢ikin. Bu yil sponsorlugunuzla 47
bini 100 bine ¢ikaralim, hedefimizi boyle yapalim” dedi.

Akdogan: Yetimlere Sahip Cikmak Bir Vazifedir
Basbakan Yardimcisi Yalgin Akdogan, yetimlere her zaman

yardim edilmesi gerektigini ifade ederek, “Bizim inancimizda
yetimlik yalnizligi ve kimsesizligi ifade etmez. Ummetin evladi
olmayi, milletin evladi olmayi ifade eder. Yetimlere sahip ¢ik-
mak bizim inancimiza gore bir vazifedir. Bazen bize soruyorlar,
siz neden her yerle bu kadar ilgilisiniz. Neden her yere yardim
elinizi uzatiyorsunuz. Biz de cevap olarak, bizim ecdadimiz boy-
le yapmisti. Nereye yardima gittiysek, gecmiste ecdadimizin
oraya yardim ettigini gordiik. Biz kimseye sirtimizi ddnemeyiz
kapilarimizi kapatamayiz. Suriye’den 1,5 milyon go¢men geldi.
Magdur ve muhtag kim varsa onlara sahip ¢ikmak bizim vazife-
mizdir. Bazi Ulkeler bunu bir sosyal etkinlik olarak gérebilir. Bu
yardimlar bizim i¢in ahlaki bir durustur, yapmak zorundayiz ve
inadina yapacagiz. inadina adaleti yiiceltmek icin miicadele
edecegiz. Bizim yardim kuruluslarimizin Ortadogu’ya gidip yar-
dim etmesinden rahatsiz oluyorlar. Tiirkiye’nin Ortadogu’da et-
kinlik kazanmasindan rahatsizlik duyuyorlar. Biz yardim yapar-
ken, petrol var mi, altin var mi diye gitmiyoruz. Turkiye’nin et-
kinlik kazanmasindan rahatsizlik duyuyorlar” seklinde konustu.

Bakan islam: Yetimler Miisliimanlara Emanettir

Aile ve Sosyal Politikalar Bakani Aysenur islam ise, yetim
¢ocuklarin Misliimanlara emanet edildigini kaydederek, soyle
konustu: “Yetim ¢ocuklara sahip ¢ikmak insanligin en 6nemli ve
temel sorunlari arasinda yer aliyor. Savaslar ve dogal afetler en
¢ok cocuklar etkiliyor. Resmi rakamlara gore diinya uzerinde
200 milyon, gercekte ise 400 ila 500 milyon arasi ¢gocugun do-
gal afet, savas ve benzeri sebeplerden yetim kaldigi biliniyor.
Kimsesiz ¢cocuklar, dilenci, fuhus ve hirsizlik getelerinin en kolay
avlari durumundalar. 5 milyondan fazla cocugun Suriye’deki sa-
vastan etkilendigini biliyoruz. Gegen yil 260 bin siginmaci vardi,
bu sene bu rakam 1,5 milyona ulasmis vaziyette. Bizi bir araya
getiren ortak nokta, diinya ¢ocuklari igin ellerimizi ve kalpleri-
mizi birlestirme arzusu.”

Bakan Avci’dan Tesekkiir

Milli Egitim Bakani Nabi Avci, “Her sinifin bir yetimi var”
kampanyasinda en fazla yetime destek veren 3 okula tesekkiir
ederek, plaketlerini verdi. Avci, organizasyonda emegi gegenle-
re, dgretmenlere, dgrencilere, onlari tesvik edenlere ve iHH’ya
da tesekkiirlerini sundu.

Gok sayida davetlinin katildigi vel32 (ilkede canli yayinla-
nan programa, Bosna-Hersek, Arnavutluk, Moritanya, Somali,
Makedonya, Yemen, Suriye, Filistin, Gurcistan, Kirgizistan, Pa-
kistan, Sri Lanka ve Tanzanya’dan gelen 75 cocuk katild!.

Bu arada, programin yapildigi salona “Her kalbe bir yetim”,
“Yetim giilerse diinya giiler”, “iki cihanda giilmek icin siz de bir
yetim sevin” yazili afisler ve Turk bayragi asildi.
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Sorunlardan Beslenmedik, Cozumlerle Guclendik

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardim-
‘: 1 cisi Esat Tektas, 0zlik ve 6zgtrliik, emek
“ 3 ve alin terinin onurunun miicadelesini
X verdiklerini belirterek, “Sendika olarak,
kurulduklar glinden beri, nicelik ve ni-
telik yonilyle biyiimenin miicadelesini,
tim bu mucadeleleri egitim, 6gretim, bi-
lim calisanlari igin, Glkemiz ve insanimiz
icin verecegiz dedik. Derdimiz, sevdamiz
millet olacak dedik ve calismalarimizi bu
dogrultuda yiruttik. Allah’a sikdr, ver-
digimiz sozleri tek tek yerine getirdik” dedi.

Egitim-Bir-Sen Kilis, Gaziantep, Ordu, Samsun 1 No’lu, Ki-
rikkale 2 No’lu, istanbul 2, 3, 4 ve 7 No’lu subelerin olagan ge-
nel kurullarina katilan Esat Tektas, sendikal calismalara ve giin-
demeiiliskin agiklamalarda bulundu.

“14 Subat 1992 yilinda bismillah deyip ise baslarken, medeni-
yetimize ait ne varsa onu sahiplenecekleri ve bize ait ne varsa onu
dert edinecekleri” soziini verdiklerini ifade eden Tektas, soyle
devam etti: “Degerlerimizin yeniden insasinda elimizi tasin altina
koyacagiz dedik. Vesayeti desifre edecegiz, milli iradenin gaspgisi
darbecilere bu (ilkede bir daha asla firsat vermeyecegiz, bunun
mucadelesini yapacagiz dedik. Zulmiin ve zalimin karsisinda ola-
cagiz, mazlumun ve magdurun yaninda olacagiz, hak aramanin
adresi, sivil toplum érgiitl biz olacagiz dedik. Ozlik ve dzgirlik
mucadelesiniverecegiz dedik. Emek ve alin terinin onurunun ma-
cadelesini verecegiz dedik. Nicelik ve nitelik yonuyle bliyiimenin
mucadelesini verecegiz dedik. Tim bu miicadeleleri egitim, 6gre-
tim, bilim calisanlari icin verecegiz dedik. Ulkemiz icin, insanimiz
icin verecegiz dedik. Derdimiz, sevdamiz millet olacak dedik ve
Allah’a hamd olsun, ¢alismalarimiz bu sdylemlerimiz dogrultu-
sunda yurittik, onemli kazanimlar sagladik.”

Bizler Degil, Milleti Kiiciimseyenler Utandilar

Sendika olarak verdikleri sézlerin ve aldiklari kararlarin arka-
sinda durduklarini vurgulayan Tektas, “Tapu gibi kararlar aldik.
Bu kararlarin arkasinda dag gibi, kale gibi durduk. Séylemlerimiz
dirust, eylemlerimiz mertge oldu ve dur durak demeden 22 yildir
calisa calisa buglinlere geldik. 22 yillik stirecin sonunda 6nemli
sonuglara ulastik, dnemli adimlar attik ve 6nemli kazanimla-
ra imza attik. Dogal olarak niifusumuz ve gliclimiiz artti. Buglin
Egitim-Bir-Sen olarak 300 binlere, Memur-Sen olarak 800 binle-
re yaklasan Uye sayisina ulastik. Ulkemizin en blyiik sendikasi,
Ulkemizin en biyiik konfederasyonu ve ililkemizin en biyik sivil
tolum o6rgiitt olduk. Rabbim bu davaya omuz dayayanlari utan-
dirmadi. Bizleri ve milletimizi kiigimseyenler utandilar” seklinde
konustu.

Egitimin Kalitesini Yiikselterek Yiikselmeye Mecburuz

“Devletle millet arasinda kopru olup sivillesmenin, normal-
lesmenin ve kalkinmanin destekgisi yine bizler olacagiz” diyen
Esat Tektas, “Ulkemizi geri kalmisliga, kaosa, fitneye sokmak iste-
yenlere karsi neme lazim diyemeyiz. Onlarin tuzaklarini bozmali-
yiz. Egitimin kalitesini yukselterek, ylikselmeye mecburuz. Bunu
hep birlikte yapmaliyiz, yapabiliriz. Bltiin bunlar basarabilmek
icin faaliyetlerimizi, ziyaretlerimizi daha da artirmali, kazanimla-
rimiza yenilerini eklemeliyiz. Gonlillere girerek, Uye sayimizi ve
sayisal glicimuzi de gogaltmaliyiz. Bu, tecriibeyle sabittir. Bunu
yapabilir ve bu potansiyel bizde mevcuttur” ifadelerini kullandi.

14 Subat 1992°de kurulan Egitim-Bir-Sen’in, lilke ve millet
sevgisinden 6diin vermeden, 76 milyonun kardesligini hedefle-
yen, 6zelde egitim calisanlarinin genelde ise milletimizin hak ve
menfaatlerini, insanligin huzurunu énceleyen, zulmiin karsisin-
da mazlumun yaninda bir teskilat oldugunu dile getiren Tektas,
kurulus felsefesine sadik kaldiklarini, 6zliik ve 6zgiirliik micade-

lesini hakkiyla yerine getirmenin mutlulugunu yasadiklarini kay-
dederek, “Bugtin Tirkiye ileri demokrasi diye climle kuruyorsa,
gecmisin yanlislarindan ariniyorsa, millete ragmenciler kaybedi-
yor, sessiz cogunluk sesini yuikseltiyor, darbe ve muhtira girisim-
leri eskisi kadar basarili olamiyorsa, bunda, Egitim-Bir-Sen’in,
Memur-Sen’in dik durusunun ¢cok 6nemli payi vardir” diye konus-
tu.

Coziim surecinde ellerini tasin altina koyduklarini ifade eden
Esat Tektas, soyle konustu: “Istiyoruz ki, eski Tiirkiye eskide kal-
sin, yeni Turkiye’nin resmi ortaya ¢iksin. Sadece tilkemizde degil,
medeniyet paydasi oldugumuz bitln Ulkelerde yeni ve glicli
Turkiye’ye olan heyecani derinden hissediyor, bu (lkenin en biri-
kimli kesimi olan egitim calisanlari olarak Gizerimize diseni, tarihi
sorumlulugumuzu yerine getirmeye calisiyoruz.”
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Katsayl uygulamasi, 8 yillik kesintisiz egitim dayatmasi, tini-
versite 6nlerindeki dramlar, fislemelerin bir araci haline gelen Mil-
li Glvenlik derslerinin kaldirilmasi, basortilii kadinlarin kamuda
¢alismasinin ontinde engel teskil eden kilik kiyafet yonetmeligi-
nin degistirilmesi basta olmak Uzere, hakka, adalete aykiri, 6z-
gurlukleri sinirlayan, yok sayan ve demokratik teamdillere aykiri
olan bircok uygulamanin sona erdirilmesini sagladiklarini kayde-
den Tektas, “Ozgurlik alanlarinin genisletilmesiyle yetinmedik,
bunlari yaparken, ayni zamanda galisanlarin biriken sorunlarinin
ortadan kaldirilmasi ve mali taleplerinin yerine getirilmesi nokta-
sinda ortaya koydugumuz ¢6ziim 6nerileri ve verdigimiz miicade-
leyle 6nemli kazanimlara da imza attik. Toplu s6zlesme hakkini

alan sendika olarak iki defa yetkili sendika kimligimizle masaya
oturduk. Birinde, 6gretmenlerin ek 6demesi dolayisiyla yasanan
mutabakatsizlik Uzerine i biraktik ve protesto ettik. Digerinde ise
ek 6deme dahil bircok kalemde sagladigimiz kazanimla tarih yaz-
dik. Bir toplu s6zlesmede egitim calisanlarina 6zel 18 kazanimla
bir ilki gerceklestirdik. Egitimcilerin, egitim ¢alisanlarinin mali
durumlarinin gliclendirilmesi, sorunlarinin ¢oéziime kavusturul-
masi i¢in calismalarimiza devam ediyoruz. Biz, sorunlardan bes-
lenmiyoruz, ¢ozlimlerle gligleniyoruz” dedi.

Uyesinin, iilkesinin ve biitin insanligin sorunlaryla ilgilen-
diklerini vurgulayan Tektas, “Sosyal sorumlulugumuzu, yaptigi-
miz ¢alismalarla yerine getiriyoruz. Somali, Pakistan, Orta Afri-
ka, Arakan, Saraybosna, Telafer, Filipinler, Filistin, Misir, Suriye,

Dogu Turkistan gibi savas, kiyim ve dogal felaketlere maruz kalan
yerlerdeki mazlum ve magdurlarin acisini birlikte hissettik ve bu
saydiklarim basta olmak Ulzere sayamadigim daha bircok yere
yardim kuruluslarini toplayarak yardim seferberligini birlikte bas-
lattik” seklinde konustu.

Demokerasi, Ozliik ve Ozgiirliik Miicadelemiz Siirecek

Esat Tektas, egitim ¢alisanlarinin ekonomik sikintilardan kur-
tarilmasi, Uyelerinin sosyal ve mesleki gelisimlerini saglamanin
yani sira Tirkiye’nin daha demokratik, 6zgurliiklerin daha fazla
yasanabildigi bir tlke haline donistiriilmesiicin yogun ¢caba sarf
ettiklerini vurguladi.

Kolay olani degil, dogru olani, calisanlarin ve milletin yara-
rina olani yapmaya calistiklarini belirten Tektas, sunlari soyledi:
“Yapilanlarla yetinmiyoruz, daha yapilmasi gereken ¢ok is oldu-
gunu biliyoruz. Calisanlarin hakkini, hukukunu korumaya, egitim
calisanlarina 6zel kazanimlar tiretmeye devam edecegiz. Biliyo-
ruz ki, uyelerinin ortak sorunlarina ve gereksinimlerine oncelik
tanimayan higbir érgiitlenme basarili olamaz. Sendikaciligl hak
arama davasi olarak goren, darbesiz bir Turkiye 6zlemi ceken,
birlik ve beraberlige, kardeslige 6nem veren Egitim-Bir-Sen, siya-
sal secenekleri ne olursa olsun, bitiin kamu ¢alisanlarinin ¢éziim
bekleyen yiginla ortak sorunlarina, beklentilerine odaklanmis,
bunlarin ¢ézimi igin Ustlin gayret gostermektedir, gdstermeye
de devam edecektir.”
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Egitim ve Ahlak SUrasi’'nda Konusan Gundogdu:
Bilgiye Dayali Ahlakcilik Yerine Eyleme Dayall
Ahlaklilik Esas Alinmalidir

Glindogdu, egitim-ahlak iliskisinde en 6nemli unsu-

run, mifredatin, egitim araclarinin, egitim ortaminin
ahlaki duyarlilik icermesi oldugunu ifade ederek, “Miifredatin
icerigi, sadece ahlak kurallarini 6gretmekle, ahlak konusunda
bilgi vermekle sinirli tutulmamalidir. Bilgiye dayali ahlakgilik
yerine eyleme dayali ahlaklilik esas alinmalidir” dedi.

Egitim—Bir—Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet

Egitim-Bir-Sen ve Tiirkiye Yazarlar Birligi'nin “Mehmet Akif
inan Hatirasina” diizenledikleri “Egitim ve Ahlak Sirasi”nin
acilisinda konusan Ahmet Glindogdu, insanin, yaratilmislarin
en sereflisi oldugunu, yaradilis slrecinde bahsedilen ‘esrefi
mahllkat’ sifatinin yasayista da korunmasinin ve ortaya ¢ik-
masinin ancak ‘guizel ahlakla’ mimkuin oldugunu soyledi.

Guzel ahlakin iyi insana, iyi insanin huzurlu topluma, hu-
zurlu toplumunsa baris ve adaletin hakim oldugu diinyaya
ulasmanin olmazsa olmazi oldugunun altini ¢izen Giindogdu,
“Bizim inancimiz, medeniyetimiz, ‘imanli insan ya da miimin,
guzel ahlakli insandir, iyi insandir’ hiikmine caridir. Esasen
butln semavi dinlerin 6zu ‘iyi insani, glizel ahlaka sahip insani
insa etmektir’ Bu nedenle giizel ahlaka sahip olmayi ya da ol(a)
mamayl, imani ve insani agidan énemli bir sorun olarak kabul
etmek gerekir. Guzel ahlak tercihinin kisiyi asan olumlu etkileri,
koti ahlak tercihinin kisiyle sinirli kalmayan olumsuz yansima-
lart mutlaka olacaktir. Evimizde, sokagimizda, mahallemizde,
ilcemizde, ilimizde, tGlkemizde ve diinyada, bizi mutlu eden ne
varsa glizel ahlakin ya da mutsuz eden her ne varsa girkin ah-
lakin birer yansimasidir. Bu anlamda, gtizel ahlaki kazanmak
ve kazandirmak noktasinda tavri, micadelesi, eylemi ve cabasi
olmayanlarin diinyanin mevcut diizenine ve farkli yerlerindeki
zullimlere pasifistirakgi olarak katki sundugunu séylemek yan-
lis olmayacaktir. Daha genel ifadeyle ‘diinyanin givisi ¢tkmig’
siteminde bulunmaya hakkiniz olmasi adina, yerinden ¢ikan
o civiyi tekrar yerine cakmak igin gereken gekicin guizel ahlak
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oldugunu idrak etmeniz ve gekici elinize alip o ¢ivinin yerine
cakilmasina katki sunmaniz gerekir” seklinde konustu.

Peygamberimiz ‘Giizel Ahlak’ Noktasinda Abide ve

Zirveydi

insanin, kendiidrakiyle ve birikimiyle sekillendirdigi, kurala
donustiirdigu ve uymasi halinde ‘insanlik’ évglsiine mazhar
olacagi evrensel insani degerlere sahip oldugunu belirten Gun-
dogdu, soyle devam etti: “Esitlik taleplerimiz, adalet beklen-
timiz, barisa dair isteklerimiz, mazlumlar koruma, zullmleri
bitirme irademiz, insan onuruna ve saygin is anlayisina dair
hassasiyetlerimiz esasen evrensel insani degerlere dayaniyor.
insan idrakinin bu noktada beslenecegi ve destek alacagi bir
referansa ihtiyag vardir. O referans, elbette din ve dinin kural-
laridir. Bu anlamda, ‘glizel ahlak’ noktasinda ilk verilerimizi,
kurallarimizi, ilkelerimizi semavi dinler tizerinden edindigimiz
tartismasizdir. Yaratici, ‘glizel ahlakin’ nasil kazanilacagini ve
neleri icerdigini ‘vahiy’ yoluyla bildirmistir. Vahyin son muha-
tabi, son peygamber olarak ‘giizel ahlak’ ve ‘insan’ arasindaki
iliskide miukemmeli yakalayan sliphesiz Peygamberimiz Hz.
Muhammed’dir (SAV). Giiniimiizde Miisliimanlar ve islami de-
gerler arasindaki iliskiyi de bu zaviyeden incelemek gerekiyor.
Miisliiman sifatina sahip olanlarin islami degerlerle iliskisi, ol-
masi gerekeni, ideali yansitiyor mu? Misliman sifatina sahip
olmak ya da bu sifatin hakkini vermek adina islami degerleri
yasayan, yasatan bir biling s6z konusu mu? Duygusal bir ba-
kisla hemen evet demek kolayciligina kagmayacagim. Diinya
Uzerinde adaletsizligin, ahlaksizligin, hak tanimazligin, madde
seviciligin, zulmun, insan onuruna karsi olumsuz tavirlarin zir-
ve yaptigl bir dénemde Miislimanlarin islami degerlerle iligki-
sinin olmasi gereken diizeyde oldugunu séylemek ne yazik ki
mumkiin degil. Peygamberinin sahsiyeti, mimtaz kisiligi, ada-
leti, merhameti ve ahlaki tizerinden kendisine paye bicmekle
yetinip bitln bu hasletleri kendisinde insa etmeyi erteleyen
bir kitle var. Evet, sliphesiz Peygamberimiz (SAV) ‘glizel ahlak’
noktasinda abide ve zirveydi. Peki, biz ne konumdayiz? Eger
bugiin diinya, insan ve ahlak arasindaki mesafenin her gegen
gun daha da agildig) bir kérlesme, vahsilesme, cedellesme gir-
dabinda ise bunun sorumlusu éncelikle, islami degerleri yasa-
mak konusunda isteksiz davranan, yetersiz kalan Misliman-
lardir”

Giizel Ahlaki Hakim Kilmak Adina Oncii Olmaliyiz

Guzel ahlaki tamamlamak Uzere gonderilen Peygambe-
rin Ummetinin, glzel ahlaka ulasmak ve glizel ahlaki hakim
kilmak adina 6rnek olmasi ve oncu olmasi gerektigini vurgu-



layan Giindogdu, “insan, ‘iyinin ne oldugunu belirleme yetki-
siyle’ donatilmamis, ‘iyiyi bulma ve iyi olma sorumluluguyla’
yaratilmistir. ‘Dogru sdyleyiniz’, ‘Verdiginiz séze bagli kaliniz),
‘Emaneti ehline veriniz’, ‘Adil olunuz’, ‘Sabirli olunuz’, ‘Merha-
met ediniz’, ‘Stikrediniz’ emirleri dahil giizel ahlaka, iyiye, dog-
ruya, glizele dair istikametimizi belirleyen temel dustur olarak
‘Emr-i bi’l ma’rGf ve nehy-i anil mlnker.” Yani iyiyi yapmak, iyiye
cagirmak, kotiliikten uzak durmak ve uzak tutmak noktasin-
da yapacaklarimiz bize bildirilmis. Evet, insan iyiye, giizele ve
dogruya cagrilmis ve ¢agri 6znesi olmakla sorumlu kilinmistir.
Bunun igin iyiyi soyleyen olmak yetmez, iyiligi sdylenen, iyili-
gine, giizelligine sahitlik edilen olmak gerekir. Ustelik sadece
sevenleri ve sevdikleri tarafindan degil, kendisini sevmeyenler
hatta kendisine dismanlik edenler tarafindan. Bu noktada,
mutlak, daimi ve degismez bir rol modelimiz var: Peygamberi-
miz. Kendisini yok etmek igin firsat kollayan Ebu Cehil’in dahi
‘Muhammed’iil Emin’ diyerek ihtiram gosterdigi Peygamberi-
miz. insanlik tarihi Peygamberimizin tek bir cirkin séziine veya
davranisina sahitlik etmemistir. ilimden uzaklastigini, adalet-
ten saptigini, merhametten vazgectigini, séziinden caydigini,
emanet ile ehliyet arasindaki mutlak iliskiyi gormezden geldi-
gini, tevazuyu terk edip kibre tevessul ettigini hi¢ kimsenin id-
dia etmedigi, edemedigi bir rol model ve istikamet 6nderi ola-
rak Resul-u Ekrem, glizel ahlaka dair arayisimizda sozleriyle,
eylemleriyle, isaretleriyle, biitiin insanligin kiyamete kadar ya-
rarlanacag bir yol haritasi sunuyor. Bu noktada bugtin ne ko-
numdayiz. Cocuklarimiza, genclerimize hatta yetiskinlerimize
ahlak egitimi, ahlakli olma egilimi konusunda gerektigi kadar
firsat ve imkan sunabiliyor muyuz? Egitim-ahlak iliskisi ya da
glizel ahlak ve egitim icerigi iliskisi baglaminda ne durumda-
yi1z? Oncelikle hangi derece ve tiirde olursa olsun egitim-ahlak
iliskisinde en 6nemli unsurun, miifredatin, egitim araglarinin,
egitim ortaminin ahlaki duyarlilik icermesi oldugunu hatirla-
talim. Kastimiz sadece Din Kiiltiirli ve Ahlak Bilgisi degil. Okul
oncesinden Universiteye, ilkogretimden doktora 6grenimine
kadar egitimin butin siireglerinde, glizel ahlakin temel hedef
olarak hem soyut ilkelere hem de somut unsurlara etki etme-
sidir. Bu anlamda, biitiin derslerin mifredatinin icerigi, sadece
ahlak kurallarini 6gretmekle, ahlak konusunda bilgi vermekle
sinirli tutulmamalidir. Bilgiye dayali ahlakgilik yerine eyleme
dayali ahlaklilik esas alinmalidir” ifadelerini kullandi.

‘iyi insan Olmay?’, ‘iyi Meslek Sahibi Olmanin’ Oniine

Koyan Egitim Felsefesine Dayali Bir Sistemi Kurmaliyiz

Ahmet Glndogdu, egitim sisteminin, iyi insan olmayi ya
da giizel ahlakli olmayi 6dillendirmedigini, bunlara ulagsmayi
ozendirmedigini kaydederek, soyle konustu: “Egitim sistemi-
miz, felsefemiz, organizasyonumuz; cocuklari, gengleri ‘6gren-
ci’ sifatina hapsediyor ve onlarin ‘insan’ sifatini értiyor. ‘Adam
olmak’ igin egitiyoruz ¢ocuklarimizi, ‘insan olmak’ gibi bir he-
def koymuyoruz. Adam olmaktan kasit da ahlakli olmak degil;
iyi bir meslek sahibi olmak, iyi bir makam ve mevkinin adayi ya
da sahibi olmak. Cocuklarimizi/genglerimizi insani hasletleri,
irfani kimlikleri Gizerinden degerlendirmeyi ya ikinci plana ko-
yuyoruz ya da hi¢ yapmiyoruz. Doktor olmayi basarmis genci
ve onun ebeveynini takdir ederken, bu noktaya ulasamamis
olanlari ‘daha az basarili’ ya da ‘basarisiz’ olarak nitelendiriyo-
ruz. Okullardaki sinavlardan merkezi sinavlara kadar buttn si-
nav slreglerini bilgiye ve zekdya dayali olarak gerceklestiriyo-
ruz. Kisaca, elegimizi kurup eliyoruz. Ogrettiklerimizi, 6grenip
o6grenmediklerini denetleyip basari skalalari, not cetvelleri ve
sinav puanlari tizerinden siralama yapiyoruz. Ya insan olmalari
ya ahlakli olmalari, glizel ahlaka sahip olmalari konusunda ne
yapiyoruz? Higbir sey. Clinkii bizim icin egitim, 6gretmek ve 6g-
renmek iliskisine dayaniyor. Gelin yeni bir sey yapalim. Doktor
olmak, 6gretmen olmak ya da olmamak noktasindaki eleme
sistemini bir kenara koyup ‘iyi insan olmak’ merkezli bir egitim
sistemini ¢ocuklarimiza, genclerimize belki de daha dogrusu
insanliga hediye edelim. Bu anlamda, Milli Egitim Bakanligi ve
YOK, eger gercekten bir egitim reformu yapmak istiyorsa, ‘iyi
insan olmay!’, ‘iyi meslek sahibi olmanin’ énline koyan egitim
felsefesine dayali bir sistemi kurmaya cabalamalidir.”

Karakter ve Sahsiyet Egitiminde Tiim Egitim Kadrolari
Sorumluluk Almali

Ahlakilik ve glizel ahlak terkibinin tiim mufredatin, bitiin
derslerin igerigine ve ruhuna derg¢ edilmesi gerektigini soyle-
yen Gundogdu, “Karakter ve sahsiyet egitiminde sadece din
kulturd ve ahlak bilgisi 6gretmenleri degil, tim egitim kadro-
lari sorumluluk almali, bltln derslerde bunailiskin ders igerigi
olusturulmalidir. Ahlak egitimi ve gilizel ahlaka sahip insan, bir
brans 6gretmeninin dersi olarak degil, bltlin egitimcilerin, egi-
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tim hayatindaki butlin paydaslarin ortak derdi kabul edilmeli;
egitim sistemi, felsefesi ve organizasyonu ile egitim kurumla-
ri bu hedef lizerinden sekillendirilmelidir. Siyaset, medya ve
ekonomi dlinyasi basta olmak lizere 77 milyonun tamaminda
bu duyarlilik olmali ve bu alan ortak sorumluluk olarak kabul
edilmelidir. Bu kurgunun en 6nemli 6znesi hi¢ stiphesiz 6gret-
menlerimizdir. Ogretmenlerimiz, cocuklarimiz ve genclerimiz
icin ‘iyi insanin’, ‘glizel ahlakin’ canli fotografi olmak durumun-
dadir. Sadece Ogreten degil, degerleri yasayan ve yasatan bir
kimlik olarak égrencilerinin karsisina ¢ikmalidir. Ogrencisi,
insan olmanin degerini dncelikle 6gretmenlerimiz lzerinden
yasamalidir. Adil olmayi, isinin hakkini vermeyi, is ahlakini,
hakca paylasmayi, birlikte yasamayi ve huzuru birlikte olus-
turmayi sinifta ve okulda 6gretmenimizden gérmelidir. Boylesi
bir 6gretmen profili icin dncelikle 6gretmenimizin toplumdaki
sayginliginin ve itibarinin, bu hedef dogrultusunda olusmasi ve
korunmasi gerekiyor. Ogretmenlerimizin mali ve sosyal hakla-
r1, 6zlik haklari ve calisma sartlari bu itibar ve saygiyi olustura-
cak bicimde diizenlenmeli ve gelistirilmelidir. Toplumda itibar
gérmeyen 6gretmene, 6grencileri tarafindan ihtiram gosteril-
mesini beklemek ve 6grencilerinin o 6gretmenin ahlaki sifat-
lari Uizerinden kendisini insa etmeye calismasini istemek, en az
Olu gézlinden yas beklemek kadar beyhudedir” diye konustu.

iletisim, Etkilesim ve Yonetisim Zeminlerinde Genglerle

Bulusma Firsatlarini Mutlaka Kullanmaliyiz

Konu, egitim, 6gretmen, Milli Egitim Bakanligi ve YOK gibi
bir diizleme geldiginde aklina ilk gelen kitlenin gengler oldugu-
nu dile getiren Ahmet Giindogdu, “Oncelikle, sokakta, okulda,
evde, markette, statlarda, salonlarda gordiigimiz gengler, bi-
zim genglerimiz ve bizim eserimiz. Onlara yaptigimiz her eles-
tiri, her tenkit esasen kendi eksiklerimizin, kendi yanlislarimi-
zin itirafidir. Ayni durum gocuklarimiz icin de gegerli. O zaman
gencleri, ahlak tzerinden elestirmek kolayciligl yerine ahlaka
dayali olarak egitmek sorumlulugunu Ustlenmeliyiz. Bu nok-
tada, bugiiniin diinyasi bize biyiik imkan ve firsatlar sunuyor.
iletisim, etkilesim ve yénetisim zeminlerinde genclerle bulus-
ma firsatlarini mutlaka kullanmaliyiz. Birey ve topluma yonelik
ahlak egitimi kadar 6nemli bir konuda ahlakli fikir, ahlakli di-
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slince, ahlakli siyaset, ahlaki 6nceleyen devlet profilinin hakim
olmasidir. Bunlarin yanina belki de dncelikle ahlakli aydini da-
hil etmek gerekiyor. ideolojilerin ahlakiligi noktasinda kafa yor-
mak gerekiyor. Materyalist, nihilist, panteist vb. fikirlerin ahlaki
duizene etkilerini konusmamiz gerekir. Sistemin ve ilkelerinin
ahlakiligini tartismak, yine sistemi sekillendiren anayasadan
baslayarak yonetmeliklere kadar mevzuatin ahlakiligini, glizel
ahlakla uyumunu konusmak gerekiyor. Sistem ve mevzuat sizi
yalan sdylemeye, yanlis beyanda bulunmaya, gercek durumu
saklamaya zorluyorsa, giizel ahlak bir tarafa ahlakilik icin gere-
ken vasata ulasilmasi bile zordur. Bu anlamda, lilkemizin geg-
misi; yasaklar, sinirlamalar, baski ve dayatmalar tizerinden bi-
reyin, derneklerin, partilerin, sivil toplum orgutlerinin gercegi
orttugu, yalan sdylemek en azindan gergegi saklamak zorunda
kaldigi strecler barindinr. Ozgiirliigiin olmadig), gercegi ifade
etmenin, oldugu gibi davranmanin bedel 6demeyi gerektirdigi
bir siyasal dlizen, ahlakli birey ve gilizel ahlaki hedef almis bir
toplumsal biling icin gereken asgari gereklilikleri karsilayamaz.
Bu anlamda 27 Mayis, 12 Mart, 12 Eylul darbe ve muhtiralar
ile 28 Subat siireci, bireyin ve toplumun giizel ahlakla arasin-
daki mesafeyi daha da agan uygulama ve mevzuatlarla biyiik
bir sosyal maliyet Gretmistir. Muktedirin zulmiine ugramamak
icin kendini saklayan, inancini ifade etmekten ve acikca yasa-
maktan kaginmak zorunda birakilan bireylerden ve toplumdan
‘dogruyu soyleme’, ‘seffaf olma’ ve ‘oldugu gibi gériinme’ tavri
beklemek ne kadar miimkiindlr. Mevzuat, toplumsal ahlaki
yozlastirma riski olusturmayacak hiikiimler, 6devler ve sorum-
luluklar icermelidir. insan ve ahlak arasindaki iliskide yozlasma
riskini ortadan kaldiracak diizenleme ve degisiklikleri ivedilikle
hayata gecirmek gerekir. Sistem ve mevzuat, kayirmaci ve ay-
rimci olmamali, tim vatandaslarin hizmetlere esit ve adil bir
sekilde kolayca ulasabilirligini diizenlemelidir. Nimet ve kilfet
noktasinda, adil ve herkesge kabul edilebilir bir zemin olustur-
malidir” degerlendirmesinde bulundu.

Kar Hirsiyla, insanlarin Yasam Hakkini Riske Atan
isverenlerin is Ahlaki Mutlaka Sorgulanmalidir

Sistem ve mevzuatin ahlakiligi kadar, yonetimin ve yone-
tenlerin ahlakiliginin de ¢ok dnemli olduguna dikkat ¢eken



Giindogdu, sunlar sdéyledi: “insanlar giizel ahlakla bulus-
turmadan kiresel adalet ve kiresel barisin hakim oldugu bir
diinya ne yazik ki mimkun degil. Yonetimin yozlasmasi, yo-
neticilerin ahlakilikten uzaklasmasi kamu yonetiminin yapi ve
isleyisini sadece bozup dagitmamakta, yasam hakki dahil in-
sana, insan onuruna, insan haklarina dair ihmaller ve ihlaller
zincirini de beraberinde getirmektedir. Bugiin, dlinya lzerinde
kamu yonetimlerine yonelik elestirilerin temelinde, akraba, es,
dost kayirmaciligl, hemsericilik ve siyasi kayirmacilik, hizmet
kayirmaciligl, rant kollama ve vurgunculuk, israf, verimsizlik
ve sorumluluktan kagma, degisime karsi gonulstizliik gibi yoz-
lasma bicimlerinin hiiklim slirmesi yatmaktadir. Ekonomiye ve
¢alisma hayatina yonelik kuralsizliklar, denetim eksiklikleri de
ahlaki acidan ele alinmasi gereken konularin basinda geliyor.
Ornegin, aldiklar (icret, sosyal giivenlikleri, calisma kosullari
noktasinda taseron isci olarak galistirilan isgilerin durumuna
dair ahlak temelli bir degerlendirme mutlaka yapilmalidir. Kar
hirsiyla, daha fazla para kazanma tamahkarligiyla insanlarin
en temel hakki olan yasam hakkini riske atan isverenlerin is ah-
lakinin mutlaka sorgulanmasi ve 6zellikle is kazalarina yonelik
tedbirlerin alinmasinin zorunluluk haline geldigi, son donem-
de yasadigimiz acilarla glin gibi ortaya ¢ikmistir. Depremlerde,
maden facialari ve is kazalarinda verdigimiz can kayiplari ser-
maye azginligina, girisimcilerin ahlaki alana dair duyarsizligina
yonelik carpici veriler iceriyor. Bu arada, calisma ahlaki da son
derece énemlidir. isini gerektigi sekilde yapmayan, lretecegi
toplumsal faydayi ya da toplumsal riski diisiinmeyen bir cali-
san tavrinin olusmamasina da gayret edilmelidir.”

Ahlaklilar Gii¢ Sahibi Olmayinca, insan, Ahlaksiz ve
Adaletsiz Bir Kiiresel Diizenin Avi Haline Geliyor

Bati lilkelerinde obezite temel saglik sorunuyken, Afrika’da
acligin temel insani sorun oldugunu, diinyanin en zengin 100
kisisinin mal varliginin, 7 milyar insanin mal varligindan daha
fazla oldugunu ifade eden Gilindogdu, “Ortadogu, Uretilmis
kamplasmalar lizeriden kan goéliine gevrilirken, i savas, teror
orgltlerinin catisma alani haline getirilirken, diinyanin Batisi
ve Kuzeyi daha zengin olmanin hesaplarini yapiyor. Giiclin ah-
laksizliginin ulastigl boyutu Suriye’de, Somali’de, Arakan’da,
Filistin’de, Dogu Tirkistan’da ve dunyanin daha bircok bol-
gesinde goruyoruz. Gicl, ahlakla dizginlemeyince ya da ah-
laklilar gli¢ sahibi olmayinca, insan, ahlaksiz ve adaletsiz bir
kiiresel diizenin avi haline geliyor. insan ve ahlak, devlet ve ah-
lak, uluslararasi diplomasi ve ahlak arasindaki iliskinin gerek-
tigi sekilde kurulamamasinin bedelini esasen bitln insanlik
oduyor. Evimizden baslayip bitiin diinyada huzur, baris, adil
paylasim ve ortak yasama kiltirtnd hakim kilmak istiyorsak,
birlikte bagarmamiz gereken ‘glizel ahlaki hakim kilmak’, glizel
ahlaki hakim kilarken de izlememiz gereken strateji nettir: ‘Gu-
zel ahlaki tamamlamak lizere gonderilmis’ Ulu Peygamberin
hayatla-insanla bulusturdugu degerleri hakim kilmak. Bu bag-
lamda, ahlak saticisi ve ahlak denetleyicisi olmak yerine ahla-
kin alicisi, uygulayicisi ve yasaticisi olmayi tercih ettigimizde,
glizel ahlakla bulusmak ve diinyayi glizel ahlakla bulusturmak
daha kolay olacak. Butiin bunlari gergeklestirdigimizde, insani
ve islami degerler isiginda egitim ve ahlak arasindaki iliskiyi
yeniden tanimlamayi da, kendimizi, insanimizi, insanligi ‘glizel

ahlak’ lGzerinden yeniden insa etmeyi de basarmis olacagiz.
iste 0 zaman, ‘insan olma’ miicadelemizi ‘kdmil insan’ olarak
tamamlama imkani yakalayacagiz” dedi.

Sarada, Calisma ve Sosyal Guivenlik Bakan Yardimcisi Halil
Etyemez, Tlrkiye Yazarlar Birligi Baskani Prof. Dr. Hicabi Kirlan-
gic, YOK Yirttme Kurulu Uyesi Prof. Dr. Mehmet Sisman, Milli
Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Midiri Nazif Yilmaz ve AK
Parti Manisa Milletvekili Hiiseyin Tanriverdi de birer konusma
yapti.

Konusmalarin ardindan slraya acilis oturumuyla devam
edildi. Oturum baskanligini Prof. Dr. Arif Ersoy’un yaptigi acilis
oturumunda Prof. Dr. Yiiksel Ozden “21. Yiizyilda Egitimin insa-
s1”, Prof. Dr. Yusuf Ziya Kavakgl “islam ve Bati Diinyasinda Egi-
tim ve Ahlak Gortiinimi” baslikli birer konusma yaptilar.

Uc giin siiren srada oturum baskanligini Prof. Dr. Emrullah
islerin yaptig1 “Egitim ve Ahlak” basligi altinda Prof. Dr. Celal
Turer “Ahlaktan Egitime’ konulu bir konusma yaparken, mi-
zakereci olarak Prof. Dr. Hasan Under konuya iliskin goriis ve
onerilerini sundu.

“Egitimden Ahlaka” konusunda ise Prof. Dr. Durmus Glinay
konusmaci, Prof. Dr. Selahattin Turan miizakereci olarak birer
konusma yaptilar.

Prof. Dr. Recep Kaymakcan’in baskanligini yaptigi “Egitim
Tarihimizde Ahlak” baslikli ikinci oturumda konusmaci ola-
rak Dr. Safiye Kesgin, miizakereci olarak Dog. Dr. Hilmi Ugar
“Cumhuriyet Déneminde Ahlak Egitim” konusunda birer teblig
sundular. “Osmanli Doneminde Ahlak Egitimi” konusunda ise,
Yrd. Dog. Dr. Umut Kaya konusma yaparken, miizakereci olarak
Doc. Dr. irfan Gérkas goriis ve énerilerini dile getirdi.

“Egitim Mufredatlarinda Ahlak” baslikli Gglinci oturumun
baskanligini Prof. Dr. Siikrii Karatepe yapti. Konusmaci Yrd.
Dog. Dr. Zafer Gelik ve miizakereci Dog. Dr. Samil Ocal “Bati Egi-
tim Mifredatinda Ahlak” konusunda; konusmaci Yrd. Dog. Dr.
Ahmet Yemenici ve miizakereci Doc. Dr. Giirbiiz Deniz “islam
Ahlakinin Egitim Miifredatina Aktarim Sorunu” konusunda go-
rus ve onerilerini aktardilar.

Dr. Necmettin Turinay baskanligindaki “Aile ve Toplumda
Ahlak Egitimi” baslikli dérdiincti oturumda, “Ailede Ahlak Egi-
timi” konusunda konusmaci Prof. Dr. Mehmet Zeki Aydin, m-
zakereci Dr. Tacettin Gunes; “Kultlirimuzde Ahlak Egitimi” ko-
nusunda konusmaci Prof. Dr. Kadir Canatan, miizakereci Prof.
Dr. Ali Riza Abay goris ve onerilerini katilimcilarla paylastilar.

“Ahlak Egitiminde Rol Model” baslikli besinci oturum Prof.
Dr. Kenan Gursoy baskanliginda yapildi. Konusmaci Prof. Dr.
Bahattin Acat, muizakereci Prof. Dr. Niyazi Can “Ahlak Egitimin-
de Rol Model Referanslari” konusunda; konusmaci Dr. Yusuf
Kaplan, muzakereci Dr. Yasar Ugurlu “Medyadan Ahlaka Rol
Model Cikar mi?” konusunda birer teblig sundular.

“Ahlak Egitiminde Yeni Arayislar” baslikli altinci oturumun
baskanligini Prof. Dr. Hicabi Kirlangi¢ yapti. Konugmaci Alpars-
lan Durmus, mizakereci Dog. Dr. Ziilfi Demirtas “MEB Miifre-
datinda Ahlak Egitimi ve Yeni Oneriler”; konusmaci Prof. Dr.
Burhanettin Dénmez, miizakereci Prof. Dr. Ramazan Kaplan
“Egitimcinin Ahlak Egitimi” konularinda gorls ve onerilerini
sundular.
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Egitim ve Ahlak Surasi Sonuc Bildirgesi

23 Kasim 2014 tarihlerinde Ankara’da gerceklestirilen
‘Egitim ve Ahlak’ sGirasi sonug bildirgesi agiklandi.

Genel Baskan Ahmet Giindogdu tarafindan kamuoyuna du-
yurulan sonug bildirgesi su sekildedir:

1-Ulkemizin gelecegini ve toplumlari hicbir i¢ ve dis dis-
man ahlaksizlik kadar tehdit etmemektedir.

2-Turkiye veinsanlikicin ahlak egitimi stratejik bir konudur.

3-Mevcut egitim felsefemiz ve politikamiz sorgulanmalidir.
Medeniyet degerlerimize 6zgli egitim felsefesi ve ahlak egitimi
hayata gecirilmelidir. “Yeniden BlyUlk Tirkiye” hedefinin en
onemli ayagl, birey ve toplumu “glizel ahlak” ile yeniden bu-
lusturacak egitim sistemi ve egitim mufredati olmalidir.

4-Evrensel nitelik kapsamindaki insani degerler, insanligin
ahlak temelli birikimidir. Bu gercevede, insan hak ve 6zglirliik-
lerini daha kapsayici bir ifadeyle insan onurunu korumak, in-
san onuruna yonelik ihlalleri en aza indirmek dncelikle ahlakli
insani insa etmekle mimkundur.

5-Guglunin hakli oldugu degil, haklinin gliclu oldugu, hak
ve adaleti esas alan bir diinyanin insasi i¢in erdemli insanlar
yetistirmek asil hedefimiz olmalidir.

6-Egitim; “iyi insani, glizel ahlaka sahip insani insa etme
faaliyeti” olarak tanimlanmali ve aile igi egitimden, 6rgiin egi-
time butln egitim slregleri bu temel Gzerine insa edilmelidir.

7-Ahlak dersleri mufredatinda dini -evrensel ahlak ilkeleri
esas alinmalidir.

8-Basta ekonomi, siyaset, hukuk, egitim, medya olmak tize-
re her alanda 6ncii olan insanlar topluma erdemli davranis ko-
nusunda 6rnek olmalidir.

9-Okulda 6gretilen ahlak, 6gretenin yasadigl ahlak ve top-
lum ahlaki birbirini tamamlayici olmalidir.

10-Ahlaksiz hukuk, hukuksuz ahlak olamayacagindan do-
layr ahlak ve hukuk ilkeleri birlestirilmelidir.

11-Glnumizde egitim sistemi daha ¢ok devasa bilgilendir-
me ve 0gretme araci olarak gortlmektedir. Bu nedenle egitim
sistemimizin her kademesinde akademik 6gretim ile ahlak egi-
timi bittinlestirilmelidir. Ayrica egitimin her kademesi ve faali-
yetinde sahsiyet/karakter egitimi esas alinmalidir.

12-Egitim sistemimize hakim olan “mezun olmak” temelli
okul-6grenci iliskisi yerine “insan olmak” hedefli okul-6grenci
iliskisi ikame edilmelidir.

13-Okul 6ncesinden baslayarak ¢ocuklarimizin mana ve
kultur temelli kaynaklarimizla tanismasini saglayacak egitim
paradigmasi olusturulmali, cocuklarimizin, genglerimizin ken-
di rol model referanslariyla tanismalarini 6nceleyen egitim uy-
gulama, ara¢ ve materyalleri hazirlanmalidir.

14-Mesleki egitimde, Universitelerde bir meslege doniik
gerceklesen egitim slreglerinde kendi medeniyetimizi temel

E gitim-Bir-Sen ve Tirkiye Yazarlar Birligi tarafindan 21-

rordiim diisiimde
a selam diyordu

bu ayriliga —
slam diyord ‘f’
A :

alan meslek ahlaki ilkeleri (ahilik gibi) hedeflenmeli ve bu ger-
cevede ornek sahsiyetler 6ne cikariimalidir.

15-Egitimcilik meslegine dair yeterlikler belirlenirken, ahla-
kilige dair rol model olma kapasitesi mutlaka dikkate alinmali,
Ogretim elemanlari ve 6gretmenler, 6grencilerine ahlaka dair
bilgilerin aktaricisi olmak yaninda uygulayicilari olarak da mo-
del olmalidir.

16-Ogretim elemanlari ve égretmenlerin basta 6grencileri
olmak lzere toplum tarafindan “ahlakli birey” noktasinda mo-
del alinmasini, toplumsal sayginlik elde etmesini saglayacak
tedbirler hayata gegirilmelidir.

17-Cocuklarin ve genglerin hayatlarinin blytk bolumiinu
okul ve sinif ortaminda gecirdigi de dikkate alinarak; 6gretim
elemanlarinin, 6gretmenlerin, yoneticilerin ve diger egitim ca-
lisanlarinin mali ve sosyal haklari ile calisma sartlarinin biitiin
motivasyonlarini ve ¢abalarini giizel ahlakli insan yetistirmeyi
tesvik edecek dlizey ve sartlarda olmasi saglanmalidir.

18-YOK ve Milli Egitim Bakanlig); insan-egitim, insan-ahlak
ve egitim-ahlak arasindaki iliskiye yonelik egitim-6gretim faa-
liyetlerinde bilimsel kaynak ve bilim insani olarak Bati orijinli
tercihler yerine medeniyet tarihimizin bu kapsamdaki énemli
eserlerinin okunurlulugunu ve muelliflerinin bilinirliligini arti-
racak projeler ve yonelimler olusturmalidir.

19-Ahlak ve sahsiyet egitimi konusunda toplumun tiim ku-
rum ve kuruluslari (aile, cevre, okul, STK, kamu kurumlari) lize-
rine diisen gorevi hassasiyetle yerine getirmelidir.

20-iletisim, enformasyon ve sibernetik imkanlarin her ge-
¢en glin arttigl glinimizde ¢ocuklarin ve genclerin ahlaki yoz-
lasma riskleriyle yakinlastigi alan kuskusuz geleneksel kitle
iletisim araclari ve sosyal medyadir. Farkli tiir ve icerikte sosyal
medya imkanlarinin da zenginlestigi bu zemin ebeveynlerin
fiili denetimini ve yonlendirmesini de imkansiz hale getirmek-
tedir. Bltlin medya araglari da dahil internet erisimlerinde co-
cuk ve genclerin ahlaki yozlasma riskinden uzak tutulmasini ve
ahlakilikle bulugmalarini saglayacak internet ve sosyal medya
icerikleri mutlaka zenginlestirilmelidir.

21-Kapitalist diinya diizeninde medyanin asil hedef kitlesi
cocuklar, gencler ve kadinlar olmustur. Bu tercih son derece
anlamlidir. Medya, yapmis oldugu yayin ve programlarda in-
sanlarin 6zel hayati ve kiltlirimize saygl gostermeli, toplu-
mumuzun gelecegi ve nesillerimizin korunmasi icin medya etik
ilkelerine uymaya hassasiyetle 6zen gostermelidir.

22-Ahlak egitiminde kaynak, dil ve lslup sorunu yasan-
maktadir. Ahlak egitiminde Hz. Peygamber’in (SAV) yasantisi,
sozleri ve islubu esas alinmalidir.

23-Kur’an ve Silinnetten uzaklasarak “siddet”, “vahset” ve
“zuliim” ile anilmakta olan islam diinyasi éncelikle kendi ic-
lerinde ve islerinde ahlakli olmali ve “Mislimanlar kardestir”
ilkesinin geregini yapmalidir.
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Kobani’den Gelenlere Yatak ve Battaniye Yardimi

Gindogdu, Kobani’den Sanliurfa’nin Surug ilgesine
gelenlere 7 bin 100 battaniye ve 3 bin yatak dagittik-
larini soyledi.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet

Gundogdu, diinyanin neresinde olursa olsun tiim mazlum-
larin her zaman yaninda olduklarini kaydetti. Memur-Sen Sanli-
urfa, Gaziantep, Van, Bitlis, Hakkari ve Diyarbakir il temsilcilikle-
rinin Kobani’den ilk glin gelenlere yardim ettiklerini ifade eden
Gundogdu, sunlari soyledi: “Kardeslik sinir tanimaz, ten rengine
bakmaz, mazlumun kimligini sormaz sloganlariyla kardesle-
rimize sahip ¢ikmaya devam ediyoruz. Genel baskanlarimizla
toplanti yaparak, aninda karari aldik. Su anda dagitilanlar, gon-
derilenler ve verdigimiz yatak siparisiyle birlikte 300 bin liralik
kaynagi Memur-Sen ve 11 sendika genel baskaniyla kararlas-
tirdik. TUrkiye geneli bir kampanya yapip da bekleme durumu
olmadigi icin durumun aciliyetinden dolay bu karari aldik. Bir
elimizi Gazzeli kardeslerimize, ikinci elimizi de Suriye’den (l-
kemize go¢ eden tim mazlumlara uzatmaliyiz. Havalar sogu-
dugu icin yatak ve battaniyeye dncelik vermeliyiz. Sivil toplum
orgutlerinin yardim konusundaki hassasiyetini devam ettirmesi
lazim”

Gundogdu, Kobani’den, Suriye’den ya da baska Ulkelerden
Tirkiye’ye siginan insanlarin kimligine, inancina ve irkina bak-
maksizin sadece insan olduklar igin yaklasilmasi gerektigini
vurguladi.

) |

Cankiri Valisi Ozcan’a ve Rektor Savas’a Ziyaret

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glin-
dogdu, Cankiri Valisi Vahdettin Ozcan ve Cankiri Karatekin
Universitesi Rektérii Prof. Dr. Ali ibrahim Savas’i ziyaret etti.
Vali Ozcan, ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getirerek,
Memur-Sen’in yaptigl calismalari yakindan takip ettikleri-
ni sdyledi. Ozcan, yurittikleri sorumlu faaliyetlerden 6tiiri
Gundogdu’ya tesekkdr etti.

Giindogdu, Cankiri Karatekin Universitesi Rektéri Prof. Dr.
Ali ibrahim Savas’i da makaminda ziyaret etti. Memur-Sen’in
genglige yonelik faaliyetlerine dikkat ¢eken Savas, genglerin
zararli aliskanliklardan korunmasi igin sivil toplum orgttlerine
buyiik gorevler dustiigiint kaydetti.

Ahmet Gundogdu, gengligin sekillenmesinde Universitele-
re blyuk gorevler dustliguni belirterek, “Dik duran ama dik-
lenmeyen, dindar ve demokrat; hem inancini, medeniyet de-
gerlerini hem de evrensel hukuku ve demokrasiyi i¢sellestiren
bir genglik yetistirmeliyiz” dedi.

Ziyarette, Memur-Sen il Temsilcilik yonetimi, Memur-Sen’e
bagli sendikalarin sube baskanlari, Yaprakli Belediye Baskani
Ali Hasekioglu, Yaprakli Kaymakami Mehmet Kalkar da hazir
bulundu.
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Emek Hirsizlarina Gecit Vermeyecegiz

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Murat Bilgin, 6zlik ve 6zgiirliik
mucadelesini hakkiyla yerine getirme
noktasinda sendika olarak riistiini is-
pat ettiklerini soyledi.

Egitim-Bir-Sen  Manisa, Usak,
Konya, Aksaray, Kirklareli, Edirne
ve izmir 1 No’lu Sube olagan genel
kurullarinda konusan Murat Bilgin,
elestiriye her zaman acik olduklarini,
Ali Seriati’nin deyimiyle, elestirinin almadigi yerde putgulu-
gun basladigini ifade ederek, “Elestiri tamam lakin birilerinin
her zaman yaptigl gibi, emek hirsizlarina da sendika olarak
asla gecit vermeyecegiz” dedi.

300 bin Gye ile egitim emekgilerinin ekmegini buyutmek
icin mucadeleye devam edeceklerini belirten Bilgin, Milli
Egitim Bakanligi'na cagrida bulunarak, egitim calisanlari-
na, 6gretmenlere deger verilmesini, gli¢ verilmesini, maddi-
manevi eksikliklerin tamamlanmasini istedi. Bilgin, soyle
devam etti: “Gorevimiz, miicadele alanimiz bu. Vereceksiniz
egitimciye ayda 5 bin TL, her yil kendisini gelistirecegi ortami
hazirlayacaksiniz, ondan sonra performansini artirmasini is-
teyeceksiniz. ‘Sen degerlisin, verimli olmalisin’i hissettirme-
dikten sonra ne soylenirse soylensin, bos.”

Yiiz Yil Siiren Ezilmislik ve Baski Donemini Geride
Biraktik

23. yildonimine giin sayan soylu micadelede alni ak,
basi dik, 6zglin ve 6zgur bir sekilde; kadim medeniyetimizin
yeniden insa ve ihya hareketini siirdiiren bir sendika olarak,
Mehmet Akif inan’in dedigi gibi, “Hangi distincede olursa
olsun, hangi fikir kampi igerisinde yer alirsa alsin, onun bir
insan olarak kabul gérmesi lazim. inancindan dolayi hor-
lanmamasi lazim. Isterse benim inancimin tam ziddi olsun.
Ben ona da hakki hayat taninmasinin kavgacisiyim” deme-
ye, hakkin ve haklinin yaninda durmaya devam ettiklerini
kaydeden Bilgin, “Bizler, bu inang ve biling ile yola ¢ikmis,
kuruldugumuz giinden beri liye sayimiz kag olursa olsun,
kurulus felsefesine sadik kalmis, 6zliik ve 6zgiirlik miicade-
lesini hakkiyla yerine getirmede rlstlini ispat etmis bir sivil
toplum kurulusuyuz” seklinde konustu.
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Turkiye’de ylz yil siiren bir ezilmislik ve baski doneminin
yasandigini dile getiren Bilgin, eski Turkiye’nin eskide kalma-
sini, yeni Tlrkiye’nin resminin ortaya ¢ikmasini istediklerini
vurgulayarak, soyle devam etti: “Ulkemiz katsayi uygulama-
sini, 8 yillik kesintisiz egitim dayatmasini, liniversite onlerin-
deki drami, fislemeleri, dislamalar ve 6tekilestirmeleri bir
dahayasamasin istiyoruz. Sendika olarak, bircok ¢ag disi uy-
gulamanin kaldirilmasini sagladik, se¢meli din egitimi ders-
leri noktasinda onemli adimlarin atilmasina vesile olduk,
kamuda kilik-kiyafet dayatmasini 12 milyon 300 bin imzayla
hiklmete sunduk ve 7 aya yakin sivil itaatsizlik eylemiyle
kamuda kilik-kiyafet yasaginin sona erdirilmesini sagladik.
Sadece yasaklarin kaldirlmasi, 6zgurliik alanlarinin genis-
letilmesiyle yetinmedik; bunlari yaparken ayni zamanda ca-
lisanlarin biriken sorunlarinin ortadan kaldirilmasi ve mali
taleplerinin yerine getirilmesi noktasinda ortaya koydugu-
muz ¢Oziim Onerileri ve verdigimiz miicadeleyle de 6nemli
kazanimlar elde ettik.”
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Genglige Yonelik Calismalara Agirlik Verecegiz

Murat Bilgin, lyesinin, tlkesinin ve insanligin sorunlari-
na duyarli, hedefi ve calismalariyla tutarli bir sendika olarak
nerede bir gézyas ve feryat varsa oraya yardim elini uzattik-
larini ifade ederek, sosyal sorumluluklarini, gerceklestirdik-
leri faaliyetlerle yerine getirdiklerini, Somali, Pakistan, Orta
Afrika, Arakan, Saraybosna, Telafer, Filipinler, Filistin, Misir,
Suriye, Dogu Tirkistan gibi savas, kiyim ve dogal felaketle-
rin meydana geldigi yerlere, yardim kuruluslarnyla birlikte
yardim seferberligi baslattiklarini séyledi. Erdemli bir neslin




yetismesi icin bundan sonra genglige yonelik calismalara
agirlik vereceklerini belirten Bilgin, Geng Memur-Sen’i daha
da aktif hale getirerek medeniyet degerlerimizi kusanan bir
gencligin yetismesiicin ellerinden geleni yapmaya ¢alisacak-
larini kaydetti.

Ek Ders Ucretleri Artirilsin

Egitimin ve egitimcilerin sorunlarina deginen Bilgin, egi-
tim ¢alisanlarinin ve egitimin acil ¢6ziim bekleyen 6nemli
sorunlari oldugunu dile getirerek, ek ders tcretlerinin artiril-
masini ve adil bolisiimin saglanmasini, nébet ucretleri ko-
nusunda adim atilmasini istedi. Bilgin, memur, teknisyen ve
seflerin de acil ¢6zim bekleyen sorunlari oldugunu, Bakan-
ligin bu konularda ¢6ziim Gretmesini beklediklerini belirtti.

Karma egitim zorunlulugu gibi 28 Subat kalintisi uygula-
malarin halen siirdiigiinli, karma egitim mecburiyetine bir
an evvel son verilmesi gerektigini vurgulayan Bilgin, 12 yildir
bu konuyu ¢6ziime kavusturmayanlarin biiyik vebal tasidi-
gini soyledi.

Adil Olmayan Hicbir Uygulamanin Sahibi ve
Taraftari Olmadik

Buglin kendilerini suglayanlarin 90°’li yillarda, 2 binli yil-
larin basinda neler yaptiklarini ¢cok iyi bildiklerini kaydeden
Bilgin, “Dinime soven bari Musliman olsa. Biz adaletten
yana tavrimizla bugtnlere geldik, gecmisin bitiun zuliimle-
rinin is birlikgilerinin bugilin ak kasik gibi ortaya ¢ikmasini
egitim calisanlarinin takdirlerine birakiyorum. Adil olmayan
hicbir uygulamanin sahibi ve taraftari olmadik ve olmayaca-
g1z” diye konustu.

Ummet Soguk Sokaklarin Yiiziine Bakiyor Bugiin

“Sadece ulkemizde a¢ biilag bir milyonu askin Suriyeli
var. Liibnan, Urdiin gibi tilkelerde soguk sokaklarin ylziine
bakan milyonlarca Musliiman var. Mescid-i Aksa isgal al-
tinda. Artik Mescid-i Aksa’ya, Kudiis’e sahip ¢ikmaliyiz. Bu
agir yiikl 70 yildir mazlum Filistinlilerin boynuna yiktigimiz
yeter. Mescid-i Aksa Buitlin Misliimanlarin ortak kutsalidir”
diyen Murat Bilgin, “Birlesmis Milletler Genel Kurulu’'nda
‘diinya besten blyuktur’ diye her daim bagirirsaniz, ki cok
dogru bir ifadedir, bunun karsiligini alirsiniz. Uluslararasi
kolelige karsi bu isyanin ve baskaldirinin cevaplardir son bir
yilda yasadiklarimiz” ifadelerini kullandi.

Her tiirlu fasizme karsi olduklarinin altini gizen Bilgin,
sunlari sdyledi: “Her ne adina yapiliyorsa yapilsin, islam
cografyasinda Gmmet bilincinden yoksun her hareket,
medeniyet idealimize buylik zarar vermektedir. Her tiirlu
sorunumuza bu gozle bakacagiz. Bugiin Irak’ta, Suriye’de
Filistin’de, Misirda Musliman kani dokilmektedir. Os-
manli Devleti’nin uzun stre bir manga askerle ve adaletle
yonettigi bu cografyada bugiin kan gévdeyi gotirmektedir.
Mescid-i Aksa zalim ve fasist israil tarafindan kirletilmekte-
dir. Misliimanlar icin bu zillet yeter. Misliimanlar bugtinku
konumlarina layik degildir. Maglubiyet, onu kabul edene
yapisir. Yerylzi Allah’a aittir ve onda nefes alip veren her
ademoglunun esit hakki vardir. Sunu cok iyi biliyoruz ki,
Misliimanlar bilgiyi, hikmeti, irfani ve izzeti Anadolu cograf-
yasinda kaybetmistir. Bir seyi nerede kaybetmisseniz, onu
ancak orada bulabilirsiniz. Bu ylizden islam diinyasinda
yeniden dirilis Anadolu’dan baslayacaktir. Buna inaniyor,
bunun miicadelesini veriyoruz.”
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GUndogdu’dan Basbakan Davutoglu'na
(0zum Raporu

Dolmabahce’deki Basbakanlik Ofisi'nde bir araya

geldi. Akil Insanlar Heyeti toplantisina katilan
Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Bagkani Ahmet Glindogdu,
kendisine ayrilan slrede 6nemli konu basliklarini Basbakan
Davutoglu ve Akil Insanlar Heyeti'yle paylasti. Gindogdu,
ayrica, kokten ve kalici ¢ozim icin hazirladigr kapsamli bir
raporu Basbakan Davutoglu’na sundu.

Ba§bakan Ahmet Davutoglu, Akil insanlar Heyeti’yle

Akil Insanlar Heyeti’nin yeniden bir araya gelmesinin,
¢OzUm iradesine ve ¢ozim sirecine yonelik millet destegine
vurgu yapacak pozisyon almasinin son derece oOnemli
oldugunu ifade eden Glndogdu, “Cozim iradesi ve slrecinin
hayata gecirilmesinden sonra, dogrudan teror eylemleri
kaynakli olimlerin olmamasi ve sehit cenazesi gelmemesi
gibi psikolojik esigin asilmasini kolaylastiran ve inanci artiran
ara sonuclar da, Coziim Sureci'nin ne kadar 6nemli oldugunu
ortaya koymustur. Onemi her gecen giin daha da artan
Cozum Slreci, kararlilikla ve ortak iradeyle strdurtlmelidir.
Ancak, Cozim Surecine yonelik olarak kendisini ‘Kirtlerin tek
temsilcisi’ olarak konumlandirma ¢abalari sergileyen kisi, 6rgut
ve partilerin bu ¢abalarinin karsilik buldugu algisinin olusmasi,
surecin istenilen seviyeye ulasmasini engellemistir” dedi.

Tarihi Uyarilar

6-7 Ekim olaylarinin, C6zim Streci kapsaminda sorumluluk
alan ve 6zne kabul edilen kisi, kurum, siyasi olusum, platform
ve sivil toplum orgitlerinin sayisinin artinlmasi gerektigini
ortaya koydugunu vurgulayan Gindogdu, “Bu kapsamda,
Dogu ve Glneydogu Anadolu'da yasayan vatandaslarimizin
kendisini ifade etmesine aracilik yapan butin kurumlar,
kuruluslar, platformlar Cozim Sdrecinin partnerleri haline
getirilmeli, herhangi bir kisi, parti ya da olusumun Kurt kokenli

vatandaslarin tek temsilcisi oldugu algisina kesinlikle izin
verilmemelidir” uyarisinda bulundu.

GUndogdu, konusmasini soyle sirdirdd: “Teror érgltlintin
silahli eylem kapasitesini hala elinde bulundurmasi, dag
kadrosunu artirma faaliyetleri, son dénemde yasanan sokak
eylemleri ve olumle sonuglanan teror faaliyetleri, Slrece
yonelik karsitlik ve tepki zemininin olusturulmasina neden
olmaktadir. C6zim Sulreci'nin devami, bu slregte devletin
muhatap aldigi kisi, kurum ve 6rgltlerin hem siddet dilini hem
siddet aparatlarini hem de siddet araci olan silahi birakmasiyla
mUmkdndir. Terdr orgltinin silahlan birakmasi (teslim
etmesi), C6zim Sireci’nin devaminin 6n sartidir”

Genis Katiim Saglanmali

Cozim Slreci’nin hayati bir éneme sahip oldugunun
altini cizen Gindogdu, “62. HikiUmetin programinin temel
paradigmasi ‘Yeni Turkiye'dir. Yeni Turkiye iddiasi ve hedefi,
‘kurucu irade’ sorumlulugu yiklenmeyi de igeriginde
barindirmaktadir. Bu noktada, Coziim Streci’nin, ‘Yeni Turkiye’
iddiasinin olmazsa olmaz ve son derece 6nemli halkasini
olusturdugu bilinciyle hareket edilmelidir. Yeni Turkiye’'nin ¢cok
kultdrll toplumsal hayat, esit yurttaslik ve katilimcr demokrasi
Uzerine bina edilmesi zorunlulugu karsisinda, Coziim Sureci de
benzer sekilde olabildigince ylksek sayida toplumsal kesimin
katki ve katilimina ihtiya¢c duymaktadir. Bu anlamda, Turkiye
Cumhuriyeti Devleti'nin kurulus surecinin siyasi liderligini
ustlenen Birinci Meclis’in yapisina benzer bir kurucu iradenin
olusmasida hedeflenerek, Cozim Streci’nin ‘Devlet/Hukimet/
Iktidar Partisi’ ve ‘Orgiit ya da bir siyasi parti’ arasindaki bir
diyalog slreci temelinde yuratildigt yoninde olusturulmak
istenen alglya hem soyut hem de somut dizlemde izin
verilmemelidir” seklinde konustu.
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Kalici ¢oziim icin Somut Oneriler

Toplantida somut oGneriler de sunan GlUndogdu,
“Terériin - Sona Erdirilmesi ve Toplumsal Buttnlesmenin
GUglendirilmesine Dair Kanun Kapsaminda YurGtllecek
Calismalara lliskin Esaslar” kapsaminda olusturulan ve butin
Uyeleri kamu temsilcisi olan “Cozim Sureci Kurulu”nun Gyeleri
arasinda konuyla ilgili sivil toplum orgutlerinin yer almasini
saglayacak bir degisikligin mutlaka yapilmasi gerektigini
kaydederek, sunlari soyledi:

“Meclis'te temsil edilen siyasi partiler basta olmak
Uzere bUtln siyasi partilerin Strece yonelik gorls, oneri
ve elestirilerinin  belirli araliklarla alinmasini saglayacak
koordinasyon ve diyalog streci olusturulmalidir. Ozellikle
yakin donem o6ncesindeki catisma ortaminin, derin devlet
uygulamalarinin kigtk yaslarda magduru olan 35 yas alti
kitleye yonelik daha kapsamli bir calisma yuratilmelidir.
Coziim Sureci’nin isleyisine yonelik olarak, Islami hassasiyeti
ylUksek, muhafazakar ve mdutedeyyin siyasi aktorlerin,
derneklerin, vakiflarin, fiili varliklarini devam ettiren tekke ve
dergahlarin, kanaat onderlerinin Cozim Slreci’nde aktif rol
almasini saglayacak bir isleyisin ve ¢cozim paydasligr kitlesinin
olusmasi saglanmalidir. Son dénemde Universitelerde ‘karsit
gorusluler kavrami Uzerinden bir kamplasma ve catisma
ortami olusturuldugu da gbz dnine alinarak, Cozim Sureci'ne
yonelik akademik ilgi ve katkinin saglanmasinda basta bolge
illerindekiler olmak tizere Universitelerin ve akademik camianin
katkisive katilimisaglanmalidir. Alevivatandaslarimizin hukuki,
siyasi ve mali beklentilerini ifade etmesine, devlet erkiyle
konusmasina zemin hazirlayan ‘Alevi Calistaylar’’ son derece
onemli bir islev gormustir. Alevi calistaylarinin sonuclarinin
hayata gecirilmesine yonelik adimlarin atilmasi, Cozim Streci
acisindan da yuksek motivasyon Uretecektir.”

Cozim Sureci'nin, 6zgurliklerin garanti altina alinmasiyla
sinirll olmayip glvenligin de en Ust dizeyde saglanmasi
hedefini icerdigini hatirlatan Genel Baskan Ahmet Glindogdu,
“Bunedenle, teror 6rglitt ve bilesenlerinin Dogu ve Glineydogu
Anadolu illerinde devlet otoritesini zafiyete ugratmaya donik
eylemlerine izin verilmemelidir. Devlet otoritesinin varlig
‘ceberut’ bir kimlik olarak degil ‘6zgurliklere garantor bir
tutum’ olarak ortaya konmalive bu amacla 6zglrltklerin devlet
otoritesi kaynakli ihlali sonucunu doguracak uygulama ve
duzenlemelerden de 6zenle kacinilmalidir. Coztime yaklasildig)
inancinin zirve yaptig bir stiregte basta Diyarbakir olmak Uizere
orglt tarafindan kimi il ve ilgelerden cocuk ve genclerin dag
kadrosuna katilmasi hedefiyle kacirilmasi, Cozim Streci’ne
yonelik en dnemli negatif tavirlarin basinda gelmektedir. Bu
yondeki alginin degismesi ve terdr 6rgltlintin Cozim Sireci'ne
sadakatini ortaya koymasi icin Diyarbakirli Annelerin ¢agrisina
cevap verilmeli ve cocuklar ailelerine teslim edilmelidir” diye
konustu.

Yeni Anayasa Talebi Dile Getirildi

Yeni Turkiye iddiasi ve hedefinin ortak bir Ust akla ve yiksek
sorumluluk alacak bir kurucu iradeye ihtiya¢c duydugunu dile
getiren Gundogdu, “Boylesi bir Ust aklin ve kurucu iradenin
olusmasinin ilk ayagi da hig stiphesiz Cozim Sureci’dir. Coziim
iradesinin ve slrecinin olusumuna destek veren birlikteligin
kapsami genisletilmeli, ‘Kurucu Irade’ sorumluluguyla bu
birliktelik, ‘Yeni Turkiye’ hedefinin siyaseten ve hukuken
en onemli asamasini ve yol haritasini olusturacak ‘Yeni
Anayasa’nin yapimini ve yazimini da gerceklestirmelidir” dedi.

Gundogdu, toplantida, kokten ve kalici ¢ozim igin
hazirladigl kapsamli bir raporu da Basbakan Davutoglu'na
sundu.

Bir Talebimiz Daha Yerine Getirildi

Egitim-Bir-Sen olarak, Milli Egitim Bakanligi’'na ve Ma-
liye Bakanlig'na birer yazi gondererek, (http://www.egi-
timbirsen.org.tr/manset-haberleri/kurs-ucretleri-cazip-hale-
getirilmelidir-/2855/) 6rgin ve yaygin egitim kurumlarinda
istege bagli destek kurslarinin cazip hale getirilmesini istemis
ve panolarimiza “Destek Kursu Ucretleri %100 Artirilsin” afisi
asmistik.

Dershanelerin kapanma sureciyle birlikte 6rglin ve yaygin
egitim kurumlarinda 6grenim goren 6grenci ve kursiyerlere y6-
nelik agilan istege bagli destekleme ve yetistirme kurslarinda
gorev alacak 6gretmenler, kurs Ucretlerinin oldukga dustk ol-
masi nedeniyle ragbet gdstermemis ve buna bagli olarak okul-
larda sikintilar yasanmaya baslamisti.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun ‘Ders ve Konferans
Ucretleri’ baslikli 176. maddesine, “Bu Kanunun 89 uncu mad-
desine gore kendilerine ders gorevi verilenlere, ders saati basina
glindiiz 6gretimi igin 140, 6rglin ve yaygin egitim kurumlarinda
yariyil ve yaz tatillerinde, cumartesi ve pazar glnleri ile saat

18.00’den sonra baslayan 6gretim faaliyetleri icin 150 gosterge
rakaminin bu Kanuna gore belirlenen aylik katsayisi ile ¢arpi-
mindan olusan miktar tizerinden ek ders licreti 6denir. Bu Uicret-
ler, 6zel egitime muhtag 6grencilerin egitim ve 6gretim gérdugu
kurumlarda gorevli 6gretmen ve yoneticiler ile bu 6grencilere
yonelik olarak agilan 6zel sinif 6gretmenlerine ve cezaevlerinde
gorevli 6gretmenlere % 25 fazlasiyla 6denir” kismindan sonra-
sina “érglin ve yaygin egitimi destekleme ve yetistirme kursla-
rinda gorevli 6gretmenlere %100 fazlasiyla 6denir” seklinde ek
yapilmasini teklif etmistik.

Basbakan Ahmet Davutoglu, Ogretmenler Ginl nedeniy-
le 81 ilden gelen 6gretmenlere yaptigl hitapta, “Ocak ayinda
emekli olacak 6gretmenlerimizin durumlarini da g6z 6niine ala-
rak 15 bin 6gretmen kadrosunu agacagiz” mujdesiyle birlikte,
“hafta sonu tedarik kurslarindaki ek ders Ucretlerini de iki mis-
line cikardik” diyerek talebimizin yerine getirildiginin mujdesini
verdi.
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Antidemokratik Uygulamalar Kaldirlmall

egitim dayatmasini demokratik anlayisa uygun bulmu-
yoruz. Bu dayatmanin sona erdirilerek, velilere ve 6gren-
cilere secme hakki taninmasini istiyoruz” dedi.

Egitim-Bir—Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, “Karma

Egitim-Bir-Sen Kazan Temsilciligi tarafindan dizenlenen top-
lantida konusan Ahmet Ozer, karma egitim dayatmasinin kaldi-
rilmasini istediklerini ifade ederek, sunlar séyledi: “Karma egitim
dayatmasini asla demokratik anlayisa uygun bulmuyoruz. Velilere
secme hakki taninmalidir. Amerika ve Bati tlkelerinin bazilarinda
karma egitimden vazgecildi ve okula devamsizligin azalmasi, ba-
sari oraninin artmasi ve okulda siddetin azalmasi gibi olumlu so-
nuclar elde edildi. Otelcilik ve Turizm Meslek liselerinde 10 ve 11.
siniflardan itibaren ¢ocuklara zorunlu alkol dersi veriliyor. Cocuk-
lar bu derste kokteyl nasil yapilir, alkol nasil sunulur, servis nasil
sunulur bunu 6greniyorlar ama diger taraftan bu gocuklar o kok-
teylleritadiyorlar. Hani 18 yasindan kigUklere sigara bile satmiyor-
duk, ne oldu. Sigara satmadigimiz 6grenciye alkol sunuyoruz. Bu
uygulamanin da kaldirilmasiniistiyoruz.”

Ozer, sinav Ucretlerinin Universite sinavindaki Gcretlerle ayni
olmasini, 3600 ek gostergesinin 6gretmenlere de verilmesini, ver-
gi matrahinin dustrilmesini, ek ders Ucretlerinin artirilmasini, ek
ders dagilimindaki esitsizliklerin giderilmesini, kalkinmada 6nce-
likli bolgelerde gorev yapan 6gretmenlere ek tazminat denmesi-
ni, parasiz yatililik ve bursluluktaki sinirin kaldirilmasini, gérevde
ylkselme sinavinin yenilenmesini, 4/C'li calisanlarin kadroya ge-
cirilmesini talep etti.

Israil askerlerinin Mescid-i Aksa’ya dizenledikleri baskini ki-
nayan Ozer, sozlerini soyle tamamladi: “Mescid-i Aksa’ya yapilan

SWTUF ile Is Birligi

Egitim-Bir-Sen, Sudan isci Sendikalar Konfederasyonu’na
bagli egitim ve yliksek egitim hizmet kolundaki yetkili sendikasi
ile is birligi anlasmasi yapti.

Egitim-Bir-SenileSudanisciSendikalariKonfederasyonu’nun
yetkili sendikasi arasinda yapilan anlasmaya gore; calisma ha-
yati ve sendikal faaliyetler hakkinda bilgi ve deneyimlerden
yararlanmak Uzere karsilikli heyet gonderilecek. Karsilikli yarar
temelinde sendikalar, devletler ve halklar arasindaki iliskilerin
gelistirilmesine katki yapacak. Calisma hayati ve sendikalarin
faaliyetleri hakkinda gazete, dergi, brosir, kitap gibi farkli ma-
teryaller paylasilacak. Bilgi ve deneyim paylasimi temelinde, uz-
man, personel, temsilci gibi farkli kategorideki katiimcilar igin
egitim programlari diizenlenecek.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, yapilan an-
lasmalarin sendikalar agisindan 6nemli olacaginin altini gizerek
sunlari séyledi: “Turkiye ve Sudan iliskilerinin gelismesi i¢in bu
anlasma onemli rol oynayacak. Sendikal birikimlerin paylasil-
masi iki Ulke arasindaki dostlugun ileriye tasinmasina vesile
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hakaret ayni zamanda Ankara’ya, Kazan'daki Merkez Camisi’ne
yapilan bir hakarettir. Ummet olarak bunu boyle kabul edersek,
Mescid-i Aksa'da yasananlari daha iyi anlariz.”

Egitim-Bir-Sen Ankara 3 No’lu Sube Baskani Ahmet Aydinsoy
ve yonetim kurulu, Kazan ilge Milli Egitim Mudird Ahmet Goktas,
Kizilcahamam ilce Milli Egitim MUdurt Burhan Aycan, Altindag ilce
Milli Egitim MUdur ithan Eranil, Kizilcahamam llce Temsilcilik yo-
neticileri, Camlidere ilce Temsilcilik yoneticileri ve Gyelerin katildi-
g1 programda, Kazan Ilge Temsilcisi Kemal Yildinm da bir konusma
yaparak, calismalari hakkinda bilgi verdi.

Anlasmasi Imzaladik

olacak. Yapilan anlasmalarla karsilikli deneyimlerden yararlan-
ma imkanini bulmus oluyoruz.”

is birligi anlasmasina Egitim-Bir-Sen adina Genel Baskan Ve-
kili Ahmet Ozer ile Genel Baskan Yardimcisi Murat Bilgin, Sudan
Egitim Sendikasi adina ise Genel Sekreteri Abbas Mohamed Ah-
med ve Sudan Yuksek Egitim Sendikasi Genel Sekreteri Ahmed
Mahgoub Ibnouf imza att.



Bir Yasak Daha Tarihin Tozlu Sayfalarinda Yerini Aldi

27.09.2014 tarihli ve 29132 sayili Resmi Gazete’de yayimla-
nan yonetmelik degisikligiyle Millf Egitim Bakanligina Bagli Okul
Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yonetmelik’te, kiz 6g-
renciler icin basortiisu yasag getiren diizenleme (okul 6ncesi ve
ilkokul hari¢ olmak lzere) kaldirild1.

Egitim-Bir-Sen, kuruldugu glinden bu yana, kamu personeli
yonunden kilik-kiyafet eksenli yasaklarin ve egitim kurumlarin-
daki 6grenciler yoniinden ise endoktrinasyon eksenli yasak ve
uygulamalarin kaldirilmasi icin miicadele etti.

Universite 6grencilerinin ve kamuda calisan kadinlarin anti-
demokratik yonetmelikler dolayisiyla yasadiklari magduriyetle-
ri sona erdirme noktasinda cesitli eylem ve etkinliklerden sonra
baslattigi kampanya sonunda toplanan 12 milyon 300 bin imza
ve sivil itaatsizlik eylemleriile toplumsal talebi glindemde tutan
Egitim-Bir-Sen, kamu calisanlari ve liniversite 6grencileriile ilgi-
li miicadelesinde sonuc ald. IHL ve imam Hatip Ortaokullari di-

sindaki okullarda bugline kadar devam eden basortiisii yasagi
nedeniyle miicadelesini stirdlren Egitim-Bir-Sen, her platform-
da bu talebini diri tuttu.

Milli Egitim Bakanligi Kurum idari Kurulu Nisan 2014 toplan-
tisinda Egitim-Bir-Sen’in talepleri arasinda, ‘6529 sayili Temel
Hak ve Hurriyetlerin Gelistirilmesi Amaciyla Cesitli Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun hikumleri gozetilerek, Milli
Egitim Bakanligina Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetleri-
ne Dair Yonetmeligin 4. maddesinin birinci fikrasinin (e) bendin-
de yer alan “basi a¢ik” ibaresinin kaldirilmasi’ yer almaktaydi.

Talebimiz sonucunda 27.09.2014 tarihli ve 29132 sayili
Resmi Gazete’'de yayimlanan yonetmelik degisikligiyle Milli Egi-
tim Bakanligina Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine
Dair Yonetmelik’in 4. maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde
yer alan “basi agik” ibaresi (okul 6ncesi egitim kurumlari ve ilko-
kullari hari¢ olmak lizere) kaldirildi.

Sinav Gorevi Ucretlerinin Artirilmasi I¢in
Devlet Personel Baskanligi’nda Toplanti Yaptik

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan yardimcilari Ali Yalgin ve Rama-
zan Cakircl, 2. dénem toplu sozlesme teklifleri arasinda bulunan
“Milli Egitim Bakanliginca yapilan merkezi sistem sinavlarinda
gorev alanlara, 18.01.2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar
Kurulu karari ile yiiriirliige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul
ve Esaslara gére Milli Egitim Bakanligi Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigii Déner Sermaye Isletmesince sinav gérev licreti 6den-
mesi” konusunu goriismek amaciyla Milli Egitim Bakanligl ve
Devlet Personel Baskanligi (DPB) yetkilileriyle bir araya geldi.

Toplu s6zlesme miizakerelerinden sonra taraflar konuyla il-
gili calisma yapilmasi karari almisti. 2. dénem toplu sézlesme
metninde, “6495 sayili Kanunla 6114 sayili Kanunda yapilan de-
gisiklik cercevesinde 18/1/2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakan-
lar Kurulu Karari kapsaminda yapilacak ayni mahiyetteki sinav-
larda gérev alanlara farkli idarelerde ayni tutarda sinav lcreti
6denmesine yénelik anilan Bakanlar Kurulu Kararinda diizenle-
me yapilacaktir” hikmuine yer verilmisti.

Kasim ayinda gerceklestirilecek Kamu Personeli Danisma
Kurulu toplantisinda teklifin karar altina alinmasi i¢in, sorunun
ve ¢ozim yollarinin masaya yatirnldigl toplantida, Egitim-Bir-
Sen yoneticileri su hususlari dile getirdiler:

Milli Egitim Bakanligi (MEB) tarafindan gerceklestirilen mer-
kezi sinavlar ile OSYM tarafindan gerceklestirilen sinavlar ayni
tlr ve nitelikte olmasina, ayni veya benzer is yuki gerektirmesi-
ne ragmen, MEB’in gerceklestirdigi sinavlarda bina sorumlusu,
salon sorumlusu, sinav gbzetmeni gibi gérevler alan yonetici ve
dgretmenlere, Milli Egitim Bakanlig Yonetici ve Ogretmenlerinin
Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karara gére 5 saat ek ders kar-

siligl 6deme (9,08x5=45,40.-TL) yapilmakta; ancak ayni kisilerin
OSYM tarafindan gerceklestirilen sinavlarda gérev almalari ha-
linde ise 18.01.2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu
karari ile yiriirlige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul ve
Esaslara gore 1600 gosterge rakamindan (122,86.-TL) baslayan
oranlarda sinav gorev ucreti almaktadirlar.

Gergekte Milll Egitim Bakanligi’nca yapilan merkezi sinav-
larda gorev alan 6gretmenlere 18.01.2012 tarihli ve 2012/2723
sayili Bakanlar Kurulu karari geregi ‘sinav lcreti’ 6denmesi ge-
rekmektedir. Zira bahse konu karar, Milli Egitim Bakanlig’nin
yaptigl merkezi sinavlarda gorev alanlari kapsamaktadir.

Bu itibarla, Ek Ders Usul ve Esaslar’nin 12. maddesinin si-
nav gorevinde ek ders licreti 6denmesine iliskin hikimlerinin
uygulanmasi yerine sinav gorevlerinin tamami igin 2012/2723
sayili Bakanlar Kurulu kararina gére 6deme yapilacagina dair
atif yapilmali ya da bahse konu 12. maddede sayilan sinav tir-
leri ve gorevleri 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu kararina dahil
edilmelidir.
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Her CozimuUn Altinda Terimiz, Yerimiz ve Imzamiz Var

gitim-Bir-Sen Genel Baskan
EYardlmC|5| Ali Yalgin, toplu
sozlesme hakkinin alinmasi,
4/B sézlesmeli 6gretmenlerin kadroya Bl
gecirilmesi, promosyonlarin tamami-
nin calisanlara dagitilmasi, 6gretme-
nevi aidatinin kaldirilmasi, sendikali
personele toplu sozlesme priminin
verilmesi, ek 6deme sorununun ¢ozil- #]
mesi gibi onlarca kazanimin Egitim-
Bir-Sen’in emeginin neticesi oldugunu
belirterek, “Ozgiirliikler noktasinda 28 Subat’in biitiin tortu-
larinin kaldirilmasi i¢in miicadele veren ve blyiik ¢ogunlu-
gunun kaldinlmasini saglayan teskilatiz. Ozlik ve dzgirliik
noktasinda hangi sorun ¢ézllmisse altinda terimiz, yerimiz
ve imzamiz vardir” dedi.

Egitim-Bir-Sen Yozgat, Nigde, Isparta, Burdur, Eskisehir
1 No’lu, Elazig 1 No’lu ve Erzurum 2 No’lu Sube genel kurul-
larina katilan Ali Yalgin, egitim calisanlarinin mali problemleri-
ne ve egitim giindemine iliskin degerlendirmelerde bulundu.

Sinav Ucretlerindeki Adaletsizlik KPDK’da Céziilmeli

Toplu s6zlesme masasinda glindeme getirdikleri ve kamu
isveren heyeti ile imza altina aldiklari merkezi sinavlardaki tic-
retlendirme adaletsizligi konusunun hala ¢éziim bekledigini
ifade eden Yalgin, “MEB’in gerceklestirdigi sinavlarda bina so-
rumlusu, salon sorumlusu, sinav gdzetmeni gibi gorevler alan
yOnetici ve 6gretmenlere 5 saat ek ders karsilig1 45 TL 6diyor.
Ogretmen disi personel ayni sinavda gérev aldiginda OSYM
tarafindan gerceklestirilen sinavlarda gorev alanlara 6denen
Ucretlendirmedeki kriter nedeniyle 122 TL 6deniyor. Bu, ada-
letsiz bir uygulamadir. Bunun kabul edilebilecek tarafi yoktur.
Toplu sozlesme kararinin uygulanmasi igcin MEB’i goreve davet
ediyorum. Kasim ayi icerisinde yapilacak olan KPDK’ya Milli
Egitim Bakanligi'nin konuyu netlestirmis olarak sunum yap-
masi lazim. Ek ders esaslariin hilkm yerine Bakanlar Kurulu
karari geregi Sinav Ucretlerine iliskin Usul ve Esaslar baz alin-
mali ve sorun kokten ¢ozilmelidir” seklinde konustu.

Ek Ders Esaslari Yeniden Ele Ainmak Zorundadir

Ali Yalgin, ek ders dagiliminda sorun bulundugunu vurgu-
layarak, soyle konustu: “Nobet lcret tahsisi yapilmamis, ayni
isi yapan farkli ek ders aldigi gibi bazen daha fazla is yapan
daha az ek ders alabiliyor. Bu konuda 6gretmenlerin maas
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karsiligi girdikleri ek ders saati siresinden tutun tam gin tam
yil egitim yapan egitim kurumlarina kadar, okul mudrliikleri-
nin is glicligline gore ek ders tizerinden Ucretlendirmesi gibi
egitimciler arasinda adil bulunmayan birgok konu var. Bu hu-
sus masaya yatirilmak zorundadir.”

Toplu s6zlesme masasinda mutabik kalinan konulardan
birinin de 6gretmenlerin tuttuklar nobetlerin tcretlendiril-
mesi oldugunu belirten Yalcin, “Kurum idari Kurulu’nda da
bu konuya iliskin mutabakat sagladik. Her nobet gorevi icin
4 saat ek ders ucreti 6denmelidir dedik. Bu konuda kararlili-

gimizi surduriyoruz. Sorun ¢ozilene kadar israrimiz strecek”
dedi.

Sorunlari Cozmeye Devam Edecegiz

“Ozliik ve 6zgiirlik noktasinda onlarca kazanim elde ettik.
‘Kurum Idari Kurulu’yla 33 Kazanim’, ‘Hukuk Miicadelemizle
55 Kazanim’ ve ‘Ozliik ve Ozgiirlik Miicadelemizle 77 Kaza-
nim’ diye Ug ayn kitapcik seklinde yayinladik” diyen Yalgin,
sorunlardan beslenen degil, ¢oziimlerle giliclenen sendika
olduklarini kaydederek, “Ek ders adaletsizlikleri sorununu,
nobet gorevlerinin lcretlendirilmesi sorununu, sinav gorev-
lerinde licret adaletsizligi sorununu, 4/C’lilerin kadroya gegi-
rilmesi sorununu, karma egitim dayatmasinin kaldirilmamasi
sorununu ve egitimde mufredatin icerik sorununu ¢ozecek
olan da biziz. C6ziim i¢in enerji harcamaya, engellerle miica-
dele etmeye devam edecegiz” ifadelerini kullandi.

Dili Cok Donenler 9 Yil Boyunca Eli Bos Dénenlerdir

Ali Yalgin, 2001’de kamu gorevlileri ile ilgili sendika kanu-
nu ciktiktan sonra masaya 4 yil KESK’e bagli Egitim-Sen’in, 5
yil ise Kamu-Sen’e bagli Tirk Egitim-Sen’in oturdugunu ha-
tirlatarak, sunlari soyledi: “Devlet Personel Baskanlig’’nin ya-
yinlarinda s6z konusu 9 yila iliskin toplu pazarlik tutanaklari
yayinlanmistir. ilag niyetine, sifa niyetine egitim calisanlari
adina bir tane kazanima rastlayamazsiniz. Sadece sorunlarin
masaya tasindigini gortirsiiniiz. Sorunlarin tasinmakla kalma-
yip ¢ozuldigl donem bizimle baslamistir. Toplu s6zlesme ma-
sasina sadece egitim c¢alisanlarina 6zel 18 kazanimi bir anda
alan sendikayiz. Toplu sézlesme masasi, KiK toplantilari ¢6-
zim mekanizmasina donusmiustir. Kazanimlarimizi ‘Kurum
idari Kurulu’yla 33 Kazanim’, ‘Hukuk Micadelemizle 55 Kaza-
nim’ ve ‘Ozliik ve Ozglrlik Micadelemizle 77 Kazanim’ diye
g ayri kitapgik olarak yayinladik.”



Toplu soézlesme hakkinin alinmasi, 4/B sozlesmeli ogret-
menlerin kadroya gegcirilmesi, promosyonlarin tamaminin
calisanlara dagitilmasi, 6gretmenevi aidatinin kaldirilmasi,
sendikall personele toplu sozlesme priminin verilmesi, ek
6deme sorununun ¢ozllmesi gibi onlarca kazanimin Egitim-
Bir-Sen’in emeginin neticesi oldugunu dile getiren Yalgin,
“Ozgirliikler noktasinda 28 Subat’in biitiin tortularinin kal-
dirilmasi icin micadele veren ve buyik ¢ogunlugunun kal-
dinlmasini saglayan teskilatiz. Ozliik ve 6zgiirliik noktasinda
hangi sorun ¢oziilmiisse altinda terimiz, yerimiz ve imzamiz
vardir” diye konustu.

Yillarca Adi Sivil, Beyni Uniformalilar Yiiziinden
Kaybettik

Ulkemizde sendikalarin demokrasinin kurumsallasmasi
icin glivence olmak yerine her 10 yilda bir miidahaleyi aliskan-
lik haline getirenlere payanda olduklarini vurgulayan Yalgin,
soyle devam etti: “Her darbe doneminde irgatlik yapanlar ara-
sinda sendikalarin bulunmasi tesaduf degildir. Bunlar dogan
gorinimli sahinlerdir. Adi sivil ama beyni Gniformali yapilar-
dir. Biz hep adi sivil ama beyni Giniformalilar yuziinden kaybet-

tik. ‘En bulyuk sivil toplum kurulusu TSK, ikincisi biziz’ diyen
sendikaya taniklik ettik yazik ki. 28 Subat, Cumhuriyet mi-
tingleri, Taksim Gezi Parki olaylari, Kobani olaylari gibi gerek
ic gerek uluslararasi glic dengelerinin icerisinde oldugu dar-
be girisimlerinde sendikalarin yer almasi bilingli bir tercihtir.
Bunlara sendika denilebilir mi? Nobetlese kullanilanlar, kavga
zeminine hizmet edenler, emek ve ekmek adina miicadele et-
tikleri iddiasinda bulunanlar darbecilerin oyundasi, yandasi,
irgatl ve payandasi olmayi aliskanlik haline getirmislerdir.
Egitim-Bir-Sen, kavga zemininde rekabet yerine, rekabet ze-
mininde hizmet sloganiyla sendikaciligi formatlamis, devletin
ileri karakolu ya da korsan gemilerin limani, kéhne zihniyetin
sopasl olmayi sendikacilik zannedenlerin pabucunu da dama
atmistir.”

Toplu Sozlesmede 4/C’liye Nefes Aldirdik
Ama Koklii Co6ziim Gerekli

4/C’lilerin zamana yayilmak yerine zamaninda ¢ozilmesi
gereken sorunlari bulunduguna dikkat ¢eken Yalgin, “Bunlar
zaman asimina ugramasi mimkiin olmayan, zaman gectik-
ce derinlesen sorunlar. Toplu sézlesme masasinda 4/C’li ¢a-
lisanlara ciddi kazanimlar sagladik ama bu durum 4/C’li ca-
lisanlarin mali agidan devam eden sorunlarina kokli ¢6zim
Israrimizdan bizi vazgegirmedi. Mali agidan guiglendirilmeleri
gerekiyor. 4/C’liler C4’e dontismesin” dedi.

Dayatmalara Karsiyiz

Ali Yalgin, 6zlik ve 6zgirlik micadelelerinde, gecmise
ait bircok tortuyu temizlediklerini ve olusturduklar iklimle
dlne ait prangalarin teker teker sokiilup atildigini kaydede-
rek, sozlerini soyle tamamladi: “28 Subat dayatmasi karma
egitim mecburiyetine hala bir ¢6zim bulunmus degil. Biz kar-
ma egitimin degil, karma egitim mecburiyetinin kaldirilmasini
istiyoruz. Batida, ‘ylzyilin pedagojik yanlisi’ denilen karma
egitim mecburiyeti bizde hala dayatiliyor. Nasil 28 Subat’in
dayatmalarinin kaldirilmasinda kararlilik gostererek sonuca
ulastiysak, bu dayatmanin kaldirilmasinda da kararliyiz.”
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Ozer, 1. Egitim Kongresine Katildi

AN

tim Bakanlig'nin Antalya’da dlzenledigi “21 Yuzyilda Bir
Egitim Felsefesi Olusturmak ve Ozel Okullar” konulu 1.
Egitim Kongresi'ne katild!.

Egitim—Bir—Sen Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, Milli Egi-

“21Yuzyilda Egitim Felsefesi Ne Olmali” panelinde konusan
Ozer, egitim sisteminin ideolojik dayatmalardan arindinlmasi,
ahlak temelli bir egitim sistemi kurulmasi gerektigini ifade ede-
rek, “Egitim sistemimizde, dlinya ile rekabet edecek bir altyapinin
olusturulmasi ve bu ¢ercevede bir anlayisin ortaya konulmasi ge-
rekmektedir” dedi.

icinde yasadigi cagin sosyal, ekonomik, kiiltirel, teknolojik ve
siyasal gelismelerini kavrayan, hatta yonlendiren insanlar yetistir-
menin; egitim sistemine, egitim felsefesine, egitim programlarina;
ogretmenlerin, egitim yoneticilerinin yetistirilmesine ve kariyerle-
rine yonelik kapsamli ve ihtiyaci karsilar degisiklikler yapilmasini
gerektirdigini kaydeden Ozer, “Bunun yaninda, egitim kurumlari-
nin mimarisinden egitim mevzuatina, egitim calisanlarinin mali ve
sosyal haklarindan calisma sartlarina kadar bircok alanda da ben-
zer degisiklikler hayata gecirilmelidir. 21. ylzyilda Glkemizin insani
gelismislik, ekonomi, egitim, bilim ve teknoloji gibi alanlarda ya-
sanacak gelismelere oncllik edebilmesi igin istisnasiz butin bi-
reylere cagin gerekleriyle uyumlu en iyi egitimi almalarina dontk
firsat ve imkanlarin saglanmasi gerekir. Bu gerekliligin karsilanma-
sinda, siyasetten burokrasiye, akademisyenlerden butin egitim
calisanlarina, sermaye kesiminden sivil topluma, ebeveynlerden
6grencilere bitin kisi ve kurumlara sorumluluk diismektedir” sek-
linde konustu.

Tlketmeyi degil, Gretmeyi esas alan bir sistemin kurulmasi ge-
rektigini vurgulayan Ozer, yapilmasi gerekenleri soyle siraladi:

“Egitim sistemimiz ideolojik dayatmalardan arindirilmali, ah-
lak temelli bir sistem kurulmalidir. Egitim sistemimizde, dinya ile
rekabet edebilecek bir altyapi olusturulmali ve bu cercevede bir
anlayis ortaya konulmalidir. Baskalarina saygi ve birlikte yasama
kaltard olusturulmalidir. Hir distnebilen ve disundigund aktar-
ma anlayisi ana unsur olmalidir. Yiksekogretimini yoluna koymus,
milyonlarin girmek icin kapisinda beklemedigi bir sistem kurulma-
lidir. lyi 6gretmen yetistirme, istihdam etme, her sinifin 6gretmeni
alan 6gretmeni olacak sekilde politika belirlenmelidir. Hayat boyu
6grenme, davranis haline getirilmeli, buna yonelik tedbirler alin-
malidir. Sinav odakli egitim anlayisindan, okul 6grenci, 6gretmen
ve aile merkezli sisteme gecilmelidir. Ozel sektori egitime daha
fazla katki sunacak hale getirecek tedbirler alinmali, 6zel okullar
gercekten 6zel olmalidir”

40 Yas Siniri Yeniden Gozden Gecirilsin

40 yas sinirina takilan bir grup 6gretmen adayi, Egitim-Bir-Sen
Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer’i ziyaret ederek, yas sinirinin kaldi-
rilmasi konusunda destek istedi.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ali Yalgin ve Ramazan
Cakircrnin da hazir bulundugu ziyarette konusan Ahmet Ozer,
11.06.2000 tarihli Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumu
Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi'nin, “Og-
retmenlige ilk defa atanacaklar bakimindan basvurularin ilk giind
itibariyla 40 yasindan gtin almamis olmak” hikmunu getirdigin-
de kamuda galisan bir erkegin 44, kadinin ise 40 yasinda emekli
olabildigini, Sosyal Guvenlik Kurumu’yla ilgili yapilan yasal du-
zenlemelerde 01.10.2008 tarihinden sonra ise girenler icin emek-
lilik yasinin kadinlarda 58, erkeklerde 60 olarak degistirildigini
hatirlatarak, “Bu tarihten sonra yapilacak yeni dizenlemelerde
ogretmenlige giriste emeklilik yasinin yikselmesine esdeger yas
sinir 40'tan yukar cekilmesi gerekirken, 06.05.2010 tarihinde ya-
yinlanan Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer De-
gistirme Yonetmeligi'nde ‘Ogretmenlige ilk defa atanacaklar baki-
mindan basvurularin ilk glind itibariyla 40 yasindan gtn almamis
olmak’ hitkm korundu. Emeklilik mevzuatina gore ¢gretmenlige
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girisicin getirilen 40 yas sinir zamanla degismez kural haline geldi.
Bu, insanlarin yarina iliskin umudunu elinden almak, bir yanlisin
bitin dogrular gbtiirmesinden baska bir sey degildir” dedi.

Atama bekleyen 300 bine yakin 6gretmen adayiyla yarisan ve
40 yasinda KPSS'yi asabilen 6gretmen adayini tebrik etmek gerek-
tigini ifade eden Ozer, yas sinirinin kaldirlmasi ya da emekli yasina
oranla yeniden dlzenleme yapilmasi gerektigini soyledi.



Filistin Meclis Baskani Bahar: lyi ki Memur-Sen Var

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giindogdu,
“Sehitleriniz bizim sehitlerimiz, gazileriniz bizim gazilerimiz, evsiz-
leriniz bizim evsizimiz ve yetimleriniz bizim yetimlerimizdir. Filistin-
li yetimlere sahip ¢ikmak bizim boynumuzun borcudur” dedi.

Filistin Meclis Baskani Ahmed M. A. Bahar, “Turkiye’deki sesimiz
oldunuz. lyi ki varsiniz. Filistin halkinin yaninda durarak, yardim-
lar yaparak, 6zgur Kudus, 6zglr Mescid-i Aksa miicadelemize gli¢
veriyorsunuz. insallah tez zamanda 6zgiir Mescid-i Aksa’da birlikte
namaz kilacagiz” seklinde konustu.

Filistin Meclis Baskani Ahmed M. A. Bahar ve milletvekillerinden
olusan heyet, Genel Baskan Ahmet Giindogdu’yu ziyaret etti.

Tiirkiye Her Zaman Yanimizda Oldu

Ziyarette konusan Bahar, Gazze’de yasanan felaketlerin ve an-
lasmazligin asil nedeninin Israil devleti ve israil’in isgali oldugunu
belirterek, israil’in son 5 yilda Filistinlilere yonelik ti¢ biiyiik kanli
saldir gerceklestirdigini sdyledi. Israil’in son saldirilarinda bircok
evin, mescidin, okulun, fabrikanin ve isyerinin yikildigini, cok sayi-
da kisinin evsiz ve issiz kaldigini ama buna ragmen Filistin halkinin
Allah’a olan umudunun kesilmedigini ve asla da kesilmeyecegini
dile getiren Bahar, Turkiye’nin de kendilerinin yaninda oldugunu ve
olmaya devam edecegine yiirekten inandiklarini kaydetti.

“Mescid-i Aksa’nin ve Kudus’teki insanlarin Memur-Sen’in guic-
lii destegine her zamankinden ¢ok ihtiyaci var” diyen Bahar, Mavi
Marmara’ya yonelik saldirida yasamini yitirenlerin fedakarliginin
Gazze'de dikilen anitla 6limsiizlestigini ifade etti.

800 Bin Uyemiz ile Yaninizdayiz

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Glindogdu, 800
bin Uyesi olan Memur-Sen’in, Filistinlilerin de sendikasi oldugunu
soyledi. Gazze’nin yeniden imari icin her tirli destege ve yardima
hazir olduklarini ifade eden Giindogdu, Mehmet Akif inan Memur-
Sen Okulu ve bir hastane insa edeceklerini soyledi.

israil’in, son saldirida yiktigi yerlerde onarim ve insa calisma-
larini engelledigini bildiklerini belirten Glindogdu, Gazze’de imarin
gergeklesmesi igin girisimlerini stirdlreceklerini dile getirdi.

Memur-Sen Konfederasyonu olarak diinyanin tim mazlumlari-
nin yaninda olduklari gibi, Filistin halkinin da yaninda olacaklarini
kaydeden Giindogdu, “Sehitleriniz bizim sehitlerimiz, gazileriniz
bizim gazilerimiz, evsizleriniz bizim evsizimiz ve yetimleriniz bizim
yetimlerimizdir. O yetimlere sahip ¢ikmak da bizim boynumuzun
borcudur” diye konustu.

Milyonlarca Yetim Yardimimiza Muhtactir

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Teyfik Yagci, ‘Her Sinifin
Bir Yetim Kardesi Var’ projesiyle ilgili calismalarin tiim hiziyla devam
ettigini belirterek, “Milyonlar yetim yardimimiza muhtactir” dedi.

Yetimlere karsi sorumluluklarn bulundugunu kaydeden Yagci,
“Ogrencilerin, minik ytireklerin iyiligi artirmak adina devasa abideler
olusturacagl bu projede dncii olarak, duyarli insanlar teskilatimiz
vasitasiyla harekete gecirmeye calisiyoruz” ifadelerini kullandi.

“Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var” projesi kapsaminda Tevfik
ileri Anadolu imam-Hatip Lisesi konferans salonunda bir program
duzenlendi. Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Teyfik Yagci,
iHH Ankara Temsilcisi Mustafa Sinan, Memur-Sen Ankara il Temsilcisi
Mustafa Kir, Okul Midiirii M. Fatih Zengin, il milli egitim mudurligu
ve Yenimahalle ilce Milli Egitim Midurlugu yetkilileri ile dgrencilerin
katildigi bir program, IHH Ankara Yetim Birimi Sorumlusu Orhan
Demirel’in yetim projesiyle ilgili sunumuyla basladi.

Daha sonra s6z alan Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Tey-
fik Yagci, paydasi olduklar ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ proje-
sine cok 6nem verdiklerini ifade ederek, “Savaslar sadece bir milleti
yok etmiyor, geriye boynu bukik yetim ¢ocuklar da birakiyor. Irak,
Gazze, Filistin, Suriye ve Dogu Tirkistan’in yani sira Hindistan, Af-
ganistan, Pakistan, Cegenistan, Arakan, Mali, Somali, Endonezya,
Nijerya ve Gliney Afrika gibi tilkelerde cesitli nedenlerden dolayr mi-
lyonlarca cocuk annesiz babasiz kalmis ve bunlar bizlerin yardimina
muhtactir” seklinde konustu.

Projeye Sahip Cikmak Asli Sorumlulugumuzdur
Yetim projesine sahip ¢ikmanin, hayirda yarisan siniflar
kervanina katilmanin Misliimanlarin asli sorumlulugu oldugunu

kaydeden Yagci, sozlerini soyle surdurdi: “Yetimler Allah’in bizlere
emanetidir. Onlari himaye etmek, ellerinden tutmak, ihtiyaclarini gi-
dermek, mallarini korumak, haklarini gdzetmek, tahsil ve terbiyeleri
ile ilgilenmek, blyuylp gelismesi icin gayret gdstermek boynumu-
zun borcudur”

Egitim-Bir-Sen olarak, Milli Egitim Bakanligl, Diyanet isleri
Baskanligi ve IHH ile birlikte “Iyilikte Yarisan Siniflar” projesi icin giic
birligi yaptiklarini dile getiren Teyfik Yagci, “Yetimlere karsi hepimizin
sorumluluklar var. Bu ¢alismamiz, sosyal sorumluluk kapsaminda
ele alinmasi gereken cok énemli bir projedir. Ogrencilerin, minik
yireklerin iyiligi artirmak adina devasa abideler olusturacagi bu pro-
jede Oncl olarak, duyarli insanlar teskilatimiz vasitasiyla harekete
gecirmeye calisiyoruz” diye konustu.

Hedeflerinin, bu yil 50 bin yetimi 50 bin sinifla bulusturmak
oldugunu vurgulayan Yagcl, ilgi ve hassasiyetlerinden dolayi Te-
vfik ileri Anadolu imam Hatip Lisesi ydneticilerine, 6gretmen ve
Ogrencilerine tesekkir etti.

Memur-Sen Ankara il Temsilcisi Mustafa Kir da bir konusma
yaparak, duyarliinsanlari projeye destek vermeye ¢agirdi.
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Insan Yetistirme Micadelesini de
Kazanmak Zorundayiz

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yar-
dimaisi Teyfik Yagci, Ucret ve hizmet
sendikaciliginin yaninda misyon sendi-
kaciigi da yaptiklarini belirterek, “Oz-
luk ve 6zgurluk micadelemizde oldugu
gibi, insan yetistirme mucadelesini de
kazanmak zorundayiz” dedi.

Egitim-Bir-Sen Malatya 1 No’lu,
£ Kahramanmaras 1 ve 2 No’lu, Kiitah-

ya 1 ve 2 No’lu, Sivas 1 No’lu Sube ve
Kirsehir Sube olagan genel kurullarinda konusan Teyfik Yagci,
“Bizim bir misyonumuz var. Bizi biz yapan, millet yapan de-
gerlerimizi hayata gecirme misyonudur bu. Elbette hizmet ko-
lumuzdaki ¢alisanlarin 6zlik haklarini savunacagiz ama bizim
gorevimiz bununla bitmiyor. Bizim baska gorevlerimiz de var.
Devletimizin birligini ve milletimizin dirligini daha da muhkem-
lestirmek bizim vazifemizdir. Bunu egitimciler yapmayacak da,
kim yapacak? Bunun yaninda medeniyet degerlerimizin yeni-
den ihyasinin ve insasinin sorumlulugu da bizim omuzlarimiz-
dadir” seklinde konustu.

Oziimiize Donmeliyiz

Yarinlarin insacilari olan egitimciler olarak, 6zlerine donme-
leri gerektigini ifade eden yagci, s0yle devam etti: “Bizlerin en
klcik birihmali, minnacik tembelligi, ulastigimiz, kazandigimiz
basarilari golgeleyecektir. Glicimuzun israf edilmesine de firsat
vermeyecegiz. Tarihimizde bir sadaka taslari gelenegi var. Glunu-
miizde bu gelenegi Milli Egitim Bakanligi, Diyanet isleri Baskan-
lig1, Egitim-Bir-Sen ve IHH siirdiirtyor. ‘Her sinifin bir yetimi var’
projesiile elli bin yetime bakacak bir hedefi gerceklestirmek igin
calisiyoruz. Her subemizden birer sorumlu arkadasimiz iHH yet-
kilisi ile okullari ziyaret edecek ve projeyi anlatip, uygulamaya
gecireceklerdir.”

Beklenti ve taleplerinde insani merkeze alan bir anlayisi
hakim kilmaya calistiklarini vurgulayan Yagci, “Bu bizim hak,
hakikat ve hakkaniyet duygumuzun, teskilatlanma bilincimi-
zin, medeniyet degerlerimizin hayata gecirilmesi noktasinda
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bir misyonu sorumluluk olarak gérmesindendir. insallah gegici,
konjonktiirel problemler ve tuzaklara diismeden her daim se-
bat, metanet, gayret ve sevkimizi ziyadelestirerek, birbirimize
moral ve motivasyon asilayarak yolumuza devam edecegiz”
diye konustu.

Gelecek Miicadelesini Kazanmak icin...

Gelecek micadelesini kazanmak isteyen toplumlarin, insan
yetistirme micadelesini kazanmak zorunda olduguna dikkat
ceken Teyfik Yagcl, “Ozliik ve 6zgiirliik miicadelemizde oldugu
gibi, insan yetistirme mucadelesini de kazanmak zorundayiz.
insan yetistirmemiz, ona bir ideal, bir medeniyet tasavvuru
kazandirmamiz gerekiyor. Bu idealin fidanliklari okullarimiz-
dir. Bu fidanliklarin bahgivanlari 6gretmenlerimizdir, sizlersi-

niz, bizleriz. O idealdir ki, Romalilara diinyayi fethettirdi, Geng
iskender’i Hindistan’a siiriikledi. O idealdir ki, Hz. ibrahim’i ate-
se yaktirmadi, Hz. Musa’yi Firavun’a bogdurtmadi. O idealdir ki,
Hz. Muhammed’e (SAV) ‘Glinesi sag avucuma, Ay’i sol avucuma
koysaniz ben yine de davamdan vazgegmem’ dedirtti. O idealdir
ki, Ispanya’yi, gemisini yakan bir avuc fedaiye ram etti. O ide-
aldir ki, Konstantiniyye’yi islambol yapti. Sultan Mehmet’i Fatih
yapan sir bu idealdedir. Yavuz Selim’i at sirtindan indirmeyen
idealdir” degerlendirmesinde bulundu.




“Yeni bir doniim noktasinda oldugumuzun farkindayiz. Oni-
miuzde iki yol goriinlyor; ya bir atilim yapacagiz ya da buiylk bir
kirilma ile gerilemeye devam diyecegiz, felakete siiriiklenece-
giz” diyen Yagcl, “Bir medeniyet ideali ile kusanarak, insanliga
hak, hakikat, erdem, insanlik, baris, kardeslik ve kurtulus umu-
dunu yayacaklarin en basinda egitimciler gelmektedir, iste on-
lar sizlersiniz, bizleriz” ifadelerini kullandi.

Akademisyenlere ilave Zam Talebimizin Takipgisi Olduk
ve Kazandik

Ogretim elemanlarinin mali haklarinin iyilestirilmesi icin
verdiklerin miicadeleye de deginen Yagci, 2013 yili toplu sozles-
me gorismelerinde akademik personelin mali problemleri ve
maaslarinin iyilestirilmesiyle ilgili olarak, YOK, Egitim-Bir-Sen,
Galisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi’'nca ortak calisma yapil-
masi karari alindigini hatirlatarak, sunlari sdyledi:

“2013 Eylul ayi icerisinde s6z konusu ortak ¢alisma icin ko-
nunun muhataplarini harekete gecirmek ve sorunun ¢oéziimiine
iliskin uygulanabilir somut oneriler dizisi olusturmak ve gerek-
celendirmek amaciyla Baskent Ogretmenevi’nde bir calistay
gerceklestirdik. Calistayimiza, Universite sube ve temsilcilik-
lerimizden konunun uzmanlari, bu sahada kendini ispat etmis
dgretim Uyeleri, dgretim goérevlileri ile YOK, Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi ve sivil toplum kurulusu temsilcileri katild.
Calistayda, akademik personelin mali haklari konusunda geg-
misten bu yana yasanan kayiplarin telafisi ile tilke kalkinmasina
katki saglayacak bilimsel bilgi birikimini tesvik edecek, tiniversi-
telerimize kalifiye elemanlarin tesvik edilecegi bir ilave mali kat-
kilara yonelik olarak 2547 ve 6zellikle 2914 sayili kanunlar ger-

cevesinde gerceklestirilebilecek somut teklif ve éneriler konu-
sunda goris alisverisinde bulunuldu. Calistay sonrasi, 6gretim
elemanlarinin mali sikintilari ve 6zlik haklarina iliskin olarak
ulusal ve uluslararasi karsilastirmalarin, tespitlerin ve Onerile-
rin yer aldig ‘Ogretim Elemanlarinin Mali Haklar’’ baslikli rapor
hazirlandi. S6z konusu rapor, Egitim-Bir-Sen tarafindan Yukse-
kégretim Kurulu ile paylasildi. Yapilan ikili gérismede, toplu
sozlesme masasinda 6gretim elemanlarinin magduriyetlerinin
giderilmesiyle ilgili kapsamli ve koordineli bir calisma yapilmasi
gerektigi noktasinda uzlasilarak, sendikamizca gercgeklestirilen
calismanin YOK tarafindan da kamuoyunda desteklenmesi,
konunun diger muhataplar nezdinde misterek olarak savu-
nulmasi ve ortak hareket edilmesi karari alindi. Kamuoyuna
aciklanan raporumuzda, akademik personelin maaslarina ilis-
kin iyilestirmenin universite 6denegi oranlarinin artirilmasi su-
retiyle gerceklestirilmesi; 2914 sayili Yiksekdgretim Personel
Kanunu’nun ‘Universite 6denegini’ diizenleyen 12. maddesinde
yer alan 6denek oranlarinda 2014 yiliigin 100 puan, 2015 yiliicin
de 100 puan artis saglanmasi talep edildi. Bunun rakam olarak
karsiligr ise 729 TL tutarinda olmaktaydi. Bu taleplerimizi her
resmi ve 0zel platformda dile getirdik, savunduk ve giindemde
tuttuk. Sonunda akademik personelin 6zlik haklarinda iyiles-
me konusu kanun teklifi olarak Meclis’e geldi. ilk geldigi sekil-
de uzman, cevirici, egitim-0gretim planlamacilari ile ilgili eksik
ve noksan olan kisim vardi. Bu eksiklik, Meclis Plan ve Biitce
Komisyonu’nda bizim Onerimiz dogrultusunda diizeltilerek
magdur olan biitiin kesimlere gerekli iyilestirmelerin yapilmasi
saglanmis oldu.”
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Milletin Iradesine Dokunan Yapilar
Alasagl Edilmelidir

ASIM 2014

7

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Glindog-
du, “Cozim Sirecini esit yurttaslik ve ebedi kardeslik icin des-
tekliyoruz. Coziim Sireci, kamu gilivenliginin alternatifi degil,
partneridir. Fasizanliga hayir diyor, irk¢iligi reddediyor, yeniden
Buyk Tirkiye diyoruz” dedi.

Genel Baskan Ahmet Glindogdu, Egitim-Bir-Sen Kastamonu
Subesi 3. Olagan Genel Kurulu’na katildi. Kastamonu Belediyesi
Konferans Salonu’nu dolduran kalabaliga hitap eden Gilindog-
du, onemli agiklamalarda bulundu.

Millet iradesinin Yanindayiz

Glindogdu, Telafer, Sam ve Halep’ten gelenler, ne kadar Turk
halkinin kardesiyse Kobani’den gelenlerin de ayrima tabi tutul-
madan ayni sekilde oldugunu kaydetti. Glindogdu, “illegal yapi-
larin karsisinda, milletin yanindayiz. Kliresel oyunlari bozup, dik
durmaya devam edecegiz. Simdi dirilis vakti. Milletin iradesine
dokunan butln yapilar alasagl edilmelidir. Gezi, 17 Aralik, Ko-
bani olaylarini yiriten Gst akil var. Gezi ve 17 Aralik, millet ira-
desine kallesge saldiridir. Tageron orgutlerin karsisinda, kiiresel
oyunlarin disindayiz” seklinde konustu.

Devlet Giivenlikten Taviz Vermemeli

Kobani’yi bahane ederek 127 okulu yakanlarin Kurtleri ceza-
landirdigina isaret eden Glindogdu, su degerlendirmelerde bu-
lundu: “Kurt cocuklarini cezalandirdilar. Bazi siyasi partiler ile
yanasmasi oldugu illegal teror orgutleri gibi rant icin siirece
destek verenler degil, Allah rizasi, Turk’Gn, Kirt’in kardesligi
icin stireci onemseyen muhafazakar Kiirtler, cezali konuma ge-
tirilmistir. Onun icin devlet, giivenlik icin 6zgurliikten taviz ver-
memeli ama 6zglrlik icin de biraktigl glivenlik agiginin vatan-
dasina zulme doénlismesine asla miisaade etmemeli. 6-7 Ekim
olaylarini kiniyorum. Devlet, glivenlik agiginin vatandasa zulme
donusmesine asla misaade etmemelidir. Dlin derin devlete na-
sil karslysak bugiin de karsiyiz.”
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Yeniden Biiyiik Tiirkiye Yolunda ilerliyoruz

Gundogdu, ¢6zlim silirecinin hayata geg¢mis bigiminin
Memur-Sen ailesi oldugunu belirterek, Memur-Sen ailesinin irk-
cilig1 reddettigini dile getirdi.

“2007 yilinda sagimizdaki konfederasyonlar, yanasma ol-
dugu siyasi yapilari goreve ¢agiriyor” diyen Giindogdu, “O gun,
Turklikte fasizmi zirveye tasiyanlar bunu soyliyordu. Simdi,
Kirt fasistleri, BDP Partisi’nin yoneticisi, zinde glicleri goreve
davet ediyor. Millete dayanmayan, millet iradesine glivenme-
yen, rakibini egale etmek i¢in darbeciden medet uman anla-
yislar, referandumda tarihin ¢op sepetine atilmistir. Bir daha
dirilme sansi yoktur, 6lmistir, millet tarafindan oldiralmustar.
Teroriin karsisinda, kardesligin yanindayiz, mazlumun tarafin-
dayiz. Coziim slrecini esit yurttaslik ve ebedi kardeslik icin des-
tekliyoruz. Coziim Sureci, kamu gilivenliginin alternatifi degil,
partneridir. Fasizanliga hayir. Irkciligl reddediyor, yeniden bu-
yuk Turkiye diyoruz” ifadelerini kullandi.

Mescid-i Aksa Onurumuzdur

Bati uygarliginin cifte standartlari oldugunu, Mescid-i
Aksa’nin zulme ugramasina kimsenin ses ¢ikarmadigini belir-
ten Guindogdu, “Mazlumun rengine bakilmaz. Mazluma sahip
¢itkmak herkesin gorevidir. Mescid-i Aksa onurumuzdur. Onuru-
muzun cignetilmesine asla misaade etmemeliyiz. Somuruye,
isgale, Siyonizm’e hayir” diye konustu.

Yetimlere Sahip Cikmaliyiz

Memur-Sen’in, IHH’nin yetim projesine paydas oldugunu
hatirlatan Glindogdu, “Yetimlere sahip ¢ikalim” ¢agrisinda bu-
lunarak, “Sen, ben sahip ¢ikmazsa bu yetimler, mafya, fuhus ve
organ mafyasinin kurbani olacaklardir. Glicli yeten her kardesi-
mizin bir yetim kardesi olabilir” ifadelerini kullandi.

Kadim Medeniyeti Genglerle inga Edecegiz

GengMemur-Senile cagininsani, onurlu gengler yetistirilece-
gini kaydeden Glindogdu, su sekilde konustu: “Butilin Turkiye’de
orgltlenen Geng Memur-Sen’le, ¢agin insani, Kur'an’in Misli-
mani gengler yetistirecegiz. Yeni Cemil Merigler, Sezai Karakog-




lar Mehmet Akif inanlar, Seyyid Kutuplar, cagin ibn-i Sinalari,
Gazalilerini ortaya ¢ikaracagiz. Amacimiz Anadolu’yu Hikmet
egitiminin merkezi yapmaktir. Bunu genglerle basaracagiz. Me-
deniyet fikrimizi, ilim, irfan ve kiiltiir stitunlari lizerine temellen-
direcegiz. Hem biylk Turkiye’yi hem de kadim medeniyeti bir-
likte insa edecegiz. Medeniyetimizin ihyasi icin tilkemizi bliyuk
davanin mekani yapmaliyiz.”

Kazanimlarimiz Siirecek

Algi operasyonlari ile kazanimlarinin itibarsizlastirilmasina
asla musaade etmeyeceklerini vurgulayan Glindogdu, “Direne-
cegiz, yilmayacagiz; kazanimlarimiz siirecek. Milletimize, mem-
leketimize, medeniyetimize hizmet ediyoruz. Millet iradesinin
sendikaciliktaki adiyiz” dedi.

Enflasyon Aciklamasi

Dokuz yil boyunca toplu goriisme yetkisini elinde bulundu-
rup da higbir kazanim saglayamayanlar oldugunu dile getiren
Gulindogdu, sunlari soyledi: “2009 yilinda 20 lira taban aylik is-
teyip, ‘10 lira verirseniz imza atacagiz’ diyenlerin, 10 liranin 17,5
kati taban ayligini degersizlestirmesine de miisaade etmeyelim.
Neydi stratejimiz? Butln illeri dolasiyoruz 11 genel baskanimla.
‘Bir, ilkokul mezunu is¢i kardesime emekli oldugunda 90 bin li-
ranin altinda emekli ikramiyesi verilmezken, Gniversite mezunu
memur, neden 50 bin liray1 alamaz? iki, isci kardesimin 2 bin lira
maasla emekliye ayrildig glin, emekli maasi bin 800 liranin al-
tina inmezken, 2 bin lira maas alan memurun maasi neden bin
200 liray1 gecemez? Yiizdelik zamlarla hizmetliyle mistesar ara-
sindaki makas agiliyorsa, bunu ¢6zimu nedir?’ gibi sorulara ce-
vap aradik ve ‘taban ayliga zam alalim’ stratejisine oy birligiyle
karar verdik. Bunun anlami nedir degerli arkadaslarim, bunun
anlami emeklilik ikramiyesinin bu sene 5 bin 250 lira artirilmasi-
dir. Yizdelik zam olsaydi artmayacak miydi, artacakti ama simdi
5 bin 250 lira, 5 bin 250 liradan bin 600’0 ¢ikarin, kalani 12’ye
bolin, ne kadar zam almisiz?”

Genel kurula AK Parti Kastamonu Milletvekili Mustafa Gok-

han Gllsen, Kastamonu Belediye Baskan Vekili Esref Can, AK
Parti il Bagskani Metin Celik ve Egitim-Bir-Sen (yeleri katild!.

Ziyaretler

Genel Baskan Ahmet Giindogdu, Kastamonu Valisi Sehmus
Glnaydin ve Kastamonu Belediye Baskani Tahsin Babas ile bir
araya geldi.

Kastamonu’da coskulu bir kalabalik tarafindan karsilanan
Giindogdu, ilk olarak Vali Sehmus Glinaydin’t makaminda zi-
yaret etti. Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Vali
Gunaydin, Turkiye’nin iginden gectigi su donemde her zaman-
kinden daha fazla birlik ve beraberlige ihtiyac oldugunu séyledi.

“Bu noktada Memur-Sen’e buyuk gorevler disliyor” diyen
Glnaydin, Memur-Sen’in demokratiklesme ve normallesmeye
verdigi katkidan 6tlri de Glindogdu’ya tesekkiir etti.

Glindogdu, normallesme icin reformlara devam edilmesi
gerektigine dikkat ¢ekerek, “Blyuk Tiirkiye olma yolunda zor-
luklar asildi. Simdi normallesme saglanmali. Turkiye’nin daha
refah ve yasanabilir bir iilke olmasi i¢in herkes 6zverili bir sekil-
de ¢alismalidir. Memur-Sen olarak bu bilingle hareket ediyoruz”
diye konustu.

Gundogdu, daha sonra Kastamonu Belediye Baskani Tah-
sin Babas ile bir araya geldi. Ziyarette, Memur-Sen il Temsilcilik
yoneticileri, sube baskanlari ve AK Parti Kastamonu Milletvekili
Mustafa Gokhan Giilsen de hazir bulundu.
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KIK Nisan 2014 Calisma Raporu Imzalandi,
10 Maddede Mutabakat Saglandi

gitim-Bir-Sen ve Milli Egitim Bakanligl arasinda ya-
Epllan Kurum idari Kurulu (KiK) Nisan 2014 Calisma
Raporu’nda 10 maddede mutabakat saglandi.

KiK Bagkani ve MEB MUstesar Yardimcisi Salih Gelik, Ortadg-
retim Genel Mud(irii Ercan Trk, insan Kaynaklari Genel MiidirG
Hamza Aydogdu ile Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Ahmet
Ozer, Genel Bagkan yardimcilari Ali Yalgin ve Ramazan Gakirci
tarafindan imzalanan mutabakat metninde, ¢alisma yapilmasi
konusunda gorus birligine varilan konular sunlar:

-ilgili mevzuati geregince egitim kurumlarinda gérevli yone-
tici ve 6gretmenlerce fiilen yerine getirilen ndbet gérevi karsili-
ginda, nobet tutulan her giin icin 4 saatten az olmamak Uzere
ek ders licretinin 6denmesi saglanmalidir.

-Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici
ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin Yénetmelik, 6gret-
menler haricindeki Bakanlik personelini de kapsayacak sekilde
guncellenmeli; bu yondeki bir ydonetmelik degisikligi sonrasin-
da hizmetli ve memur gibi diger Bakanlik personelinin yer de-
gistirme islemleri gerceklestirilmelidir.

-Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degis-
tirme Yonetmeliginde, 6gretmenlerin il ici ve iller arasinda kar-
silikliyer degistirmelerine imkan saglayacak sekilde diizenleme
yapilmali; 2014 yaz aylarinda 6gretmenlerin karsilikli yer degis-
tirme islemleri gergeklestirilmelidir.

-Milli Egitim Bakanligi kadrolarinda calisan personel yo6-
nunden, parasiz yatililik ve bursluluk sinavina katilacak 6g-
rencilerde aranacak sartlara dair ilkégretim ve Ortadgretimde
Parasiz Yatililik, Burs ve Sosyal Yardimlar Yonetmeligi’nin 5’inci
maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendi hilkm yerine; ailenin bir
onceki mali yila ait yillik gelir toplamindan fert basina diisen
net miktarin, icinde bulunulan mali yilin Merkezi Yonetim Blitce
Kanunu’nun (M) isaretli cetvelinde belirtilen Milli Egitim Bakan-
lig1 okul pansiyon licretinden en azinin yedi katini gegmemek
kaydiyla maddi imkanlardan yoksun bulunmak sarti aranmali-
dir.

-6529 sayili Temel Hak ve Hurriyetlerin Gelistirilmesi Ama-
ciyla Gesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun hu-
kiimleri gdzetilerek, Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul Ogren-
cilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yonetmeligin 4’tinci madde-
sinin birinci fikrasinin (e) bendinde yer alan “basi acik” ibaresi
kaldinlmalidir (Goriismeler esnasinda talebimizin kabull tize-
rine 27.09.2014 tarihli ve 29132 sayili Resmi Gazete’de yayim-
lanan yonetmelik degisikligiyle Milli Egitim Bakanligina Bagli
Okul Ogrencilerinin Kilik ve Kiyafetlerine Dair Yonetmelik'te, kiz
ogrenciler igin basortlisu yasagl getiren diizenleme -okul 6ncesi
ve ilkokul hari¢ olmak tizere- kaldirilmistir).

-Hizmetli kadrolarinda bulunanlar basta olmak lizere yar-
dimci hizmetler sinifinda gorev yapan personel yoniinden, ¢a-
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lisma saatlerinin belirsizligi ve yapmakla ytkimli olduklar go-
revlerin net olarak tanimlanmamasi énemli bir sorun kaynagi
olup memur ve hizmetlilerin ¢alisma sureleri ve gérev tanimlarn
net ve acik bir sekilde belirlenmeli, “Yoneticilerin verdigi diger
gorevleri yapar” seklindeki ifadelerin yer aldigl mevzuat hi-
kiimleri degistirilmelidir.

-6528 sayili Kanun’un 24’lGincli maddesiyle 652 sayili Kanun
Hikmiinde Kararname’ye eklenen ek 1’inci maddenin birinci
fikrasi hikmii geregince, (merkezi olsun ya da olmasin) Bakan-
likga yapilan biitiin sinavlarda gorev alanlara 6denecek ticretin,
18.01.2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yirirlige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul ve Esaslarda
ongorilen Ucretlerden az olmamak lizere belirlenmesi husu-
sunda gerekli calisma tamamlanmalidir.

-Milli Egitim Bakanliginca gergeklestirilen merkezi sinavlar-
da gorev dagiliminin, gérev almaya istekli personel arasinda
adil ve dengeli bir sekilde gerceklestirilmesi saglanmalidir.

-Rehberlik  ve  Psikolojik  Danismanlik  Hizmetleri
Yénetmeligi’nin yerine yiiriirlige girmesi tasarlanan Ozel Egitim
ve Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi Taslagi’'nin, “calisma saat-
leri ve izinleri” maddesinde, rehberlik ve psikolojik danisma
servislerinde gorevli psikolojik danismanlarin (rehber 6gret-
menlerin) calisma siirelerinin haftalik 30 is saati olmasi, giinliik
calisma saatleri egitim-6gretim kurumunun 6zellik ve ihtiyagla-
rina gore okul/kurum mudirliglince diizenlenecegi, izin ve ta-
tillerini diger 6gretmenler gibi kullanacagi yoniindeki (mevcut)
Yonetmelik hilkmi aynen korunmalidir.

-07.09.2013 tarih ve 28758 sayili Resmi Gazete’de yayimla-
nan Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi-
nin “Koordinator 6gretmen gorevlendirilmesi” baslikli 88’inci
maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi, ylrtrliikten kaldirilan yo-
netmeligin ilgili hilkm{ iktibas edilerek, “isletmelerde meslek
egitimi adi altinda verilecek ek ders saati sayisi, bir alanda/dal-
da isletmeye 6grenci gonderilen siniftaki/siniflardaki isletme-
lerde egitimi yapilan uygulamali meslek dersleri toplam ders
yikuntn iki katini gecemez” seklinde degistirilmelidir.

Bu arada, “il ici ve iller arasi atama ve yer degisikligi islem-
leri baglamadan evvel, basta 6287 sayili Kanun sonrasinda ilko-
kul ve ortaokul olarak ayristirilan egitim kurumlari olmak Gze-
re tim egitim kurumlarinin hizmet alanlari ve hizmet puanlari
yeniden belirlenmelidir” talebimiz, 2014 yili Mayis ayi itibariy-
la hizmet puan ve alanlarinin yeniden belirlenmesi nedeniy-
le; “6. 6528 sayili Kanunla getirilen hiikiimler dikkate alinmak
suretiyle Egitim Kurumlar Yoneticileri Atama ve Yer Degistir-
me Yonetmeligi’nde, en gec 20 Mayis tarihine kadar duizenle-
me yapilmalidir” talebimiz ise, Milli Egitim Bakanligina Bagli
Egitim Kurumlar Yéneticilerinin Gérevlendirilmelerine iliskin
Yonetmelik’in 10.06.2014 tarihli ve 29026 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmasi nedeniyle ¢alisma raporuna alinmadi.



Azeri Akademisyenlerle Bir Araya Geldik

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Gundog-
du, Azerbaycan’in gesitli Universitelerinden Tlrkiye'ye gelen rektor
ve rektor yardimcilari ile bir araya geldi. Toplantida karsilikli iliski-
lerin gelistirilmesi noktasinda istisarelerde bulunuldu.

Gorlsmede, Azerbaycan ile Turkiye arasinda gelisen kardeslik
hukukuna deginen Giindogdu, “Ulke olarak ticari, ekonomik ve
kulturel konularda bircok ortak anlasma gerceklesmesi bizi mut-
lu ediyor. Egitim ve bilimsel alanlarda yapilan is birlikleri de bizim
icin cok onemlidir. Turkiye ve Azerbaycan Universitelerinin daha
cok iliski icinde olmasini istiyoruz. Yabanci uyruklu 6grenci sayisi-
nin her gegen glin arttigl tlkemizde, 6grenciler gonll rahatligiyla
egitimlerini sirdirmektedir” dedi.

Memur-Sen’in demokratiklesmeden egitime, 6zgirltklerden
insan haklarina kadar her alanda demokratik haklarin ¢cogalma-
sina, yasaklarin kalkmasina katki yaptigini kaydeden Gindogdu,
sunlari soyledi:

“Emegimizin ve ekmegimizin tadi, medeniyetimizin bekasi

ancak kadim kardesligimizle mimkindir. Memur-Sen’e kardeslik
hukuku noktasindan bakildiginda, Turkiye'nin model sivil toplum
kurulusudur. Memur-Sen, sivil toplum kurulusu olmasinin étesin-
de biriyilik hareketidir.”

Azerbaycan Cumhuriyeti BlyUkelgiligi Egitim MUsaviri Dog. Dr.
Necibe Nesibova, Tlrkiye’de okuyan 6grencilerin durumu hakkin-
da Gundogdu’ya bilgi verdi.

Turkiye'yi kardes Ulke olarak gordiklerini belirten Nesibova,
“Kardeslik hukukunu cok daha ileri gotlrmek istiyoruz” seklinde
konustu.

Genc Memur-Sen’den BM Oniinde Protesto Eylemi

de, Mislimanlarin yasadiklari cografyalarda yasa-
nan zulme dikkat cekmek amaciyla protesto eylemi
gerceklestirdi.

G en¢ Memur-Sen, Birlesmis Milletler (BM) binasi dniin-

10 Aralik Diinya insan Haklar Giinii vesilesiyle yapilan ey-
lemde acilan fotograf sergisi, islam cografyasinda yasanan
zuliimleri gozler online serdi. Eyleme farkl Glkelerden gelen
gengler de destek verdi. BM 6nilinde toplanan Geng Memur-Sen
Uyeleri, “Dlinya Besten Buyuktur” sloganini atarak, “Duinyada
zullim kol geziyor, BM yine yan ¢iziyor”, “Zalim vuruyor, BM su-
suyor” yazili ingilizce, Arapca ve Tiirkce dévizlerle savas alan-
larinda cekilmis fotograflar tasidi. Eylemde Arapca, ingilizce ve
Turkge basin aciklamasi yapildi.

Turkge basin aciklamasini okuyan Geng Memur-Sen Genel
Baskani Eylip Beyhan, Mislimanlarin katledilmesine seyirci
kalan Birlesmis Milletler, Avrupa Birligi ve isbirlikgilerini kinadi.

Giiciimiiz Yetene Kadar Zulme Direnecegiz

Mazlumlarin yalniz olmadigini haykirmak icin eylemi di-
zenlediklerini belirten Beyhan, “Bugiin 10 Aralik insan Haklari
Guni. Biliyoruz ki buglin batili llkeler ve Birlesmis Milletler
insan haklar ihlallerini bir kinama ile gecistirecek. Soylem-
den 6teye ge¢cmeyen, samimi olmayan kinamalar yapilacak.
insanlik, 6zellikle de Misliimanlar kan denizinde bogulurken,
Bati dlinyas! bildik nakaratlarini tekrar edecek. Bizler, tarihin
en adaletsiz savaslarindan birinin yasandig Suriye’de, segilmis
hikiimete karsi darbe yapilan Misir’da, ambargo altinda inle-
yen Gazze’de, mezhep savasina suriiklenen Irak’ta 6ldirilen ya
da olumu bekleyen mazlumlarin yanindayiz. Glicimuz yetene
kadar zalimlerin zulmini haykiracagiz. Yurtlarindan sirilmis
Filistinlilerin ve Arakanlilarin, topraklari gasp edilmis dogu Tir-
kistanlilarin sesi olmak icin meydanlardayiz. Bosna, irak, Afga-
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nistan, Arakan, Libya, Somali, Banglades, Suriye, Misir, Dogu
Turkistan ve daha nice mazlum cografyalarda acinin ve zulmin
fotograflari buytrken, bati dlinyasi, kiresel efendiler ve onlarin
kuklalari suskun. Onlar insanliga ihanet icerisindeler” dedi.

Din, Dil, Irk Ayrimi Yapmiyoruz

Dini, irki, kimligi, milliyeti ne olursa olsun, her kim zulme
maruz kalirsa kalsin, ayni tepkiyi vermeye devam edeceklerini
ifade eden Beyhan, “Bati icin insan insanin kurdu olabilir, ama
bizim i¢in insan ancak insanin kardesidir. Biz buna inaniyor,
buna destek veriyoruz. Yilardir mazlumlar katlediliyor, besikteki
bebekler, parklarda oyun oynayan cocuklar kursuna diziliyor.
Bu zullimlere Birlesmis Milletler, Avrupa Birligi, islam Isbirligi
Teskilati ve isbirlikgileri susuyor. Zalimlere karsi hep beraber
mucadele edecek ozgurluk icin hep beraber ayaga kalkacagiz.
Daha iyi, yasanabilir ve adil bir diinyanin insasi icin miicadele
edecegiz” seklinde konustu.

Agiklamanin sonunda, BM 6niinde toplanan Geng Memur-
Sen Uyeleri hep bir agizdan “Dlnya Besten Buyuktulr” slogani
attl.
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Sekiz Yildir Devam Eden Ek Ders Esaslari

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Ramazan Cakirci, 2006’'da
degisen ek ders esaslarinin acilen
masaya yatirilmasi gerektigini be-
lirterek, “Milli Egitim Bakanligi ek
o0deme ile ek ders ayrilmadan dnce
bu konuda yapilan galismayi ve iti-
razlarimizi gézden gegcirerek, yeni
katkilar da alacak sekilde bir siireci
baslatmali, ek ders esaslarinda iti-
razlari ortadan kaldiracak adaletli bir yaklagimi ihdas et-
melidir” dedi.

Gakirci, Mersin, Aydin, Mugla, Denizli 1 No’lu, Adana
1 No’lu, Ankara 3 ve 4 No’lu Sube olagan genel kurulla-
rina katilarak, giindeme iliskin agiklamalarda bulundu.
Gakirci, 6gretmenler arasinda maas karsiligl derse girme
surelerinin farkli kurumda veya ayni kurumda yoneticilik
yapanlar arasinda kiilfet dengesi dikkate alinarak, ek ders
boyutuyla yeniden licretlendirilmesi gerektigini soyledi.

Milli Egitim Bakanligi tarafindan yapilan merkezi sinav-
larda dgretmene uygun gérilen OSYM’nin verdigi licretin
ugte biri gibi tuhafliklarin 6gretmenlerin azmini kirdigini
ifade eden Cakirci, Kurum idari Kurulu toplantilarinda
bunlar glindeme getirdiklerini hatirlatarak, Bakanliktan
bu konuda ivedilikle bir calisma beklediklerini vurguladi.

Ozliik ve 6zgiirlik micadelesinde alni ak, basi dik, 6z-
guin ve 6zgur bir sekilde; kadim medeniyetimizin yeniden
insa ve ihyasi icin calistiklarini dile getiren Cakirci, Meh-
met Akif inan’in dedigi gibi, “Hangi diistincede olursa ol-
sun, hangi fikir kampr igerisinde yer alirsa alsin, onun bir
insan olarak kabul gérmesi, inancindan dolayi horlanma-
masi lazim. isterse benim inancimin tam ziddi olsun. Ben
ona da hakki hayat taninmasinin kavgacisiyim” demeye,
hakkin ve haklinin yaninda durmaya devam edeceklerini
kaydetti.
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Ozliik ve Ozgiirliik Alanlarinda Kisa Zamanda
Cok Onemli Kazanimlar Elde Ettik

Verdikleri muicadele sonucunda egitim calisanlarina
onemli kazanimlar sagladiklarini belirten Ramazan Ca-
kirc, “Ozliik ve 6zglrlik alanlarinda kisa zamanda ¢ok
onemli kazanimlar elde ettik. Yillarca ¢oziilemeyen basor-
tlsl yasagini 12 milyon 300 bin imza ile fiilen sona erdir-
dik. Katsayi zulmiinin tarihe karismasini sagladik. Basta
ek 6deme olmak uzere, 6gretim yilina hazirlik 6denegi,
4/Clilerin gcalisma surelerinin 10 aydan 11 ay 28 giine ¢I-
karilmasi ve Ucretlerinde ylizde 50’ye yakin artis yapilma-
sI, hizmetli ve memurlara 2008 yilinda 103 TL ek 6deme,
2010 yilinda 80 TL ek 6deme ve 666 sayili KHK ile elde et-
tigimiz kazanimlarla diger kurumlarda calisan emsalleri
ile Ucretlerde esitleme sagladik. Ogretim elemanlarinin
Ucretlerinde artis yapilmasi i¢cin miicadele ettik ve netice
aldik” seklinde konustu.

Sorunlarin Kaynagi Olanlar Sorun Goziicii Olamaz

Son donemlerde sorunlarin kaynagi bazi yapilarin so-
run ¢ozuici gibi bir goriintl vermelerine egitim calisanla-
rinin gllup gectigini kaydeden Cakirci, sdyle devam etti:



Magduriyeti Sona Erdirilmelidir

—

EGiTiM-BIR-SEN
EGITINCILER BIRLI

“Bunlara kimse itibar etmez. Egitim calisanlarinin sorun-
larinin ¢oziimiinde 6ncii sendikayiz. Simdi glindemimiz-
de memur ve sefligi kapsayan yeni bir gorevde ylikselme
sinavivar. Bu sinavin 2015 yilininilk 6 ayr icinde yapilmasi-
niinsallah saglayacagiz. Ogretmenlere nébet tcretlerinin
verilmesini istiyoruz.”

Blrokratik oligarsinin, toplum miihendisliginin, jako-
ben ve dayatmaci yaklasimlarin yerine millet iradesinin
hakim olmasi icin miicadele verdiklerini belirten Cakir-
c1, “Dogru isler yapmak kadar dogru yerde durmayi da
onemli buluyoruz. Bizi diger sendikalardan ayiran en bii-
yuk ozellik iste bu durusumuzdur” dedi.
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Katsayl adaletsizligi, 8 yillik kesintisiz egitim dayat-
masl, basortiisu yasagl, Milli Guvenlik Dersi, dislama ve
otekilestirmeler basta olmak lizere bircok yasak ve haksiz
uygulamanin tarihe karismasini sagladiklarini dile getiren
Ramazan Gakirci, bunlari yaparken, calisanlarin kronik

hale gelen sorunlarinin ¢éziime kavusturulmasi ve mali
taleplerinin yerine getirilmesi icin ortaya koyduklar ¢o-
zUm Onerileri ve verdikleri miicadeleyle 6nemli kazanim-
lara da imza attiklarini vurguladi.

“Biz kolay olani degil, dogru olani yapiyoruz” diyen
Cakirci, “Kurum idari Kurulu’yla 33 Kazanim”, Hak Arama
Miicadelemizle 55 Kazanim”, “Ozliik ve Ozgurluk Miicade-
lemizle 77 Kazanim” adi altinda ne gibi kazanimlar elde
ettiklerini kitapciklar halinde yayinladiklarini ifade etti.

Yapilmasi gereken daha ¢ok is oldugunu belirten Ca-
kirci, calisanlarin hakkini, hukukunu korumaya, egitim ¢a-
lisanlarina 6zel kazanimlar Gretmeye devam ettikce, daha
blyuk basarilara da imza atacaklarini dile getirdi.

Rotasyon Konusu Yeniden Gozden Gegirilmelidir

“Iller arasi rotasyon konusunda tavrimiz nettir. Buna
asla razi olmayiz” diyen Cakirci, “Ulusal Ogretmen Stra-
tejisi Calistay’nda 15 yil olarak alinan karar, 8 yil 6nerisi
olarak taslakta yer aldi. Buna siddetle karsi ciktik. Ogret-
menlerin diizen ve huzurunu bozacak dizenlemeye karsi
mucadelemiz devam edecektir. Egitim kurumlarina yone-
tici gérevlendirme mevzusunu da yeniden tartismak gere-
kir” ifadelerini kullandi.

Egitim-Bir-Sen’in egitim calisanlari i¢cin 6nemli kaza-
nimlar sagladigini vurgulayan Cakirci, énimuzdeki do-
nemde hem 6zgurlik hem de 6zluk alaninda yeni kaza-
nimlar elde etmek icin var glicleriyle calisacaklarini soy-
ledi.
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Fk Ders Birim Ucreti de Yuzde 100 Artirilmalidir

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Murat Bilgin, Destek
kursu Ucretlerinin talepleri dog-
rultusunda yiizde 100 artirilma-
sinin son derece 6nemli oldu-
gunu, ek ders birim Ucretinin de
ylizde 100 artirilmasi gerektigini
soyledi.

Bilgin, Egitim-Bir-Sen Seref-
likochisar ilce Temsilciligi'nin
dizenledigi ‘Egitimciler Bulus-
masi’ programina katilarak,
gundeme dair agiklamalarda
bulundu.

Okul yoneticileri lizerinden kamuoyunda olusturulmaya
calisilan olumsuz algiya deginen Bilgin, “Egitim kurumlarinda
70 yildir okullarda siz ve sizin gibi dustnenler yoneticilik ya-
parken her sey cok iyiydi de, degisen kadrolarin icraatini degil
de degismelerini esas alip bunun lzerinden ahlak tartismasi
agmaniz ne kadar ahlakidir. Simdiye kadar egitimin ve egitim
¢alisanlarinin higbir sorununa ¢6ziim bulamamisken, hangi
yuzle calisanlarina karsisina cikiyorsunuz. Yoneticilerin isim
ve kimlikleri Gzerinden beceriksizliginizi perdelemeye kalkis-
maniz samimiyetsizliginizin, aslinda egitim calisanlarini hig
ama hig disinmediginizin en acik gostergesidir” dedi.

Yeni Kazanimlar icin Hep Birlikte Miicadeleye
Devam Edecegiz

Egitim calisanlarinin onuruyla yasayabilecegi maddi ve
manevi iklimi olusturuncaya kadar bu alanda miicadeleye
devam edeceklerini kaydeden Murat Bilgin, “Egitim calisanla-
rinin aylik gelirlerinin tlke ortalamasinin Gzerine ¢ikarilmasi
icin simdiye kadar oldugu gibi bunda sonra da gayret gostere-
cegiz. 300 bine yaklasan uyemizle hep birlikte emek vererek,
micadele ederek bu alanda kazanim lretmeye devam edece-
giz. insallah bu iilkede bir egitim calisaninin aylik gelirinin 5
bin TL’nin tzerinde oldugu gilinleri de hep birlikte goriip yasa-
yacagiz” seklinde konustu.

Bilgin, Milli Egitim
Bakanligrnda acil ¢6zim bek- [&
leyen sorunlardan birinin de ek |
ders birim lcretinin artinlmasi {5 &
ve ek derste adil bolusim ko- Fi
nusu oldugunun altini gizerek,
“Destek kursu lcretlerinin tale- |
bimiz dogrultusunda ylizde 100 i
artirtlmasi onemlidir ancak, ek
ders birim (cretinin de ylzde
100 artirilmasi gerekmektedir.
HikOmetten bu konuda bir an
once adim atmasini bekliyoruz”
diye konustu.
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Kolayi Zora Cevirme Huyunu Terk Edin

4/C’lilerin yilan hikayesine donen kadrolarinin bir an evvel
verilmesini, nobet lcretleri konusunda acil adim atilmasini,
memur, teknisyen ve seflerin ¢oziim bekleyen ozlik ile ilgili
sorunlarinin giderilmesini talep eden Bilgin, “Maalesef Mil-
li Egitim Bakanligi ve Maliye Bakanligi’nin cok kolay ¢oziime
kavusturulabilecek konulari iginden ¢ikilmaz hale getirmek
gibi bir huyu var. Artik bu huyunuzdan vazgecin. Oniimiizdeki
suregte ‘can cikar huy ¢cikmaz’ atasézUinu tersine gevirecegiz.
Can ¢cikmayacak ama huy ¢ikacak diyorum” ifadelerini kullan-
di.

‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ Projesine Destek ve

Gii¢ Vermeliyiz

Konusmasinda, ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ projesine
de deginen Murat Bilgin, sozlerini s6yle tamamladi: “Toplum-
sal ve fikri sorumluluklarimizi unutmamaliyiz. islam cografya-
sinda buglin Musliimanlar soguk sokaklarin ylziine bakiyor.
Bu konuda hicbir sey yapamiyorsak, Allah icin, bundan sonra
islam Gmmetinin yetimlerine, en azindan birine sahip ¢ikin.
iHH ile birlikte yurattigiimiz ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi
Var’ projesine destek ve glic verin. Ciinki biz ‘ka¢ mazlum var-
sa, hepsi ben; kag yetim varsa, hepsi ben’ diyen Anadolu’nun
ak siitliyle mayalanan bir kadroyuz.”

Programda, Memur-Sen Ankara il Temsilcisi Mustafa Kir,
Egitim-Bir-Sen Ankara 1 No’lu Sube Baskani Yiksel Haslak ve
Sereflikochisar ilce Temsilcisi Uzeyir Cetin de birer konusma

yapti.




Glundogdu, Ogretmen ve Ogrencilerle Bulustu

dogdu, Giimushaneli Biirokratlar Dernegi (GUBDER) ta-
rafindan organize edilen ‘Gimushaneli Ogretmenler ve
Ogrenciler Bulusmasr’na katildi.

Egitim—Bir—Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ahmet Giin-

Baskent Ogretmenevi’nde gerceklestirilen programda egitimci-
ler ve 6grencilerle bir araya gelen Glindogdu, burada bir konusma
yapti. Aldig1 davetler arasinda en ¢ok bu davetin kendisini heyecan-
landirdigini belirten Glindogdu, “Clinku iginde 6grenciler, akademi
tyeleri vardi. Bu iki kavram Tirkiye’nin sekillenmesinde 6nemlidir.
icini doldurabilirsek sekillenmeyi biz saglayabiliriz. Ulke olarak en
buylk kaygimiz, 6gretmenin, 6grencinin, memurun sabah 8 aksam
6 mantigina bliriinmesidir, bu sistemin disina ¢ikamamasidir. Dev-
let, millet ve lilke olarak bize disen borgluluk duygusu cergevesin-
de yolculuk yapmaliyiz. Bu sekilde davranirsak, politize olmadan
bu tlkeye borcumuzu 6deyebiliriz” dedi.

Egitimin En Onemli Lokomotifi Ogretmen

Konusmasinda, 6grenciyi merkeze alan bir egitim sisteminin
gerekliliginden s6z eden Glindogdu, “Tlrkiye’nin ve gencligin yeni-
den insasl, bu egitim sistemiyle zor. Bugiline kadar egitim sistemi-
miz eleme esasina dayanirdi. Hep bir yaris vardi. Ogrenciler test ve
tost arasina sikistirilmis. Test ¢ézenin degerli oldugu, ahlakli olanin,
birey olmanin hicbir dneminin olmadigi bir egitim sistemi vardi. Bu
durum maalesef memuriyette de meslek memnuniyetsizligini orta-
ya ¢ikariyordu. Bana gore Turkiye’nin en énemli konusu egitim ve
demokratiklesmedir. Egitimin en 6nemli lokomotifi de 6gretmen-
dir. Ama 6gretmen, bari 6gretmen olayim diye meslege girmisse,
sinifta onun lider olmasini beklememek gerekiyor. Bu sartlarda ide-
alizmden s6z edemeyiz. Bu egitim sisteminde 6gretmenlerin, 6g-
rencinin dertleriyle dertlenmesini bekleyemeyiz. Egitim sisteminin
bu carpikliginin dizeltilmesi gerekiyor” seklinde konustu.

Orgiitlii olmanin énemine dikkat ceken Giindogdu, érgiitli ol-
mayi ¢cok dnemsedigini, bunun icin de Mehmet Akif inan’in yaninda
yer aldigini, Mehmet Akif Ersoy’un hayrani oldugunu, Necip Fazil’in,
Bedilizzaman’in verdigi miicadeleyi miras olarak gérdugtini vurgu-
ladi. Glindogdu, “Tirkiye’de bir zamanlar basortlsl zulmiini yasa-
dik, Mehmetgiklerimizin arasinda annesi basortiili oldugu igin, YAS
kararlariyla askerlikten atilanlar oldu. Vesayetci eski Tlrkiye’de bu
algi hakimdi” diyerek ge¢miste yasanan basortlisi sorununa tepki
gosterdi. Glindogdu, bu vesayetci sistemin 2010’daki referandumla
son buldugunu kaydetti.

En Cilgin Proje C6ziim Siirecidir

“Cozum Siireci, Canakkale ruhunun yeniden tesis edilmesidir”
diyen Ahmet Giindogdu, “Canakkale’ye gittiginizde Gazzeli karde-
simizin de orada bizim kurtulus miicadelemize destek oldugunu
goreceksiniz. Orada Kiirt’uin, Tirk’in, Cerkez’in, Laz’in emperyaliz-
min topuna tifegine karsi, kazma kiireklerle kurtulus miicadelesi
verdigini gorirsiiniiz. Bizim bu ruhu yeniden tesis etmemiz gereki-
yor. C6zlim Siireci bunun tekrardan hayata gegis evresidir. Kiirt so-

rununda en 6nemli madde kamu giivenligidir. Kamu gtivenligi ke-
sinlikle saglanmalidir, aksi halde birlik ve dliizenden s6z edilemez.
Kamu glivenligi ve Coziim Sureci birlikte devam etmelidir. C6zim
Sireci, Turkiye’nin en 6nemli ¢ilgin projesidir” ifadelerini kullandi.

12 Eyliil’iin Magdurlari Genglerdir

Eski Turkiye'de riyalar bile darbeyle engellenen bir gencligin
oldugunu vurgulayan Giindogdu, sézlerini soyle stirdiirdii: “12 Ey-
lil doneminde darbeci pasanin ‘Bir sagdan, bir soldan astik’ dedigi
gencgler, lise ve Universite gencligidir. Toplum muhendisligi ile mille-
timiz kamplara ayristirildi, boliindi, parcalandi. Bu aliskanliklarin
tamami eski Tirkiye’de kaldi. Eski Turkiye’de, 1961 Anayasasi’yla
darbelerin kurumsallastigi bir yapi mevcuttu. 1961 Anayasasi ile ha-
kimiyet belirli kurumlarin eline verilmistir. Bu sistemde Meclis devre
disi kalmis, bitiin yetkiler kurumlarin hilkmiine girmistir. Bu sis-
tem, Yeniden Buytk Turkiye ile son bulacaktir. Simdi bizlere gérev
disliyor. Memur-Sen’in genglik teskilati Geng Memur-Sen’e gorev-
ler diistiyor. Butun Turkiye’de orglitlenen Geng Memur-Sen’le, ca-
gin insani, Kur’an’in Musliimani gengler yetistirecegiz. Hem buyiik
Turkiye’yi hem de kadim medeniyeti birlikte insa edecegiz. Mede-
niyetimizin ihyasi igin Glkemizi biuylk davanin mekani yapmaliyiz.”

Yeniden Bilyiik Tiirkiye Yolculugu

Yeniden buytk Turkiye yolculugunda birgok zorlukla karsilas-
tiklarini ama bunlari sabirla, metanetle ve calisarak asacaklarini
dile getiren Glindogdu, “Bu yolculuk millet iradesinin hakim oldugu
kutlu bir yolculuktur. Millete dayanmayan, millet iradesine guiven-
meyen, rakibini egale etmek i¢in darbeciden medet uman anlayis-
lar, 2010 Referandumu ile tarihin ¢op sepetine atilmistir. Bir daha
dirilme sansi yoktur, 6lmustir, millet tarafindan oldirilmustir.
Terdrlin karsisinda, kardesligin yanindayiz, mazlumun tarafindayiz.
Cozlim Siirecini, esit yurttaslik ve ebedi kardeslik igin destekliyo-
ruz” diye konustu.

Mescid-i Aksa’da isgale Hayir

Bati uygarliginin gifte standartlari oldugunu sdyleyen Glindog-
du, Mescid-i Aksa’nin zulme ugramasina kimsenin ses ¢ikarmadi-
gini ifade ederek, “Mazlumun rengine bakilmaz. Mazluma sahip
¢itkmak herkesin gérevidir. Mescid-i Aksa onurumuzdur. Onurumu-
zun ¢ignetilmesine asla misaade etmemeliyiz. Sémdriye, isgale,
Siyonizm’e hayir” diyerek sozlerini tamamladi.

GUBDER Bagskani Erol Tekee, bir konusma yaparak, Genel Bas-
kan Ahmet Giindogdu’ya ve programa katilan herkese tesekkdr etti.

Yrd. Dog. Dr. Turan Sisman da bir konusma yaparak, toplumda
en 6nemli sorununiletisimsizlik oldugunu, bu sorunun asilmasiigin
herkese gorev distiglini soyledi.

Programa Geng¢ Memur-Sen Genel Baskani Eylip Beyhan, Geng
Memur-Sen (yeleri, Giimlshanevi Platformu tyeleri, Gimis Geli-
sim Akademisi Yonetim ve Yiirtitme Kurulu lyeleri, 6gretmenler ve
ogrenciler katildi.

Programin sonunda Glindogdu’ya, GUBDER Baskani Erol Tekce
tarafindan plaket takdim edildi.
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Kurum Idari Kurulu Ekim 2014 Toplantisi Yapildi

urum Iidari Kurulu (KiK) Ekim 2014 toplantisi yapildi.
KMilli Egitim Bakanligl Mistesar Yardimcisi Salih Ce-
lik, insan Kaynaklari Genel Miidiiri Hamza Aydog-
du, Ortadgretim Genel Midiru Ercan Tirk ile Egitim-Bir-Sen
Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer, Genel Bagkan yardimcilari Ali
Yalgin, Ramazan Cakirci ve hukuk misaviri Av. Harun Kale’nin
katilimiyla gerceklesen toplantida, bugtine kadar ¢alisma ra-
porlarina alinmasina ragmen ¢6ziim noktasinda somut adim
atilmayan kararlarla glincel sorunlara dair talepler kurulun glin-
demine tasindi. Egitim-Bir-Sen’in Kurum idari Kurulu Ekim 2014
gundemine tasidig talepler sunlardir:

Gegmis Donem Kurum idari Kurulu Toplantilarinda
Mutabakata Varilan Ancak Uygulamaya Konulamayan

Kararlar

1-Nisan 2011 Calisma Raporunda karar altina alinan;

a-Ogretmenligin yipratici bir meslek olmasi nedeniyle, bazi
meslek gruplarinda oldugu gibi, yasalarca belirlenecek 6lgiiler-
de &zel egitim 6gretmenleri basta olmak lizere tim 6gretmen-
lere meslek gulicligli zammi verilmeli, bazi 6zendirici 6nlemler
alinarak 6gretmenlerin istemeleri halinde erken emeklilikleri
saglanmalidir.

2-Ekim 2011 Calisma Raporunda karar altina alinan;

a-Ogretmenlerimize ergonomik ve giiniimiiz teknolojisi ile
uyumlu bilgisayar verilmelidir.

b-Askerlik hizmetini yedek subay olarak yapan Milli Egitim
Bakanligi personelinden yedek subayliklari siiresince ayliklarin-
dan kesilen OYAK kesintisi yasal faizleri ile birlikte iade edilme-
lidir.

c-Daktilograf veya memur iken sef olanlarla 6denmekte olan
yan édeme tutari, VHKI iken sef olanlara yapilmakta olan yan
o0deme tutarina yikseltilmedir.

3-Nisan 2012 Calisma Raporunda karar altina alinan;

a-Ogretmen ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla, Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi ile belirlenen hizmet bolgeleri ve hizmet
alanlan dikkate alinarak 6gretmen istihdaminda gliclik ¢ekilen
hizmet alanlarinda istihdam edilen egitim calisanlarina, illerin
veya yerlesim yerlerinin sosyal, ekonomik, kiiltiirel durumlari
ve ulasim imkanlari dikkate alinarak ilave 6zel hizmet tazminati
veya ek tazminat verilmesi yonunde diizenleme yapilmalidir.

4-Ekim 2012 Calisma Raporunda karar altina alinan;

a-Ogretmenlere il disi istege bagli olarak karsilikli yer degis-
tirme (becayis) hakki verilmelidir.

b-Ekim 2009 tarihli Kurum idari Kurulu’nda alinan “Kariyer
basamaklarinda yukselmeye yonelik olarak Anayasa Mahkeme-
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sinin iptal ettigi hikiimler goz 6niinde bulundurularak, yeniden
uygulayabilmek amaciylailgili mevzuatinda gerekli degisiklikle-
rin yapilarak sinav acilmasina yonelik calismalarin baslatilarak
en kisa zamanda sonuglandirilmasi” karari yirirlige konulma-
li; bu amacla kariyer basamaklarina iliskin hukuki diizenleme
bir an dnce yiurirluge konularak sinav takvimi agiklanmalidir.

5-Ekim 2013 Calisma Raporunda karar altina alinan;

a-2012 Yili Alan Degisikligi islemleri kapsaminda, zihinsel
engelliler ve teknoloji-tasarim alanindan sinif 6gretmenligine
gecirilen ancak idari yarginin yuritmenin durdurulmasi karar
neticesi alan degisiklikleri iptal edilenler yoniinden, (tercihleri-
ne gore) alan degisikligi sonrasi gorev yerlerinde eski alanlarin-
dayada alan degisikligi sonrasi gorev yerlerinde ve yeni alanla-
rinda, gorevlerine devam etmelerini saglayacak bir diizenleme
gerceklestirilmelidir.

6-Nisan 2014 Calisma Raporunda karar altina alinan;

a-ilgili mevzuati geregince egitim kurumlarinda gérevli yo-
netici ve 6gretmenlerce fiilen yerine getirilen ndbet gorevi karsi-
liginda, ndbet tutulan her glin icin 4 saatten az olmamak Uizere
ek ders Ucretinin 6denmesi saglanmalidir.

b-Milli Egitim Bakanligi kadrolarinda c¢alisan personel yo-
nunden, parasiz yatililik ve bursluluk sinavina katilacak 6g-
rencilerde aranacak sartlara dair ilkégretim ve Ortadgretimde
Parasiz Yatililik, Burs ve Sosyal Yardimlar Yonetmeliginin 5’inci
maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendi hitkm{ yerine; ailenin bir
onceki maliyila ait yillik gelir toplamindan fert basina diisen net
miktarin, icinde bulunulan mali yilin Merkezi Yonetim Biitge Ka-
nununun (M) isaretli cetvelinde belirtilen Milli Egitim Bakanlig
okul pansiyon lcretinden en azinin yedi katini gegmemek kay-
diyla maddiimkanlardan yoksun bulunmak sarti aranmalidir.

c-Hizmetli kadrolarinda bulunanlar basta olmak lizere yar-
dimci hizmetler sinifinda gorev yapan personel yoniinden, ca-
lisma saatlerinin belirsizligi ve yapmakla ytukimli olduklari go-
revlerin net olarak tanimlanmamasi énemli bir sorun kaynagi
olup memur ve hizmetlilerin ¢alisma stireleri ve gérev tanimlari
net ve acik bir sekilde belirlenmeli; “Yoneticilerin verdigi diger
gorevleriyapar” seklindeki ifadelerin yer aldigi mevzuat hiikiim-
leri degistirilmelidir.

d-6528 sayili Kanunun 24’lincli maddesiyle 652 sayili Kanun
Hikminde Kararnameye eklenen ek 1’inci maddenin birinci
fikrasi hilkmi geregince, (merkezi olsun ya da olmasin) Bakan-
likga yapilan bitln sinavlarda gorev alanlara 6denecek Ucretin,
18.01.2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiirirlige konulan Sinav Ucretlerine iliskin Usul ve Esaslarda
ongoriilen Ucretlerden az olmamak Uzere belirlenmesi husu-
sunda gerekli calisma tamamlanmalidir.

e-Milll Egitim Bakanliginca gerceklestirilen merkezi sinav-

larda gorev dagiliminin, gérev almaya istekli personel arasinda
adil ve dengeli bir sekilde gerceklestirilmesi saglanmalidir.



f-07.09.2013 tarih ve 28758 sayili Resmi Gazete-
de yayimlanan Milli Egitim Bakanligl Ortadgretim
Kurumlari Yonetmeliginin “Koordinator 6gretmen
gorevlendirilmesi” baslikli 88’inci maddesinin ikin-
cifikrasinin (c) bendi, ylrtrlikten kaldirilan Yonet-
meligin ilgili hikm{ iktibas edilerek, “isletmelerde
meslek egitimi adi altinda verilecek ek ders saati sa-
yisi, bir alanda/dalda isletmeye dgrenci gonderilen
siniftaki/siniflardaki isletmelerde egitimi yapilan
uygulamali meslek dersleri toplam ders ytikiiniin iki
katini gecemez” seklinde degistirilmelidir.

Yukarida siralanan talepler konusunda en kisa
zamanda somut adimlar atilmali, gerekli ¢calisma-
lar tamamlanmalidir.

Ekim 2014 Galisma Raporu Teklifleri

1-Bakanligin 2013 yaz donemi 6gretmen atama ve yer degis-
tirme takvimi kapsaminda taahhiitte bulundugu, ancak bugtine
kadar somut bir adim atilamayan “alan degisikligi” islemi takvi-

me baglanarak bir an 6nce gergeklestirilmelidir.

2-Milli Egitim Bakanligi Ogretmen ve Yoneticilerinin Ders ve
Ek Ders Saatlerine iliskin Esaslara Dair 2006/11350 sayili Bakan-
lar Kurulu Kararinin giinimuz kosullarina, 6zellikle 6287 sayili
Kanun ve Talim ve Terbiye Kurulu Baskanlig’nin 20.02.2014 ta-
rihli ve 9 sayili karari sonrasi ortaya cikan yeni duruma uygun
olarak glincellenmesi ve bu baglamda birim ek ders Ucretlerinin
artirilmasi konusunda gerekli calismalar tamamlanmalidir.

3-ikili 6gretim yapilan okullarda gérev yapanlar basta olmak
Uzere giinlik ve haftalik calisma siiresinin tzerinde ¢alisma ya-
pan hizmetlilerden, yeterli personel bulunmamasi sebebiyle
fazla calisma karsiligr izin hakki verilmeyenlere, isteklerine bagli
olarak fazla galisma karsilig) ticret 6denmesi; bunun mimkin
olmamasi halinde izin hakkinin kullandirilmasini teminen ilce
bunyesinde personel gorevlendirilmesi veya magduriyetin 6ni-
ne gecilebilmesi icin en azindan hizmet alimi yapilabilmesi ko-
nusunda diizenleme yapilmalidir.

4-ilgili yonetmelik hikimleri geregince bos dersleri doldu-
ran nobetci 6gretmenlere ek ders licreti ddenmesi igin gerekli
diizenlemeler yapilmalidir.

5-Parasiz Yatililik ve Bursluluk Sinavlarinda ¢alisan, emekli
olan ve vefat eden 6gretmen cocuklarina ayrilan %15’lik kon-
tenjanin tamaminin kullanilmadigi durumlarda 6gretmen hari-
cindeki Bakanlik personelinin de ayni kontenjan diliminden fay-
dalandirilmasini teminen ilkégretim ve Ortadgretim Kurumla-
rinda Parasiz Yatililik, Burs ve Sosyal Yardimlar Yonetmeligi’nin
10’'uncu maddesinde gerekli diizenleme yapilmalidir.

6-Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalari-
na iliskin Yonetmelikte 16.08.2014 tarihli ve 29090 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan degisiklik yonetmeligiyle getirilen hu-
kiimlere iliskin idari yargida agilan davalar sonuglanmaksizin
Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Taslagl
kapsaminda adi gecen genel yonetmelikte dava konusu edilmis
diizenlemelere yer verilmemelidir.

7-Yine bu kapsamda, taslakta 6ngoriilen ayni egitim kuru-
munda azami ¢alisma siiresi Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi

Calistayi’'nda kararlastirilan siire baglaminda ele alinmali; aza-
mi ¢alisma slresinin tamamlanmasina bagli yer degisikligi is-
lemleri ayni ilge iginde ve egitim bolgesi icinde sinirli tutulmali;
taslakta 6gretmenlere karsilikli yer degistirme hakki taninma-
ldir.

8-Yiiksekogretim goren cocugu bulunan dul ya da bosanmis
kadin 6gretmenlerin, cocuklarinin 6grenim gordikleri yerlere,
mazerete bagli yer degisikligi hakki konusunda 6ncelik verilmeli
veya 6grenim gorilen yerde gecici gorevlendirme yapilabilmesi
noktasinda diizenleme yapilmalidir.

9-Engelli personele il igi istege bagli yer degisikligi hakki ta-
ninmalidir.

10-Ogretmenlige ilk defa atanacaklarda 40 yas sarti degis-
tirilerek, 5510 sayili Kanun’la 6ngoriilen emeklilik yasi dikkate
alinarak 6gretmen adaylarinin tecrlbe ve bilgi birikimlerinden
istifade edilebilmesini saglayacak bir diizenleme yapilmalidir.

11-Halk egitim merkezleri ve okullarda Ucretsiz olarak ve-
rilecek takviye kurslarinda ders veren 6gretmenler ile kurum
yoneticilerine 6denecek birim ek ders ucretinin artirilmasi sag-
lanmalidir.

12-Halk egitim merkezleri ve okullarda Ucretsiz olarak ve-
rilecek takviye kurslarinda gorev alacak 6gretmen ve yonetici
haricindeki personelin bu fazla ¢alismasinin tcretlendirilmesi
konusunda diizenleme yapilmalidir.

13-Haftalik ders programlarinin belirlenmesinde kadin 6g-
retmenlerden ilkokul ¢agi 6ncesi ve engelli cocugu bulunanlarin
glin ve saat tercihlerine oncelik verilmesi hususunda diizenle-
me yapilmasi saglanmalidir.

14-Bakanlik tasra teskilati sube midurligl sinavi ve atama
surecine iliskin mahkeme kararlari sonrasi ortaya ¢ikan belirsiz-
ligin giderilmesini teminen, Milli Egitim Bakanligi Personelinin
Gorevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiy-
le Atanmasi Hakkinda Yonetmelikte, mahkeme kararlari ve Dev-
let Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin
Yonetmelikte gerceklestirilen degisiklikler goz ontine alinarak
dizenleme yapilmasi ve bu konudaki belirsizligin giderilmesi
saglanmalidir.

15-Hizmetli ve memurlar igin yeniden gorevde yiikselme si-
navi yapilmalidir.

16-Bakanlik merkez teskilati ¢alisanlarina ulasim hizmeti
icin verilen ‘Ankara Kart’a yuklenen ulasim giderleri tutarlarinin
personele nakdi olarak 6denmesi saglanmalidir.
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Insanimizi Degerlerimizle Bulusturmaya
Devam Edecegiz

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan
Yardimcisi Teyfik Yagcl, “Zalimligin,
zulmin, inkarin, ideolojik karanli-
gin beyinleri karartmaya calistig
Anadolu ve Trakya semalarinda
ilmin, imanin, kiltir ve medeni-
yetimizin aydinligini gostermeye
ve insanimizi degerlerimizle bulus-
turmaya devam edecegiz” dedi.

Egitim-Bir-Sen Kizilcahamam
Temsilciligi'nin dlzenledigi programda konusan Teyfik Yagcl,
“Birinsanin gelecegini, onun karakteri belirler” s6ztiniin kurum-
lar agisindan da gecerli oldugunu ifade ederek, “Kurumlarin
gelecegini, dayandig kiiltlr ve degerlerden olusan karakterleri
belirlemektedir. Kurumlarin karakterini olusturan degerler ise
kurumun etik anlayisi, sosyal sorumluluk konusunda gosterdigi
duyarlilik, kaliteli hizmet glicui ve gosterdigi hassasiyet, kurum-
sal uzak gorusluluk ve kurumsal liderlik uygulamalarinda gos-
terdigi basarilardir. Bu degerlere yaklasim bigimi, ayni zamanda
o teskilatin sahip oldugu itibarin da gostergesidir” seklinde ko-
nustu.

Gelecekle ilgili ufuk perspektifine ve genis goriis derinligine
sahip olan teskilatlarin, gecici ve anlik glindemlerin esiri olma-
masi gerektigini kaydeden Yagci, soyle devam etti: “Biz liyeleri-
mizin etkinligini ve seferberligini; medeniyet algimiz, toplumsal
degisim ve sosyal adalet ekseninde yonlendirmeye, paydasla-
rimizi da desteklemeye ve yiireklendirmeye calismaktayiz. Bu
teskilatin gegmiste hizmet eden, gorev alan kahramanlarindan
kimi vefat etti, kimi baska yerlerde vazifelerine devam ediyor
ama bu 6rgiit, insanimizi aydinlatmaya ve harika isler yapmaya
devam etmektedir.”

Ruhumuzun iklimine Yolculuk Yapmaliyiz

Teyfik Yagci, Nizam-1 Cedid’den bu yana yapilan bitiin ye-
niliklerin maddi ve sekli kaldigini belirterek, sunlar soyledi:
“Bizim ihtiyacimiz olan sey, ruhun yenilenmesidir. Ruhumuzun
iklimine yolculuk yapmamiz, ona ulasmamiz gerekiyor. Bu ylk
bizim omzumuzda bir sorumluluktur. Bunu egitimciler olarak
bizler basaracagiz. Zalimligin, zul-
miin, inkarin, ideolojik karanligin be- ,'ﬂ'-i ':: FotiiTL
yinleri karartmaya calistigi Anadolu vy i '
ve Trakya semalarinda ilmin, imanin,
kilttir ve medeniyetimizin aydinligini
gostermeye ve insanimizi degerleri-
mizle bulusturmaya devam edecegiz,
edeceksiniz. Asirlardir bilimden inkar
dogurmaya calisanlara karsi o bilimin
yaraticinin yeryliziindeki birer sanat
eseri oldugunu ve yaraticiya en buyiik
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delil oldugunu haykirmak bizim vazifemizdir. Biz, saygi duyulan
amagclari, makul ve kabul edilebilir hedefleri olan ve biitiin bun-
larin yapilabilmesi igin olaganistl gayret gosteren, katilimcila-
rini, Uyelerini harekete gecirebilen, basarili bir ge¢gmisten besle-
nen buyik bir teskilatiz.”

Unal: 180 Uye ile ilgede Yetkiliyiz

Programin  acilisinda  konusan
Egitim-Bir-Sen Kizilcahamam ilge Tem-
silcisi Haci Unal, 6zelde tiyelerinin eko-
nomik, sosyal, kulturel, 6zlik, mesleki
hak ve menfaatlerini korumayi ve gelis-
tirmeyi genelde ise llkemizde cereyan
eden her tiirli haksizlik ve hukuksuzlu- * .
ga karsi ctkmayi temel amag sayan sen- .
dikamizin bir¢ok kazanima imza attigini m 2\

: _ A =

kaydetti.

180 iiye ile ilcede yetkili olduklarini dile getiren Unal, bunun
bir ekip isi oldugunu ifade ederek, temsilcilik yonetimine, isyeri
temsilcilerine ve tiim Uyelere tesekkir etti.

Aydinsoy: Rotasyon Konusunda Endiselerimiz Var

Egitim-Bir-Sen Ankara 3 No’lu Sube
Baskani Ahmet Aydinsoy ise, rotasyon
konusunda endiseleri oldugunu, sendi-
kamizin taslaga yonelik elestirileri yap-
tigini soyleyerek, uyelerden, taslakla
ilgili 6nerilerini ilgili yerlere gonderme-
lerini istedi.

ilce Milli Egitim Midirii Burhan
Aycan, ilge Milli Egitim Sube Mudiri
Veli Karakus, Kizilcahamam Belediye I
Baskan Vekili Yusuf Sengiil, Belediye
Baskan Yardimcisi Fahrettin ilhan, Belediye Meclis tyeleri, ilce
Miftlsu Sinan Kazanci, Uyeler ve cok sayida davetlinin katildigi
programin sonunda Temsilcilik Yonetim Kurulu eski iyeleri Ah-
met Bakir, Selami Demircan ve Osman Demirel’e plaket verildi.

4
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Tek Hamleyle 600 Yetim Sahiplenildi

gitim-Bir-Sen Genel Bagkan Yardimcisi Ali Yalgin, “lyi-
E likte yarisan siniflar projesi, Milli Egitim Bakanlig’nin
simdiye kadar altina imza attigl en 6nemli projedir”

dedi.

Egitim-Bir-Sen ve IHH Sultanbeyli temsilcilikleri, “Merhamet
Hareketinde Oncii Ogretmenler Bulusmasi” programi diizenle-
di. IHH Genel Baskan Yardimcisi Murat Yilmaz, Sultanbeyli Be-
lediye Baskani Hiiseyin Keskin, ilce Miiftiisii Biirhan Keles, Milli
Egitim bulrokratlari, sendika, siyaset ve sivil toplum kurulusu
temsilcileri ile 750’yi askin 0gretmenin katildigl programda,
katilimcilar adeta yetim himaye etmek icin yaristilar. Programa
katilanlarin himaye edecekleri yetim sayisi 600G buldu.

Yetimlere Sahip Cikmada Sorun Dinde Degil Bizlerde

Programda konusan Ali Yalgin, Ali Seriati’nin, “Eger bir din
yetimi korumuyor, kimsesize sahip ¢ikmiyor, ezilenlerin sesi ve
solugu olmuyorsa yalandir ve afyondur” seklindeki sozlerine
dikkat cekerek, “Nisa Suresi 36. ayette, ‘Allah’a ibadet edin ve
ona hicbir seyi ortak kosmayin. Ana babaya, akrabaya, yetimle-
re, yoksullara, yakin komsuya, uzak komsuya, yaninizdaki arka-
dasa, yolcuya, elinizin altindakilere iyilik edin. Stphesiz, Allah
kibirlenen ve 6viinen kimseleri sevmez’ buyuruyor. Kur'an ve
Hadislerde yetimlerle ilgili hiiklimleri bir araya getirsek mustakil
bir kitap olur. Oyleyse sorun dinde degil, bizlerdedir” seklinde
konustu.

Son 3 Ayda 7 Bin Yetim Himaye Edildi

Diinyada 1,7 milyar Misliman ve 4 milyon yetim bulundu-
gunu, misyoner bir kurulusun yilda 3 milyon yetimi himaye etti-
gi bir yerde iHH’nin son (i¢ ayda Egitim-Bir-Sen’in de destegiyle
7 bin yetime daha hami bularak 52 bin yetimi himaye edebilme
sayisina yeni ulasabildigini kaydeden Yalgin, soyle devam etti:
“Hedefimiz 50 bin sinifa 50 bin yetimi kardes yapabilmektir. He-
defe ulasmak icin 43 bin yetimi daha himaye etmeyi saglamamiz
lazim. Teskilatimiz tilke genelinde seferber olmustur. Egitim-Bir-
Sen varsa basari da vardir. Sizler vasitasiyla emek veren biitiin
arkadaslarimizi kutluyorum.”

Yetimin Halinden En iyi Egitimciler Anlar

Egitimcilerin sorumlulugunun daha fazla oldugunu belirten
Yal¢in, “Cuinkul onlar toplumun imar ve islahi vazifesinin muha-
taplaridirlar. Hayatin en zor aninda yalniz ve kimsesiz olmanin
caresizligini onlar anlayabilir. Babasi olmayan ¢ocugu, bir ka-
lem, bir silgi bile alamamanin ne demek oldugunu, hastalanan
gocugun basini oksayip ve onun igin gozyasi dokecek kimsesi-
nin olmamasini, genglik ddneminde yol gosterecek, askerlikte
ona harglik gonderecek birinin olmamasini, bitiin anilarinin
yurt ve yuvadan ibaret ¢cocugun ruhunda olusan depremlerin
ve veli toplantisina gidecek kimsesi olmayan yetimin durumunu
en iyi 6gretmenler anlar. Ogretmenler bir konuda inisiyatif al-
maya baslamissa, o is sonuca ulasir, kimsenin bundan stiphesi
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olmasin. Merhamet hareketinde dnctuiler 6gretmenler olacak ve
siniflarla yetimleri bulusturacaktir” diye konustu.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Toplum Vicdanini

Temsil Ediyor

“Gazze’de Mehmet Akif inan adina okul ve hastane, Bang-
ledesh Coxpazar’da Mehmet Akif inan Yetimhanesi ve Killiyesi
insa eden bir teskilat, diinyanin neresinde afet ve felaket varsa
yardima kosmustur” diyen Yalgin, séyle konustu:

“Afet ve felaketlerle dlinya giindemine gelen Somali, Pakis-
tan, Orta Afrika, Saraybosna, Telafer, Ayn’el Arap/Kobani, Suri-
ye, Filistin, Dogu Turkistan, Misir, Filipinler konusunda ilk hare-
kete gecen ve yardim kuruluslari ile toplumu harekete gegiren
Memur-Sen ailesidir. Biz sadece sekiiler anlamda bir sendika
degiliz. Erdemliler hareketi diyorsak, erdem geregi zor zaman-
larda biz variz deriz. Van Depremi, Samsun Sel Felaketi, Soma
Maden Faciasi gibi yurt icindeki tizticli olaylarda merhameti ha-
rekete gecirmek icin yine Memur-Sen ailesi en 6ndedir. Sendikal
anlamda kazanimlarin adresi, toplumsal manada vicdanlarin
gliclu sesiyiz.”

Ali Yal¢in’in, “Siniflari harekete gecirmeden 6nce buradaki
yurekler harekete gegsin istiyoruz. Merhamet hareketinde 6nct
ogretmenler bulusmasi ismine layik bir hareket igin bugtin bu-
rada ailecek bir yetimi himaye etmeyi kararlastiranlarin masa-
larindaki kumbarayi havaya kaldirmasini istiyoruz” seklindeki
sozlerinin ardindan kampanyada bir yetimi himaye etmek icin
600 kumbara havaya kaldirildi. IHH Sultanbeyli Temsilciligi’'ne,
doldurularak teslim edilecek kumbaralarla 600 kisi birer yetim
almis oldu.

Yalgin, Egitim-Bir-Sen ve IHH Sultanbeyli temsilcilik ydnetici-
lerini tebrik ederek sozlerini tamamladi.

Yilmaz: Egitim-Bir-Sen’in Destegiyle Yetim Calismamiz

ivme Kazandi

iHH Genel Baskan Yardimcisi Murat Yilmaz, gecen yil haya-
ta gegirilen “Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var” kampanyasinin,
Egitim-Bir-Sen’in vermis oldugu destekle buytk bir ivme kazan-
digini dile getirirken, gegen yil tiim egitim yilinda 5 bin sinifa
ulasilmasina ragmen bu yil Egitim-Bir-Sen’in destekleri ile ilk 3
ay icerisinde yaklasik 7 bin sinifa ulasildigini, hedefin lilke gene-
linde 50 bin sinifa ulasmak oldugunu kaydetti.

Yetimlerin sorumlulugunun Mislimanlarin omuzlarinda
oldugunu vurgulayan Yilmaz, sadece Suriye’de yaklasik 700
bin cocugun son 4 yil icerisinde, sliren savas sonucunda yetim
kaldigini ifade etti. Bu ¢ocuklarin herkesin sorumlulugunda ol-
dugunun altini gizen Yilmaz, “Bu ¢ocuklara sahip ¢ikalim, onlari
yarinlara birlikte hazirlayalim” dedi.

Sultanbeyli Belediye Baskani Hiiseyin Keskin, Egitim-Bir-
Sen Sultanbeyli Temsilcisi Fatih Baydar ve IHH Sultanbeyli Tem-
silcisi Hiiseyin Stirmeneli de birer konusma yaptilar.
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Taleplerimizi KPDK’ya Tasidik

GCalisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Faruk Celik bas-

kanliginda basladi. Toplantiya, Kamu Gorevlileri
Sendikalari Heyet Baskani, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel
Baskani Ahmet Glindogdu, 11 hizmet kolunun tlimiinde yetkili
olan Memur-Sen’e bagli sendikalarin genel baskanlari ile diger
konfederasyonlarin temsilcileri katild.

Kamu Personel Danisma Kurulu (KPDK) toplantisi,

Toplantida konusan Genel Baskan Ahmet Gundogdu, 2012
yilinda ilk kez gerceklestirilen toplu sézlesme gériismelerinin
anlasmazlikla sonuglanmasi lizerine Memur-Sen ve yetkili sen-
dikalarin Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu’na basvurarak, kamu
gorevlilerinin mali ve sosyal haklarina iliskin yeni birtakim hak-
larin elde edilmesini sagladiklarini ifade ederek, “Bu haklarin di-
sinda toplu sdzlesme goriismelerinde glindeme getirilen birta-
kim konular ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu’na tasinmayan
bazi hususlarin yine s6z konusu toplu s6zlesme gortismelerinde
Kamu Personeli Danigsma Kurulu’nda gorusulerek ¢oziimlenme-
sine karar verilmis, ancak galisma yapilarak kazanim haline d6-
nustirilmesi planlanan konularin yasalasma ve kazanim halini
alma noktasinda gecikmeler yasanmistir” dedi.

Gundogdu, 2013 yilinda imzalanan 2. Dénem Toplu Sozles-
me goriismelerinde Devlet Personel Baskanligi’nda komisyon-
lar olusturuldugunu, Gizerinde galisma yapilarak kazanim halini
alacak konulara yenilerinin eklendigini ve Memur-Sen’in Toplu
Sozlesmede ve Kamu Personeli Danisma Kurulu toplantisinda
kamu isvereniile tizerinde uzlastigi ve torba kanunda yer alma-
sina yonelik calisma baslattigl talepler basligiyla s6z konusu
maddelerin kamuoyu ile paylasildigini soyledi.

Egitim-Bir-Sen’in Kamu Personeli Danisma Kurulu toplanti-
sinda giindeme getirdigi konular sunlardir:

Sinav gorev licretleri

Milli Egitim Bakanligi’nca yapilan merkezi sistem sinavlarin-
da gorev alanlara, 18.01.2012 tarihli ve 2012/2723 sayili Bakan-
lar Kurulu karari ile yirirliige konulan Sinav Ucretlerine iligkin
Usul ve Esaslara gore sinav gorev Ucreti 6denmesi.

Nobet gorevi karsiligi ek ders licreti

ilgili mevzuati geregince egitim kurumlarinda gérevli yéne-
tici ve 6gretmenlerce fiilen yerine getirilen nébet gorevi karsili-
ginda, nobet tutulan her glinicin 4 saat ek ders ticreti 6denmesi.

Gelistirme Odenegi uygulamasina devam edilmeli

19.04.2005 tarih ve 25791 sayili Resmi Gazete’de yayimla-
nan Gelistirme Odenegi Odenmesine Dair 4/4/2005 tarihli ve
2005/8681 sayili Bakanlar Kurulu kararinin gegici 2. Maddesin-
de, “Bu Kararin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla ekli cetvelde
belirtilen yerlerde egitim-6gretime devam eden yliksekégretim
kurumlari ile bu yliksekégretim kurumlarindan Kararin ylirtirliik
tarihinden sonra yerlesim yerleri degisen yliksekdgretim kurum-
larinda gérevli 6gretim elemanlarina, gelistirme ddenegi 6den-
mesine 15/12/2014 tarihinde son verilir. Ancak, anilan tarih itiba-
riyla fiilen egitim-ogretime baslanildigi tarihten itibaren onbes
yili doldurmayan yiiksekégretim kurumlarinda, onbesinci yilin
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sonuna kadar bu 6denedin édenmesine devam edilir” hikm yer
almaktadir.

Buna gore ilgili Bakanlar Kurulu kararmin yirurlige girdigi
tarih itibariyla kurulu bulunan Universitelerde gorevli 6gretim
elemanlarina, 15.12.2014 tarihinden itibaren “gelistirme 6dene-
gi” 6denmesine son verilecektir. Ogretim elemanlarinin ticretle-
rinde 6nemli bir kalem olan s6z konusu 6denegin 6denmesinin
devamina yeni kurulan Universite sayisi ve Universitelerin ge-
lisimleri icin bu turden tesviklere halen ihtiya¢ duyuldugu goz
ontine alinarak devam edilmelidir.

Yiiksekogretim kurumlarinin ikinci 6gretim yapan
birimlerinde fazla ¢alisma iicreti

Yiksekogretim kurumlarinin ikinci 6gretim yapan birimle-
rinde gorevliidari personele yasal calisma saati bitiminden son-
ra fiilen yaptiklari fazla ¢alisma siireleri icin licret 6denmesini
ongoren 94/5593 sayili Bakanlar Kurulu kararinin 2013/5556 sa-
yili Bakanlar Kurulu karari ile degistirilen ikinci maddesindeki,
o0denecek fazla galisma Ucretini ayda elli saatle ve fazla galis-
ma Ucreti 6denebilecek personel sayisini ikinci 6gretim yapilan
birimlerin kadrolarinda bulunanlar icin idari personel sayisinin
%30’unu, diger birimlerden gorevlendirilenler igin ise Universite
kadrolarinda bulunan idari personel sayisinin %10’uyla sinirla-
yan duzenlemenin kaldirilmasi.

Ek gosterge

Yiksekogretim kurum ve kuruluslari ile tst kuruluslarinda
fakilte sekreteri, enstitli ve yliksekokul sekreteri kadrolarinda
gorev yapanlar ve bunlarin yardimcilari ile genel sekreter yar-
dimcilarinin 657 sayili Kanun’un 43. maddesi kapsaminda ek
gostergelerinin 3600 olarak uygulanmasi.

Arastirma gorevlilerinin derece yiikseltilmesi

2914 sayili Kanun’a tabi arastirma gorevlilerinin, 2914 sayi-
ll Kanun’un 7. maddesinde usul ve esaslar gercevesinde birinci
dereceye kadar yukselebilmeleri;

2914 sayili Kanun’un 7. maddesinde belirtilen derece yiik-
seltilmesi sartlarini tasiyan mevcut arastirma gorevlilerinin
derecelerinin ilgili madde cercevesinde ge¢cmise donuk olarak
yukseltilmesi.

Ogretim elemanlarinin sicil islemleri

Yiksekogretim kurum ve kuruluslari ile Gst kuruluslarda
gorev alan 6gretim elemanlari hakkinda sicil uygulamasinin
kaldinlmasi; her tiirlli atama, yukselme, akademik unvanlarin
kazanilmasi ve diger 6zliik islemlerinde sicillerin dikkate alin-
mamasl; bu madde kapsamindaki personel hakkinda 657 sayili
Kanun’un gegici 36. maddesi hilkm uygulanmasi.

4/C’li personel hizmet siiresi

Kamu kurumlarinda senelerdir zincirleme hizmet s6zlesme-
siyle istihdam edilen 4/C’li personelin salt yaslilik ya da malul-



luk ayligi almaya hak kazanmalari sebebiyle hizmet s6zlesme-
lerinin yenilenmemesi uygulamasina son verilmesi, “1 Yildan
Az Siireli istihdam Edilecek Gecici Personele iliskin Tip Hizmet
Sézlesmesi’nde yer alan “ilgilinin sézlesmesi, 5510 Sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda yaslilik
veya malulliik ayligina hak kazandiklari tarihte sona erer” hik-
munun kaldirilmasi.

Aylik karsiligi ders gorevinin yapilmis sayilacagi haller

Ogretmenlerin, aylik karsiligi ders gérevi ile ek ders karsiligi
ders gorevinin ayri ayri belirlenmesi ve 2429 sayili Ulusal Bay-
ram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun ile belirlenen genel tatil
glinlerine denk gelen aylik karsiligi ders gérevinin yapilmis sa-
yilmasi.

Universitelerde calisan 657 sayili Kanuna tabi personele

gelistirme 6denegi 6denmesi

2914 sayili Kanun’un 14. maddesi kapsaminda 6denmekte
olan gelistirme 6deneginin, s6z konusu kanun maddesi htikmii
dogrultusunda ve bu hilkme gore belirlenmis usul ve esaslar
gore Universiteler ve bagli birimlerinde 657 sayili Kanun’a tabi
calisan personele de, 6gretim gorevlilerine verilen oranda 6den-
mesi.

Sinif 6gretmenlerine sinif rehber 6gretmenligi

Sinif 6gretmenleri ile mesleki ve teknik egitim kurumlarin-
daki bolim, atolye ve laboratuvar sefi olarak gérev yapanlara,
sinif/sube rehber 6gretmenligi gérevi veya danisman 6gretmen
gorevi verilebilmesi ve bu gorevleri karsiliginda haftada 2 saat
ek ders Ucreti 6denmesi.

Kadrolara atanamayan docentlerin 6zliik haklari

Dogentlik unvanini almasina ragmen dogent kadrolarina
atanamayan dogentlere, 2914 sayili Kanun’un 5. maddesi ve ka-
nuna ekli Ek Gosterge Cetvelinde “dogentler” icin dngoriilen ek
gosterge oranlari uygulanmasi.

Gegici iscilikte gecirilen siirelerin intibakta
degerlendirilmesi

Sozlesmeli personel iken memur kadrolarina gegirilen kamu
gorevlileri yoninden, memur kadrolarina atanmazdan evvel
657 sayili Kanun’un 4/C ve 4/D maddelerine veya 4857 sayili is
Kanunu’na tabi olarak 5018 sayili Kanun’a ekli (1), (11}, (1) ve (IV)
sayili cetvellerde sayilan kurumlar biinyesinde gegirdikleri stire-
lerinin intibakta degerlendirilmesi.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Miidiirliigii personelinin ¢ocuklarinin
yurt hizmetlerinden indirimli faydalandirilmalar

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midirligi
ve bagli birimlerinde gérev yapanlardan, cocuklar yiiksekdgre-
nim gorenler, 351 sayili Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Kanunu ile 5102 sayili Yiiksekogrenim Ogrencilerine Burs Kredi
Verilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda verilecek yurt hizmetle-
rinden %50 indirimli faydalandirilmali.

Koruma ve giivenlik gorevlilerinin kadro degisikligi

22.7.1981 tarihli ve 2495 sayili (milga) Bazi Kurum ve Ku-
ruluslarin Korunmasi ve Giivenliklerinin Saglanmasi Hakkinda
Kanuna gore Yiiksekogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel
Mudurliigii koruma ve gilivenlik gorevlisi kadrolarina alinmis ve
halen kurumda calisan personel, Genel idari Hizmetler Sinifinda
tanimlanan yurt yonetim memurlugu kadrolarina atanmali.

Uzerinde Mutabakata Varilan Ancak Uygulanmayan

Maddeler

Torba Kanun’a esas hazirlanan kanun tasari taslaklarinda
yer almasi konusunda bu yil Mart ayinda gerceklestirilen Kamu
Personeli Danisma Kurulu toplantisinda lzerinde mutabakata
vardigimiz fakat Torba Kanun’da yer almayan;

-2005 yilindan sonra goreve baslayan personele bir derece
verilmesi,

-Disiplin cezalarinin affina iliskin diizenleme,

-Emekli ikramiyesinin hesaplanmasinda 30 yillik hizmet sii-
resi sinirinin kaldirilmasi,

-4/C’li sozlesmeli personele kadro verilmesi,

Yardimci hizmetler sinifinda goérev yapan personelin de ek
gostergeden yararlandirilmasi ve mevcut ek gosterge oranlari-
nin arttirilmasi,

-Kadin istihdaminin artirilmasina yonelik olarak:

a) Analik izninin 18 haftaya ¢ikarilmasi,

b) Uclincii cocuga asgari gecim indiriminin %100 uygulan-
masl,

¢) Stit izni stiresinin uzatilmasi ve siit izni sliresince nobet ve
gece vardiyasi verilmemesi,

d) Evlilik yardimi verilmesi,

e) Tup bebek uygulamasi deneme sayisinda sayi siniri degil
ihtiya¢c durumunun ve doktor raporunun esas alinmasi,

-Emekli kamu gorevlilerine maas promosyonu verilmesi ve
aile yardimindan faydalandirilmalari,

Yillik izinlerin is glinu esasina gore diizenlenmesi,

-Resmi ve ozel sektorde (iscilikte) gegen hizmet siirelerinin
tamaminin kazanilmis hak ayliginda degerlendirilmesi,

-Kadroya gegirilen sozlesmeli personele getirilen 5 yillik ku-
rumlar arasi nakil yasaginin es durumu ve saglik mazereti yo-
niunden degerlendirilmesi ve nakil yasaginin yerel yonetim ku-
rum ve kuruluslar disinda kalan kurumlarla sinirli tutulmasini,

-Fazla galismalarin gegici olmasi halinde (cret veya izinle
karsilanmasi, sureklilik arz etmesi durumunda ise istihdam ar-
tisi yoluna gidilmesi konularinin ivedi olarak sonuglandiriimasi
gerekmektedir.
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Nuri Pakdil: Akif Inan Ustadin Mirascisidir

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Murat Bilgin, ‘Yedi

Guizel Adam’dan biri olan Nuri Pakdil’i evinde ziyaret etti.
Ziyarette, Nuri Pakdil’in Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kurucu
Genel Baskani Mehmet Akif inan ile ilgili anilari konusuldu.

Nuri Pakdil, Akif inan’in Urfa’dan Maras Lisesi’ne nakliyle
aralarina dahil oldugunu belirterek, sunlari sdyledi: “Akif’in eski
edebiyata ilgisi vardi. Aruz 6lglsiinde siirlerini yazardi. Akif biz-
den etkilendi, geleneksel siirden ayrilmadan modern siir yazma-
ya basladi. Beraber Edebiyat dergisini cikardik. Akif inan dendigi
zaman aklima comertligi ve arkadasligi geliyor. Akif bizim ‘aga-
miz’, Erdem ‘beyagamiz’, Cahit ise ‘artistimiz’di. Yedi Glizel Adam
icerisinde hitabetiyle 6ne cikan Akif inan’dir, bu yéniiyle iistadin
mirasgisidir. Akif, hitabetini ve toparlayicilik vasfini sendikacilik-
ta degerlendirdi. Farkli bir sendikal algisi vardi. Sendikacilig ali-
silmisligin disinda, kultlirimize, medeniyetimize hizmet araci
olarak gormus bu anlayisla sendikacilik yapmistir.”

Murat Bilgin ise, Yedi Glizel Adam’in tahrip edilmis mede-
niyetimizin insasi hususunda onciluk yaptigini vurgulayarak,

séyle konustu: “Genclerimizin Nuri Pakdil’i, Mehmet Akif inan’|
ve diger Yedi Glizel Adamlari, kiltiir ve medeniyetimize hizmet
etmis disinirlerimizi tanimasi ve eserlerini okumasi gerektigi-
ni diistiniyorum.”

Genel Baskan Danismani Hidir Yildirim’in da hazir bulundu-
gu ziyarette, Murat Bilgin, Nuri Pakdil’e Egitim-Bir-Sen tarafin-
dan basilan Mehmet Akif inan’in kitaplarini takdim etti.

Yagci’dan Vali ve Rektore Ziyaret

Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi Rektd-
ri Prof. Dr. Durmus Deveci’yi ve Vali Mustafa Hakan
Guvencer’i ziyaret etti.

Yagcl, Egitim-Bir-Sen Kahramanmaras 2 No‘lu Sube Baska-
ni Dog. Dr. Hasan Furkan ve Yonetim Kurulu Uyeleriyle birlikte,
Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi Rektérligi’ne atanan
Prof. Dr. Durmus Deveci’ye hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Teyfik Yagcl,

Rektor Deveci’ye yeni gorevinin hayirli olmasini dileyen Yag-
cl, bilim alaninda atilim gerceklestirecek ve belki de beyin go-
¢lini tersine gevirecek baslangiclar yapilmasi gerektigini ifade
ederek, “Bilim insanlarinin kendilerini degerli hissettigi, geng-
lerin maddi ve manevi tatmini ylksek goérerek akademisyen
olmaya yoneldigi yeni bir aydinlik doneme ge¢me zarureti bu-
lunmaktadir. Tarkiye’yi 21. ylzyilda diinya liginde yukseltecek
olanlar bilim insanlaridir, onlarin tiretimleridir. Bilim insani sayi-
mizi artirmak, akademisyenligi cazip hale getirmek zorundayiz.
Bu tespitleri pek cok bilimsel toplanti ile ortaya koyduk. iktidar
partisi yoneticileriyle cesitli platformlarda sorunlari ve ¢6zim
onerilerini paylastik” dedi.

‘Ogretim Elemanlarinin Mali Haklarinin lyilestirilmesi’ne,
yaptiklari calismalar ve girisimlerle katkida bulunduklarini
kaydeden Yagcl, yetkili sendika olduklari glinden itibaren toplu
sozlesme masasina tasidiklari, toplu sézlesme mizakerelerinde
gerekliligini kabul ettirdikleri ve hazirladiklari ‘Ogretim Eleman-
larinin Mali Haklar’’ raporunu YOK Baskani ile birlikte kamuo-
yuna deklare ettikleri 6gretim elemanlarina zam konusunun
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olumlu sonuglandigini hatirlatarak, “Milli Egitim Bakani Nabi
Avcl, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakani Faruk Celik, Bashakan
Ahmet Davutoglu ve Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’a
tasidigimiz 6gretim elemanlarinin mali haklarinin iyilestirilmesi
talebinin karsilik bulmasi, sendikal érglitlenmenin énemini bir
kere daha ortaya koymustur” seklinde konustu.

Sube Baskani Dog. Dr. Hasan Furkan ise, Universite perso-
nelinin sorunlarina dikkat ¢ekerek, bes yildan bu yana kadro
magduriyeti yasayan personelin bu magduriyetinin giderilme-
sini istedi.

Rektor Prof. Dr. Durmus Deveci, ziyaretten duydugu memnu-
niyeti dile getirerek, personelin sorunlarinin ¢éziimu igin elin-
den geleni yapacagini kaydetti.

Teyfik Yagcl, Kahramanmaras Valisi Mustafa Hakan
Glivencer’i de ziyaret etti. Memur-Sen il Temsilcisi Adnan Ala-
g0z, Egitim-Bir-Sen 1 No’lu Sube Baskani Abdulaziz Aydin, 2
No’lu Sube Baskani Dog. Dr. Hasan Furkan’in da bulundugu zi-
yarette konusan Yagci, buglinlere bedel 6deyerek geldiklerini
belirterek, 28 Subat suirecinde bircok zorluk ve hukuksuzlukla
karsilastiklarini, her seye ragmen yilmadan miicadelelerine de-
vam ettiklerini soyledi.

Egitim hizmet kolunun yetkili sendikasi ve 280 bini askin
Uyesiyle Turkiye’nin en buiylk sivil toplum kurulusu olduklari-
ni belirten Yagci, 19. Milli Egitim Sdrasi’na ¢ok iyi hazirlanarak
katildiklarini, egitim calisanlarinin ve milletin beklentilerinin
karsilanmasi igin ellerinden geleni yaptiklarini sézlerine ekledi.
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Egitim-Bir-Sen, “Alkollii icki Servisi Yapmak” konusunun
Yeterlilik Tablosu’ndan ¢ikarilmasi igin Milli Egitim Bakanlig
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’na yazili bagvuruda bulun-
du.

Otelcilik ve Turizm Meslek liselerinin 10. sinifinda Yiyecek
ve icecek Hizmetleri alaninda egitim géren égrencilerin, 11.
sinifa gectiklerinde “Mutfak”, “Pastacilik”, "Hosteslik”, “Ser-
vis”, “Bar” dallarindan birini secerek, 11 ve 12. siniflarda seg-
tikleri dala ait dersleri gordiigli ifade edilen yazida, “Alkolli
icki Servisi dersi, Yiyecek ve icecek Hizmetleri alaninda hem
‘Bar’ dalinda hem de ‘Servis’ dalinda zorunlu ders olarak oku-
tulmaktadir. Oysa ‘Alkollii icki Servisi’ dersi, Yiyecek ve icecek
Hizmetleri alaninin diger dallarn olan ‘Mutfak’, ‘Pastacilik’,
‘Hosteslik’ dallarinda zorunlu olarak okutulan dersler ara-
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Diyarbakir 2. Sulh Ceza Mahkemesi, Egitim-Sen Diyarbakir
Subesi tarafindan hazirlanan ve igeriginde mudir gorevlen-
dirmelerindeki isim zikretmek suretiyle sendikalilik ve puan
bilgilerinin yer aldigi afisler hakkinda, Egitim-Bir-Sen’in sug
duyurusu tzerine toplatma karari verdi.

Mahkeme, kararinda, “sendikal baglantilara iliskin sen-
dikalilik ve puan bilgilerinin sendika liyelerinin bilgisi ve rizasi
disinda yayinlandigi gerekgesiyle yayinlanan ilanlarin Avrupa
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Egitim-Bir-Sen olarak, halk egitim merkezleri ve okullarda
ders saatleri sonrasinda ve hafta sonlar diizenlenen takviye
kurslarinda gorev alan memur ve hizmetlilere, bu ¢alismalari-
nin karsiligi olarak biitce kanunu eki (K) cetvelinde 6ngoriilen
fazla calisma licretinin haricinde ek ders benzeri ilave bir licret
o6denmesi hususunda gerekli diizenlemelerin gerceklestiril-
mesini talep ediyoruz.

Ekim 2014 Kurum idari Kurulu taleplerimiz arasinda, “halk
egitim merkezleri ve okullarda (icretsiz olarak verilecek takvi-
ye kurslarinda gorev alacak 6gretmen ve yénetici haricindeki
personelin bu fazla ¢alismasinin licretlendirilmesi konusunda
diizenleme yapilmasi” konusu yer almaktaydi. Kurs merkez-
lerinde gorev alan yonetici ve 6gretmenlerin bu hizmetlerinin

“Alkolli Icki Servisi Yapmak”
Konusu Yeterlilik Tablosu’ndan Cikarilsin

sinda yer almamaktadir. Barmen/Barmaid olmak istemeyen,
alkolsuiz icki servis elemani olarak calismak, alkolden uzak
durmak isteyen ve bu dogrultuda egitim gérmek icin ‘Servis’
dalini secen &grencilerin ‘Alkollii icki Servisi’ dersini almala-
rinin zorunluluk olmaktan ¢ikarilmasi gerektigi asikardir. Zira
servis elemani olarak calisacak kisi sadece alkollu icki servis
edilen mekanlarda calisacak diye bir kaide s6z konusu degil-
dir. Yukarida agiklanan duruma bagli olarak, Mesleki Egitim ve
Ogretim Sisteminin Glclendirilmesi Projesi icindeki ‘Servis’
dalinin Yeterlilik Tablosu’nda yer alan ‘Alkoll icki Servisi Yap-
mak’ konusunun da Yeterlilik Tablosu’ndan c¢ikarilmasi gerek-
mektedir” denildi.

Bakanliga gonderilen yazida, konuya iliskin gerekli degi-
sikliklerin yapilmasi talep edildi.

Mahkeme, Iftira ve Ayrimcilifa Gegit Vermedi

Insan Haklari Sézlesmesi’nin 8’inci maddesi, Anayasa’nin 20°nci
maddesi ve Tiirk Ceza Kanunu’nun 135-136’nci maddeleri ile ko-
runan kisisel verilerin korunmasi hakkinin ihlali niteliginde ol-
duguna” hikmederek, hakaret, iftira ve asilsiz iddialari iceren
afisleri asanlara hukuk dersi verdi.

Asilsiz ve mesnetsiz iddialariyla Egitim-Bir-Sen ve Uyeleri-
nin toplum nezdinde hukuksuz isler yaptigi iddiasini islemeye
calisanlar, boylece yargidan hak ettikleri cevabi almis oldular.

Takviye Kurslarinda Gorev Alan
Memur ve Hizmetlilere Ilave Ucret Odenmelidir

karsiligl ek ders usul ve esaslari kapsaminda 6denmekte an-
cak s6z konusu kurs merkezlerinin kurs faaliyeti sliresince acik
tutulmasindan, egitim-6gretime hazirlanmasindan, isinma,
temizlik, aydinlatma, kirtasiye ve bu kapsamdaki diger faali-
yetlerin yerine getirilmesinden sorumlu memur ve hizmetlile-
rin, bu fazla calismalarinin sadece fazla ¢alisma ticretiyle karsi-
lanmakla yetinilmesi, hakkaniyete ve adalete aykiri olacaktir.

Bu nedenle, memur ve hizmetlerin, takviye kurslarinda
gecen hizmetlerinin fazla calisma Ucreti haricinde ek ders
benzeri ilave bir 6demeyle karsilanmasi hususunda Milli Egi-
tim Bakanligl ve Maliye Bakanligi basta olmak Uzere, ilgili tim
kurumlar gerekli hukuki diizenlemeleri bir an 6nce gercekles-
tirmelidir.
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Sosyo-ekonomik agidan daha az gelismis yerlerde 6gretim
yapan ve/veya yeterli sayida 6gretim elemani saglanamayan
yuksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlarina;
almakta olduklar aylik gosterge ve ek gosterge toplaminin
memur aylik katsayisi ile carpimi suretiyle hesaplanacak tu-
tara, ekli cetvelde yiiksekogretim kurumlarinin bulundugu
yerlesim yerlerine gore belirlenen oranlarin uygulanmasi so-
nucu bulunacak miktarda gelistirme ddenegi 6denmektedir.
S6z konusu dizenlemeye gore 15.12.2014 tarihinden sonra,
bazi liniversitelerde 6denmekte olan gelistirme 6denegi ke-
silecekti.

Egitim-Bir-Sen olarak, Basbakanlik, Maliye Bakanligl ve
YOK nezdinde girisimlerde bulunarak gelistirme 6deneginin
6denmesine devam edilmesini istemistik. 01.01.2015 tarihli
Resmi Gazete’de yayimlanan 2014/142 sayili Bakanlar Kurulu
karari ile gelistirme 6deneginin 6denme siiresi uzatild.

Bakanlar Kurulu, Gelistirme Odeneginin Odenmesine Dair
Kararda Degisiklik Yapilmasina iliskin Karari ile Gelistirme
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Egitim-Bir-Sen, Basbakanliga bir yazi gondererek, 6552
sayill Kanun’un 66. maddesiyle 657 sayili Kanun’a eklenen
hikim dogrultusunda 4/C’li personelin hizmet sozlesmesi
yapma zorunlulugunun kaldirilarak, 11 ay 28 gtin yerine emekli
oluncaya degin kesintisiz istihdam edilmelerini saglayacak
diizenlemenin bir an 6nce ¢ikarilmasini istedi.

6552 sayili Kanun’un 66. maddesiyle 657 sayili Kanun’un 4.
maddesinin (C) fikrasina eklenen, “Ozellestirme uygulamalar
sebebiyle is akitleri kamu veya 6zel sektér isverenince feshedilen
ve 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili Kanun kapsaminda diger
kamu kurum ve kuruluslarina nakil hakki bulunmayan personel
de bu fikra kapsaminda yaslilik veya malulliik ayligi almaya
hak kazanincaya kadar istihdam edilebilir. Bu kapsamda
istihdam edileceklerin sayisi, 6§renim durumlarina gére ¢alisma
sartlari ve bunlara ddenecek ticretler ile diger hususlar Devlet
Personel Baskanligi ve Maliye Bakanliginin gordsleri tizerine
Bakanlar Kurulunca belirlenir” paragrafi geregince 6zellestirme
uygulamalari sonucu is akitlerinin sona ermis bulunmasi
nedeniyle 657 sayili Kanun’un 4/C maddesine gore istihdam
edilmekte olan 4/C (gegici personel) statlisiindeki personelin,
emekli oluncaya kadar calismalarinin yolu agilmistir.

Ancak 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karart ile yurtrlige
konulan ve 657 sayili Kanun’un 4/C maddesine gore istihdam
edilen personelin ¢alisma usul ve esaslarini diizenleyen
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Gelistirme Odeneginin Devamini Sagladik

Odenegi Odenmesine Dair Karar’in 9 ve gecici 2. maddeleri
asagidaki sekilde degistirmistir.

Madde 9- Bu Kararin yurirlik tarihinden sonra fiilen
egitim-0gretime baglayan ylksekogretim kurumlarinda go-
revli 6gretim elemanlarina 6denen gelistirme 6denegine, fi-
ilen egitim-6gretim faaliyetine baslanildig tarihi takip eden
aybasindan itibaren on altinci yilin sonunda son verilir.

Gegici Madde 2- Bu Kararin yurirliige girdigi tarih itibariyla
ekli cetvelde belirtilen yerlerde egitim-6gretime devam eden
yuksekogretim kurumlar ile bu yuksekoégretim kurumlarin-
dan Kararin yururliuk tarihinden sonra yerlesim yerleri degi-
sen yuksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanla-
rina, gelistirme O6denegi édenmesine 15/12/2015 tarihinde
son verilir. Ancak, anilan tarih itibariyla fiilen egitim-0gretime
baslanildigi tarihten itibaren on alti yili doldurmayan yiikse-
kogretim kurumlarinda, on altinci yilin sonuna kadar bu 6de-
negin 6denmesine devam edilir.

4/C’lilerin Kesintisiz Calismalar1 Saglanmalidir

“Ozellestirme Uygulamalari Sonucunda Issiz Kalan ve Bilahare
Issiz Kalacak Olan Is¢ilerin Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Gecici  Personel Statiisiinde Istihdam Edilmelerine iliskin
Esaslar”da yer alan ve s6z konusu personelin bir mali yil icinde
11 ay 28 giinli gegmemek Ulzere hizmet sozlesmesiyle istihdam
edilmelerini 6ngodren diizenlemeyi ortadan kaldiran -657 sayili
Kanun’un 4/C maddesine eklenen paragraf geregi Bakanlar
Kurulu karariyla belirlenecek- bir hukuki diizenleme henlz
gerceklestirilmediginden, her yil hizmet s6zlesmesi yapma ve
bu s6zlesmenin suresinin azami 11 ay 28 gtin olarak belirlenme
zorunlulugu ortada durmaktadir.

Egitim-Bir-Sen, Ozellestirme uygulamalar sebebiyle is
akitleri kamu veya 0Ozel sektor isverenince feshedilen, 4046
sayill Kanun kapsaminda diger kamu kurum ve kuruluslarina
nakil hakki bulunmayan ve 657 sayili Kanun’un 4/C maddesine
gore istihdam edilen personel yoniinden hizmet sozlesmesi
yapma zorunlulugu doguran ve hizmet siiresini 11 ay 28 giinle
sinirlandiran mevcut 2004/7898 sayili Bakanlar Kurulu Karari
yerine 6552 sayill Kanun’un 66. maddesiyle 657 sayili Kanun’a
eklenen hikim dogrultusunda hizmet sozlesmesi yapma
zorunlulugunu kaldirarak emekli oluncaya degin istihdam
ongoren bir Bakanlar Kurulu Karari gikarilmasini ya da adi gegen
Bakanlar Kurulu Karari’nda gerekli degisikliklerin yapilmasini
talep etti.
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Egitim-Bir-Sen, Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midurligi’ne
basvurarak, gérevde ylkselme ve unvan degisikligi yonetmeligi-
nin yayimlanmasi iizerine Kurum idari Kurulu calisma raporla-
rinda karar altina alinan goérevde ylikselme ve unvan degisikligi
sinavlarinin bir an dnce gergeklestirilmesini talep etmisti.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midurligi
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi,
29.11.2014 tarihli ve 29190 sayill Resmi Gazete’de yayimlanarak
yururlige girmistir.

Ekim 2013, Nisan 2014 ve Ekim 2014 tarihlerinde gercek-
lestirilen Kurum idari Kurulu toplantilarina iliskin talepleri-
miz arasinda yer alan, “31.08.2013 tarihli ve 28751 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan degisiklik yonetmeligiyle Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Genel Yonetmelikte gerceklestirilen degisiklikler dikkate ali-
narak Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midrligii
Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeliginde
gerekli degisiklikler gerceklestirilmeli” konusu bu suretle gercek-
lesmis bulunmaktadir.

Yine Ekim 2013, Nisan 2014 ve Ekim 2014 tarihlerinde yapi-
lan Kurum idari Kurulu toplantilarina iliskin taleplerimiz arasin-
da, “Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midurligi
Personeli Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeli-
ginde gerekli degisiklikleri muteakiben zaman kaybetmeksizin,
asaleten atama yapilmamis bitliin gorevde ylkselmeye tabi
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Egitim-Bir-Sen, Milli Egitim Bakanlig'na yazili muracaat-
ta bulunarak, Bakanlik ¢alisanlarinin magdur olmamasi igin,
hizmet siiresi sartinin, gorevde yikselme sinavinin yapilacagi
12/09/2015 tarihi itibariyla aranmasi veya sinav tarihinin bir ay
kadar ertelenmesi talebinde bulundu.

Bakanlik tarafindan 11/12/2014 tarihinde yapilan agiklama-
da, Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Y6-
netmelik hikiimleri dogrultusunda 28/02/2015 tarihinde unvan
degisikligi sinavinin, 12/09/2015 tarihinde ise sef ve memur go-
revde ylkselme sinavinin yapilmasinin planlandig belirtilmisti.
Diger yandan, Milli Egitim Bakanligl Personelinin Gorevde Yuk-
selme Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi
Hakkinda Yonetmelik’in, ‘Yazili Sinavin Duyurulmasi’ baslikli 10.
Maddesinde, “Yazili sinav, sinavin Bakanlikga yapilmasi halinde,
insan Kaynaklar Genel Miidirliigiince sinav tarihinden en az
bir ay 6nce duyurulur. Duyuruda; atama yapilacak kadrolarin
sinifi, unvani, derecesi ve sayisi ile bagvuru tarihi, siiresi ve yeri
belirtilir. Duyuruda, atama yapilacak kadrolara iliskin sinav ko-

KYK Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi Siavlari
Ivedilikle Yapilmalidir

kadrolar igin gorevde yiikselme sinavi agilmasi saglanmali” ko-
nusu da bulunmakta ve her iki talep de calisma raporlarinda yer
almaktadir.

S6z konusu yonetmeligin ylrirlige girmesinde yasanan
gecikme nedeniyle KYK’da ¢ok uzun suredir gorevde yikselme
ve unvan degisikligi sinavlarinin gerceklestirilmedigi, bu suretle
pek ¢ok kadroya kurum icinden atama yapilamadigl ya da ku-
rum disindan personelin atanmasi suretiyle kadrolarin doldu-
ruldugu gorilmektedir.

Egitim-Bir-Sen, Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidurligi’ne
yazili basvuruda bulunarak, kurum icinde asaleten atama ya-
pilmamis biitiin gérevde ylikselmeye tabi kadrolar icin gérevde
yiikselme sinaviile unvan degisikligi sinavlarinin ivedilikle yapil-
masini istemisti.

Ote yandan, sdz konusu ydénetmelikte Sube Midiird, Yurt
Miduri ve Kurulug Madard, Sivil Savunma Uzmani, Egitim Uz-
mani ve Uzman, Yurt Miidlr Yardimcisi, Sef ve Koruma, Glvenlik
Sefi, Cozlimleyici ve Muhasebeci kadrolari yoniinden “Yardimci
hizmetler sinifi disindaki kadrolarda galismis olmak” sarti 6n-
gorulmis olup, bu hitkmiin yardimci hizmetler sinifi yoniinden
ayrimcilik teskil ettigi, gorevde yiikselme imkanlarini ellerinden
aldigl, liyakat ve kariyer ilkelerini ihlal ettigi agiktir. Bu yanlisli-
gin bir an dnce diizeltilmesi elzemdir.

GYS Icin Hizmet Siiresi Hesab1 Gézden Gegirilmelidir

nularinin basliklarina ve sinavdaki agirliklarina da yer verilir”,
‘Yazili Sinava Basvuru’ baslikli 11. maddesinin birinci fikrasin-
da ise, “Bu Yonetmelikte belirtilen kadrolara gorevde yiikselme
ve unvan degisikligi yoluyla atanmak isteyenlerden ilan edilen
kadrolar icin belirlenen basvuru tarihinin son giini itibariyla ge-
rekli sartlar tasiyanlar bagvuruda bulunabilir” hiiklimlerine yer
verilmistir.

Anilan hiikimler gergevesinde, basvurunun son giini itiba-
riyla hizmet siresi sartinin aranmasi ve basvurunun sinavdan
en az bir ay dnce yapilacagi dikkate alindiginda, sinav tarihinde
hizmet siiresi sartini tasir hale gelecek binin Gizerindeki persone-
lin s6z konusu sinava katilamayacaklari gorilmektedir.

Hizmet sliresi sartinin, gérevde yiikselme sinavinin yapilaca-
£1 12/09/2015 tarihi itibariyla aranmasi veya sinav tarihinin bir
ay kadar ertelenmesi, Bakanlik ¢alisanlarinin séz konusu mag-
duriyetini giderecektir.

S6z konusu magduriyetin yasanmamasi igin gerekli isleme-
ler bir an evvel yapilmalidir.
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ADANA 2

Yeni Temsilciliklerimiz Miicadelemize
Gii¢ Katacaktir

Egitim-Bir-Sen Adana 2 No’lu Sube Yonetim Kurulu, yeni ku-
rulan temsilciliklere secilen yonetimlerle bir araya geldi. Sube
Baskani Mehmet Benli, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
camiasinin birgok sorununu dile getirdiklerini ve sorunlarin ¢6-
ziilmesi yoniinde adimlarin atilmasini sagladiklarini ifade ede-
rek, sunlari séyledi: “Degerler sendikaciligini dnemsiyoruz. Tim
kamu gorevlilerinin 6zlik haklar i¢in miicadele etmenin yani
sira tam demokrasi ve daha fazla 6zgtrliik icin de miicadele edi-
yoruz. Yeni kurulan Cukurova Universitesi, Adana Bilim ve Tek-
noloji Universitesi ve Kredi ve Yurtlar Kurumu temsilciliklerimiz
mucadelemize glic katacaktir. Butlin temsilciliklerimizin yetkili
olmasi icin calisacagiz. Yetki, giic demektir. Ozliik ve 6zgiirlik
mucadelemizicin bu glice ihtiyacimiz var.”

Katilimcilarin sendikal calismalar ve isyerleri ile ilgili go-
ruslerini dile getirdikleri toplanti, temsilcilerin sorularinin ce-
vaplanmasiyla sona erdi. Toplantiya, Cukurova Universitesi
Temisilciligi’ne secilen Mustafa Sahin, Suna Gok, Mesude Guiner,
Adana Bilim ve Teknoloji Universitesi Temsilciligi’ne secilen
Mustafa Siray, Fatih Daricik, Muhammet Tiryaki, Kredi ve Yurtlar
Kurumu Temsilciligi’ne segilen Mevliit Atasever, Abdullah Macit,
Osman Kiitiik, Harun Karadag, Mustafa Atasever, Emrullah Kitik
ve Ali Riza Koger katildi.

ADIYAMAN

Biz Birlikte Giigliiyiiz

Egitim-Bir-Sen Adiyaman Subesi’nin eski ve yeni yoneticileri
yemekli toplantida bir araya geldi. Toplantinin acilisinda konu-
san Sube Baskani Ali Deniz, “Her eylem ve soylemimizde birlikte
ve beraber olmanin vurgusunu yapiyoruz. Biz birlikte guigliyiz.
Bundan sonra da bu bilingle hareket edecegimizden hig kimse-
nin stiphesi ve endisesi olmamalidir” dedi.

Yeni yonetim kurulu ile yollarina daha dinamik, etkin ve etki-
li miidahale refleksine sahip, sorunlara ¢6ziim odakli yaklasan,
karar surrecine her liyesinin ortak olabilecegi, davasinin ilkelerini
0ziimsemis ve bundan asla taviz vermeyen bir anlayisla devam
edeceklerini vurgulayan Deniz, sunlari soyledi: “Adiyaman Sube-
si kuruldugu glinden bu yana Egitim Bir-Sen ailesi icinde ayri bir
yere ve Oneme sahip olmustur. Subemiz, sendikal miicadelesiyle
yerelde ve Ulke genelinde 6nemli kazanimlar elde etmistir. Bu
vesileyle subemizin kurulusundan bugiine kadar emegi gecen

baskanlarimiza, yonetim kurulu Uyelerine ve mucadelemizin
devaminda yolumuzu aydinlatacak olan bitiin arkadaslarimiza
tesekkiir ediyorum.”

Toplantida, eski baskan ve yonetim kurulu lyelerine, yaptik-
lari hizmetler ve katkilardan dolayi Ali Deniz tarafindan plaket
verildi.

AFYONKARAHISAR 1

Karma Egitim Dayatmasina
Son Verilmelidir

Egitim-Bir-Sen Afyonkarahisar 1 No’lu Sube, il divan toplanti-
sini Emir Murat Ozdilek Turizm Meslek Lisesi Uygulama Oteli’nde
yapti. Sube Yonetim Kurulu asil ve yedek yeleri, Disiplin Kurulu
asil ve yedek Uyeleri, Denetleme Kurulu asil ve yedek lyeleri, Ka-
dinlar Komisyonuile ilge yonetim kurulu tyelerinin katildigi top-
lantida konusan Sube Baskani Abdullah Celik, tilkemizin demok-
ratiklesmesinde, kisisel hak ve 6zgiirlik alanlarinin genisletil-
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mesinde sendikamizin altyapiyi olusturarak hak ve 6zgurliiklerin
éniind actigini, Kamuda Kilik-Kiyafet Ozgiirligii icin 10 milyon
imza kampanyasindan sivil itaatsizlik eylemine kadar bircok ey-

.5 ubelerimizden

lemle katki sagladigini vurguladi. Celik, karma egitim dayatma-
sindan vazgegilerek, isteyen velilerin cocuklarini kiz-erkek ayri
egitim yapan kurumlara gonderme hakkinin verilmesini istedi.

AFYONKARAHISAR 2

Adalet Yerini Buldu

Egitim-Bir-Sen Afyonkarahisar 2 No’lu Sube’nin, adaletsizlik-
ler karsisinda verdigi miicadele sonucunda adalet yerini buldu.
Sube’nin actigl davayl karara baglayan Afyonkarahisar idare
Mahkemesi, haksiz uygulamayi durdurdu.

Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde, 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu’nun 4/C maddesi kapsaminda gegici perso-
nel statustinde galisan Egitim-Bir-Sen Uyelerinin, 375 sayili Ka-
nun Hikminde Kararname ile kurum calisanlarina édenen ek

0demeden yararlanamamalari nede-
niyle acilan dava sonuglandi.

Sube’nin, Uyesi Hiiseyin Akgeken ve
ayni statiide gbrev yapan 8 arkadasi-
nin, yapilan haksizligin giderilmesi igin
actigl dava, yoksun kalinan haklarin il-
gililere 6denmesine karar verilmesiyle
sonuglandi. Karar, basta magdur Ulye-
ler olmak Uzere tiim calisanlari sevin-
dirdi.

AGRI

Ozel Egitim Uygulama Merkezi’ndeki
Ogrencilere Kiyafet Yardimi

Egitim-Bir-Sen Agr Sube yénetimi, Ozel Egitim Uygulama
Merkezi’'ndeki 6grencilere kiyafet yardiminda bulundu. Burada
bir konusma yapan Sube Baskani Slleyman Glmiser, “Hayat
engel tanimaz, hepimiz buna inaniyoruz. Gocuklarimizin yasina
ve cinsiyetine bakmaksizin Allah’in bizleri onlarla imtihan etme-
si baglamindaki bir stiregten gecmekteyiz. Bu slirecte gostermis
olduklari sabir, metanet, ilgi ve alakadan dolayi 6gretmenleri-
ne ve anne-babalarina tesekkirlerimi sunuyorum. Bu ¢ocuklar
bizden ayri ve farkli degil. Bunlar bizim ¢ocuklarimizdir. Bu ¢o-
cuklar daha ¢ok sahiplenmemiz ve onlara sevgi gostermemiz

gerekmektedir” dedi. Daha sonra, 6grencilere hediyeleri verildi.
Program sonunda, Sube Baskani Stileyman Glmuser, okul yone-
timi ve 6gretmenlerden gelen istek lzerine, 6grenciler icin havuz
topu so6zU verdi.

ANKARA 5

Uyelerimizi Goérevde Yiikselme Sinavina
Hazirladik

Egitim-Bir-Sen Ankara 5 No’lu Sube, Hacettepe Univer-
sitesi’nde gorevde yiikselme sinavina katilacak Uyeler igin tg
hafta sliren sinava hazirlik kursu dlizenledi.

Memur-Sen Genel Merkezi Mehmet Akif inan Konferans
Salonu’nda gergeklestirilen kursun acilisinda konusan Sube
Baskani Ayhan Okuyucu, sorumlu sendikacilik geregi lyelerini
sinava en guzel sekilde hazirlamanin gayreti icerisinde olduk-
larini belirterek, “Bizi diger sendikalardan farkli kilan da budur.
Sendikaciligin gereklerini yapan, hep lyesini distinen bir kurum
olarak, lyelerimizin sinavda basarili olmasiicin gayret ediyoruz”
dedi.

Okuyucu, desteklerinden dolayr Memur-Sen Genel Merkez
yoneticilerine, Sube Baskan Vekili Ebru Bayazit ile Sube Baskan
Yardimcisi isa Can’a tesekkiir ederek, kursa katilanlara basari di-
ledi.
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BURSA

Miiltecilere 5 TIR’Uk Kis Yardimi

Egitim-Bir-Sen Bursa Subesi ile iHHnin Suriye’deki savas
magdurlan icin baslattigl ‘Suriye’ye Kis Yardimi’ kampanyasi
kapsaminda toplanan 5 TIR’lik yardim miiltecilere génderildi.
TIRlar, Ordekli Kiiltiir Merkezi éniinde diizenlenen térenin ar-
dindan dualarla ugurlandi.

Sube Baskani Numan Seker, “Oradaki insanlarin bircogu,
yagmur altinda siginacaklari ve barinacaklari bir yerleri olmadan
¢amur icerisinde ag ve susuz halde. Bir an olsun oradaki cocuk-
larin yerine kendi ¢cocuklarimizi koyalim ve goziimuizde canlan-
diralim. Ne yapmamiz gerekiyorsa ona gdre yapalim. illa bunu
anlamak icin kendi basimiza gelmesini beklemeyelim. Bu isleri
yasamadan yapalim ki, ayni aciyi ve kederi biz de yasamayalim”

dedi. IHH Sube Baskani Hiiseyin Kaptan ise, bu yil baslattiklari 20
TIR’lik ‘Suriye’ye Kis Yardimi’ kampanyasinin ikinci konvoyunun
yola ¢iktigini belirterek, 5 TIR’lik bir yardimi daha ulastirmak icin
calismalara baslayacaklarini dile getirdi.

CANAKKALE

Isyeri Temsilcileri ve Kadinlar Komisyonu
Toplantisi Yapildi

Egitim-Bir-Sen Canakkale Subesi, isyeri temsilcileri ve kadin-
lar komisyonu toplantisini Dabakoglu Tesisleri’nde gerceklestir-
di. Toplantida konusan Sube Baskani Numan Yasar, sendikacili-
gin, hak aramanin yaninda toplumsal meselelerde de sorumlu-
luk sahibi olmayi gerektirdigini soyledi.

Egitim calisanlarinin yiizde 53’iniin kadin oldugunu, ancak
sendikalasma oranina bakildiginda sendikall kadin egitim cali-
sani oraninin ylizde 30’larda kaldigini ifade eden Yasar, kadinla-
rin sendikalarda ve sendika icra kurullarinda daha yogun olarak
yer almalari gerektigini kaydetti. Bu kapsamda kadinlar komis-

yonunun ¢alismalarinin énemli oldugunu, yeni dénemde kadin-
lar komisyonunun daha faal olmasini bekledigini, egitim ve sos-
yal sorumluluk konularinda kadinlara yonelik projeler Gretilmesi
gerektigini belirten Yasar, Uretilecek projelere yonetim kurulu
olarak gerekli destegi saglayacaklarini vurguladi.

CANKIRI

Diistincelerimizdeki Engelleri Asarsak...

Egitim-Bir-Sen Cankir Sube yénetimi, Atatirk ilkokulu, Ata-
tiirk Ortaokulu, MKE Tophane Ortaokulu, ismail Hakki Karadayi
Ortaokulu, Adnan Menderes ilkokulu, Sehit Yahya Coskuner Or-
taokulu ve Vali Ayhan Cevik Egitim ve Uygulama Okulu’ndaki
ozel egitim siniflarinda 6grencilerle bir araya gelerek, pasta ik-
raminda bulundu.

Sube Baskani Kasim Karatekin, hayatin engellerle dolu ol-
dugunu veciz sozlerle ifade etmek konusunda yarisanlarin, en-
gelli insanlar kabullenmekte oldukga zorlandiklarini belirterek,
“Sendika olarak, insantilgilendiren, insana dair her sey bizim ilgi
alanimizdadir. Bu anlayisla engelli insanlarin hayatini kolaylasti-
ran, hayatla temas ettiren, hayatin icine katan bir yaklasim icin-
deyiz. Bu kapsamda engelli bireylere yonelik pozitif ayrimcilik ve

70 ‘ Egitim-Bir-Sen ‘ Aralik 2014 ‘ Sayi: 75

politikalarin hayata gegirilmesiicin calistik, calisiyoruz, calisaca-
g1z” dedi.

Sube Bagkan Vekili Ahmet Dénmez ise, engelliler federasyo-
nu temsilcisi olarak, engelin, bedende ya da zihinde degil, du-
suincelerde oldugunu soyledi. Donmez, “Diistincelerimizdeki en-
gelleri asarsak diinya daha yasanabilir hale gelecektir” seklinde
konustu.



CORUM

Yeni Atanan Miidiirler Ziyaret Edildi

Egitim-Bir-Sen Corum Sube yonetimi, istege bagl yeniden
muddrlik gorevlendirmesiyle okul ve kurumlara goérevlendirilen
mudaurlere hayirli olsun ziyaretlerinde bulundu.

Sube Baskani Tahir Eskil ve yonetim kurulu tyelerinin yani
sira isyeri temsilcileri de ziyaretlerde hazir bulundu. Eskil, okul
muddrlerine, gorevlerinin hayirli olmasi dileklerini ileterek, mu-
dirlerin bulunduklari makami en iyi sekilde temsil edeceklerine
inandiklarini soyledi.

Yeni gorevlendirilen middrler ise, ziyaretten duyduklari
memnuniyeti ifade ederek, Sube yoneticilerine ve isyeri temsil-
cilerine tesekkdr ettiler.

DENizLI 1

Giiglit Sendikaciigin Tarihini Yaziyoruz

Egitim-Bir-Sen Denizli 1 No’lu Sube, Milli Egitim’de calisan sef,
memur ve hizmetli personelle istisare toplantisi yapti. Bagbasi
Ogretmenevi’nde yapilan toplantiya Sube Yénetim Kurulu’nun
yani sira Merkezefendi ilce yénetimi, Pamukkale ilce yénetimi,
genisletilmis yonetim kurulu Gyeleri, sef, memur ve hizmetliler
katild1.

Toplantida bir konusma yapan Sube Baskani Stikrii Kolukisa,
secimden ¢iktiktan sonra ilk toplantilarini, egitim hiyerarsisinde
en altta yer alan, egitim isinin gérlinmez kahramanlari, baska-
lari tarafindan ¢okga unutulan, tim zorluklara ragmen sabirla
ve tahammdlle hizmet veren egitim emekgileriyle yapma karari
aldiklarini soyledi. Kolukisa, kimsesizlerin kimsesi olmak, en cok
da sahipsiz sanilanlarin sesi sedasi olmak idealiyle kurulmus,
hizmet Uretenlerin teriyle yogrulmus bir sendika olarak Egitim-
Bir-Sen’e yakisanin en ¢ok en mazluma dayanmak, en ¢ok daha
kolay somurilene destek olmak oldugunu kaydetti.

Esit ise esit ticret sloganiyla ciktiklari micadelede tiim kamu
calisanlar ve egitim calisanlan igin adaleti sagladiklarini, hiz-
metlilerin gérev tanimlarindaki muglak ifadelerin ortadan kaldi-
rilmasi, 4/C’li Gyelerin derhal kadroya gecirilmesi icin yogun bir
sekilde mesai harcadiklarini ifade eden Kolukisa, “Her hakkin
ancak mucadeleyle alindig bilinciyle diri ve tyelerimizle gugli
sendikaciligin tarihini yaziyoruz” seklinde konustu.

DiIYARBAKIR 1

Asilsiz iddialarin Yer Aldigi Afisi Asanlar
Hakkinda Su¢ Duyurusu

Egitim-Bir-Sen Diyarbakir 1 No’lu Sube, okul yoneticileri ata-
masina iliskin bilboardlara afis astiran Egitim-Sen yoneticileri
hakkinda savciliga su¢ duyurusunda bulundu.

Sube Baskani Yunus Memis, yaptigl aciklamada, Egitim-Sen
Diyarbakir Subesi’nce il genelindeki bilboardlara sendika ve sen-
dika Uyeleri hakkinda asilsiz iddialarin yer aldig) afis yapistirildi-
gini soyledi.

Afiste, hakaret icerikli ifadelerin yer aldigini kaydeden Me-
mis, “Okul mudurleri atamalari, egitim kurumlari yoneticilerinin
gorevlendirilmelerine iliskin yonetmelik hiikiimleri cercevesinde

gerceklestirilmektedir. Yapilan islem, anilan mevzuat ¢ercevesin-

de olup, sendikamizin herhangi etkisi s6z konusu degildir” dedi.
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DIYARBAKIR 2

Kardesligimize Kursun Sikanlara
Direnmeye Devam Edecegiz

Egitim-Bir-Sen Diyarbakir 2 No’lu Sube 2. Olagan Genel Ku-
rulu yapildi. Mevcut baskan Murat Ozaydin ve Yiksel Giimiis’in
listelerinin yaristigl genel kurulda, Yiksel Glimis baskanliginda-
ki liste secildi.

Yiiksel Gimds, yaptigl konusmada, hedeflerinin, hakliyi glic-
[0 kilmak ilkesiyle kamu calisanlarinin en bllyiik sendikasi olarak
onumizdeki donemde de egitim calisanlarinin hak ve menfaat-
lerini en iyi sekilde korumak ve gelistirmek olacagini soyledi.

inkarci ve tekilestirici politikalara karsi durduklarini kayde-
den Gumds, “Sistemin otekilestirdigi insanlar olarak kardesligi-
mize kursun sikanlara direndik ve direnmeye devam edecegiz”

~ EGITIM-BIR-SEN

dedi. GUmis, Universitede (ye sayilarini en az bine ¢ikarmayi
hedeflediklerini sozlerine ekledi.

ELAZIG 1

“Medeniyetlerin insacisi Ogretmenler”

Egitim-Bir-Sen Elazig 1 No’lu Sube, Fatih Sultan Mehmet Uni-
versitesi Medeniyetler ittifaki Enstitiisii Miidiirii Prof. Dr. Recep
Sentiirk’iin konusmaci oldugu “Medeniyetlerin insacisi Ogret-
menler” konulu bir konferans diizenledi.

Belediye Baskani Miicahit Yanilmaz, il Milli Egitim Miidiir(i Ah-
met Baglitas, mudiir yardimcilari ve sube midirleriile bini askin
tyenin katildigi konferans, Sube Bagkani ibrahim Bahsi’nin acilis
konusmasiyla basladi.

Daha sonra s6z alan Prof. Dr. Recep Sentiirk, 6gretmenlik
mesleginin peygamberlik meslegi oldugunu belirterek, sunlari
soyledi: “Allah, peygamberleri insanlara 6gretmen olarak gon-
dermistir. Bu yuzden serefli, onurlu bir meslektir 6gretmenlik
meslegidir. Ogretmenin vazifesi, medeniyeti insa etmektir. Og-

retmen, bunu, insani insa ederek gerceklestirir. insani insa et-
mek, medeniyeti insa etmektir. Medeniyetin tuglasi insandir. Og-
retmenin gergek gorevi, insana, insan oldugunu hatirlatmaktir.”

ERZURUM 1

Temsilciler ve Goniilliilerle istisare
Toplantisi Gergeklestirildi

Egitim-Bir-Sen Erzurum 1 No’lu Sube yonetimi, temsilciler
ve sendikaya gonul verenlerle bir araya geldi. Yeni hizmet bina-
sinda yapilan toplantida, gegmis donemdeki sendikal faaliyetler
degerlendirilirken, 6niimlzdeki donemde yapilacaklarla ilgili
goris alisverisinde bulunuldu.

Sube Baskani Erkan Ciyavul, 6gretim elemanlarina hak ettik-
leri zammin verilmesini sagladiklarini ifade ederek, memurlarin
mali durumlarinda da iyilestirme yapilmasi gerektigini, 2015 yi-
linda yapilacak toplu s6zlesmede dncelikli hedeflerinin memur-
larin durumlarmin iyilestirilmesi olacagini sdyledi.
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Toplantida, Sube olarak biiylimenin devam etmesi adina go-
nullulerin desteginin artarak siirmesi gerektigini vurgulandi.



ESKISEHIR 2

Haklarimizin Takipgisi Olmaya
Devam Edecegiz

Egitim-Bir-Sen Eskisehir 2 No’lu Sube ydnetimi, Anadolu
Universitesi Rektéri Prof. Dr. Naci Glindogan’i ziyaret etti. Sube
Baskani Abdurrahman Yildinm, yetkili sendika olarak Anado-
lu Universitesi’nin tim calisanlarinin, hicbir ayinm yapmadan,
haklarinin takipgisi olacaklarini soyledi.

Sorumluluklarinin farkinda olan bir sivil toplum kurulusu
olarak Universite yonetimi ve calisanlar arasinda kopri olmaya
devam edeceklerini ifade eden Yildirim, sorunlarin ¢éziimi ko-
nusunda 6n agan, yapici bir pozisyonu ilke edindiklerini kaydetti.

Rektor Prof. Dr. Naci Glindogan, bdyle bir yaklasimdan mem-
nun olacaklarini ve ¢catismadan sorunlarin ¢éziime kavusturul-

masinin hem Universite yonetimine hem de calisanlara sinerji
katacagini dile getirerek, Sube yoneticilerine basarilar diledi.

GUMUSHANE

Iyi Ogretmen, Ogrencilerini Hayata
Donanimli Hazirlayandir

Egitim-Bir-Sen Gumdushane Subesi, Egitimci-Yazar Ali Erkan
Kavakl’nin konusmaci oldugu “ilham Veren Ogretmen” konulu
bir konferans diizenledi. Atattlirk Kiltiir Merkezi’nde gerceklesti-
rilen konferansa Belediye Baskan Yardimcisi Yusuf Erdem, il Mili
Egitim Midir yardimcilari ibrahim Tas, Mesut Olgun, milli egitim
sube miudurleri, okul muddrleri ve 6gretmenler katildi. Konfe-
ransin agilisinda konusan Sube Baskani Musa Uncu, sendika ola-
rak ildeki egitim faaliyetlerine bugline kadar destek verdiklerini
belirterek, “Amacimiz, ilimizin egitimde yakaladigi basarinin ka-
lici olmasini saglamaktir. Bu anlamda ilimizdeki 6grencilerimizi,
velilerimizi ve 6gretmenlerimizi alaninda uzman olan kisilerle
bulusturmak istiyoruz” dedi.

Egitimci-Yazar Ali Erkan Kavakli, 6gretmenin ve 6grenmenin
nasil olmasi gerektigine dikkat cekerek, 6gretmenlere ve yoneti-
cilere egitimli bir toplum icin neler yapilmasi gerektigini anlatti.
Kavakli, sunlari soyledi: “Okulda mudir, 6gretmenler ve velilerin

o

ilkeli ve 6zverili olmasi ile istenen kalite yakalanabilir. Siradan
O0gretmen anlatir, iyi 6gretmen agiklar, yetenekli 6gretmen yapar
ve gosterir, blylik 6gretmen ise ilham kaynagi olur. lyi 6gretmen,
iyi ders anlatan degil, 6grencilerini hayata donanimli hazirla-
yandir. Sadece anlatmaya dayali bir metot takip edilmemelidir.
insan duydugunu unutur, gérdiigiini hatirlar. Hem duyup hem
gordugiinl 6grenir. Yaptigini hi¢ unutmaz. Gorsel malzeme kul-
lanilmali, uygulama yaptirmak ihmal edilmemelidir.”

HATAY 1

Yarinlarimiz icin Gece Giindiiz Demeden
Calisacagiz

Egitim-Bir-Sen Hatay 1 No’lu Sube ydnetimi, Antakya ilce
Milli Egitim Midurligii'ne atanan Cevat Onal’t makaminda zi-
yaret etti. Sube Bagkani ismail Bayrakdar, Antakya’nin egitim
ile ilgili sorunlarinin ¢6ziimi igin atilacak her olumlu adimi des-
tekleyeceklerini belirterek, “Memleketimizin egitim seviyesinin
yikseltilmesi, gelecegimiz olan ¢ocuklarimizin en glizel egitimi
almasi icin yapilan galismalari desteklemek sendikamizin asli
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gorevidir. Yeni gorevinizde basarilar dileriz” dedi. Cevat Onal
ise, Antakya’nin egitimi icin hep birlikte ¢alisacaklarini ve tiim
fedakarliklar géze alacaklarini ifade ederek, “ilgemizin egitim
profilini her gegen glin daha iyi noktalara tasimak lzere yogun
caba icerisindeyiz. Bu noktada tiim kesimler tizerine diisen gay-
reti gosteriyor. Bir yandan fiziki eksiklikleri giderirken, diger yan-
dan egitimin kalitesini artirmaya yonelik calismalar gerceklesti-

riliyor. insallah egitimde de istenen diizeye gelecegiz” seklinde
konustu.

Sendikalarin, egitimin vazgecilmez paydaslarindan oldugu-
nu kaydeden Onal, egitimin kalitesinin artirilmasi ve karsilasilan
sorunlarin giderilmesi hedefine ulasmak igin Antakya’da sivil
toplum orgiitleri dahil egitime gonil veren tiim bilesenlerle, me-
sai mefhumu gézetmeksizin ¢alisacagini soyledi.

HATAY 2

Hedef, Uye Sayisini 750’ye Cikarmak

Egitim-Bir-Sen Hatay 2 No’lu Sube, 1. olagan genel kurulunu
Antakya Ogretmenevi’nde gerceklestirdi. Genel kurulda séz alan
Sube Baskan Vekili Dog. Dr. Cengiz Yildiz, Universitede yetkili sen-
dikanin Egitim-Bir-Sen oldugunu, tye sayilarinin hizla arttigini
soyledi. Egitim-Bir-Sen ailesini daha da gticlu kilmak icin yogun
caba sarf eden herkese tesekkiir eden Yildiz, 2015’te (iye sayisini
750’ye ¢ikarmayi hedeflediklerini kaydetti.

Faaliyet ve mali raporlarin ibrasindan sonra yapilan segim
sonucunda delegelerin biiylik ¢ogunlugunun destegini alan
Dog. Dr. Mehmet Kahraman yeni baskan segcildi. Sube yonetimi
su isimlerden olustu: Dog. Dr. Mehmet Kahraman (Baskani), Dog.

Dr. Cengiz Yildiz (Bagkan Vekili), Dog. Dr. Fatih Unes (Baskan Yar-
dimcisi), Yrd. Dog. Cafer Tayer isler (Baskan Yardimcisi), Ali Alkan
(Baskan Yardimcisi), Mustafa Sedef (Baskan Yardimcisi), Yahya
Ozdemir (Baskan Yardimcisi).

ISTANBUL 3

Ermis ve Ekibi Giiven Tazeledi

Egitim-Bir-Sen istanbul 3 No’lu Sube 5. Olagan Kongresi, Ata-
sehir Ziibeyde Hanim Ogretmenevi’nde gerceklestirildi. Cekme-
kdy Kaymakami Cemal Hiisnii Kansiz, Din Ogretimi Genel Mid(ir-
LGgt Ogrenci isleri ve Sosyal Etkinlikler Daire Baskani Abdilhalik
Bas, Ozel Ogretim Kurumlar Genel Midirligi Déniisiim ve Tes-
vik Dairesi Baskani Fethullah Guner, il milli egitim midar yardim-
cilar, Besiktas, Beykoz, Kadikdy, Uskiidar, Umraniye, Cekmekdy,
Sancaktepe, Sile, Sultanbeyli, Tuzla, Bakirkdy, Bahgelievler, Ba-
saksehir ilce Milli Egitim mudiirleri, il ve ilce milli egitim sube
muddrlerinin yani sira ok sayida egitim yoneticisi ve egitimci-
nin katildig1 kongrede konusan Sube Baskani Erol Ermis, “Gegen
dort yilda degerlerimiz, 6zlik ve mali haklarimiz baglaminda
cok guizel kazanimlar oldu. Katsayi zulmiiniin kaldirilmasi, taban
ayliga zam, dogum, 6lim ve refakat izinlerinde artis, basortiisi
yasaginin kaldirilmasi, okullarimiza mescit agilmasi, 28 Subatin

olusturdugu magduriyetlerin giderilmesi gibi pek cok olumlu ge-
lisme yasandi. Bunun igin katkisi ve emegi olan herkese tesekkiir
ediyorum” dedi. Faaliyet ve denetim raporlarinin ibra edilmesin-
den sonra secimlere gecildi. Erol Ermis ve ekibi, kullanilan 141
oyun tamamini alarak yeniden segilirken, Sube Yonetim Kurulu
su sekilde olustu: Erol Ermis (Sube Baskani), Oktay Yildirim (Bas-
kan Vekili), Bekir Sitki Terzi (Baskan Yardimcisi), Nazmi Yildirnm
(Baskan Yardimcisi), Necdet Bayindir (Baskan Yardimcisi), ismail
Gokge (Baskan Yardimcisi), Bayram Atakoglu (Baskan Yardimci-
sl).

ISTANBUL 4

Yeni Atanan Yoneticilere Seminer
Egitim-Bir-Sen istanbul 4 No’lu Sube, yeni atanan okul mi-

diirleri icin seminer diizenledi. Kartal Anadolu imam Hatip Lisesi
konferans salonundaki programda, okul mudirlerine, Pendik
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AIHL Midiri Rafet Ertekinoglu, ‘Devir Teslim islemleri’; Kartal
Burak Bora Al Muduri Ahmet Cinemre, ‘Protokol Kurallari’ konu-
sunda sunum yapti.

Sube Baskani Talat Yavuz, yonetim alaninda tecriibe payla-
siminin 6nemi, okullarin problemleri, velilerle iliskiler, zaman



kullanimi, kriz yonetimi, ekip halinde ¢alisma, giliven veren yeni
yonetim yaklasimlari konularinda tecrlibe paylasiminda bulun-
du. Yavuz, yoneticilerin egitimi icin “Yonetici Okulu” kuracaklari-
ni ve yuksek lisans programlari kadar ciddi egitimler verecekle-
rini soyledi. Yeni donemde yapacaklari calismalardan bazilarina
deginen Yavuz, Ozglrliklerin Genisletilmesi ve Takibi, Egitim-
Ogretim Alaninda Yapilacak Calismalar, insanligin Ortak Dertle-
ri, Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var, Geng-Memur-Sen ve Genglik
Galismalar basliklari altinda ¢alismalar planladiklarini ve bu
konularla ilgili komisyon calismalarina basladiklarini kaydetti.

Yeni atanan okul muddrleri, programin ¢ok verimli gectigini, cok
faydalandiklarini, sendikalarinin bu tiir calismalarla her zaman
tyelerinin takdirini kazandigini, sonraki calismalarda da bir ara-
ya gelmek istediklerini dile getirdiler.

ISTANBUL 6

28 Magdurlariyla Bir Araya Geldik

Egitim-Bir-Sen istanbul 6 No’lu Sube yénetimi, 28 Subat sii-
recinde sorusturma, silirglin ve psikolojik baskilarla istifa etmek
zorunda birakilan ya da memuriyetten atilan egitim ¢alisanlary-
la bir araya geldi. Beyoglu Ogretmenevi’nde yapilan toplantin-
da bir konusma yapan Sube Baskani idris Sekerci, Tiirkiye’nin
cok partili sisteme gectikten sonra gerceklestirilen darbelerin,
demokrasinin kurumsallasamamasina neden oldugunu ifade
ederek, “28 Subat, bitiin insanlarin, egemen iradenin belirledi-
gi ‘dogru’ etrafinda hizaya getirilmeye calisildig bir slrectir. Bu
dénemin en belirgin 6zelligi, sivil inisiyatifin sahip oldugu her
tlrld imkanin, devlet ve blirokrasi/ordu lehine azaltilmasi olarak
tanimlanabilir. Baska bir deyisle, millete giydirilen dar gomlek,
bu defa kipirdayamayacak kadar daraltilmistir” dedi. Toplanti-

da, katiimcilar tarafindan dile getirilen, 6grenciyken magdur
olanlarin ugradigl maddi-manevi magduriyetler, 40 yas sinirinda
olan ve 40 yasini ge¢mis olanlarin memuriyete atanmasi, ¢ali-
silmayan strelerin fiili hizmet siiresine sayilmasi konusundaki
sikintilar, lisansistu kariyer taleplerinde yasanan sorunlar gibi
halen devam eden magduriyetler tek tek not alinarak, bunlarla
ilgili calisma yapilmasi kararlastirildi.

KAHRAMANMARAS 2

idari Personelin Magduriyetini Giderdik

Egitim-Bir-Sen Kahramanmaras 2 No’lu Sube, yiksekdgretim
kurumlari hastanelerinde toplu sézlesme hukimlerinin uygu-
lanmasi talebinde sonuca ulasarak, idari personelin maas kay-
binin 6nlenmesini sagladi. Sube Baskani Dog. Dr. Hasan Furkan,
doner sermaye ek ddemesiyle 666 sayili KYK ek 6demesi mev-
zuatta idari personel lehine tam agiklanmadigindan bu durumu
sendikamizin toplu s6zlesme masasina goturerek ‘fark 6denme-
si’ seklinde sonuglandirdigini hatirlatarak, “Uygulamada ylkse-
kogretim kurumlari hastaneleri bu farki kendilerine gére yorum-
ladiklarindan dolayi, bu durum, 2012 yilindan beri memurlarda
surekli gelir kaybina neden olmustur” dedi.

Genel Merkezin baslattigl, Sube mev-
zuat ve toplu s6zlesmeden sorumlu bas-
kan yardimcisinin konuyu takip etmesi
ile hak arayisi miicadelesinin idari per-
sonelin lehine sonuglandigini kaydeden
Furkan, “YOK ile Maliye Bakanlig arasin-
da yapilan yazismalarla butiin Gniversi-
telerce ek 6demede ‘aylik karsilastirma
yapilarak aradaki farkin ilgililere net olarak 6denmesi’ saglandi.
Universite hastanelerinin, 2012 yilindan itibaren gecerli olmak
Uzere buinyelerinde gdrev yapan personelin maaslarindaki yanlis
uygulamadan dogan magduriyeti gideren fark 6demeyi en kisa
stirede yapmalarini bekliyoruz” seklinde konustu.

KARAMAN

icinde Siddet Olan Bir Gelecege Hayir!

Egitim-Bir-Sen Karaman Sube yodneticileri ve lyeler, Yunus
Emre Ortaokulu 6gretmeni Recep Can’a bir 6grenci velisi tara-

findan yapilan saldiryr kinamak amaciyla okulun bahgesinde
eylem yapti. Burada konusan Sube Baskani Yunus Ozdemir, “Og-
rencisini egitmek ve topluma kazandirmaktan baska hicbir ama-
¢l olmayan 6gretmenimiz, maalesef cehaletin kerpetenine ma-
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ruz kalmistir. Hastanede tedavisi yapilan arkadasimiz, yedi giin
calisamaz raporu almis ve olay adli makamlara intikal etmistir”
dedi.

Gocuklar egitmekten, sevgi, merhamet ve gelecek insasin-
dan baska amaci olmayan 6gretmenlere yonelik saldirlarin artik
son bulmasini isteyen Ozdemir, “Uziiliiyoruz, ¢linkii bu vatan co-
cuklarini egiten, her bir 6grencisine ayri sevgi gosteren, onlarin
daha iyi bir egitim almalari igin hicbir fedakarliktan kaginmayan,
onlari hayata hazirlayan bir egitimcinin saldiriya ugramasini top-
lumsal ¢okiintiiniin bir unsuru olarak gériyoruz. Ogretmenimize
saldiranlar bilmeliler ki, onlar sadece 6gretmeni yaralamakla
kalmiyor, ayni zamanda geleceklerini de yok ediyorlar. Aslinda
icinde siddet olan bir gelecek hazirliyorlar” seklinde konustu.
Bakanligin okullarda siddete yonelik gerekli tedbirleri almama-

KAYSERI

Egitim Calisanlarina Hep Birlikte Sahip
Cikmaliyiz

Egitim-Bir-Sen Kayseri Sube Baskani Aydin Kalkan ve uyeler,
Keykubat Anadolu imam Hatip Lisesi Miidiirii Bekir Yan’a yapi-
lan girkin saldiryi protesto etti. Burada bir konusma yapan Kal-
kan, son yillarda egitim yoneticilerine ve ¢alisanlarina yonelik
saldirlarda artis gorilduguni belirterek, “Bu saldirilari kintyor
ve egitimin tiim paydaslarini egitim calisanlarina sahip ¢ikmaya
¢agiryoruz” dedi.

Egitimcilere hakaret ve saldirinin genglere hicbir katkisinin
olmayacagini kaydeden Kalkan, “Peygamberlik meslegi olan
egitim ve 6gretim icin fedakarca cabalayan egitim calisanlarina
hemen simdi ve hep birlikte sahip ¢itkmaliyiz” seklinde konustu.

Kalkan, sunlari sdyledi: “Glnlimiizde ¢ocuklarimizi ve geng-
lerimizi tehdit eden bircok tehlike bulunmaktadir. Ttlin, alkol,
uyusturucu, ekran bagimlligl ve yalnizlik bunlarin basinda gel-
mektedir. Bunlarla basa ¢ikmanin en 6nemli yolunun; aile ve
okul is birligi icinde daha ahlakli, daha bilgili ve daha sorumlu
nesillerin yetistirilmesinden gectigi kanaatindeyiz. Cocuklari-

Bakan Avci ile Goriistiik

Egitim-Bir-Sen Kilis Sube Baskani Bekir Sen, Milletvekili Fuat
Karakus ile birlikte, Milli Egitim Bakani Nabi Avcl’yi ziyaret etti.

Bekir Sen, insan kaynaklarinin verimli kullanilmasi igin egi-
tim ¢alisanlarinin kokli sorunlarinin ¢éztlmesinin sart oldugunu
soyledi.

Bakan Nabi Avci, egitim calisanlarinin maddi ve manevi agi-
dan hak ettikleri yere gelmelerinin tlkenin gelecegi icin hayati
Oonem arz ettigini kaydetti.

Gorlismede, Kilis’in egitimle ilgili meseleleri de ele alindi.
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sinin egitim camiasini bu tur Gzlcu olaylarla karsi karsiya birakti-
gini dile getiren Ozdemir, yetkilileri dgretmenlere sahip ¢ikmaya
cagirdi.

miza ve genclerimize de anne, baba, 6gretmen ve yoneticilerine
saygili davranmalari gerektigini, bunlarin kendileriigin faydali is-
ler yapmakicin calistiklarini hatirlatmak istiyoruz. Bundan sonra
egitim calisanlarina hakaret, tehdit ve darp gibi dinimize, kiltd-
riimuze ve insanliga yakismayan olumsuzluklar yerine, sevgi ve
sayglya dayali glizel duygu ve dustinceler igcinde olunmasini arzu
ediyoruz. Okul midurimuz ve egitim calisanlarinin her zaman
yanlarinda oldugumuzu tekrar haykiriyoruz.”




KIRIKKALE 2

Genglik ve Spor Bakani Kili¢’a Ziyaret

Egitim-Bir-Sen Kirikkale 2 No’lu Sube yoneticileri, Genglik ve
Spor Bakani Akif Cagatay Kilig ile Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurt-
lar Kurumu Genel Mudiirliigli'nde bir araya gelerek, kurumda ya-
sanan sorunlari iletti.

Sube Baskani Murat Sahin, sendikal calismalar ve yapmayi
tasarladiklari faaliyetler hakkinda bilgi verirken, Yitksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu’nda galisan lyelerin sorunlarini da gln-
deme getirdi.

Sahin, basta gorevde yukselme ve unvan degisikligi sinavinin
yapilmasi, mesai ticretlerinin artirilmasi ve yurt yénetim memur-
lariin 4. dereceye diismeleri olmak Uzere bircok talebi Bakan
Kilig’a aktardi.

KIRKLARELI

Bulundugumuz Makamlarin Hakkini
Vermeliyiz

Egitim-Bir-Sen Kirklareli Sube yonetimi, istege bagli
yeniden mudurlik atamasiyla yeni atanan Bilal Yapici Gu-
zel Sanatlar Lisesi Mudiirii Refik ipek, Halk Egitim Merkezi
Mudird Ramazan Cetin ve Fen Lisesi Mudiru Sadi Gokkaya'ya
ziyarette bulunarak, hayirli olsun dileklerini iletti.

Sube Baskani Selahattin Karanfiler, simdiye kadar birgok
kisinin bu makamlara geldigini, kimileri yaptigi calismalarla
olumlu izler birakarak adlarindan soz ettirmeye devam
ederken, kimilerinin ise adlarindan eser kalmadigini kayd-
ederek, “Sonuc olarak kisiler gelip gecici ama bu kurum-

lar oldugu yerde bir sekilde durmaktadir. Onemli olan,
bulundugumuz makami en iyi sekilde temsil ederek, hakkini
vererek halkimiza en iyi sekilde hizmet etmektir. Yeni gorev
yerinizin hayirli olmasini diliyorum” dedi.

KUTAHYA 1

Darp Edilen Ogretmene Ziyaret

Egitim-Bir-Sen Kiitahya 1 No’lu Sube Baskani Kamil Ugan
ve beraberindeki heyet, Tavsanli’da 6grenciler tarafindan darp
edilen 6gretmeni ziyaret ederek, gecmis olsun dileklerinde bu-
lundu. Tavsanli Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde yasanan
olay neticesinde ¢esitli yerlerinden darp edilen ve bacaginda
kirik olusan 6gretmen Kazim Sezer’i, tedavi gordigu hastanede
ziyaret eden Ucan, “Ogrencilere egitim vermek icin fedakarlik
yapan 6gretmenlerimizin bu tiir olaylarla giindeme gelmesi biz-
leri Gizmstiir. Ogretmenlerimize karsi yapilan her tiirli olumsuz
davranis ve siddete karsi tim halkimizin ayni tepkiyi vermesi,
gelecegimizin insasi agisindan buyiik Gnem tasimaktadir. Degerli
o0gretmen arkadasimiza yapilan bu ¢irkin saldiryr kiniyor, bu ve

benzeri davranislar gergeklestirenler hakkinda gereginin yapil-
masini talep ediyoruz” dedi. Ogretmen Kazim Sezer, bu ve ben-
zeri Uzlicl olaylarin bir daha yasanmamasini dileyerek, Egitim-

Bir-Sen heyetine tesekkir etti.
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MALATYA 1

Yeni ve Giizel Seyler Uretmeliyiz

Egitim-Bir-Sen Malatya 1 No’lu Sube Baskani Kerem Yildirim,
yénetim kurulu Uyeleriyle birlikte, yeni atanan Yesilyurt ilce Milli
Egitim Miidiiri Cemal Kalay’a ve Battalgazi ilce Milli Egitim Miid(irii
Recep Bulut’u ziyaret etti.

ilce milli egitim mudiirlerine yeni gérevlerinde basarilar di-
leyen Kerem Yildirim, sendika olarak, yerel anlamda egitimin so-
runlarini iyi bildiklerini ifade ederek, “Sorunlarin ¢déziimiinde her
zaman sizlerle birlikte olacagiz. Onemli olan, yeni ve giizel seyler
Gretmek. Sizin gibi geng ve dinamik mudurlerimizin géreve basla-
masi blyik bir imkandir” dedi. Milli Egitim’in bliylk bir camia ol-

dugunu soyleyen Yildirnm, “Camia buytdUkge, yeni sorunlar ortaya
¢ikiyor. Hep birlikte elimizi tasin altina koyarak, bizler sivil toplum
kurulusu, sizler de bu isin basinda bulunanlar olarak yeni ¢oziimler
lretecegiz” seklinde konustu.

ilce milli egitim muddrleri, ziyaretten duyduklari memnuniyeti
dile getirdiler.

MANISA

Nerede Kanayan Yara Varsa Biz Oradayiz

Egitim-Bir-Sen Manisa Sube Baskani Mehmet Emin Sofuoglu,
Celal Bayar Universitesi (CBU) iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi De-
kani Prof. Dr. Mustafa Miynat ve ilahiyat Fakiiltesi Dekani Prof. Dr.
Halit Ev’e ‘hayirli olsun’ ziyaretinde bulundu.

Egitim-Bir-Sen Universite Temsilci Yardimcisi Yrd. Doc. Dr. Bi-
lal Elbir ve yonetim kurulu Uyelerinin de katildig) ziyarette konu-
san Sofuoglu, Turkiye’de gercek anlamda ilk sendikal hareketin
Egitim-Bir-Sen tarafindan baslatildigini ifade ederek, sunlar soy-
ledi: “Biz sadece licret sendikaciligl yapmiyoruz. Nerede kanayan
yara varsa biz oradayiz. Toplumsal yaralara merhem olmak adina
buylk gayret sarf ediyoruz. Arakan’da, Gazze’de, Suriye’de, Dogu
Turkistan’da, kisaca nerede bir zulim varsa karsisinda durarak

diinya mazlumlarinin yaninda olduk. Soma ilgemizde yasanan ma-
den faciasinda yine ilk miidahale eden, yardima kosan, magdurla-
ra yardim elini uzatan Egitim-Bir-Sen olmustur.”

iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi Dekani Mustafa Miynat ve ila-
hiyat Fakultesi Dekani Halit Ev ise, gorev degisimlerini bir hizmet
yarisi olarak gérdiiklerini, Gniversitenin kalkinmasina, basta CBU
Rektori Prof. Dr. A. Kemal Celebi olmak lzere, ekip olarak katkida
bulunacaklarini kaydettiler.

MARDIN

Aday Ogretmenlere Ziyaret

Egitim-Bir-Sen Mardin Sube yonetim, goreve yeni baslayan 6g-
retmenlere, temel egitim seminerleri kapsaminda egitim gordiik-
leri Hatuniye Kiz Meslek Lisesi’nde ¢ig kofte ikram ederek, 6gret-
menlik hatiralar yarismasinda dereceye giren eserlerin yer aldigl
“Kelebegin Riyasi” isimli kitabi hediye etti.

Sube Baskani Eyyup Deger, bolgede 6gretmen agiginin azim-
sanmayacak diizeyde olduguna dikkat cekerek, “ilimize atanan
O0gretmen sayisi yeterli diizeyde degildir. Bu sebeple ilimize gelerek

gorevine yeni baslayan 6gretmenler bizim icin degerlidir. Kadim
sehrimize atanan tim 6gretmenlerimize hos geldiniz diyor, meslek
hayatlarinda muvaffakiyetler diliyoruz” dedi.

MUGLA

Yoneticiler, Uyelerle Bir Araya Geldi

Egitim-Bir-Sen Mugla Sube Yonetim Kurulu, tanisma ve kaynas-
ma amaciyla lyelerle 6gretmenevinde bir araya geldi. Programa
cok sayida iyenin yani sira, il ve ilge milli egitim muddrleri ile yo-
neticiler de katildi. Programda konusan Sube Baskani Onder Ucak,

78 ‘ Egitim-Bir-Sen ‘ Aralik 2014 ‘ Sayi: 75

egitim sevdasi ugruna gonul koprileri kurmak icin gerceklestir-
dikleri programda ydnetici ve Uyeler arasinda kaynasmayi amag-
ladiklarini ifade ederek, ilim ve medeniyetin insanlari ylikseltme-
sinde kullandig; bir el ve bir dil olan 6gretmenlerin, glivenliklerini
de tehlikeye atarak, lcretsiz olarak ndbet tutmalarinin blyik bir
sorun oldugunu, ayrica ek ders ucretlerinin ¢ok disiik oldugunu



vurguladi. Sendikalarin sivil toplumun gelisiminde ve haklarin elde
edilmesinde blyuk etkisi oldugunu soyleyen Ugak, “Egitimin ayril-
maz parcasi teknik personel ve diger egitim emekgilerinin yer de-
gisikligi, egitim 6denegi, calisma sartlarn gibi bircok konuda 6zliik
haklariin iyilestirilmesi gerekmektedir. Milli egitim mudurlerinin,
sube muddrlerinin atanmalanyla ilgili belirsizliklerin bir an 6nce
¢6zlime kavusturulmasi zorunludur” seklinde konustu.

Sorunlari Birlikte C6zecegiz

Egitim-Bir-Sen Nigde Sube yénetimi, Nigde Universitesi Rekto-
ri Prof. Dr. Adnan Gorlir’ui ziyaret ederek, Universitede gorev yapan
personelin sorunlarinin ¢éziimiine iliskin yapilmasi gerekenleri ve
tyelerin taleplerini dile getirdi.

Sube Baskani Hasan Orhan, Universite personelinin bircok so-
runu bulundugunu belirterek, bunlarin bir an 6nce ¢6ziime kavus-
turulmasini istedi. Rektér Prof. Dr. Adnan Goriir, Sube yonetimine

calismalarinda basarilar dileyerek, sorunlar el birligiyle ¢ozmeye
calisacaklarini séyledi. Goriir, “Bu konuda iletisim icinde olalim,
sorunlari birlikte ¢ozelim” dedi.

25 Yetime Destekgi Olarak
Projeyi Harekete Gegirdik

Egitim-Bir-Sen Ordu Sube Baskani ismail Celenk, “50 Bin Yetimi
50 Bin Sinifla Bulusturma” projesi kapsaminda sorumluluk aldikla-
rini séyledi. Tlrkiye’de ve diinyada yasanan gelismeleri yakindan
takip ettiklerini kaydeden Celenk, “Etrafimizda cereyan eden olay-
lara sessiz kalmadik, dogal afetlerde ve insanligin karsilastigi fela-
ketlerde, vicdanli yirekleri temsil eden en glicli teskilat olarak, ya
ilk harekete gegen olduk ya da harekete gegmesi gerekenlere dncii
olduk” dedi.

Milli Egitim Bakanligi, Diyanet isleri Bagkanligi, IHH ve Egitim-
Bir-Sen’in “lyilikte Yarisan Siniflar” projesi icin giic birligi yaptik-
larini belirten Celenk, “Yetimlere karsi hepimizin sorumluluklari
var. Bu ¢alismamiz sosyal sorumluluk kapsaminda ele alinmasi
gereken bir projedir. Ogrencilerin, minik ytreklerin iyiligi arttirmak
adina devasa abideler olusturacagi bu projede 6ncii olmak, duyarli

insanlari teskilatimiz vasitasi ile harekete gecirmek igin yola ¢ikiyo-
ruz” seklinde konustu.

“Sube Yonetim Kurulu Uyeleri ve ilge temsilcileri olarak 25 ye-
time destekgi olarak projeyi harekete gecirdik” diyen Celenk, “Her
Sinifin Bir Yetim Kardesi Var” projesi kapsaminda 6gretmenleri ve
okul yonetimlerini de ‘iyilikte yarisan siniflar’ olusturmaya davet
etti.

SAMSUN 1

Yeni Atanan Ogretmenlerle Bulustuk

Egitim-Bir-Sen Vezirkdpru Temsilciligi, ilceye yeni atanan 6g-
retmenler i¢in bir tanisma programi diizenledi. Katilimin yogun
oldugu toplantiya Egitim-Bir-Sen Samsun 1 No’lu Sube Yonetim
Kurulu tyeleri ve ilce Milli Egitim Midiiri ibrahim Arslan da katildi.

ilce Temsilcisi Esat Kemal Arslan’in acilis konusmasinin ardin-
dan s6z alan Sube Baskani Nejdet Gilineysu, sendikanin ve sen-
dikalasmanin 6nemine dikkat cekerek, Egitim-Bir-Sen’in egitim
calisanlari adina elde ettigi kazanimlari anlatti. Glineysu, “Bu sen-
dikaya sadece ‘sendikallyim’ demek igin degil, ‘ileride ben de bu
sendikanin yonetiminde olacagim’ diyerek uye olun. Bizler hakki-
mizi ararken, kaldinm taslarini degil, iletisim araglarini kullaniyo-

ruz. Bizler, hizmet ederken kimseyi 6tekilestirmiyoruz” dedi.
Guneysu, yeni atanan 6gretmenlere basarilar dileyerek sozle-
rini tamamladi.
Programin sonunda katilimcilara, 6gretmenlik hatiralan yaris-
malarinda dereceye giren eserlerin yer aldig “Kelebegin Riyasi”
kitabi hediye edildi.
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S ubelerimizden

SANLIURFA 1
Okul Temsilcileri istisare Toplantisi Yapildi

Egitim-Bir-Sen Sanliurfa 1 No’lu Sube ydnetimi, okul temsilcile-
riyle istisare toplantisi gerceklestirdi.

Okul temsilcilerini, yaptiklari basarili faaliyetlerinden dolayi
tebrik ederek konusmasina baslayan Sube Baskani ibrahim Coskun,
yapilan ve yapilmasi planlanan sendikal ¢alismalar hakkinda bilgi
verdi.

Okul temsilcilerinin sendikanin goren gozi, tutan eli, azimli ve
kararliyiruytstnu gerceklestiren ayaklari oldugunu ifade eden Cos-
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kun, “Bu bilingle yapilan temsilcilik gérevi, sendikamizi daha etkin
ve daha glcli kilmistir” dedi. Coskun, sendika olarak ¢cok 6nemli ka-
zanimlara imza attiklarini dile getirerek, egitim calisanlarinin mali,
ozllik ve sosyal haklari yoniinde ortaya koyduklari miicadelenin de-
vam edecegini sozlerine ekledi.

SiVAS 1
Yapilacak Gok Is Var

Egitim-Bir-Sen Sivas 1 No’lu Sube y6netimi, Vali Alim Barut,
Vali Yardimcisi Omer Kalayli ve AK Parti Merkez ilce Baskani Ahmet
Kuzu’yu ziyaret etti. Sube Baskani ilhan Karakog, Baskan Vekili Sii-
leyman Gler, baskan yardimcilari Mustafa Yildirim, Erol Kaynarpi-
nar, Hasan Kama, Feramuz Yilmaz ve Fahrettin Yilmaz ile birlikte ilk
olarak Vali Alim Barut’'u makaminda ziyaret etti. Karakog, “Sendika
olarak yapacak ¢ok isimiz var, glicimiizii medeniyet sevdamiza har-
cayacagiz. Amacimiz, Sivas’in egitim kalitesini artirmak ve egitimde-
ki sorunlara care lretmektir. Uyelerimizin ortak ekonomik, sosyal,
kiltiirel, 6zlik, mesleki, hak ve menfaatlerini korumayi ve gelistir-
meyi amag edindik. Sorumlulugumuzun farkindayiz” dedi.

Vali Alim Barut ise, nezaket ziyaretleri icin Sube yonetimine
tesekkir ederek, Sivas'ta egitimin kalitesinin artirilmasi icin her

turll destegi verdiklerini ve bundan sonra da her tiirlii destegi ve-
receklerini sdyledi. Sube yénetimi, Vali Yardimcisi Omer Kalayl’’yi
makaminda ziyaret etti. Ziyarette, hafta sonu kurslarinda yasanan
sikintilar, yeni midur ve mudir yardimciligl gérevlendirmelerinde
yasanan sorunlar gibi bircok konu gorisildi. Sube yonetimi, daha
sonra, AK Parti Merkez ilce Bagkanligr’'na secilen Ahmet Kuzu’ya ha-
yirli olsun ziyaretinde bulundu.

TOKAT

Sendikal Yolculugumuzu
Azim ve Kararlilikla Siirdiirecegiz

Egitim-Bir-Sen Tokat Subesi, il divan toplantisini gerceklestirdi.
Sube Baskani Saban Ceylan, bir kadro hareketi olarak, ortak akla ve
istisareye cok dnem verdiklerini belirterek, “Teskilatimizi her gecen
glin daha ileriye tasima calismalarimiza hiz vermeliyiz. Teskilatimi-
zin en Ust kademesinden en alt kademesine her mensubunun elini
tasin altina koyarak ustline dlisen gorevi yerine getirecegine inanci-
miz tamdir. Bu azim ve kararlilikla sendikal yolculugumuza devam
edecegiz. Hedefimiz, lye sayimizi 5 bin 500’e c¢ikarmaktir” dedi.
Genglerin egitimi ve gelecege hazirlanmasiyla ilgili tizerlerine du-

sen gorevleri yerine getirmenin ¢abasi icinde olduklarini kaydeden
Ceylan, “Cocuklarimiza olan borcumuzdan, tilkemize olan sevda-
mizdan, sevdamiza 6mir verenlere saygimizdan dolayi yapiyoruz.
Ayrica iHH ile birlikte yirattigimiz ‘Her sinifin bir yetim kardesi var’
projesine katkilarinizi bekliyoruz” seklinde konustu.

TRABZON
Genel Sekreter Davut Cakir’a Ziyaret

Egitim-Bir-Sen Trabzon Sube Baskani Mehmet Kara, baskan yar-
dimcilart Kemal Kocaman, Ahmet Altintas, Zafer Mollahiiseyinoglu
ve Vedat Uzuner ile birlikte Trabzon Blytliksehir Belediyesi Genel
Sekreteri Davut Gakir’i ziyaret etti. Mehmet Kara, egitim alaninda
faaliyet gosteren bir sivil toplum kurulusu olmalarina ragmen daha
yasanilir ve daha giizel bir Trabzon icin ellerinden gelen her tirlu
destegi vermeye hazir olduklarini séyledi. ilin 6nemli sorunlarindan
biri olan arsa uretimi konusunda yapilmasi gereken ¢alismalar ol-
dugunu dile getiren Kara, “Bu noktada egitimcileri de distinmenizi
ve 6gretmenlerimizin konut sahibi olmalarina destek olmanizi bek-
liyoruz” dedi. Davut Cakir, Trabzon’un biyliksehir olarak yeni bir ya-
pilanma igerisinde oldugunu ve bu nedenle imardan turizme kadar
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bircok alanda énemli calismalar yapmalari gerektigini kaydetti. ilin
ozellikle sahile sikisik bir sehre doniistiglinii ve glineye agilmasi ge-
rektigini belirten Cakir, “Sehri daha yasanilir kilmak icin arsa uretip
maliyetleri dusurebilirsek egitimcilerin yaninda herkesin ev sahibi
olmasi biraz daha kolaylasacaktir” seklinde konustu. Ziyaretin so-
nunda, Mehmet Kara, Cakir’a Egitim-Bir-Sen yayinlarinda olusan bir
set takdim etti.
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Sinifca birlik olduk, bir yetime kardes olduk.
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